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KONFERENCENS LEDELSE

Biskop:
Christian Alsted
Kontor: Rigensgade 21A, st., 1316 Kgbenhavn K.
TIf. 51 33 14 77. E-mail: biskop@metodistkirken.dk
www.umc-ne.org (biskopomradet)
www.umc-northerneurope.org (centralkonferencen)
Privat: Bachersmindevej 5D, 2791 Draggr. TIf. 27 20 46 96.
E-mail: christian.alsted@metodistkirken.dk

Assistent: Kirsten Hastrup, Ringerbakken 28, 2830 Virum. TIf. 51 33 14 77.
E-mail: office@umc-ne.org

Distriktsforstandere:
Distrikt 1: Thomas Risager, Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf. 29 78 60 88.
E-mail: distriktl @metodistkirken.dk

Distrikt 2: Louise Aaen, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf. 21 38 00 70..
E-mail: distrikt2@metodistkirken.dk

Landsledelsesformand:
Hanne Urup Engbjerg, Hornshgjparken 153, 7500 Holstebro. TIf. 97 41 38 84. Mobil 40 46 92 66.
E-mail: landsledelse@metodistkirken.dk

Konferencelzegleder:
Bettina Pedersen, Surseenkevej 1, 3700 Rgnne. TIf. 56 95 57 29. Mobil 23 47 71 09.
E-mail: laegleder@metodistkirken.dk

Hovedkasserer:
Keld Munk, Jomfru Ingefreds Vej 50, 7100 Vejle. Mobil 40 38 11 98.
E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk
Konto: 3201 0005439086 (Metodistkirkens Hovedkasse) MobilePay: 49089

Statistisk sekretaer:
Lars Braestrup, Sundbakken 10, 5700 Svendborg. TIf. 23 20 03 47.
E-mail: statistik@metodistkirken.dk

Arskonference sekretzer:
Ole Birch, Stokhusgade 2, 1. 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06
E-mail: sekretaer@metodistkirken.dk



BESTYRELSER OG UDVALG

() efter bestyrelsens/udvalgets navn = bestyrelsens/udvalgets valgperiode
() efter personnavne = antal ar gaet af valgperioden

1. Metodistkirkens Landsledelse (3)

Formand: Hanne Urup Engbjerg (1), Hornshgjparken 153, 7500 Holstebro. TIf. 97 41 38 84.
Mobil 40 46 92 66. E-mail: landsledelse@metodistkirken.dk

Naestformand: Christoffer Madsen (1); Helgesensgade 12, st. tv, 2100 Kgbenhavn @.
E-mail: c.a.madsen@outlook.dk

@vrige valgte:

Mogens Flinck Hansen (2), Frederikshaldsgade 7, 8200 Aarhus N. TIf.31 25 71 25.
E-mail: mogens@flinckhansen.dk

Anders Depner (2), Lundtoftegade 56, 1. 2200 Kgbenhavn N. TIf. 27 20 24 74.
E-mail: anders@depner.dk

Ole Birch (2), Stokhusgade 2, 1. 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06. Mobil 28 86 64 44.
E-mail: ole.birch@metodistkirken.dk

Emilie Holm (1), Valkyriegade 25, 1.tv, 2200 Kgbenhavn N. TIf. 25 62 26 16.
E-mail: emilieholm@me.com

Ex officio:

Biskop Christian Alsted, Rigensgade 21A, 1316 Kgbenhavn K. TIf. 27 20 46 96.
E-mail: biskop@metodistkirken.dk

Distriktsforstander Thomas Risager, Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf. 29 78 60 88.
E-mail: distriktl@metodistkirken.dk

Distriktsforstander Louise Aaen, Standvej 30, 9970 Strandby. TIf. 21 38 00 70..
E-mail: distrikt2@metodistkirken.dk

Hovedkasserer: Keld Munk, Jomfru Ingefreds Vej 50, 7100 Vejle
Mobil 40 38 11 98. E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk

Konferencelzaegleder: Bettina Pedersen, Sursaenkevej 1, 3700 Rgnne. TIf. 56 95 57 29.
Mobil 23 47 71 09. E-mail: laegleder@metodistkirken.dk

Suppleanter: (1): Praest: Anne Klitgaard Thompson, Laeg: Michael Wichmann.

Intern revision (1):

Jens Kamp Hansen, Emdrup Mosevej 7, 2400 Kgbenhavn NV. TIf. 39 56 57 21.
E-mail: jkah@tdc.dk

Carsten Thomsen, Klosterparken 36, 2680 Solrgd Strand. TIf. 36 75 75 55.
Mobil 24 60 96 30. E-mail: cthe6@live.dk

Vedtaegter for Metodistkirken i Danmark findes i "Metodistkirkens Arbog" 2010 side 51ff.
Med aendringer naevnt i “Metodistkirkens Arbog” 2013 side 43 og 2023 side 132.
Se tillige The Book of Discipline of The United Methodist Church 2016.


mailto:mogens@flinckhansen.dk
mailto:anders@depner.dk

2. Rad for Metodistkirkens Internationale Tjeneste (4)
Missionssekretaer: Mark Lewis, Karlsvej 1, 9970 Strandby. TIf. 98 48 10 98.
Mobil 50 54 82 93. E-mail: mission@metodistkirken.dk
Valgt af arskonferencen:
Lilian Larsen (4) Bindeballevej 129, 6040 Egtved.
E-mail: lilian.larsen@gmail.com
Mads Hgjland (4) Sigurdsgade 8, 4.tv, 2200 Kgbenhavn N. TIf. 60 76 84 20
Kirsten Nygaard (3), Hegnsvej 22, 9970 Strandby. TIf. 22 64 24 95
E-mail: ktnygaard@outlook.dk
Peter Sgrensen (3), Lekkegade 19, 9000 Aalborg TIf. 25 79 56 00.
E-mail: peterskjoedtsoerensen@gmail.com
Beatrice Wittlinger (3), Kirkestien 7, Havrebjerg, 4200 Slagelse. TIf. 35 10 90 65. Mobil 50 12 28 44.
E-mail: beatricewittlinger@gmail.com
Marie Skov (1), Sankt Jgrgens gade 11, 10, 3, 9000 Aalborg, TIf. 60 24 62 76.
E-mail: mariewood@live.dk
Medlem: Vakant.
Suppleant (1): Vakant
Kasserer: Beatrice Wittlinger, Kirkestien 7, Havrebjerg, 4200 Slagelse. TIf. 35 10 90 65.
Mobil 50 12 28 44. E-mail: beatricewittlinger@gmail.com
Konto: Vestjysk Bank 9551 6130256307

Vedtaegter for Radet for Metodistkirkens Internationale Tjeneste findes i "Metodistkirkens Arbog" 2010
side 62ff og med aendringer i Metodistkirkens Arbog 2023 side 19.
Se tillige The Book of Discipline of The United Methodist Church 2016 § 633.

3. Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsforbund

MBUF-styrelsen (1):

Formand: Daniel Steinvig, Valkyriegade 25, 1.tv, 2200 Kgbenhavn N.
TIf. 31 69 88 93, E-mail: danielsteinvig@hotmail.com

Naestformand: Mathias Alsted Lund Flinck, Lange-Miillers Gade 2, 1, 2100 Kgbenhavn @
TIf: 60 22 64 96, E-mail: mathiasaflinck@gmail.com

MB-landsleder: Amanda Urban, Thorvaldsensgade 28, 5. 2, 8000 Aarhus C. TIf: 60 62 78 41.
E-mail: mb@metodistkirken.dk

MB-vicelandsleder: Ellen Frillerhgj, Munkevej 24b, 9970 Strandby. TIf. 21 29 16 07
E-mail - Ellenfrillerhoej@gmail.com

MS-landschef: Sandra Hgrby Clausen Due, Lillevej 3, 9900 Frederikshavn. TIf: 51 89 26 33
E-mail: sandrahclausen@gmail.com

MS-vicelandsc: Phillip Ingemansen, Rubinsteinsvej 16, st. th. 2450 Kgbenhavn SV. TIf. 28 14 19 30
E-mail: philingemann@gmail.com

MU-landsleder: Jeanne Helsinghof, Hillergdgade 2, 4tv, 2200 Kgbenhavn N. TIf. 31 7501 70
E-mail: jeanne-h-a@hotmail.com

MU-vicelandsl.: Agnethe Marqvarsen, Oehlenschlaegersgade 77, 3.t, 1663 Kbh V. TIf. 60 51 31 12
E-mail: agnethe@margversen.dk

MM-leder: Vakant

MM-viceleder: Vakant

Kasserer: (udpeget af bestyrelsen). Povl Brendes, Strandgade 88, 1.tv., 1401 Kgbenhavn K. TIf. 28
46 00 90.
E-mail: mbuf-kasserer@metodistkirken.dk Giro 7 01 47 40.


mailto:jeanne-h-a@hotmail.com

Intern revision (1):

Charlotte Orup Morsbgl, Vangensvej 43, 9900 Frederikshavn. TIf: 51 24 96 28
E-mail: charlotteorup@gmail.com

Henrik Carlsen, Kirkevej 1, 9970 Strandby. TIf: 28 26 05 48

E-mail: kirkevejl@post.tele.dk

DUF-repraesentant (1):
Vakant.

Forslagskomite (1):

Maria Braestrup Aaskov (MB) Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf. 28 76 42 92.
E-mail: maria.aaskov@metodistkirken.dk

Erik Brogaard (MS)

Line Bjgrn Thomsen (MU)

Vedtaegter findes i "Metodistkirkens Arbog" 2014 side 119ff.
Se tillige The Book of Discipline of The United Methodist Church 2016 § 649.

4. Kommunikationsmedarbejder
Maria Braestrup Aaskov, Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf. 28 76 42 92.
E-mail: maria.aaskov@metodistkirken.dk

5. Metodisthistorisk Selskab

Metodistkirkens Landsarkiv og Bibliotek (4)

Formand: Ole Birch, Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
Mobil 28 86 64 44. E-mail: ole.birch@metodistkirken.dk

Praesten ved Jerusalemskirken sidder der ex. off: Ole Birch

Helene Busted Mglgaard (4), Rigensgade 21, 2. veer. 202, 1316 Kgbenhavn K.
E-mail: ccm_hb@hotmail.com

Christian Juhl Mglgaard (3), Rigensgade 21, 2. veer. 202, 1316 Kgbenhavn K.
TIf. 23 67 38 10. E-mail: cm_hb@hotmail.com

Gunhild Mechta (2), Musvagevej 4, 1. tv., 2400 Kgbenhavn V, TIf. 60 64 47 71.

Birthe Tang (1), Indertoften 7, 1. 02, 2720 Vanlgse. TIf: 40 46 48 29.
E-mail: tang.christiansen@hotmail.com

Suppleant (4): Vakant.

Vedtaegter findes i "Metodistkirkens Arbog" 1985 side 88. Se tillige The Book of Discipline of The United
Methodist Church 2016 § 641.

6. Metodistkirkens repraesentation i @kumeniske Udvalg

Danske Kirkers Rad (3):

Thomas Risager, (1) Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf. 29 78 60 88.
E-mail: distriktl @metodistkirken.dk

Christian Alsted (3), Rigensgade 21A, 1316 Kgbenhavn K. Mobiltlf 27 20 46 96.
E-mail: biskop@metodistkirken.dk
(med biskopassistent Kirsten Hastrup som suppleant)
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@kumenisk Forum (1):

Christoffer Madsen, Rigensgade 21, 1316 Kgbenhavn K.
E-mail: c.a.madsen@outlook.dk

Maria Thaarup, Ngrre Allé 86, 2tv, 8000 Aarhus C. TIf. 71 13 54 22
E-mail: maria.thaarup@metodistkirken.dk

Danmarks @kumeniske Kvindekomité (4):
Bente Aalbak (2) Ranunkelvej 14, 9970 Strandby. TIf. 29 38 21 70
E-mail: benteaa@bbnpost.dk

Evangelisk Alliance (1):
Thomas Risager, Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf. 29 78 60 88.
E-mail: distriktl@metodistkirken.dk

Dansk Missionsrad (1):
Mark Lewis, Karlsvej 1, 9970 Strandby. TIf. 98 48 10 98. Mobil 50 54 82 93.
E-mail: mark.lewis@metodistkirken.dk

Det Danske Bibelselskabs repraesentantskab (4):

Niels Urup Nielsen (2), Hornshgjparken 153, 7500 Holstebro.TIf. 97 41 38 84. Mobil 23 30 64 83.
E-mail: nurup.n@gmail.com

Suppleant (4): Virginia Hgnnicke (2)

7. Betaniaforeningen i Danmark (3)

Formand: Jeanette Holm (1), Oehlenschlaegersvej 14, 8230 Abyhgj. TIf. 86 25 82 86.
Mobil 23 31 64 60. E-mail: formand@betaniaforeningen.com

Kathrine Holm (2), Hillergdgade 2, 4. tv., 2200 Kgbenhavn N. TIf. 28 57 59 18.
E-mail: kathrineholm@me.com

Mathias Aaen (2), Rigensgade 2, 1316 Kgbenhavn K. TIf. 31 31 62 42.
E-mail: sekreteer@betaniaforeningen.com

Peter Fredsby (1) Baneledet 13, 2830 Virum, TIf. 45 85 44 85. Mobil: 30 75 89 71
E-mail: peter@betaniaforeningen.com

Anders Kyst (3), Egevaenget 17, 2800 Lyngby. TIf. 45 93 70 43.
E-mail: anders@betaniaforeningen.com

Linda Dorte Rasmussen (3), Mgllevangs Allé 157A, 5.08, 8200 Aarhus N.
E-mail: linda@betaniaforeningen.com

Vedtaegter findes i "Metodistkirkens Arbog" 2020 side 101.

@Pgadehuset i Aarhus

Hjarnggade 5, 8000 Aarhus C.

www.oegadehuset.dk

Bestyrelse:

Formand: Jeanette Holm, Oehlenschlaegersvej 14, 8230 Abyhgj. TIf 86 25 82 86.
Mobiltlf 23 31 64 60. E-mail: formand@betaniaforeningen.com

Linda Dorte Rasmussen Mgllevangs Allé 157A, 5.08, 8200 Aarhus N.
E-mail: linda@betaniaforeningen.com

Mathias Aaen, Rigensgade 2, 1316 Kgbenhavn K. TIf 31 31 62 42.



E-mail: sekreteer@betaniaforeningen.com

Betaniahjemmet pa Frederiksberg

Kong Georgs Vej 3, 2000 Frederiksberg. TIf 38 86 78 04. Fax 38 86 78 42.
www.betaniahjemmet.dk

Forstander: Bennedikte Korsager, TIf. 40 87 08 08. E-mail: bko@betaniahjemmet.dk

Bestyrelse:

Formand: Anders Kyst, Egevaenget 17, 2800 Lyngby. TIf 4593 70 43.
E-mail: anders@betaniaforeningen.com

Peter Fredsby, Baneledet 13, 2830 Virum,TIf. 45854485. Mobil: 30758971
E-mail: peter@betaniaforeningen.com

Kathrine Holm, Hillergdgade 2, 4. tv., 2200 Kgbenhavn N. TIf 28 57 59 18.
E-mail: kathrineholm@me.com

Vedtaegter findes i "Metodistkirkens Arbog" 2007 side 121f.

8. Sonja og Albert Henry Sandvangs Fond (1)
Formand: Anders Kyst, Egevaenget 17, 2800 Lyngby. TIf 45 93 70 43.
E-mail: anderskyst@gmail.com

Indstillet af bestyrelsen for Betaniahjemmet, Frederiksberg og godkendt af arskonferencen:
Anders Kyst, Egevaenget 17, 2800 Lyngby. TIf. 45 93 70 43.
E-mail: anderskyst@gmail.com

Indstillet af Betaniaforeningen i Danmark og godkendt af arskonferencen:

Kathrine Holm, Hillergdgade 2, 4. tv., 2200 Kgbenhavn N. TIf 28 57 59 18.
E-mail: kathrineholm@me.com
Indstillet af Metodistkirkens Landsledelse og godkendt af arskonferencen:
Peter Fredsby, Baneledet 13, 2830 Virum,
TIf. 45 85 44 85. Mobil: 30 75 89 71 E-mail: peterfredsby@gmail.com

Vedtaegter findes i "Metodistkirkens Arbog" 2001 side 103.

9.Metodistkirkens Sociale Arbejde, Centralmissionen (3)

Rigensgade 21 A, 1316 Kgbenhavn K. TIf. 33 93 25 96.
E-mail: msa@centralmissionen.dk Giro 8 00 26 06.
www.centralmissionen.dk

Ledelse: Klaus Hgnnicke, Rigensgade 21, 4th. 1316 Kgbenhavn K.
E-mail: klaus.honnicke @metodistkirken.dk

Bestyrelse(3):

Formand: Steffen Tvilling (3), Mgllebjerg 35, 2680 Solrgd Strand. TIf. 56 14 71 74.
Mobil 40 52 57 94 E-mail: steffen@tvilling.dk

Peter Michael Nielsen (1), Amagerbro Torv 4, 2.th., 2300 Kgbenhavn S.
TIf 28 10 16 17. E-mail: pmn@fuga.nu

Povl Brendes (1), Strandgade 88, 1.tv., 1401 Kgbenhavn K. TIf. 28 46 00 90
E-mail:povibrendes@gmail.com

Christoffer Kyst (3) TIf: 31 36 31 76 E-mail: christofferkyst@gmail.com

Alice Morsbgl (2), Falkevej 7, 4300 Holbzek. TIf. 24 87 44 29
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E-mail: alice.morsboel@icloud.com

Valgt af menigheden i Kgbenhavn og godkendt af arskonferencen:

Kirsten Hastrup, Ringerbakken 28, 2830 Virum. TIf. 51 33 14 77.
E-mail: hastrup.kirsten@gmail.com

Valgt af menigheden i Solrgd og godkendt af arskonferencen:

Sgren Steen Hansen, Hindbasrhaven 11, 2680 Solrgd. TIf: 40 70 70 04
E-mail: hanne@ratleff.dk

Vedtaegter findes i "Metodistkirkens Arbog" 2015 side 91.

Institutioner under MSA:

Ungdomskollegiet, Rigensgade 21, 1316 Kgbenhavn K. (Vzarelsesudlejning til studerende)
Café Den Varme Stue, Rigensgade 21, 1316 Kgbenhavn K.
Bofzellesskabet | og Il, Rigensgade 21, 1316 Kgbenhavn K.
Genbrugsbutikken, Adelgade 55, 1304 Kgbenhavn K.

Feriecentret Solborgen, Strandgardsleddet 2, Hgnsinge Lyng, 4560 Vig.
Udlejet til andre institutioner:

Fjordbakken, Kalundborgvej 48, 4300 Holbaek.

Gersonshgj, Gersonsvej 1-3, 2900 Hellerup

Rigensgade 21, 1. sal, 1316 Kgbenhavn K.

Rigensgade 21A, 1.-3. sal, 1316 Kgbenhavn K.

Sofievej 26, 2900 Hellerup.

10. Idrzetsefterskolen Laegarden (4)

Leegardvej 72, 7500 Holstebro. TIf. 97 42 10 84. Fax 97 40 65 11.

E-mail: laegaarden@metodistkirken.dk Giro 2 11 67 90. www.laegaarden.dk
Forstander: Ole Dommer

Bestyrelse:

Formand: Anne Grethe Mathiasen, (4) Nattergalen 6, 5270 Odense N,
E-mail: ag1983@gmail.com. TIf. 41 10 45 55

Naestformand: Helge Munk, (4) Hjallesevej 83, 5230 Odense M. TIf. 20 80 14 04
E-mail: hm@munkholding.dk

Claus Kofoed Nielsen, (1) Kirkestien 7, Havrebjerg, 4200 Slagelse. TIf. 22 33 11 15.
E-mail: claus.kofoed.nielsen@metodistkirken.dk

Jeanne Helsinghof, (4) Hillergdgade 2, 4tv, 2200 Kgbenhavn N. TIf. 31 75 01 70
E-mail: jeanne-h-a@hotmail.com

Kirsten Hastrup, (3) Ringerbakken 28, 2830 Virum. TIf. 51 33 14 77
E-mail: office@umc-ne.org

Suppleant (1): Inge Lise Kofoed Beck

Tilsat medlem fra Holstebro Kommunes forenings- og erhvervsliv: Vakant

Vedtaegter findes i "Metodistkirkens Arbog" 2020 s. 165.

11 Willeruplund, Odense (2)
Indstillet af pastoratskonferencen i Odense og valgt af arskonferencen:
Formand: Shanti Digebjerg (2), Hjallesevej 83, 5230 Odense M. TIf. 24 67 22 78
E-mail: shantidigebjerg@live.dk
Thomas Risager (1), Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf. 29 78 60 88.
E-mail: thomas.risager@metodistkirken.dk

9
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Rune Hejli Lomholt (2), Skovgards Allé 32, Langeskov. TIf: 60 70 12 07.
E-mail: rune.lomholt@gmail.com

Lisbet Nielsen Trgjgaard, (1) H.P.Simonsens Allé 139, 5250 Odense SV. TIf. 61 26 62 60.
E-mail: Lisbet@trojgaard.dk

Vedtaegter findes i "Metodistkirkens Arbog" 2023 side 87.

12. Radet for Ordineret Tjeneste (Kvadrienniet)

Pa forslag af biskoppen:

Keld Munk (formand) (4) Jomfru Ingefreds Vej 50, 7100 Vejle
Mobil 40 38 11 98. E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk

Niels Urup Nielsen (8), Hornshgjparken 153, 7500 Holstebro. TIf 97 41 38 84.
Mobil 23 30 64 83. E-mail: nurup.n@gmail.com

Anne Klitgaard Thompson (16), Vissingsgade 15B, 7100 Vejle. TIf. 24 25 45 24.
E-mail: anne.thompson@metodistkirken.dk

Klaus Hgnnicke (4) Rigensgade 21, 4th. 1316 Kgbenhavn K.
E-mail: klaus.honnicke@metodistkirken.dk

Shanti Digebjerg (4) Hjallesevej 83, 5230 Odense M. TIf. 24 67 22 78
E-mail: shantidigebjerg@live.dk

Ole Birch (1) Stokhusgade 2, 1. 1317 Kgbenhavn K. TIf. 28 86 64 44.
E-mail: ole.metodistkirken.dk.

Distriktsforstander Louise Aaen (2), Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf. 21 38 00 70.
E-mail: louise.aaen@metodistkirken.dk

Udvalgets opgaver omtales i The Book of Discipline of The United Methodist Church 2016 § 635.

13. Undersggelsesudvalg og Udvalg for administrativ lokalisering
(Kvadrienniet)
Pa forslag af biskoppen:
Finn Uth, Keldhgj 12, Nim, 8470 Braedstrup.TIf. 29 71 97 27.

E-mail: finn.uth@metodistkirken.dk eller finnuth@gmail.com
Ole Birch, Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.

Mobil 28 86 64 44. E-mail: ole.birch@metodistkirken.dk
Suppleant: Mark Lewis
Det tilsvarende udvalg i Norge.

14. Forslagskomité (4)

Helle Christiansen (4), Tordenskjoldsvej 8, 9970 Strandby, TIf. 98480991
E-mail: tordenskjoldsvej8@gmail.com

Emilie Holm (3) emilieholm@me.com

Carsten Thomson (3) Klosterparken 36, 2680 Solrgd Strand. TIf. 24 60 96 30.
E-mail: cth66@live.dk

Ole Birch (2) Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
Mobil 28 86 64 44. E-mail: ole.birch@metodistkirken.dk

Jonatan Steinvig (2) Helgesensgade 12, st. tv., 2100 Kgbenhavn @. TIf. 21 12 49 56
E-mail: jonatansteinvig@hotmail.com

Elsebeth Bjerno (1) Havrebakken 19, Grejs, 7100 Vejle. TIf 26 85 44 03.
E-mail: bjerno@tuknet.dk.
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Distriktsforstander Thomas Risager, Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf. 29 78 60 88.
E-mail: distriktl@metodistkirken.dk

Konferenceleeglederen: Bettina Pedersen, Sursaenkevej 1, 3700 Rgnne. TIf. 56 95 57 29.
Mobil 23 47 71 09. E-mail: laegleder@metodistkirken.dk

15. Medlemmer af Centralkonferencens Rad og Biskopskomité (4)

Ole Birch (3), Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06. Mobil 28 86 64 44.
E-mail: ole.birch@metodistkirken.dk

Bettina Pedersen, (3) Sursaenkevej 1, 3700 Rgnne. TIf. 56 95 57 29. Mobil 23 47 71 09.
E-mail: laegleder@metodistkirken.dk

Suppleanter: Jgrgen Thaarup (3), Susanne Thaarup(3),

16. Delegater til Generalkonferencen
Jgrgen Thaarup, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.

Mobil 24 23 10 98. E-mail: joergen.thaarup@metodistkirken.dk
Shanti Digebjerg, Hjallesevej 83, 5230 Odense M. TIf. 24 67 22 78

E-mail: shantidigebjerg@live.dk
Suppleanter: Louise Aaen, Thomas Risager, Andreas Morsbgl, Jonatan Steinvig.
Valgt pa arskonferencen 2019.

17. Delegater til Centralkonferencen

Jgrgen Thaarup, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
Mobil 24 23 10 98. E-mail: joergen.thaarup@metodistkirken.dk

Thomas Risager, Alexandragade 8, 5000 Odense C. Tlf/fax 63 12 04 09.
E-mail: thomas.risager@metodistkirken.dk

Louise Aaen, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf. 21 38 00 70
E-mail: louise.aaen@metodistkirken.dk

Shanti Digebjerg, Hjallesevej 83, 5230 Odense M. TIf. 24 67 22 78
E-mail: shantidigebjerg@live.dk

Andreas Morsbgl, Vigerslevvej 261, 2 tv, 2500 Valby TIf. 24 44 02 08
E-mail: andreas.morsboel@gmail.com

Jonatan Steinvig, Rigensgade 21, 3. 310, 1316 Kgbenhavn K. TIf. 21 12 49 56
E-mail: jonatansteinvig@hotmail.com

Suppleanter: Michael Wichmann

Valgt pa arskonferencen 2019.

18. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropaiske Bgrne- og Ungdomsrad
Vakant

19. Medlem af Centralkonferencens juridiske Rad
Keld Munk (3), Jomfru Ingefreds Vej 50, 7100 Vejle Mobil 40 38 11 98.
E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk

20. Medlem af Centralkonferencens Undersggelseskomité

Keld Munk, Jomfru Ingefreds Vej 50, 7100 Vejle Mobil 40 38 11 98.
E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk

Jgrgen Thaarup, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
Mobil 24 23 10 98. E-mail: joergen.thaarup@metodistkirken.dk
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21. Medlem af Metodistkirkens Europarad
Jgrgen Thaarup, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
Mobil 24 23 10 98. E-mail: joergen.thaarup@metodistkirken.dk

22. Medlem af Metodistkirkens europaiske komité for arbejdet med alkohol- og

narkotikamisbrug

Karen Zrenlund Brogaard, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn TIf. 60 60 54 77.
E-mail: karen.brogaard@metodistkirken.dk
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ARSKONFERENCENS DAGSORDEN
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4. Hilsner

5. Eventuelt

B. Beretninger, regnskaber, forslag og budgetter.

1. Metodistkirkens Ledelse (Kabinet og Landsledelse)
2. Statistikken

3. Kurérforlaget

4. Radet for Ordineret Tjeneste

5. Metodistkirkens Verdensmission

6. Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsforbund

7. Metodisthistorisk Selskab, Landsarkiv og Bibliotek
8. Metodistkirkens repraesentation i @kumeniske Udvalg
9. Centralkonferencens Rad og Biskoppens Rapport
C. De sociale institutioner.

1. Betaniaforeningen i Danmark

2. Sonja og Albert Henry Sandvangs Fond

3. Metodistkirkens Sociale Arbejde
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D. Forslag
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. Orientering
. Leegarden

. Praeste-, hgjtids- og afslutningssession

. Praestesession

. Praesentationer og tak

. Konferencens arsrapportering vedr. praesterne.
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4. Hvor skal naeste konference holdes?
5. Eventuelt
6. Afslutning
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REFERAT AF ARSKONFERENCENS FORHANDLINGER 2023

A. Konstituering

1. Indledning

2. Navneoprab

Arskonferencesekretaeren Ole Birch foretog navneoprab. Fglgende praester,

menighedsreprasentanter, saerlige tjenestepersoner og officielle gaester var til stede:

Arskonferencens medlemmer 2023

Narvarende praester Fravaerende praester

Esbjerg

W N LR WDN R

B R R R R R R R R
0O N O U WN R O

Karen Brogaard

Klaus Hgnnicke,

Virginia Hgnnicke

Keld Munk

Thomas Risager

Jgrgen Thaarup

Maria Thaarup

Anne Klitgaard Thompson
Louise Aaen

. Maria Breaestrup Aaskov

. Ole Birch

. Finn Uth (pensioneret)

. Dean Hgjgaard Andersen (pensioneret)
. Duncan Thompson

. Claus Kofoed Nielsen

. Knut Bjarne Jgrgensen (pensioneret)

. Amanda Urban

. Elsebeth Bjerno

19.

Menighedernes reprasentanter

Beatrice Wittlinger

Ingen

Charlotte Thaarup

Mark Lewis

Mai-Brit Tvilling

Tord Ireblad (pensioneret)

Ove Sgrensen (pensioneret)
Joshua Kyeremeh (pensioneret)

Frederikshavn 20.

Sandra Due
21. Jane Byrdal Christensen

Holstebro

22. Inge Lise Kofoed Beck

Kgbenhavn 23.

Povl Brendes
24. Christina Bjgrn Thomsen
25. Andreas Morsbgl

International 26.
menighed

Teddy Badu (Ankomst
torsdag)
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Odense 27. Shanti Digebjerg
28. Christian Syversen
29. Julian-Felix Levin

Rgnne 30. Bettina Pedersen
Solrgd 31. Jonatan Steinvig
Strandby 32. Helle Christiansen

33. Henrik Carlsen
34. Anne-Mette Thomsen

Vejle 35. Anders Strand

36. Mette Munk Brink
Aarhus 37. Julie Bie

38. Per Hougaard.
MBUFs 39. Daniel Steinvig
forperson

Leege landsledelsesmedlemmer der ikke er menighedsrepraesentanter

40. Hanne Urup Engbjerg
41. Mogens Hansen

42. Christoffer Madsen
43. Anders Depner

Uden stemmeret

Konferencelzaegleder: Bettina Pedersen
Missionssekretzer: Mark Lewis (Fravaerende)
MSAs leder Klaus Hgnnicke
Betaniaforeningens forperson Jeanette Holm
MBs leder Amanda Urban

MUs leder Emilie Holm

MSs leder Sandra H. C. Due.

Officielle geester

Fra den Nordtyske Arskonferencen

Pastor Rainer Mittwollen fra Edewecht, vest for Oldenburg og Bremen.
Hustru Kathrin Mittwollen

Arskonferencens leder

Biskop Christian Alsted

| alt 43 stemmeberettigede
3. Organisering af konferencens arbejde
Det konstateredes at konferencen er blevet indkaldt d. 15. december 2022 pa kirkens

hjemmeside.
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Til stemmeteellere foreslog Ole Birch: Kirsten Hastrup og Stine Lyholm. De blev valgt.

Til gennemgang af referatet efter konferencen foreslog Ole Birch: Landsledelsesformand Hanne
Urup Engbjerg og distriktsforstander Thomas Risager. De blev valgt.

De stemmeberettigede sidder ved de forreste 7 borde.

4. Hilsner

Ole Birch laeste hilsen til arskonferencen fra pastor Tord Ireblad.

Jgrgen Thaarup bragte hilsner fra pastorerne Ove Sgrensen, Mai-Brit Tvilling, Mark Lewis

og Charlotte Thaarup.

Fredag morgen laestes en hilsen modtaget fra pastor Mark Lewis, der er pa studieorlov i USA.

CA foreslog at sekretariatet sender hilser til alle fravaerende preester.
Forslaget blev vedtaget.

5. Eventuelt
Forslagskomitéen informerede om behovet for supplerende forslag og hvordan de kan afleveres.
Forbgn for syge og pensionister.

Daniel Steinvig og Christoffer Madsen informerede fra klimaradet om geeldende
rejseudligningsordninger og om klimaprisen ”“Den Grgnne Spire” der handler om at haedre en
person eller gruppe/menighed i kirken der har gjort en seerlig indsats for klimaet.

Alle pa landsmgdet kunne nominere personer eller menigheder, der havde udmaerkede sig pa den
grenne klimadagsorden. Juryen, der karede vinderen af arets Grgnne Spire var Andreas Morsbgl,
Christoffer Madsen og Daniel Steinvig. Vinderen af Den Grgnne Spire blev Per Christiansen fra
Strandby for sit arbejde med en reekke energirenoveringer i Strandby Kirke. Tillykke til Per!

B. Beretninger, regnskaber, forslag og budgetter.

1. Metodistkirkens Ledelse

Thomas Risager, Hanne Urup Engbjerg og Christoffer Madsen fremlagde landsledelsens beretning.
Christoffer Madsen talte om indberetningens afsnit om grundfortzellingen.

Konferencen arbejdede i grupper med grundfortzllingen. Landsledelsen noterede sig de mange
tilbagemeldinger fra gruppearbejdet.

Thomas Risager fremlagde indberetningens afsnit om COVID-19 og om gnsket om enhed pa trods
af tiden splittelsestendenser.

Hanne Urup Engbjerg talte om landsledelsens vurdering af at der er behov for styrkelse af
musiklivet i kirken.

Gruppesamtale om «Hvordan far vi fat pa nye musikanter?”

Christoffer Madsen talte om kirken og pengene. Han understregede at "Kirke er noget vi giver til
hinanden”.

Gruppesamtale om hvad der ggres for at styrke kirkebidragene?
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Landsledelsens beretning blev modtaget.

Landsledelsens forslag a til f vedr. felles kollekter.
a. Ensgndagiseptember 2023: Til Bgrne- & Ungdomsarbejdet pa Landsplan (MBUF)
Sendes til Hovedkassen.
b. En sgndaginovember 2023: Til uddannelse af praester.
Sendes til Hovedkassen.
c. Juleaften, 24. december 2023: Til verdens fattigste.
Sendes til Missionsradet.
d. Ensgndagifebruar 2024: Til baltiske praesters Ignforhold.
Sendes til Hovedkassen.
e. Ensgndaginden Landsmgdet 2024: Til Landsmgdets offergave.
Sendes til Hovedkassen.
f. Ensgndagi aret: Til menighedens eget missionsprojekt.
Sendes til Missionsradet.

Alle forslagene blev vedtaget

Regnskab og budget

Hovedkasserer Keld Munk fremlagde regnskabet for 2022. Det viser et underskud pa mere end 1,8
millioner kroner. Naesten 1,28 millioner af disse er fald i veerdien af vores vaerdipapirer.
Regnskabet blev godkendt.

Budgettet for 2023 blev praesenteret af Keld Munk der fremhaevede sgndagens offergave, samt
forhgjede udgifter til uddannelse og praestedage i Norge.
Budgettet for 2023 blev godkendt.

@konomiplan 2024 i fortrykket er til orientering.

Distriktsforstanderne knyttede nogle bemaerkninger til deres rapport der vil dele deres indtryk af
menighedernes situation og udfordringer.

Biskop Christian Alsted gav konferencen 5 min. pause til at laese op pa rapporten og 5 minutter til
at tale om den i stdende grupper.

Derefter udspandt sig en alvorlig samtale om vor kirkes situation. Mange udtrykte tilfredshed med
rapporten og ville bruge den lokalet til samtaler i menigheder og menighedsrad. Christian Alsted
delte sine positive oplever med besgg i flere menigheder i forbindelse med besgg fra den
kommende praesident for den engelske metodistkirke. Vi er en levende kirke der har Igst koden
nar det geelder at skabe kontakter til nye menneske. Hvad vi mangler, er at Igse koden for at
bringe mennesker til efterfglgelse af Jesus og ansvarstagen for kirken liv og fremtid.

2. Statistikken
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Statistisk sekretaer Lars Braestrup preesenterede statistikken for 2022.
Statistikken blev modtaget.

3. Kurérforlaget
Kurérforlagets regnskab blev fremlagt af Keld Munk.
Regnskabet blev godkendt.

4. Radet for Ordineret Tjeneste
Keld Munk fremlagde rapporten fra ROT.
Rapporten blev modtaget

5. Metodistkirkens Verdensmission (Missionsradet)

Missionssekreteaer Mark Lewis er pa orlov. Beatrice Wittlinger fremlagde rapporten.

Vedr. rapportens gnske om at andre sit navn, blev det efter en drgftelse foreslaet at navnet i
fremtiden skal vaere “Radet for Metodistkirkens Internationale Tjeneste”.

Forslaget blev vedtaget.

Rapporten blev modtaget.

Missionsradets regnskab og budget
Regnskabet fremlagdes af Beatrice Wittlinger.
Regnskabet blev godkendt.

6. Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsforbund
Se referatet andetsteds i Arbogen.

MBUFs rapport blev modtaget

MBUFs reviderede regnskab blev modtaget

7. Metodisthistorisk Selskab
Rapporten blev modtaget.

8. Metodistkirkens repraesentation i gkumeniske udvalg

Danske Kirkers Rad
Jgrgen Thaarup fremlagde rapporten.
Rapporten blev modtaget.

Det Danske Bibelselskab
Jgrgen Thaarup kommenterede rapporten.
Rapporten blev modtaget.

Evangelisk Alliance
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Thomas Risager fremlagde rapporten.

Der udspandt sig en debat om forskellige erfaringer af muligheder og begraensninger med det
lokale faellesskab i Evangelisk Alliance. Spgrgsmalet om andre menigheders syn pa kvindelige
praester skaber problemer nogle steder.

Rapporten blev modtaget.

9. Centralkonferencens Rad

Christian Alsted fremlagde rapporten.

Efter en drgftelse af rapporten og annoncering af World Methodist Conference, tog
konferencelaegleder Bettina Petersen initiativ til en kort forbgn for biskop Christian Alsted.
Rapporten blev modtaget.

Regnskab: Area Fund, Nordic and Baltic.
Regnskabet blev modtaget.

Regnskab: Episcopal Fund.
Regnskabet blev modtaget.

Regnskab: Central Conference Fund, Denmark.
Regnskabet blev modtaget.

Regnskab: The Nordic Funds for Wesleyan Theology.
Regnskabet blev modtaget.

Regnskab: Unrestricted Liquid Cash Fund.
Regnskabet blev modtaget.

10. Biskoppens rapport

Biskop Christian Alsted fremlagde sin rapport og fremhaevede den lille men staerke metodistkirke i
Ukraine som i den svaere krigssituation har fundet vilje til at hjaelpe sine landsmand og have en
klar retning for sin tjeneste. Der er sa vidt vides ikke nogen ukrainske flygtning med
metodistbaggrund i Danmark.

Rapporten blev modtaget.

11. Rapport fra centralkonferencedelegaterne
Jgrgen Thaarup fremlagde rapporten.
Rapporten blev modtaget.

C. De sociale institutioner.

1. Betaniaforeningen i Danmark
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Jeanette Holm fremlagde rapporten.
Rapporten blev modtaget.
Betaniaforeningens regnskab blev modtaget.

2. Sonja og Albert Henry Sandvangs Fond
Regnskabet blev modtaget

3. Metodistkirkens Sociale Arbejde

Klaus Hgnnicke fremlagde Ledelsesberetningen. Der udspandt sig god drgftelse med megen ros til
MSA for de mange forskellige sociale tiltag der udgar fra denne organisation. Klaus praesenterede
MSAs to internationale volontgrer Marit Stephan fra Tyskland og Claribel Akua Tawian Arhim fra
Italien/Ghana og takkede dem for deres tjeneste.

Beretningen blev modtaget.

Regnskabet for MSA var ikke klar til fremlaeggelse.

Forslag: MSA foreslar at arskonferencen 2023 giver metodistkirkens landsledelse mandat til at
godkende det revideret regnskab for MSA 2022 pa arskonferencens vegne efter endt revision.
Forslaget blev vedtaget.

Redaktionel bemaerkning: MSAs regnskab for 2022 er i Igbet af sommeren blevet feerdigt og er
derfor trygt i Arbogen. Det afventer godkendelse af landsledelsen)

4. Willeruplund

Rapporten blev modtaget.
Vedtaegtsaendringen blev godkendt.
Regnskabet blev godkendt.

5. Kommissionen for en bedre vej fremad.

Anne Haldan fremlagde kommissionens rapport og forslag til udtalelse.

Rapporten blev modtaget.

Forslaget til udtalelse blev genstand for en laengere drgftelse med flere sendringsforslag.
Kommissionen fik til opgave i en pause at se pa teksten igen. Med hjalp fra Shanti Digebjerg og
Christian Syversen skabtes en ny tekst som blev praesenteret for arskonferencen.

Metodistkirkens Arskonference i Danmark 2023 udtaler fglgende vedrgrende fuld inklusion af alle
mennesker i kirkens faellesskab:

Den danske Arskonference i Metodistkirken beklager, at det pa Central-konferencen 2023 ikke
lykkedes at opna flertal for at give arskonferencerne myndighed til at skabe deres egne rammer i
forhold til at vie og ordinere LGBT+ personer.

Den danske Arskonference har tidligere udtrykt sin beklagelse over den uretfaerdighed og smerte,
som kirkens behandling af LGBT+ personer gennem historien har forarsaget.
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Derfor udtaler Arskonferencen sit staerke hab og sin ambition om, at vore LGBT+ s@skende snarest
ma blive fuldt ligestillede i kirkens feellesskab. Bade med hensyn til vielse og ordination.
Arskonferencen opfordrer The United Methodist Church til ihaerdigt og vedholdende at arbejde
for, at dette ma veere muligt.

Arskonferencen udtaler dette i fuld respekt for de metodister, der er af anden teologisk opfattelse,
og for de praester, der for deres samvittigheds skyld ikke kan medvirke ved vielse eller ordination
af LGBT+ personer.

Det bearbejdede forslag til udtalelse blev vedtaget med stemmetallene 38 for, 2 imod og 2
blanke.

D. Forslag
1. Afstemning vedr. forslag om de eurasiske arskonferencers gnske om at blive en selvstaendig
kirke.

Resultatet af den skriftlige afstemning blev
The Central Russia Annual Conference
In favor 40 Against 2 Abstain 0

The Eastern Russia and Central Asia Provisional Annual Conference
In favor 40 Against 2 Abstain 0

The Northwest Russia and Belarus Provisional Annual Conference
In favor 40 Against 2 Abstain 0

The Southern Russia Provisional Annual Conference
In favor 40 Against 2 Abstain 0

Resultatet af afstemningen indberettes til biskopskontoret.

2. Forslag til arskonferenceudtalelse fra Kommissionen for En Bedre Vej Fremad.

Kommissionen har, under indtryk af brev ”Information fra biskoppen” af 11. maj 2023 til praester,
diakoner og forpersoner for hhv. menighedsrad og pastoralkomiteer, trukket sit forslag tilbage. |
stedet fremlagde kommissionen en rapport og et nyt forslag til udtalelse. Se dagsordenen pkt. C 5.

3. Forslag vedr. ritual.

Jgrgen Thaarup orienterede om kabinettets tanker om behovet for en ny ritualbog for
Metodistkirken i Danmark.

Arskonferencen gav sin tilslutning til at arbejdet med en ny ritualbog igangsattes.

E. Valg og nomineringer
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1. Valglisten
Forslagskomitéens forslag

Landsledelsens formand for 3 ar.
Hanne Urup Engbjerg, Holstebro. Valgt

Landsledelsens neestformand for 3 ar
Christoffer Madsen, Vejle. Valgt

Landledelsesmedlem praest for 3 ar
Karen Brogaard, Frederikshavn. Valgt

Landsledelsesmedlemsmedlem laeg for 3 ar
Emilie Holm. Valgt

Landsledelsessuppleant laeg for 1 ar
Michael Wichman, Kgbenhavn. Valgt

Landledelsessuppleant praest for 1 ar.
Anne Klitgaard Thompson. Valgt

Interne revisorer for 1 ar
Carsten Thomsen, Solrgd. Valgt
Jens Kamp Hansen, Kgbenhavn. Valgt

Radet for Metodistkirkens Internationale Tjeneste. (Missionsradet) medlem for 4 ar
Marie Skov, Strandby. Valgt
En plads vakant.

Radet for Metodistkirkens Internationale Tjeneste. (Missionsradet) suppleant for 4 ar.
En plads vakant.

Metodisthistorisk Selskab for 4 ar.
Birthe Tang. Valgt

Danske Kirkers Rad for 3 ar

Thomas Risager.

@kumenisk Forum for 1 ar. Forum er en del af DKRs struktur.
Christoffer Madsen. Valgt.
Maria Thaarup. Valgt.
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Evangelisk Alliance for 1 ar.
Thomas Risager. Valgt.

Dansk Missionsrad
Mark Lewis. Valgt.

Beteniaforeningen (3)
Jeanette Holm Valgt.

Sandvangs Fond

Anders Kyst (Foreslaet af Betaniaforeningen Frederiksberg)Valgt
Katrine Holm (Foreslaet af Betaniaforeningen Danmark) Valgt
Peter Fredsby (Foreslaet af Metodistkirkens Landsledelse) Valgt

Metodistkirkens Sociale Arbejde medlem af bestyrelsen for 3 ar.
Steffen Tvilling Valgt.
Christoffer Kyst Valgt.

Metodistkirkens Sociale Arbejde, godkendelse af bestyrelsesformand for 1 ar.
Steffen Tvilling. Godkendt.

Metodistkirkens Sociale Arbejde, medlem af bestyrelsen for 3 ar.
Godkendelse af Sgren Ratleff, valgt af Solrgd Frikirke. Godkendt.

Idreetsefterskolen Laegarden for 4 ar
Claus Kofoed Nielsen. Valgt.

Idreetsefterskolen Laegarden 4 ar — suppleant
Inge-Lise Kofoed Beck. Valgt.

Willeruplund Odense bestyrelsesmedlem for 2 ar. Indstillet af Metodistkirken i Odense.
Shanti Digebjerg. Valgt.

Rune Lomholt. Valgt.

2. Valg af medlem af forslagskomité:
Forslag: Carsten Bjerno. Valgt.

Medlem af Radet for Ordineret Tjeneste for ét ar. (quadrennium valg)
Ole Birch blev valgt. (Nomineret af biskoppen)

24



F. Orientering
Intet at referere.

G. Praeste-, hgjtids- og afslutningssession

1. Preaestesession og rapportering vedr. kirkens praester.
Anne Klitgaard Thompson orienterede om onsdagens praestesession.
Referatet ser saledes ud.

2. Hgjtidssessionen lgrdag d. 20. maj.

Distriktsforstanderskifte.

Biskop Christian Alsted udtalte en stor og varm tak til Jergen Thaarup der afslutter en 10 ar
lang udnaevnelse til distriktsforstander. | alt har Jgrgen, i to omgange, veeret distriktsforstander
i 18 ar. Biskoppen omtalte bl.a. Jergen Thaarups indsat for uddannelse, hans omfattende viden
om metodistkirkens historie, teologi og arbejder. Jgrgen har vaeret en markant leder ogsa
udenfor de nationale rammer. Han har repraesenteret os i vigtige gkumeniske og
konnektionale fora. Konferencen takkede Jgrgen Thaarup med en lang klapsalve og et gavekort
til en restaurantmiddag med hans kone.

Ligeledes praesenterede biskoppen den nye distriktsforstander Louise Aaen der bl.a. har vaeret
forperson for MBUF. Kabinettet og konferencen bad for Louise Aaen og hendes nye tjeneste.

Maria Braestrup Aaskov og Daniel Steinvig som er blevet godkendt som kandidater til tjenesten
som ordineret blev prasenteret for konferencen.

Beatrice Wittlinger blev praesenteret for konferencen og modtog licens til lokalpastor.

Elsebeth Bjerno og Amanda Urban blev indviet til prevemedlemmer af arskonferencen.

Jorgen Thaarup praesenterede Dean Andersen, der er blevet bevilget status som pensioneret
praest.

Thomas Risager laeste mindeord over pastor Poul Rasmussen
Se mindeordene andet sted i arbogen.

Ved den afsluttende gudstjeneste sgndag d. 21. maj 2023 indbragte offergaven fra
menigheden, institutioner og enkeltpersoner 123.690,- kr.

3. Hvor skal naeste konference holdes?

Metodistkirken i Odense foreslog at de arrangerer arskonferencen 2024 pa ldraetsefterskolen
Leegarden i Holstebro. Det foregar d. 17. til 20. maj.

Forslaget blev vedtaget ved akklamation.
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4. Eventuelt
Maria Thaarup gjorde opmarksom pa bedemgde for unge i Rom d. 30/9.

Daniel Steinvig informerede om at der stadig er mulighed for at nominerer til klimaprisen "Den
Grgnne Spire”.

Beatrice Wittlinger pegede pa muligheden for at stgtte skolegang i Congo.

6. Afslutning

Konferencen sluttede med bgn.
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RAPPORT FRA DEN PASTORALE SESSION

Ved praesternes session blev Maria Braestrup Aaskov og Daniel Steinvig modtaget som kandidater
til tienesten som ordineret zldste. Elsebeth Bjerno og Amanda Urban blev optaget som
prevemedlemmer af konferencen og Béatrice Wittlinger blev godkendt som lokalpastor.
Derudover fik Dean Andersen bevilget pension.

Lgrdag d. 16. september 2023 afholdes en undervisningsdag for pastoralkomiteer i Metodistkirken
i Vejle.

Mgdet sluttede i bgn.
Anne Klitgaard Thompson

THE UNITED METHODIST CHURCH
THE BUSINESS OF THE ANNUAL CONFERENCE

The Minutes of the Denmark Annual Conference

Date 17th of May 2023

Bishop Christian Alsted presiding. Secretary: Rev. Anne Klitgaard Thompson.
Date When Organized 1911 Number of This Session 113

PART Il PERTAINING TO ORDAINED AND LICENSED CLERGY

(Note: A (v) notation following a question in this section signifies that the action or election requires a majority vote of
the clergy session of the annual conference. If an action requires more than a simple majority, the notation (v 2/3) or (v
3/4) signifies that a two-thirds or three-fourths majority vote is required. Indicate credential of persons in Part Il: FD,
FE, PD, PE, and AM when requested.)

17. Are all the clergy members of the conference blameless in their life and official administration (11604.4, 605.7)?
Kabinettet svarer: Distrikt 2 v. Jgrgen Thaarup: Ja. Distrikt 1 v. Thomas Risager: Ja.

18. Who constitute:
a) The Administrative Review Committee (1636)? (v) Se udvalg 13
b) The Conference Relations Committee of the Board of Ordained Ministry (1635.1d)? Se udvalg 12
c) The Committee on Investigation (12703) Se udvalg 13

19. Who are the certified candidates (99 310, 313, 314) (NOTE: Everyone who wants to become a n LP, PE, or PD
must first become a certified candidate.)
a) Who are currently certified as candidates for ordained or licensed ministry?

Name District Date Certified
Elsebeth Bjerno (kandidat til tjenesten som diakon) 15/5 2019
Karen Zrenlund Brogaard (kandidat til tjenesten 15/5 2019
som diakon)

Amanda Urban (kandidat til tjenesten som &ldste) 12/5/2022

Maria Braestrup Aaskov (kandidat til tjenesten som 17/5/2023
&ldste)

Daniel Steinvig (kandidat til tjenesten som &ldste) 17/5/2023

b) Who have had their candidacy for ordained or licensed ministry accepted by a District Committee on Ordained
Ministry in another annual conference? (Include name of accepting conference.)
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20.

21.

Name Receiving Conference Date Originally Certified | Date Accepted by
District in Other
Conference

c) Who have been discontinued as certified candidates for licensed or ordained ministry?
Name District Date Certified Date Discontinued

(Note: Once a candidate is appointed as FL or PL, They are no longer listed as a certified candidate (except the first
year they are appointed when they would need to be listed in 19 and in 20 or 21). Students appointed as Local
Pastors (par.318.3) are the only people who are allowed to be listed as a candidate in one conference while being
listed as an LP in a different conference. Par.318.3 stipulates that students appointed as local pastors can serve in
either a full or part-time capacity. )

Who have completed the studies for the license as a local pastor, are approved, but are not now appointed? (1315
—Indicate for each person the year the license was approved.): (3/4v)
Name District Year Licensed Approved

Who are approved and appointed as: (Indicate for each person the first year the license was awarded. Indicate what
progress each has made in the course of study or the name of the seminary in which they are enrolled. Indicate with
an asterisk those who have completed the five year course of study or the M.Div. (1319.4)? PLEASE NOTE:
Persons on this list must receive an episcopal appointment. (3/4 v)

a) Full-time local pastors? (1318.1)
Name First Year License Awarded Years Completed
with Course of Study

b) Part-time local pastors? (1318.2) (fraction of full-time in one-quarter increments)

Name First Year License Fraction of full | Years Completed
Awarded time to be with Course of
served Study
Maria Braestrup Aaskov 2018 75% (85%) Fuldfart
Beatrice Wittlinger 2023 25%

c) Students from other annual conferences or denominations serving as local pastors and enrolled in a school of
theology listed by the University Senate (1318.3,4)?

Name First Year Seminary Home Conference

License

Awarded

d) Students who have been certified as candidates in your annual conference and are serving as local pastors in
another annual conference while enrolled in a school of theology listed by the University Senate (1318.3)
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22.

23.

24.

25.

26.

Name Serving Conference Enrolled Seminary

e) Persons serving as local pastors while seeking readmission to conference membership (11365.4, 367, 368.3)?
(If not in this conference indicate name of conference where serving.)

Name Serving Conference COS\ Seminary

Who have been discontinued as local pastors (1320.1)?
Name Date discontinued

Who have been reinstated as local pastors (1320.4) (v)?
Name Years Completed in Course of Study

What ordained ministers or provisional members from other Annual Conferences or Methodist denominations are
approved for appointment in the Annual Conference while retaining their conference or denominational
membership (11331.8, 346.1)? (List alphabetically; indicate Annual Conference or denomination where
membership is held. Indicate credential.)

a) Annual Conferences

Name Clergy Status Home Conference

b) Other Methodist Denominations
Name Clergy Denomination
Status

What clergy in good standing in other Christian denominations have been approved to serve appointments or
ecumenical ministries within the bounds of the Annual Conference while retaining their denominational affiliation
(11331.8, 346.2)? (v) (Designate with an asterisk those who have been accorded voting rights within the annual
conference. Indicate credential.)

Name Clergy Status Denomination

Who are affiliate members: (List alphabetically; indicate annual conference or denomination where membership is
held.)
a) With vote (1586.4b [v])?

Name Member First Year of Affiliation
Conference/Denomination

b) Without vote (11334.5, 344.4)? (v 2/3)

Name Member First Year of Affiliation
Conference/Denomination

NOTE: If your conference has admitted or ordained persons as a courtesy to another conference, list these persons in
Question 40 only. If persons have been admitted or ordained by another annual conference as a courtesy to your
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conference, list these persons in Questions 27-39, whichever are appropriate, giving the date and name of the
accommodating conference.

27. Who are elected as associate members? 1322 (3/4v) (List alphabetically-see note preceding Question 27):
Name

28. Who are elected as provisional members and what seminary are they attending, if in school? (under 11322.4, 324,
325)
a) Provisional Deacons under the provisions of 11 324.4a, ¢ or 1324.5(3/4v)

Name Seminary
Elsebeth Bjerno ROT, 15. august 2022
b) Provisional Elders under the provisions of { 324.4a, b or 1324.6 (3/4v)); 9 322.4 (v 3/4)
Name Seminary
Amanda Urban Aaahus Universitet, 2023

29. Who are continued as provisional members, in what year were they admitted to provisional membership, and what
seminary are they attending, if in school (1326)?

a) In preparation for ordination as a deacon or elder? (1326)
Name Clergy Status Date and Seminary

Karen Arenlund Brogaard Diakon Aarhus Universitet , 2022

b) Provisional deacons who became provisional elders? (v)
Name Original Year of Membership

c) Provisional elders who became provisional deacons? (v)(Indicate year)
Name Original Year of Membership

d) Provisional members who transferred from other conferences or denominations? (§347.1) (v)
Name Clergy Status Original Year of Previous Conference
Membership or Denomination

30. What ordained clergy, coming from other Christian denominations, have had their orders recognized (1347.6): (v)
A person’s orders may be recognized when they are transferring their membership into your annual
conference from another Christian denomination. A person who is listed in Q.30 must also be listed in either

.31 aor b, depending on the transfer status.

Name Clergy Status Previous Denomination

31. What ordained clergy have been received from other Christian denominations (1347.3): (List alphabetically—see
note preceding Question 27):
a) As provisional members (1347.3c)? (v)

Name Clergy Status Date Received Former Denomination

b) As local pastors (1347.3)? (v)
Name Clergy Status Date Received Former Denomination
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Who are elected as members in full connection? (List alphabetically-see note preceding Question 27. Anyone
appearing on this question must also be listed somewhere in questions 33-34 or 36, unless the clergy’s orders
from another denomination were recognized on question 30 in a previous year.) (v 3/4):

a) Deacons
Name

b) Elders
Name

Who are ordained as deacons and what seminary awarded their degree? Or, if their master’s degree is not from a
seminary, at what seminary did they complete the basic graduate theological studies?: (List alphabetically-see note
preceding Question 27)

a) After provisional membership (1330)? (v 3/4)

Name Seminary

b) Transfer from elder?(1309) (v 3/4)
Name Seminary

Who are ordained as elders and what seminary awarded their degree?
a) After provisional membership? (1335) (v 3/4)
Name Seminary

b) Transfer from deacon? (1309) (v 3/4)
Name Seminary

What provisional members, previously discontinued, are readmitted (1364)? (v)
Name Clergy Status Year Previously Discontinued

Who are readmitted (11365-367 [v], 1368 [v 2/3]):
Name Clergy Status Previous Status

Who are returned to the effective relationship after voluntary retirement (§357.7): (v)
Name Clergy Status Year Retired

Who have been received by transfer from other annual conferences of The United Methodist Church (1347.1,
416.5, 635.2n)? (List alphabetically. Indicate credential. See note preceding Question 27.): (v)
Name Clergy Status Previous Conference Date of Transfer
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39. Who are transferred in from other Methodist denominations (§347.2)? (List alphabetically. Indicate credential.)

Name Clergy Status

Previous Methodist
Denomination

Date of Transfer

40. Who have been ordained as a courtesy to other conferences, after election by the other conference? (See note

41.

42,

43.

preceding Question 27. Such courtesy elections or ordinations do not require transfer of conference membership.)

a) Deacons?

Name Member Conference
b) Elders?
Name Member Conference

Who have been transferred out to other annual conferences of The United Methodist Church (1416.5)? (List
alphabetically. Indicate credential. See note preceding Question 27.)

Name Clergy Status

New Conference

Date of Transfer

Who are discontinued as provisional members (1327)? (v).

a) By expiration of eight-year time limit (9 327)

Name

Clergy Status

b) By voluntary discontinuance (9 327.6) (v)

Name

Clergy Status

¢) By involuntary discontinuance (1 327.6) (v)

Name

Clergy Status

d) By reaching Mandatory Retirement Age (9] 327.7)

Name

Clergy Status

Who are on location?
a) Who has been granted honorable location (1358.1)?
(1) This year? (v)

Name Clergy Status

Charge Conference
Membership

Date Effective

(2) Previously?

Name Year Originally Granted

Charge Conference
Membership

Year of Most Recent
Report
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b) Who on honorable location are appointed ad interim as local pastors? (1358.2) (Indicate date and appointment.
Name Appointment Year Originally Granted Location

c) Who has been placed on administrative location (1359)?
(1) This year? (v)
Name Date Effective Charge Conference Membership

(2) Previously?

Name Year Originally Placed Charge Conference Year of Most Recent
Membership Report

44. Who have been granted the status of honorable location—retired (1358.3):

a) This year? (v)
Name Clergy Status Year Honorable Location | Charge Conference
Originally Granted Membership

b) Previously?
Name Clergy Status Year Honorable Location | Charge Conference
Originally Granted Membership

45. Who have had their status as honorably located and their orders terminated (1358.2)? (v)
Name Date Effective Prior Clergy Status

46. Who have had their conference membership terminated?
a) By withdrawal to unite with another denomination (1360.1, .4)? (v)
Name Date Effective Prior Clergy Status

b) By withdrawal from the ordained ministerial office (1360.2, .4)? (v)
Name Date Effective Prior Clergy Status

c) By withdrawal under complaints or charges (11360.3, .4; 2719.2)?
Name Date Effective Prior Clergy Status

d) By termination of orders under recommendation of the Board of Ordained Ministry (11 358.2, 359.3)? (v)
Name Date Effective Prior Clergy Status
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e) By trial (12713)?

Name

Date Effective

Prior Clergy Status

47. Who have been suspended under the provisions of 1362.1d, 12704.2c or 12711.3? (Give effective dates. Indicate

credential.)

Name

Date Effective

Clergy Status

48. Deceased (List alphabetically)

a) What associate members have died during the year?

Active:

Name Date of Birth Date of Death
Retired:

Name Date of Birth Date of Death

b) What provisional members have died during the year? (Indicate credential.)

Active:

Name Date of Birth Date of Death
Retired:

Name Date of Birth Date of Death

¢) What elders have died during the year?

Active:
Name Date of Birth Date of Death
Retired:
Name Date of Birth Date of Death
Poul Rasmussen 29.06.1926 28.05.2022

d) What deacons have died during the year?

Active:

Name Date of Birth Date of Death
Retired:

Name Date of Birth Date of Death

e) What local pastors have died during the year?

Active:

Name

Date of Birth

Date of Death

34




Retired:

Name Date of Birth Date of Death

49. What provisional or ordained members (elders and deacons) have received appointments in other Annual
Conferences of The United Methodist Church while retaining their membership in this Annual Conference
(11331.8, 346.1)?

Name Clergy Status Conference Where Appointment
Appointed

50. Who are the provisional, ordained members or associate members on leave of absence and for what number of
years consecutively has each held this relation (1353)? (Indicate credential. Record Charge Conference where
membership is held.)

a) Voluntary?
(1) Personal, 5 years or less (1353.2a 3) (v)

Name Clergy Date Effective | Charge Conference
Status

(2) Personal, more than 5 years (1353.2a 3) (v 2/3

Name Clergy Date Effective | Charge Conference
Status

(3) Family, 5 years or less (1353.2b 3) (v)

Name Clergy Date Effective | Charge Conference
Status

(4) Family, more than 5 years (1353.2b 3) (v 2/3)

Name Clergy Date Effective | Charge Conference
Status

(5) Transitional (1353.2c)

Name Clergy Date Effective | Charge Conference
Status

b) Involuntary (9 354)? (v 2/3)

Name Clergy Date Effective | Charge Conference
Status

51. Who are granted sabbatical leave (1351)? (v)

Name Clergy Date Effective | Charge Conference
Status
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52. Who have been granted medical leave due to medical or disabling conditions (1356)? (v)

Name

Clergy
Status

Date Effective

Charge Conference

53. What members in full connection have been retired (1357): (List alphabetically. If retiring in the interim between
conference sessions (1357.2d), indicate the effective date of retirement.) (Under 1357.1, no vote required; under

1357.2, v; under 1357.3, v 2/3)

Elders
Deacons
a) This year?

Name

Date Effective

b) Previously?

Name

Date Effective

c) This year?

Name

Date Effective

Dean Andersen

2023

d) Previously?

Name Date Effective
Tord Ireblad 2005

Knut Bjarne Jgrgensen 2006

Finn Uth 2016

Keld Munk 2020

Ove Sgrensen 3.10.2021

54. What associate members have been retired (1357): (List alphabetically. If retiring in the interim between
conference sessions (1357.2d), indicate the effective date of retirement.) (Under 1357.1, no vote required; under

11357.2, v; under 1357.3, v 2/3)
a) This year?

Name

Date Effective

b) Previously?

Name

Date Effective

55. What provisional members have been previously retired (1358, 2008 Book of Discipline)?

Name

Date Effective

56. Who have been recognized as retired local pastors (1320.5):

a) This year?

Name

Date Effective

b) Previously?

| Name

| Date Effective
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Joshua Kyeremeh

2014

57. What is the number of clergy members of the Annual Conference:
a) By appointment category and conference relationship?

(NOTES:

(1)  Where applicable, the question numbers on this report form corresponding to each category have been
placed in parenthesis following the category title. Where these question numbers appear, the number
reported in that category should agree with the number of names listed in the corresponding questions.

2 For the three categories of Appointments to Extension Ministries, report as follows:
1344.14, c): the number of clergy members appointed within United Methodist connectional

structures, including district superintendents, or to an ecumenical agency.

1344.1b): the number of clergy members appointed to extension ministries, under endorsement by the
Division of Chaplains and Related Ministries of the General Board of Higher Education and Ministry.

1344.1d): the number of clergy members appointed to other valid ministries, confirmed by a two-

thirds vote of the Annual Conference.
Note: Report those in extension ministry in one category only.

See the Discipline paragraphs indicated for more detailed description of these appointment categories.)
Note: Those approved to serve as a local pastor, but not currently under appointment, are not counted as
clergy members of the conference.

All Conference
Clergy Members

Associate
Members & | Full- Part—
Deacons Elders Affiliate time time
in Full in Full Provisional Provisional Members Local Local
Categories Connection Connection Deacons Elders With Vote Pastors [ Pastors
Pastors and deacons whose primary 9 2 1 2
appointment is to a Local Church
(19331.1c, 339) (74)
Deacons (in full connection and XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
provisional) serving Beyond the XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
Local Church (1331.1a, b) (77a,b) XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
Appointments to XXXXX 3 XXXXX
Extension Ministries XXXXX XXXXX
(1316.1; 344.1a, c) (76a) XXXXX XXXXX
Appointments to XXXXX 1 XXXXX
Extension Ministries XXXXX XXXXX
(1316.1; 344.1b) (76b) XXXXX XXXXX
Appointments to XXXXX XXXXX
Extension Ministries XXXXX XXXXX
(1316.1; 344.1d) (76¢) XXXXX XXXXX
Appointments to XXXXX XXXXX
Attend School (1331.3) (79) XXXXX XXXXX
Appointed to Other XXXXX XXXXX
Annual Conferences (49) XXXXX XXXXX
On Leave of Absence (50al, a2) 0 XXXXX XXXXX
XXXXX XXXXX
On Family Leave XXXXX XXXXX
(50a3, a4) XXXXX XXXXX
On Sabbatical Leave XXXXX XXXXX
(51) XXXXX XXXXX
On Medical Leave
(52)
On Transitional Leave (50a5) XXXXX XXXXX
XXXXX XXXXX
Retired 6 XXXXX 1
(53, 54, 55) XXXXX
Total Number, 19 2 1 3
Clergy Members
Grand Total, 25

PART VI APPOINTMENTS AND CONCLUDING BUSINESS

72. Who are approved for less than full-time service?
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a) What associate members and elders (full and provisional) are approved for appointment to less than full-time
service, what is the total number of years for which such approval has been granted to each, and for what
fraction of full-time of service (in one-quarter, one-half, or three-quarter increments) is approval granted
(11338.2, 342.2, 1506)? (v 2/3, after 8 years v 3/4):

Name Appointment Fraction of Full-Time Service
Claus Kofoed Nielsen Rgnne Ulgnnet preest
Virginia Hgnnicke Solrgd Ulgnnet preest
Mai-Brit Tvilling Solrgd 25%  (30%)
Duncan Thompson Holstebro %  (10%)

b) What deacons in full connection and provisional deacons are approved for appointment to less than full-time

service (1331.7)?

Name

Appointment

Fraction of Full-Time Service

Karen Zrenlund Brogaard

Frederikshavn

50%

Elsebeth Bjerno

Vejle

Frivillig

74. What elders, deacons (full connection and provisional), associate members, local and supply pastors are appointed

to ministry to the local church and where are they appointed for the ensuing year? (Attach a list.)

Se udnavnelseslisten.

75. What changes have been made in appointments since the last annual conference session? (Attach list. Include and
identify Appointments Beyond the Local Church (Deacons) and Appointments to Extension Ministries (Elders).
Give effective dates of all changes.)

Elsebeth Bjerno — udnavnt til lokalpastor 15/08/2022

76. What elders (full connection and provisional), associate members, and local pastors are appointed to extension
ministries for the ensuing year? (Attach a list)
a) Within the connectional structures of United Methodism (1344.1a, ¢)?

Name Clergy Date Extension Ministry Charge
Status Effective Assignment Conference
Jorgen Thaarup Aldste | 1/8 2017 | Betaniahjemmet, Fr.berg | Jerusalemskirken
Klaus Hgnnicke /Eldste 3/6 2018 MSA Centralmissionen Solrgd
Maria Thaarup /Eldste 1/8 2018 Spejder og ungdomspraest | Aarhus
Duncan Thompson /Eldste 1/8 2019 Leaegarden Holstebro
Maria Braestrup Aaskov Lokalpastor | 1/8 2019 Webredaktar for kirkens Odense
presse
Virginia Hgnnicke Aldste 2020 MSA Centralmissionen Solrgd
Anne Klitgaard Thompson Aldste 5/2022 Bgrn og familier Vejle
b) To ministries endorsed by the Board of Higher Education and Ministry (344.1b)?
Name Clergy Date Extension Ministry Charge
Status Effective Assignment Conference
c) To other valid ministries under the provisions of §344.1d? (v 2/3)
Name Clergy Date Extension Ministry Charge
Status Effective Assignment Conference
Charlotte Thaarup /Aldste | 2013 Kirkeleder Region syd,
Equmeniakyrkan

81. Where and when shall the next Conference Session be held (1603.2, 3)?

Se referat fra Landsmgadet
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PASTORALE UDNAVNELSER 2023 / 2024

Distriktsforstandere: Thomas Risager (7), Louise Aaen (1)
Distrikt 1: Thomas Risager
Frederikshavn Louise Aaen (4)

Karen Zrenlund Brogaard (4) - diakon
Strandby Mark Lewis (11)

Louise Aaen (14)
Esbjerg Uden udnaevnelse (2)
Kgbenhavn Ole Birch (18)

Jgrgen Thaarup (11)

Kgbenhavn, International Ole Birch (8)

Rgnne Beatrice Wittlinger (4) — lokalpastor
Claus Kofoed Nielsen (4) — ulgnnet praest

Distrikt 2: Louise Aaen

Aarhus Maria Thaarup (5)
Amanda Urban (1)

Odense Thomas Risager (24)

Maria Braestrup Aaskov (6)
Amanda Urban (1)

Vejle Anne Thompson (18)

Elsebeth Bjerno (2) — ulgnnet diakon
Holstebro Duncan Thompson (3)
Solrgd Mai-Brit Tvilling (14)

Jgrgen Thaarup (3)
Virginia Hgnnicke (6) — ulgnnet praest

Sarlige udnaevnelser:

Klaus Hgnnicke (6) Generalsekreteer og praest ved Metodistkirkens Sociale Arbejde
Virginia Hgnnicke (4) Praest ved Metodistkirkens Sociale Arbejde

Maria Thaarup (6) Preest i MBUF med fokus pa spejdere og unge

Duncan Thompson (7) Praest pa Idraetsefterskolen Laegarden

Charlotte Thaarup (11) Equmeniakyrkan i Sverige, Kirkeleder for Region Syd

Jgrgen Thaarup (7) Betaniahjemmet, Frederiksberg

Mark Lewis (9) Missionssekretaer

Maria Aaskov (5) Webredaktgr for kirkens presse

Anne Thompson (2) Praest i MBUF med fokus pa bgrn, og

Medarbejder kirkens presse
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RAPPORTER OG REGNSKABER

Landsledelsens og Kabinettets indberetning

Velkommen til Landsmgdet 2023

Det er en stor forngjelse endnu engang at kunne byde alle MBUF-delegater, menighedsdelegater,
praester og geester hjertelig velkommen til Landsmgdet 2023 pa Idraetsefterskolen Laegarden i
Holstebro. Vi byder ogsa vores udenlandske gaest Rainer Mitwollen fra den nordtyske konference
varmt velkommen. Vi szetter stor pris pa din interesse for og deltagelse i vores Landsmgde.

Ogsa en szerlig velkomst til vores biskop Christian Alsted. Vi er meget taknemmelig for din tjeneste
som biskop og ser med stolthed pa, hvordan du leder vores kirke igennem bade udfordringer og
succeser. Vi glaeder os til at opleve din ledelse og forkyndelse under Landsmgdet.

Temaet for Landsmgdet er i ar: "Hvad stdar vi pa?”. Under dette tema vil vi samles som
arskonference og delegeretmgde for at sgge Guds vejledning og retning for os og vores kirke. Vi vil
sammen undersgge, tale om og reflektere over, hvad vi som kirke, menigheder og mennesker star
pa, og hvad vi dremmer om.

Med udgangspunkt i Grundfortellingens tre udsagn vil vi sammen afholde Metodistkirkens
arskonference og MBUF’s delegeretmgde og mgdes pa tvaers af menigheder, snakke, afholde
forhandlinger og ikke mindst have det sjovt sammen og beriges i feellesskabet.

Grundfortallingen om os

Pa landsmgdet i 2022 lancerede MBUF-styrelsen Grundfortzellingen. Landsledelsen har bade forud
for lanceringen og i aret, der er gaet, samarbejdet taet med styrelsen omkring en videre udbredelse
og anvendelse af Grundfortallingen. Pa baggrund af samarbejdet har Landsledelsen valgt at tilslutte
sig Grundfortaellingen og arbejde med denne som et kommunikations- og visionsredskab for hele
kirken i de kommende ar.

Grundfortaellingen er en samlende fortaelling pa tvaers af den danske metodistkirke, der peger pa,
hvem vi er, og hvem vi gerne vil vaere som kristent fallesskab. Vi er og vil i hgjere grad gerne vaere
kendt for kzerlighed, skabe venner for livet og ggre verden til et bedre sted.

GRUNDFORT/LLINGEN

. ) \
—
I\ ‘| ¥ g
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KENDT FOR K/ERLIGHED VENNER FOR LIVET GOR VERDEN TIL ET BEDRE STED
GUDS K/ERLIGHED KAN FORANDRE 0S 0G GIVE 0S VIVIL MADE NYE MENNESKER 0G SAMMEN DANNE GUD ELSKER VERDEN! DERFOR VIL VI HANDLE K/RLIGT
INSPIRATION 0 MOD TIL AT EFTERFOLGE JESUS. VI ER IKKE LIVSLANGE, GLADE VENSKABER, DER BYGGER PA, AT 0G ANSVARLIGT OVERFOR ALLE MENNESKER - SRLIGT
PERFEKTE, DERFOR VIL VI EFTERLIGNE JESUS | DET, VI SIGER ALLE ER V/ERDIFULDE OG ELSKEDE. DEN BL/DE 06 DET DE MEST UDSATTE - 06 FOR DEN KLODE, VI BOR PA.
06 GOR. FOR VI TROR DET GOR LIVET STERRE, RIGERE 0G HAB, VI SELV OPLEVER | TROEN. VI VI DELE MED ANDRE.
GLADERE
JOH 15:9-14 JOH 13:34-35 MATT 25: 35-40
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Grundfortaellingen har to formal:

1) Give vores feellesskab et ordforrad til i et tilgeengeligt og faelles sprog at indga i samtale med vores
omverden og hinanden om, hvem vi er og skabe interesse for et dybere kendskab.

2) Agere pejlemaerke for den fortsatte udvikling mod det feellesskab vi gerne vil veere i fremtiden.

De tre udsagn er kernen i grundfortaellingen, men som alle fortzellinger vil denne fortzelling ogsa
udvikles og udbygge sig over tid i takt med, den tages i brug og udbredes i relation til den
metodistiske teologi og kirkehistorie, og den verden vi er en aktiv del af.

Fortzellingen er udsprunget af og forankret i en workshop afholdt via zoom i februar 2022, hvor alle
med relation til den danske metodistkirke blev indbudt til at bidrage med deres syn pa, hvad der
kendetegner Metodistkirken i Danmark, og hvordan de gerne ser vores fellesskab udvikle sig.
MBUF-styrelsen har herefter behandlet de tilkendegivelser, som blev modtaget ifm. workshoppen
og i samarbejde med Landsledelsen formuleret Grundfortazllingen, som den er praesenteret
ovenfor. MBUF-styrelsen og Landsledelsen vil i de kommende ar iveerksaette en raekke indsatser, der
pa forskellig vis sgger at realisere Grundfortallingens formal. Dertil opfordrer vi alle til at tage
Grundforteellingen i brug og tage del i dens udvikling. Som led heri var Landsledelsen i marts veert
for en bestyrelses- og radsweekend pa Idreetsefterskolen Laegarden, hvor alle landsdaekkende
bestyrelser og rad med tilknytning til Metodistkirken blev introduceret til Grundfortzellingen og
muligheder for dens anvendelse.

Pandemien letter sit tag

| disses dage tager man landet over afsked med covid test- og vaccinationscentre. Overskydende
mundbind sendes til Ukraine og andre steder, hvor der er brug for dem. Pandemien letter sit tag i
vores hverdag og gamle rutiner og glaeder, vi havde glemt, begynder sa smat at pible frem.

Ikke alt er dog, som det var engang pa godt og pa ondt. Vi lever fortsat med senfglgerne af en
verdensomspandende pandemi, som vil praege os og verden omkring os i mange ar frem.

Pa nationalt plan ser vi, at stort set alle Metodistkirker har svaert ved at opna samme deltagelse i
gudstjenester og arrangementer som fgr pandemien. Vi forventer ikke flere nedlukninger af kirker
eller restriktioner for vores aktiviteter, men menneskers tilvante tilbageholdenhed fra at komme
sammen har pafgrt alle menigheder senfglger. Hvornar disse senfglger er helet igen, ved vi ikke,
men vi keemper med at gge deltagelsen i kirkens liv og se nye muligheder.

En ting er dog klart, og det er, at verden efter pandemien er en anden. Arene har andret mange
menneskers opfattelse af deres tilvaerelse og dermed ogsa sendret prioriteringerne for mange. Efter
en tid, hvor mantraet var "Sammen - hver for sig”, har nogle det fortsat vanskeligt ved at indga i
faellesskaber, hvor vi er mange sammen. Vi ma anerkende, at faellesskab nogle gange er noget, vi
skal gve os pa. | flere af vores menigheder ser vi, at sociale faellesskaber prioriteres i denne tid, dette
vil vi gerne opmuntre.

Vi kigger ind i en fremtid, der kalder pa omstilling, mod, hab og faellesskab. Omstillingsparathed,
mod og hab som pandemien til trods har vist os, at vi besidder i overflod. Vi oplever fortsat stor
succes med de digitale tilbud, som vi udviklede af ngd. Vi skal fortsat teenke pa, om vi bgr udvikle
kirkens tilbud i online-universet. Her er en af sikkert mange nye muligheder for at skabe livi den nye
verden.
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Kirkens enhed i Nordeuropa

Ved Arskonferencen i Strandby 2022 opstod en debat om kirkens holdning til samkgnnet aegteskab
og ordination af praktiserende homoseksuelle. Det er flere ar siden, vi senest har haft en sadan
debat. Pa praesternes efterarsmgde i 2022 fortsatte debatten, og fra flere sider har gnsket vaeret
udtalt, at tilsvarende debat bgr forega i de enkelte menigheder. | 2023 til 2025 vil Metodistkirken
internationalt treeffe en raekke beslutninger, herunder ifm Centralkonference i marts 2023,
Generalkonferencen i april 2024, igen ved Arskonference i maj 2024 og endnu en Centralkonference
i marts 2025, hvor kirkens enhed og sammenhold er pa spil. Vi keemper for kirkens enhed. Vi opfatter
ikke, at spgrgsmalet om menneskets seksualitet kan og vil splitte Metodistkirken i Danmark selvom
vi ser, at metodistkirker i Estland, Slovenien, Rumaenien, Bulgarien og Rusland forlader den United
Methodist Church, som vi i Danmark er en del af. Se de danske delegaters rapport fra den
ekstraordineere Central Konference, som fandt sted d. 18. marts 2023.

Vi har brug for musik og sang

Der var engang - sadan begynder mange eventyr. Og det var en eventyrlig tid engang, hvor mange
medlemmer af kirken kunne spille et instrument og brugte deres musikalitet i gudstjenester og
meder. | flere ar har vi oplevet, at feerre og feerre lzerer at spille et instrument, og resultatet ser vi i
mange menigheder, hvor der er et stort behov for at stimulere det musikalske liv, finde nye
organister og pianister, som kan ledsage og lede den kollektive sang. De fleste kor har gode og
professionelle musikanter. Men menighederne har i den grad brug for en ny generation af
musikanter af enhver slags til fornyelse af gudstjenestelivet. Vi vil gerne invitere alle, og maske isaer
de yngre generationer til en dialog og ideudvikling om, hvordan vi udvikler vores musikalske liv i
kirken.

Laegpraedikanter kan bidrage til fornyelse

Der er brug for laegpraedikanter i alle menigheder. Kirkens hjemmeside er nu opbygget som en
ressourcebank for laegpraedikanter og kursusmateriale for kommende leegpraedikanter. Nu afventes
blot, at denne hjemmeside bruges til dygtigggrelse af personer, som vil forkynde evangeliet i kirken.
Fornyelse af kirken har igennem tiden haft mange forskellige former. Musik, bgn, forskellige former
for aktiviteter og mader at ggre ting pa. Vi tror, at en ngdvendig fornyelse indebzerer, at forstaelsen
af evangeliet og maden at udtrykke Guds frelsestilbud pa far nye formuleringer og nye sproglige
udtryk. Vi har brug for, at det tankemaessige arbejde med selve evangeliets indhold og idé bliver
udfoldet i alle menigheder. Det kan laegpraedikantkursus bidrage til. Og det kan laegpraedikanters
forkyndelse bidrage til. Vi opfordrer alle menigheder til at arbejde med de laegpraedikanter, der
allerede er, og nye legpradikanter, og at dette arbejde fokuserer pa selve forstaelsen og
kommunikationen af evangeliets kerne.

Ressourcer til konfirmandundervisning

Konfirmanderne har deres egen plads pa kirkens hjemmeside. Ogsa her findes materiale, som kan
indga i undervisningen af konfirmander. Hiemmesiden er fortsat under opbygning, og alle bidrag er
velkomne.

Kirkebgger og attester

1. januar 2023 ophgrte Metodistkirkens ret til at fgre kirkebgger som grundlag for udstedelse af
dabs- og navneattester, som har civil myndighed. Det betyder, at Metodistkirken ved dab udsteder
en dabsattest, som ikke leengere er et gyldigt myndighedsdokument, men kun et kirkeligt dokument.
Dokumentation ved vielse bliver lidt anderledes, da praesten udsteder et dokument for vielsen, men
selve vielsesattesten kommer fra borger.dk. De gamle kirkebgger skal ikke laengere fgres. Men
Metodistkirken fgrer nu nye kirkebgger, som ikke har nogen myndighedsfunktion, men
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udelukkende kirkelige registreringer. Dette er store forandringer for praesterne og for dem, der skal
bruge en attest.

Kirken og pengene

Det er blevet vanskeligere at skaffe indtaegter til menighedernes drift. Det kan der veere mange
arsager til. En drsag er, at kontanter forsvinder gradvist. Indsamling af kollekter bliver noget usynligt
noget, nar det oftest sker via MobilePay. Ligeledes er de personlige kirkebidrag blevet sa privat en
sag, som den enkelte betaler via automatiske bankoverfgrsler, at selve det medlemslgfte, som alle
medlemmer patager sig, at stgtte kirken med deres gkonomiske midler, bliver usynligt og en ukendt
praksis for dem, som ikke allerede har en god og stabil aftale med kirken om faste kirkebidrag. Vi
har i den grad brug for at kommunikere til kirkens medlemmer og brugere, at Metodistkirken kun
eksisterer sa laenge, der er mennesker, som vil betale for kirken. Kirken eksisterer kun pa
medlemmernes nade, barmhjertighed og penge. Naden og barmhjertigheden taler vi godt om. Men
ikke om pengene. Det skal vi blive meget bedre til. Bade praester og menighedsrad. Flere
menigheder arbejder allerede malrettet hermed, og det skaber resultater.

Medlemsbidrag & pension

Arskonferencen i 2021 besluttede at haeve medlemsbidraget til feellesudgifterne, som afholdes af
kirkens hovedkasse, med 30 kr. arligt. | 2024 betaler menighederne 390 kr. pr. bekendende medlem
og 195 kr. pr. dgbt medlem over 18 ar. Menighedernes del af pensionspreemien for praesterne
haeves i 2024 til 12%.

Praesternes Ign m.v.

Lgnreguleringen for 2024 ifglge moderniseringsstyrelsen er 1,9 %. Det medfgrer, at praestens
manedlige kontantlgn pr. 01.01.24 vil stige med 547,33 kr. til 29.380,76 kr. Pensionspraemien er
uforandret 20 % af kontantlgnnen samt 15% beregnet boligveerdi. Heraf betaler praesterne selv de
3%. Feriepenge, der wudger 1% % af kontantlgnnen, udbetales med maj-lgnnen.
Distriktsforstandernes funktionstilleeg er 17,25 % af kontantlgnnen.

Feelles kollekter for Metodistkirken i Danmark

a. Ensgndagiseptember 2023: Til Berne- & Ungdomsarbejdet pa Landsplan (MBUF)
Sendes til Hovedkassen.

b. En sgndaginovember 2023: Til uddannelse af praester.
Sendes til Hovedkassen.

c. Juleaften, 24. december 2023: Til verdens fattigste.
Sendes til Missionsradet.

d. Ensgndagifebruar 2024: Til baltiske praesters Ignforhold.
Sendes til Hovedkassen.

e. Ensgndaginden Landsmgdet 2024: Til Landsmg@dets offergave.
Sendes til Hovedkassen.

f. Ensgndagi aret: Til menighedens eget missionsprojekt.
Sendes til Missionsradet.
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Nye tider for praestekollegiet

Distriktsforstander Jgrgen Thaarup afslutter sin tjeneste som distriktsforstander og fortsaetter sin
tjeneste som praest. Metodistkirken udtrykker stor taknemmelighed over Jgrgens tjeneste og
ledelse gennem lang tid.

Pastor Louise Aaen bliver ny distriktsforstander og fortsaetter samtidig sin tjeneste som praest.
Louise Aaen er den danske metodistkirkes fgrste kvindelige distriktsforstander. Det vidner om, at vi
fortsat har en enorm opgave med at inkludere alle typer af mennesker i kirkens ledelse. Det skal vi
aktivt arbejde for. Vi gnsker Guds velsignelse over Louises tjeneste.

2025 bliver et ar, hvor der sker en del forandringer i de praestelige ansattelser. Vi ved, at der dette
ar er et antal praester, som pensioneres. Det vil betyde flytninger i flere menigheder. Og vi ser i 2025
den fgrste af to bglger af generationsskifte blandt praesterne, hvilket kommer til at sendre hele
praeste-kollegiet markant. Vi skal ogsa her vaere abne for forandring og benytte dette skifte til at
overveje, om vi kan ggre det bedre, nar det kommer til vores medarbejdere og rammerne for deres
virke.

Vi star som faellesskab over for et ar med mange udfordringer og endnu flere muligheder. Vi glaeder
os til at ga det i mgde med jer.

Endnu engang hjerteligt velkommen til Landsmgdet 2023.

Skatten i skrgbelige lerkar

Distriktsforstandernes status over Metodistkirken i Danmark 2023

Metodistkirken i Danmark bestar af 11 lokale kirker og menigheder. Metodistkirken i Danmark er
lig med disse 11 lokale kirker. Landskirkens styrke og svagheder er identiske med summen af de
lokale menigheders styrker og svagheder. Hvis vi skal forsta landskirkens situation og muligheder,
bliver vi ngdt til at saette fokus pa situationen i de 11 lokale kirker og forsta deres styrker og
svagheder.

Den bedste samlende overskrift for Metodistkirken i Danmark er udtrykket: Skatten i skrgbelige
lerkar. Vi har brug for at studere, hvad det betyder, at kirken er en dyrebar skat, en uvurderlig
skat, men samtidig skrgbelige lerkar, en kolos pa lerfgdder.

Kirkens karakter som en dyrebar skat bestar i det forhold, at alle 11 lokale kirker er steder og
feellesskaber, hvor Gud ggr sig kendt og troet. Det forhold, at Gud anvender de 11 lokale
Metodistkirker, som redskaber for sit naervaer og sin kontakt til mennesker, ggr de 11 lokale kirker
til dyrebare skatte, hvis veerdi er fuldkommen, perfekt og uden fejl. Den letteste made at beskrive
menighedernes fuldkomne karakter er ved at vise, at her stiller kirken nademidlerne til radighed
og gor nademidlerne tilgaengelige for alle mennesker: Bibelen og dens forkyndelse; nadveren og
daben, som proklamation af frelsen gennem Jesu d@¢d og opstandelse; bgnnen, den individuelle,
kollektive og b@nnen for andre; og koinonia, faellesskabets karakter af Guds naerveer. Det er en
dejlig erfaring, at alle 11 lokale Metodistkirker har karakter af at veere skatte, at veere Guds
redskaber, at rumme nademidlernes hgjeste kvaliteter.

Nar det kommer til de 11 lokale Metodistkirkers karakter som skrgbelige lerkar, eller kirker, der
star pa lerfgdder, sa er beskrivelsen ikke lige enkel. Men i ar peger vi pa fglgende 4 svagheder i
Metodistkirken i Danmark, svagheder, vi bliver ngdt til at ggre noget ved, hvis de skrgbelige lerkar
i fremtiden skal kunne rumme skatten, de dyrebare kvaliteter.

De lokale kirkers foreningsstruktur er et skrgbeligt lerkar. Tidligere var kirkens bgrne- og
ungdomsarbejde med et staerkt udviklet organiseret netvaerk, lige fra patruljefgrer og MU-
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bestyrelser, en fedeksede af mennesker, som havde erfaring i bestyrelsesarbejde,
beslutningsprocesser, mgdereferater og budgetleegning. De 11 lokale Metodistkirker har i
generationer hvilet pa de menneskelige ressourcer og deres erfaringer fra foreningsarbejde, som
blev udviklet i bgrne- og ungdomsarbejdet, og det har altid gjort menighedernes struktur og
malrettede arbejde steaerkt og fremtidssikret. | 2023 oplever vi, at alle menigheder har svaert ved at
rekruttere kvalificerede personer til bestyrelsesarbejde, ledende funktioner og strategisk
teenkning. Ogsa rekruttering af frivillige medarbejdere til mange funktioner, musik,
smagruppeledelse, praktisk arbejde som kirkevaerger, gudstjenestemedvirken, er blevet en
udfordring overalt. Flere af disse grundlaeggende funktioner i menighederne bliver ikke sjeeldent
udfert af betalt personale, som ikke ville vaere der, hvis ikke de blev betalt. Alle 11 lokale
Metodistkirker har en stor udfordring med at mobilisere personressourcer og personvillighed og
stabilt engagement fra frivillige.

De lokale kirkers gkonomiske grundlag er et skrgbeligt lerkar. Det almindelige i samtlige 11 lokale
Metodistkirker er, at menighedens gkonomi er en 20 — 80 gkonomi. Hvad betyder det? Jo, det
betyder, at 20 procent af medlemmerne, prgvemedlemmerne, de unge og kirkens venner
tilsammen betaler menighedens 100 % udgifter, og 80 procent bidrager sa lidt, at det ikke kan ses i
menighedens regnskaber, eller max 20 % af festen. Nogle menigheder har en endnu mere skaev
fordeling, og nogle menigheder kan slet ikke eksistere, hvis ikke der kommer indtaegter fra andre
kilder end de mennesker, som kommer i kirken. Det har ikke altid veeret sadan. Men i takt med, at
pengene er blevet usynlige ved kollektindsamlinger og bidragsydernes personlige bank til bank
overfgrsler, bliver der talt sa lidt om pengenes ngdvendighed i menighederne, at den store andel
af kirkens brugere, som ikke har faet oprettet stabile og faste bidragsordninger, aldrig far laert, at
tilhgrsforhold til Metodistkirken ogsa betyder deltagelse i at give penge til kirken. Der er ogsa en
stor skaevhed mellem generationerne. Det er desvaerre blevet saledes, at samtlige 11 lokale
Metodistkirker er dybt afhaengige af de personer i menigheden, som ikke har en arbejdsindteaegt,
hvorimod den gruppe af personer med en arbejdsindtaegt har en vigende evne til at yde faste
bidrag til den lokale menigheds drift. | flere menigheder ser det ud til, at finanskomiteerne er mere
optaget af at lave fine regnskabsopstillinger og sikre sparsommelig drift af menigheden end
optaget af at gge menighedens indtaegter og veere i konstant kontakt med menighedens brugere
for at fa flere bidragsydere. Har vi udviklet en bergringsangst omkring tydeligggrelsen af
menighedens behov for medlemmernes og brugernes pengegaver?

De lokale kirkers evner til at na ud til mennesker med informationer om, hvad der foregar i kirken,
er et skrgbeligt lerkar. Der er sket sa meget med de almindelige kommunikationsmidler. De
kommunikationsmidler, som er de mest effektive og anvendelige i dag, bliver erstattet af nye
kommunikationsmidler i morgen. Sadan er det. Der er ogsa noget, der tyder pa, at hver generation
har sine foretrukne kommunikationsmidler, som hver generation holder fast ved, hvor andre
generationer er tabt. Men et generelt traek ved samtlige nye digitale kommunikationsmidler er, at
brugerne selv skal vaere aktive for at s@ge oplysninger. Hiemmesiden ligger ikke automatisk pa
kekkenbordet. Facebook giver hurtigt oplysninger, men nar jeg dagen efter skal finde den samme
oplysning, er den vaek, og den hanger ikke sig selv op pa kgleskabsdgren. Alle, der vil vide noget
om de 11 Metodistkirker, har gode muligheder for det, og alle, som er med i en gruppe eller et kor
eller en arbejdsgren har god adgang til oplysninger om det, der foregar pa de enkelte
aktivitetsomrader. Men hvis mennesker ikke selv er opsggende, hvis periferimedlemmer ikke selv
er aktive og vil finde informationer, og hvis du er fremmed for Metodistkirken og maske har en
gemt og glemt interesse eller en laengsel efter Gud og faellesskabet i kirken, som endnu ikke
erkendt, sa er du totalt lost, nar det gaelder Metodistkirken i Danmark. Vi er forundrede over at
me@de bade sendre og unge medlemmer, som ikke kan finde ud af, hvad der foregar i deres egen
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kirke og hvornar, og som har oplevelsen af, at de er blevet koblet af. Den opsggende
kommunikation, den informationsstrgm, som automatisk banker pa dgren og finder sin faste plads
pa opslagstavlen i hverdagens familier, har vi ikke meget af i Metodistkirken i Danmark. Her er
skrgbelige lerkar.

De lokale kirkers faellesskaber er skrgbelige lerkar. Corona nedlukningerne har haft en
gdelaeggende effekt pa kirkernes feellesskaber, hvor vi ikke skal underkende
langtidsskadevirkningerne. Heller ikke den individualisering, som har vaeret under vejs i betydeligt
lengere tid, hvor tendensen er den, at det enkelte menneske kommer til kirken ud fra helt
individuelle behov og gnsker. Mine egne behov sattes over menighedens og fellesskabets behov.
Det er ikke tilfeldigt, at det hedder “guds-tjeneste,” hvilket betyder, at jeg kommer til kirke for at
tjene Gud med mit naerveer, en kirke, hvor nademidlerne tilbydes, og i det fallesskab, hvor andre
menneskers erfaring af Gud og faellesskabets kvaliteter, er dybt afhaengig af, at jeg er tilstede,
indtager min plads, bidrager med mit naervaer, og dét helt uafhaengig af, om jeg personligt far et
stort eller lille udbytte af, at veere der. Selvfglgelig skal vi komme til kirke, fordi vi selv gnsker det
og har vore individuelle religigse behov. Men det er somom vi har glemt, at vi ogsa skal komme
stabilt, og sa ofte vi kan, af hensyn til de andre, og hver gang vi ikke indtager vores plads i
faellesskabet, har det en negativ effekt pa hele fellesskabet, og sa absolut pa feellesskabets evne til
at vaere indbydende og missionerende overfor andre. Lidt skarpt kan man sige, at nar jeg ikke
indtager min faste plads i menighedens gudstjenesteliv, sa er jeg ansvarlig for, at menighedens
evne til at stille nddemidlerne til radighed for andre mennesker, svaekkes. | efter corona-tiden og i
den individualiserede kirkes tid, forekommer det os, at menighedernes evne til optimal funktion af
at veere en lokal nademiddel-central lider under de lave gudstjenestestatistikker. Ethvert medlem,
ung som gammel, bgr altid minde sig selv om, hvorfor det hedder “guds-tjeneste” at vaere tilstede
i kirken pa den dag, hvor Jesus opstod fra de dgde, og hvor opstandelsen fejres blandt alle kristne i
hele verdens gigantisk store menighed. Den dag gudstjenestefeellesskabet uddgr, har kirken
allerede veeret dgd lzenge. Her er skrgbelige lerkar.

Naturligvis glaedes vi overmade og konstant over, at Metodistkirken i Danmark er en dyrebar skat.
Her har vi fokus og energikilderne til alt. Men vi er meget bevidste om, at den dyrebare skat har vi
i lerkar, som vi bgr og skal arbejde meget med. De skrgbelige lerkar med revner, huller og
spraekker, er dog lerkar, som har den forunderlige evne og kvalitet, at de kan rumme skatten. Det
er jo et under i sig selv, at sa skrgbelige lerkar kan rumme noget, der er sa veerdifuldt. Men netop
lerkarrenes evner til at rumme skatten og samtidig lerkarrenes risiko for at fa endnu flere
spraekker, huller og revner giver os en konstant motivation til at arbejde med at ggre
skrgbeligheden mindre og holde revnerne sammen, sa det hele ikke falder fra hinanden, og fylde
nyt ler i de huller, som kan repareres.

Indtil videre, sa er Metodistkirken i Danmark 2023 en dyrebar skat i skrgbelige lerkar.

Distriktsforstanderne Thomas Risager og J@rgen Thaarup
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HOVEDKASSENS REGNSKAB OG BUDGET

Metodistkirkens Hovedkasse

Resultat Resultat

Indtaegter (i 1.000 kr) 21 Budget 22 22 Budget 23 Plan 24
Arskonferencens offergave 125 130 133 140 145
Kollektdag, preesteuddannelse 16 25 7 25 25
Kirkens Bgrne- & Ungdomsarbejde 12 20 9 20 20
Julegaven 10 10 0 0 0
Baltisk Preestelgn 30 20 12 20 20
Ngdhjeelp (DR.Congo / Ukraine) 0 100 73 0 0
Kontingent menigheder 405 450 436 470 510
Lotto og momskompensation 293 250 276 250 250
Diverse 17 0 0
Indtegter i alt 891 1.005 963 925 970
Udgifter (i 1.000 kr)

Menigheder & institutioner, bidrag/tilskud -596 -430 -385 -400 -400
Pensionspreemie -319 -320 -276 -280 -270
Biskopskassen -129 -135 -131 -135 -140
Distriktsforstandertjeneste -145 -205 -193 -190 -200
Centralkonferencekassen -39 -40 -39 -40 -41
Tilskud til Letland, Ngdhjeelp mv. -20 -120 -93 -20 -20
Evangelisation -24 -75 -4 -75 -75
Uddannelse/kurser -22 -75 -45 -100 -75
Udvalgsmgader og rejser -17 -35 -39 -120 -45
Landsmegde, arbog, gaver, adm. -57 -83 -62 -100 -100
Kommunikation -107 -107 -124 -150 -155
Kirkens Bgrne- & Ungdomsarbejde -12 -20 -12 -20 -20
Regnskabsmaessig assistance -53 -55 -50 -100 -60
Flytteomkostninger 0 -50 0 -50 -50
Kontingenter -40 -45 -41 -42 -42
It udstyr -50 -30 -12 -30 -30
Lotto og momstilskud menigheder -276 -240 -258 -235 -230
Diverse - phishing -17

Udgifter i alt -1.906 -2.065 -1781 -2087 -1953
Resultat for finansielle poster -1.015 -1.060 -818 -1162 -983
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Renteindtaegter & udbytte 315 220 224 108 100

Regulering veerdipapirer 323 -1279 ? ?
Resultat efter finansielle poster -377 -840 -1873 -1054 -883
Ekstraordinger arv / donation 400 200
Ekstraordinar bevilling -300 -100 200
Endeligt regnskab efter gaver m.v. =277 -940 -1873

Metodistkirkens Hovedkasse, Status ultimo (i 1.000 kr)

2020 2021 2022
Aktiver
Verdipapirer 9.617 9.440 7.546
Udlan Strandby 750 750 500
Tilgodehavender 259 121 118
Likvide beholdninger 398 255 562
Aktiver i alt 11.024 10.566 8.726
Passiver
Egenkapital 10.499 9.740 9.463
Kirkebygningskonto 1.000 1.000 1.000
Sommerhgjskole 54 43 51
Skyldige omkostninger 200 44 68
Forudbetalinger 30 16 17
Arets overskud -759 -277 -1.873
Passiver i alt 11.024 10.566 8.726

Landsledelsens noter til regnskabet:

Negativ vardiregulering og omlzaegning af portefgljen

Som det fremgar af regnskabet, har hovedkassens veerdipapirer i lighed med andre portefgljer veeret udsat for en stor
negativ veerdiregulering - ca. 1.28 mio. kr. svarende til ca. 12% af primo veerdien. Arsagen er den kraftige inflation, som
har ramt verdensgkonomierne og medfgrt markante rentestigninger. Dette har fordrsaget fald i prisfastsaettelsen af
savel aktier som obligationer. Krigen i Europa har kortsigtet forstaerket usikkerheden.

Landsledelsen besluttede efter radgivning ultimo 2021 en delvis omlaegning af vaerdipapirbeholdningen til en
stgrre andel aktier end tidligere. Omlaegningen blev for en sikkerhedsskyld gennemfgrt af 3 omgange i Igbet af fgrste
halvar af 2022.

Pa aktiesiden er den primare placering i globale veldrevne kvalitetsvirksomheder, som har en hgj egenkapital,
positiv likviditet gennem driften og vaekst i top- og bundlinje. Virksomhederne er desuden udvalgt pa baggrund af deres
etiske malsaetning indenfor ordentlighed, miljgspgrgsmal, sociale hensyn og ledelse i harmoni med FN’s 17 verdensmal.
Pa obligationssiden er der taget lidt varighed/Igbetid ud af portefgljen.

"Phising’ og to i forening
| februar 2022 blev hovedkassereren og dermed ogsa Metodistkirkens Hovedkasse udsat for 'phising’. Det blev anmeldt
til Politiet, hovedkassererens bank og kirkens bank. Det resulterede for hovedkassens del i et tab pa 16.500 kr.
Landsledelsen og kirkens revisor har vaeret fuldt orienteret og har bekraeftet sin tillid til kassereren. Tabet er
efterfglgende daekket af en anonym giver.

Kirkens landsledelse har efterfglgende besluttet, hvad kirkens revisor tidligere har anbefalet, at alle
udbetalinger fra hovedkassen godkendes af to i forening. Det sker ved Danske Banks District aftale. Christoffer Madsen,
Mogens Hansen og Keld Munk er de af landsledelsen godkendte personer.

Pa vegne af Landsledelsen Christoffer Madsen og Keld Munk
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KURERFORLAGETS REGNSKAB

Salg af bgger

Indteegter
Varesalg

Udgifter
Varelager 1/1

Salmebog 1/1
Varelager 31/12
Salmebog 31/12
Varelagerforskydning
Varekgb

Vareforbrug

Porto

Bankgebyrer
Resultat

Aktiver

Likvide midler
Kassebeholdning
Bankkonto
Girokonto

Tilgodehavender
Debitorer

Varelager
Varelager bgger

Vareforbrug
Salmebogen
Vareforbrug
Aktiver i alt

Passiver

Ekstern geeld
Skyldig moms

Intern geeld
Mellemregn. Hovedkassen

Egenkapital
Formue 1/1

Resultat
Passiver i alt

Aarhus 22/2 2023

Mogens Flinck Hansen

300,00
9.788,00
136.260,00
-9.708,00
-136.170,00
170,00
0,00
-170,00
0,00
-300,00
-170,00
Status pr. 31/12-2022
0,00
11.964,70

2.712,39 14.677,09

100,00 100,00

9.788,00
0,00 9.788,00
136.260,00
-170,00 136.090,00 145.878,00
160.655,09
0,01
15.000,00
145.825,08
-170,00 145.655,08
160.655,09

Revideret 13/3 2023

Jeanette Holm
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RADET FOR ORDINERET TJENESTE

Louise Aaen blev ved suppleringsvalg pa Landsmgdet 2022 nyt medlem i ROT. Vi har vaeret samlet
til 2 fysiske mgder og desuden holdt 2 zoom-mgder, siden sidste landsmgde.

ROT har haft fokus pa Guds kald til tjenesten som ordineret (zldste og diakon). Diakoni fyldte en
stor del pa praesternes efterarsmgde, hvor opfordringen til praestegruppen om fokus pa kaldet
blev understreget. En vigtig arsag til fokuseringen pa kaldet er, at vi er bekendte med flere
pensioneringer blandt praesterne i de kommende ar. Derfor glaeder ROT sig over to ansggninger
om at blive kandidat til tjenesten som ordineret ldste. Vi ved, at mange overvejelser og bgn er
gaet forud for beslutningen om at bede om menighedens opbakning. ROT har ogsa anbefalet to
personer til indvielse som lokalpastor. ROT anbefaler desuden to kandidater til tjenesten som
ordineret aldste og diakon til at blive prgvemedlem i Arskonferencen. ROT fglger naturligvis
kandidaterne med samtaler og opmaerksomhed, fgrst og fremmest ved de tildelte mentorer.

Som det fremgar af ovenstaende, er behovet for uddannelse af mentorer, siden ROTs beslutning
om at fokusere herp3, blot blevet st@rre. Vi er i samtale med ROT i Metodistkirken i Norge om
muligheden for at koble os pa deres mentor-uddannelse, samtidig som vi arbejder med
muligheden for en mentor-uddannelse i eget regi.

Med uddannelse pa universiteterne vokser behovet for undervisning i metodisthistorie & —teologi
samt praktisk teologi. Det hgrer ind under ROTs ansvar. Vi er med Jgrgen Thaarups tjeneste som
underviser godt stillet.

Pa ROTs vegne
Keld Munk
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RADET FOR
METODISTKIRKENS INTERNATIONALE TJENESTE

“Fortzel om hans overvzeldende storhed og om de store ting, han gar”. 1. Krgnikebog 16:24

Mission er kirkens livsnerve. Kroppen kan ikke overleve uden blod, og pa lignende made mister
kirken sit fundament og vitalitet uden en klar overbevisning om, at vi er udsendt af Gud til den
verden, som Gud elsker (Jn. 3:16). Vi er kaldet og udrustet til at veere ambassadgrer og
budbringere af Guds store keaerlighed, som er “helt uden lige”. Vi ggr det med ord og handlinger,
bade lokalt og globalt. Mission er derfor ikke alene missionsradets ansvar og
beskaeftigelsesomrade. Vi star sammen som formidlere af Guds udadgaende nade og kaerlighed —
fra hand til hand, menneske til menneske og i forhold til hele skabelsen.

Alligevel er missionsradet privilegeret ved at vaere Metodistkirkens missionale repraesentanter i
verden. | det forrige ar har vi igen haft mulighed for at vedligeholde og udvikle vores partnerskab
med og engagement i de sadvanlige projektomrader, hvor mennesker i ngd fortsat er i fokus.

DR Congo

Den gode forbindelse

Vandforsyningen i Mulungwishi og nzerliggende landsbyer fortseetter med at skaffe rent vand
dagligt for ca. 20.000 mennesker. | flere ar nu har projektet veeret presset pa grund af behov for
reparationer, sarligt med hensyn til pumper, cisterne og vandledninger, der var gaet i stykke. Men
sidste ar var de lokale teknikere i stand til at gennemfgre et flere etapes renoveringsprojektet med
gkonomisk stgtte fra Danmark. Vand stremmer p.t. til hanerne og ud til mennesker i omradet,
men der er stadigvaek behov for fortsat renovering.

Sundhedsklinikken i Mulungwishi

Stgtte til klinikken har faet et ekstra lgft i ar takket vaere indsamlingerne fra sommerhgjskolen og
Kvindernes internationale bededag 2022. Sidste ar formidlede missionsradet penge til reagensglas,
manuel og elektrisk centrifuge, telle ur og andre genstande, der har hjulpet med at bring
klinikkens laboratorium ajour. | ar har vi bl.a. kebt senge, linned og teepper, og til indlaeggelse af
alvorligt syge bgrn fra bespisningsprojektet. Desuden kunne vi hjzelpe med myggenet, og det store
bidrag fra sommerhgjskolen blev modtaget med glaede. Klinikken har uundvaerlig betydning for
omradet, og gkonomiske bidrag fra Danmark er meget veerdsat.

Skolebgrn

Der er i ar blevet brugt 50.000 kr. til dette formal, som igen har givet stgtte til 70 bgrn fra socialt
udsatte familier fra Mulungwishi og nzerliggende landsbyer. Hvis vi vil vedligeholde antallet af
bern, der far stgtte til at ga i skole, er vi ngdt til at fa flere sponsorer. Pa grund af omkostningerne i
forbindelse med en skolegang samt fattigdommen, der rammer mange familier, ville der ellers ikke
veere rad uden stgtte udefra. Der er ca. 4000 bgrn i omradet, der har alderen til skolegang fra 0-6
klasse, men kun 2000 gar i skole. Behovet er stort og er stigende, og der vil vaere behov for flere
midler herfra, bare for at sikre en god fremgang. Tak bl.a. til Strandby MK, som har besvaret dette
udrab ved at give tilsagn om stgtte for 2 skolebgrn i en 6-arig periode.
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Kvindeskolen Mama Doris

| Congo er de fleste, der lzeser til praest maend, og de har ofte deres familier med under deres
studietid i Mulungwishi. Kvindeskolen tjener derfor en vigtig rolle idet den skaffer undervisning i
mange forskellige fag til preestekonerne under studieopholdet.

Letland

Stgtte til de lettiske menigheder er kommet i gang igen efter afbrydelser forarsaget af pandemien.
Udover tgjindsamlinger og gkonomisk tilskud til praesteaflgnning, fik missionsradet en
henvendelse vedr. kgb af vinterdaek pa en kirkebus, der transporterer en del folk til gudstjenester,
samt en ny projekter og pc, et kgleskab, skoletasker og andre materiale. Radet bevilgede i alt knap
95.000, kr. til fordel for disse projekter.

Honduras

Selrgd frikirkes kontakt til bgrnehjemmet Ranacer er blevet genoprettet efter en pause pa grund
af pandemien. Jonathan Steinvig deler, at et team pa 6 samt 2 Viva volontgrer skal rejse nu til
sommer. Fokus pa bgrn er meget vigtigt idet ca. 1 million ikke gar i skole. Vores bgnner og
gkonomiske opbakning vil veere med holdet, der tager afsted her til sommer.

Indien

| kglvandet pa pandemien oplyser Indiensvenner, hvor hardt ramt Indien har vaeret i de sidste par
ar. Sundhedsvaesenet er forbeholdt dem, der kan betale, og der er ingen stgtteordninger for tabt
arbejdsfortjenester. De 2 projekter, der far stgtte af Indiensvenner — Kharberia i West Bengel og
Pipal Chaaya i Delhi — er nu blevet genstartet og er i fuld sving, pa trods af keempe udfordringer.
Projekt Kharberia er bygget op omkring en vaevehal, hvor 15 kvinde dagligt arbejder med adskillige
fremstillinger. Midler har vaeret brugt bl.a. til renovering af veevebygningen og skolebygningen.
Pipal Chaaya fortsaetter med undervisning i syning og handvaerk, som giver deltagerne mulighed
for at forsgrge familierne. Pigerne har ogsa faet lektiehjeelp, et maltid og undervisning i sundhed
og hygiejne. Der er drgmme om at omdanne Pipal Chaaya til en skole, og der er pabegyndt kurser
for drenge og piger, bl.a. i cybersikkerhed, hverdagsgkonomi og seksualitet. Tak til Indiensvenner
for formidling af stgtte og omsorg til vores brgdre og s@stre i Indien!

Nye udfordringer

Tiden star ikke stille, og forandringer i verden er konstante. | 2 ar har Corona-pandemien haft et
stort anslag pa menneskers liv og velfeerd verden over, og det har haft konsekvenser for vores
missionsprojekter. Nu er kontakterne rundt omkring pa vej til at blive genetablerede, og vi kan se,
at menneskers behov ikke er blevet mindre. Og nu, hvor Corona-krisen er forsvundet, fortseetter
krigen i Ukraine med at haerge landet. Som et resultat er mange mennesker — inklusiv en del
flygtninge, der er bosat i Danmark - blevet knust. Mission foregar mange steder, ogsa i vores lokale
samfund, hvor vi stifter kontakt til og venskab med folk, der er blevet traumatiserede pa grund af
krig og gdelaeggelse. Kirkens situation er ogsa blevet praeget af splittelse, hvor arskonferencer,
distrikter og enkelte menigheder pa verdens plan veelger eller overvejer forladelse af the United
Methodist Church. Betydningen for vores missionsengagement i fremtiden kan ikke forudsiges.
Men uanset hvad, vil vores arbejde og engagement fortsat formidle stgtte, omsorg og kzerlighed
for alle vores missionspartnere og mennesker i ngd.
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Til sidst vil missionsradet sige tak til alle, der pa mange forskellige mader har lgftet
missionsarbejdet i det forgangne ar. Seerlig tak til MK-foreninger og missionsgrupper, der
engagerer sig lokalt for at stgtte kirken globalt. Med Guds hjzlp og vejledning ma vi forblive
opmaerksomme pa andres behov og klar til at formidle Kristi keerlighed og omsorg med de gaver
og ressourcer, som er blevet betroet os.

Pa vegne af missionsradet,
Mark Lewis
Missionssekretaer

Forslag
1. Kollekter 2023-2024
a. Missionssgndagen i maj 2023 og 2024 er til hver menigheds eget
missionsprojekt.
b. Julekollekten 2023 til verdens fattigste

53



REGNSKAB METODISTKIRKENS INTERNATIONAL TJENESTE

Missionsradets regnskab 2022 og budget 2023

Indtaegter

Generelle indtaegter
Tipsmidler og diverse

Projekter

Congo
Barns skolegang
Julekollekt 2021 (Bespisning)
Julekollekt 2022 (bgrns skolegang)
Julekollekt 2023 til verdens fattigste
Menighedsprojekter - Note 1
Kvindebededagskollekt til klinikken
Kollekt fra sommerhgjskolen
@vrige — Note 2
Congo i alt

Letland
Menighedsprojekter
@vrige
Letland i alt

Indien
Menighedsprojekter
@vrige
Indiens venner i alt

Indtaegter i alt

Udgifter
Generelle udgifter
Megder og rejser
Administration
Andre organisationer
Generelle udgifter i alt
Projekter
Congo
Bgrns skolegang
Den gode forbindelse (vandprojekt)
Teknikerlgn
Bespisningsprojekt
Sundhedsklinikken i Mulungwishi
Fra sommerhgjskolen til klinikken
Kvindeskole Mama Doris
@vrige — Note 3
Congoialt
Letland
Hope Center

Budget Resultat Budget
2022 2022 2023
6.000 6.330 6.000
50.000 23.317 50.000
15.000 16.126
30.749 15.000
50.000 50.000
75.000 66.738 75.000
41.200
18.129
80.000 106.113 80.000
270.000 302.372 270.000
15.000 29.660 25.000
5.000 6.000 5.000
20.000 35.660 30.000
1.000
46.500
50.000 47.500 50.000
346.000 391.862 356.000
10.000 5.030 10.000
3.000 2.765 3.000
9.000 9.569 9.000
22.000 17.364 22.000
55.000 64.339 60.000
80.000 28.689 60.000
22.000 26.437 13.000
20.000 20.000
20.000 58.128 45.000
18.129
10.000
80.000 74.813 80.000
277.000 270.535 288.000
0
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Skole-fritidshjem i Liepa
@vrige
Letland i alt
Indien
Indien i alt
Udgifter i alt

Resultat

Status
Aktiver
Bankkonti
Tilgodehavende - Note 4
Aktiver i alt

Passiver
Reserveret Congo
Reserveret Letland
Reserveret Indien
Disponible midler
Passiver i alt

Note 1: Menighedsprojekter Congo (66.738 i alt):

Bgrns skolegang:
Vandprojekt vedligehold:
Kvindeskole:

Diverse:

Note 2: @vrige indtaegter Congo (106.113 i alt):

Stgtte til internatskole:
Stette til udsatte familier:

Stgtte til vandprojekt vedligehold:

Stgtte til teknikerlgn:
Diverse:

Note 3: @vrige udgifter Congo (74.813 i alt):

Internatskole:
Udsatte familier:

Note 4: Tilgodehavende, modtaget i starten af 2023 (49.666 i alt):

Julekollekt fra Strandby:
Julekollekt fra Kgbenhavn

Menighedsindsamling 2022 fra

Kgbenhavn:

8.250
9.112

32.304
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20.000 65.701 40.000
25.000 29.073 25.000
45.000 94.774 65.000
79.000 81.400 47.500
423.000 464.073  422.500
-77.000 -72.211  -66.500
2022 2021
417.681 539.544
49.666 14
467.347 539.558
256.031 224.194
77.481 136.594
47.510 78.910
86.325 99.860
467.347 539.558
40.483
4571
11.184
10.500
38.947
35.866
24.100
2.400
4.800
38.947
35.866



METODISTKIRKENS REPRASENTATION
| ®KUMENISKE UDVALG

Danske Kirkers Rad (DKR)

15 kirkesamfund er medlemmer af Danske Kirkers Rad. | @kumenisk Forum under Danske Kirkers
Rad er 45 kirkeorganisationer og stifter tilsluttet. Dermed udggr Danske Kirkers Rad (DKR) og dets
forgrenede arbejde det st@rste og bredeste gkumeniske organ i Danmark.

Metodistkirken er repraesenteret af Christian Alsted og J@rgen Thaarup.

Danske Kirkedage i Kristi Himmelfarts dagene, 26.-29. maj 2022, i Roskilde, blev et stort og
inspirerende program. Flere metodister var pa programmet, men fa deltagere fra Metodistkirken.
Naeste Danske Kirkedage finder sted i Silkeborg, 28-31. maj 2025. Maria Thaarup sidder i
kirkedagsudvalget, som tilretteleegger Kirkedagene.

Vedtagelsen af “Lov om trossamfund uden for folkekirken,” gav et nyt regelsaet pa omrader, som
har veeret uafklarede siden Grundloven. Den nye lov ophaever forskellen mellem godkendte og
anerkendte trossamfund, sa fremover gaelder kun en betegnelse anerkendte trossamfund. Loven
medfg@rer oprettelsen af et Trossamfundsregister, hvori alle anerkendte trossamfund i Danmark er
registreret og offentligt tilgeengelige. Metodistkirken er oprettet i dette register, og vore
vedtaegter, ritualer, regnskaber og lokale menigheder ligger offentligt tilgeengelig pa
Kirkeministeriets hjemmeside, www.km.dk/andretrossamfund. Den nye relation mellem stat og
frikirke medfgrer ogsa eendringer i forhold til de praester, som kan opna anerkendelse til
varetagelse af kirkelige handlinger, som har civilretslige konsekvenser. Nye praester skal pa kursus
inden de kan fa anerkendelse, sa det er blevet lidt mere kraevende. For Metodistkirken betyder
det, at vi ikke traekker praesters anerkendelser tilbage, nar de fgrst har faet anerkendelsen. Loven
angiver, at kirkebggerne skal udfases pr. 1 januar 2023. Det betyder, at vi ikke lzengere kan
udstede dabs-, navne- og vielsesattester med civilretslig gyldighed. Vi kan lave vores egne attester
pa de kirkelige handlinger, men det er ikke leengere myndighedsdokumenter. Denne a&ndring
geelder ikke kun nye kirkelige handlinger, men alle kirkelige handlinger kan ikke laengere
dokumenteres med en attest, der bagefter er et juridisk dokument, kun attest for den kirkelige
handling kan nu udstedes af Metodistkirken.

Kirkeministeriet har forlangt, at alle ministerialbgger skal afleveres til Rigsarkivet, men det er
Metodistkirken ikke enig med Kirkeministeriet i, sa diskussionen mellem Danske Kirkers Rad og
Kirkeministeriet om aflevering af kirkebggerne i 10 kirkesamfund er endnu ikke afsluttet.

Danske Kirkers Rad arrangerer mange inspirerende samlinger i Igbet af aret. En sadan gkumenisk
samling fandt sted i Jerusalemskirken, 28. april, en temadag om @kumeni og Pilgrimsvandring.

Danske Kirkers Rad har fulgt krigen i Ukraine fra forskellige perspektiver. Et sddant kirkeligt
perspektiv er det forhold, som den Russisk Ortodokse Kirke spiller i hele verden. Udviklingen i den
Ortodokse Kirkes mission viser, at det sandsynligvis er det kirkesamfund, som igennem de seneste
20 ar har vist absolut stgrst fremgang og tilslutning i de befolkninger, hvor de ortodokse findes.
Det ggr det meget svaert at argumentere imod den Russisk Ortodokse Kirke, nar den samtidigt
stgtter den russiske politik og nationale krav. P4 den made udggr krigen i Ukraine en alvor
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gkumenisk splittelse blandt verdens kirker, hvilket har direkte indflydelse pa alle gkumeniske
organisationer og netvaerker.

Og sa var der engang Store Bededag. Den har Danske Kirkers Rad ogsa talt om. Og indgivet
hgringssvar til regeringen om. Men nu er den vak alligevel. Og hele helligdagsbegrebet er slettet
af dansk lovgivning. Det har Danske Kirkers Rad heller ikke stgttet.

Den gkumeniske kirkevandring i Kgbenhavn, er en institution for sig selv, igennem mere end 60 ar.
Alligevel er den et af de arrangementer, som Danske Kirkers Rad promoverer, annonceres og
stptter op om. |1 2023 blev Kirkevandringen, hvor Jerusalemskirken er et fast led for vandringen,
gennemfgrt efter den praksis, der var f@r corona restriktionerne. | nogle ar har kirkevandringen
enten veaeret aflyst eller haft vigende deltagelse. Men i 2023 var Kirkevandringen og dens henved
800 deltagere tilbage pa samme niveau, som i mange ar. Kirkevandringen er uden sammenligning
den stgrste gkumeniske endagsbegivenhed i Danmark. Der er ogsa kirkevandringer i andre danske
byer, hvor Metodistkirken er med, blandt andet i Vejle, i Strandby og i Rgnne.

Jgrgen Thaarup

Det danske Bibelselskab.

Bibelselskabet har i mere end 200 ar arbejdet for at udbrede bibelen i Danmark. | de sener ar har
0gsa stpttet bibeludgivelse pa steder i verden, hvor der er behov for stgtte til kristne mindretal,
der pa forskellige mader er udfordret i deres forsgg pa at skaffe bibler pa deres eget sprog til
udbredelsen af kristendommen. Til dette formal har man en ret omfattende indsamlings
virksomhed.

Man har ogsa i et vist omfang stgttet kristne mindretal i omrader, hvor de er szerligt udsat.

Bibelselskabet arbejder fortsat pa at bringe bibelen ud til alle i en sa nutidig sammenhang som
muligt, man arbejder bl.a. fortsat pa at kunne komme med en ny oversaettelse af bibelen, som skal
veere feerdig i 2136, som er 500-aret for Reformationen.

Den nye generalsekretaer Johannes Baun har nu siddet i naesten 1 % ar, og gjort det ganske godt.

Niels Urup Nielsen

Evangelisk Alliance

Evangelisk Alliance er i den brede kirkelighed mest kendt for sine afvikling af bedeugen i januar,
som i mange byer er ensbetydende med besgg i de forskellige trossamfunds kirker, hvor man
beder sammen pa tvaers, og samler penge ind. | ar opfordres man til at hjeelpe forfulgte kristne i
Myanmar.

Vedtaegterne siger at:

“Evangelisk Alliance er et netvaerk af danske kirker og kirkelige organistioner, der med vores
indbyrdes forskelle har en feelles identitet og en feelles sag: Vi arbejder for at gaere kristen tro og
kristen livspraksis gaeldende i Danmark.” Laes evt. mere pa www. evangeliskalliance.dk
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Denne feelles identitet er udfordret af at medlemskirker, herunder Metodistkirken, forventes at
indtage et mere inkluderende syn pa vielser.

| November 2022 var der indkaldt til mgde i Evangelisk Alliance, hvor man undersggte
mulighederne for at holde sammen pa Evangelisk Alliance i lyset af at medlemskirker og
organisationer for nogens vedkommende er i overvejelser omkring vielse af samkgnnede.

Metodistkirken i Danmark var repraesenteret ved begge distriktsforestandere. Vi havde en god
drgftelse, som selvfglglig afspejlede at der er forskellige syn pa dette, men ogsa vilje til fortsat at
ville feellesskabet. Thomas Risager blev sidste ar valgt til Evangelisk Alliances repraesentantskab,
hvor han aflgser Mark Lewis.

| april 2023 var der repraesentantskabsmgde, hvor undertegnede deltog. Det mest vasentlige at
berette fra dette er, at EA fik ny formand idet sognepraest Erik Holmgaard blev valgt til ny formand
pa indstilling fra Indre Mission og Luthersk Mission.

Thomas Risager
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THE CENTRAL CONFERENCE COUNCIL

In a broken world and in a divided church, the Word of God convicts us all..

| therefore, a prisoner for the Lord, urge you to walk in a manner worthy of the calling to which you
have been called, with all humility and gentleness, with patience, bearing with one another in

love, eager to maintain the unity of the Spirit in the bond of peace. There is one body and one
Spirit—just as you were called to the one hope that belongs to your call— one Lord, one faith, one
baptism, one God and Father of all, who is over all and through all and in all.

Paul wrote these words to the Christians in Ephesus, but they hold deep meaning to Christians of
all times including the United Methodists in the Northern Europe and Eurasia Central Conference.

We are broken and divided over the war in Ukraine. We are broken and divided over ethical and
theological disagreements to the extent that the four annual conference of the Eurasia episcopal
have started the process towards leaving the denomination and the Estonia district conference is
planning to leave the connection this summer.

The first extra session of central conference

An extra session of central conference was called online for 30. April 2022 in response to the war
in Ukraine with the sole purpose of acting on a motion from the Northern Europe and Eurasia
Central Conference Council to temporarily until the next regular session of central conference to
change the borders of the two episcopal area and move the Ukraine-Moldova Provisional Annual
Conference to the Nordic and Baltic episcopal are. The call was issued and the motion made
against the will of the central conference council members from Central Russia, East Russia and
Central Asia, Northwest Russia and South Russia, and of bishop Khegay.

Out of the 13 countries in the central conference the delegates from Belarus, Kazakhstan,
Kyrgyzstan, and the Russian Federation together with bishop Eduard Khegay had decided not to
participate in the conference. In a letter to the conference, they explained that the reason for
their absence was fear of Russophobia or discrimination based on nationality. The letter also asked
the conference not to make any decision but to wait until a face-to-face format is possible and
only after the cessation of hostilities. The letter was read to the conference in its entirety.

The motion was amended to read: The Northern Europe and Eurasia Central Conference decide to
temporarily, until the next ordinary Central Conference, change the borders of the episcopal areas
in the Central Conference so that the Ukraine and Moldova Provisional Annual Conference be
moved to the Nordic and Baltic episcopal area. In accordance with Paragraph 543.5 in the Book of
Discipline, this motion has been presented for both bishops.

The motion passed with 48 votes in favour, none against and one abstention.

The conference added the following explaining sentence: In its decision, the Central Conference
chooses to place decisive emphasis on the wishes of the annual conference in question.

The second extra sessions of central conference

A second extra online session of the central conference was called for 18. March 2023, this time
the council and the two bishop were in agreement on issuing the call. The conference was limited
to acting upon two motions, a motion of the Nordic, Baltic and Ukraine Area Group on the future
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of the United Methodist Church in the Northern Europe and Eurasia Central Conference, and a
motion of the Eurasia Area Group requesting the central conference to approve that the Central
Russia Annual Conference, the Eastern Russia and Central Asia Provisional Annual Conference, the
Northwest Russia and Belarus Provisional Annual Conference, and the Southern Russia Provisional
Annual Conference begin the process to become an autonomous Methodist church following the
procedure laid out in the Book of Discipline 9 572.

The motion brought by the Nordic, Baltic and Ukraine area group was a thoroughly negotiated
proposal with the purpose of caring for the several needs related to the future of the annual
conferences within the central conference. For a limited period of time the motion offered a
pathway for disaffiliation for local churches and specifically for districts covering an entire country
within the Estonia Annual Conference. Furthermore the motion changed the name of the Estonia
Annual Conference to the Baltic Annual Conference. And finally within the boundaries of the Book
of Discipline laid out in 9543.7, the motion offered annual conferences the opportunity to set and
clearly state policies and standards regarding ordination and the solemnization of marriage.

After much deliberation a majority voted to delete the latter part of the motion. And the
conference passed the motion offering a pathway for disaffiliation and changing the name of the
Estonia Annual Conference to the Baltic Annual Conference.

The motion to permit the for Eurasia annual conferences to begin the process of becoming an
autonomous Methodist church was passed. For the process to continue all annual conferences in
our central conferences this year must ratify the decision by two-thirds majority of the aggregate
votes cast by the annual conferences.

We are admonished...

Both extra central conferences were demanding for the relationships and the cohesion in the
central conference. There has been much disappointment and frustration and strong emotions
involved, and we have hurt each other in several ways. The debate following the conferences has
not always reflected how we should behave as a people of God. Again, Paul’s admonition to the
Ephesians speaks into our lives with each other. I urge you to walk in @ manner worthy of the
calling to which you have been called, with all humility and gentleness, with patience, bearing with
one another in love, eager to maintain the unity of the Spirit in the bond of peace.

Despite our differences could we perceive this time as an opportunity to practice mutual love and
dare | say, holiness, in the Wesleyan spirit.

General Conference in 2024

General Conference is scheduled to convene April 23-May 3, 2024 at the Charlotte Convention
Center in Charlotte, North Carolina. This will be the 2020 postponed general conference, meaning
the quadrennium has been expanded to eight years.

Central Conference 2025
Northern Europe and Eurasia Central Conference will take place in the spring of 2025. The central
conference council will announce the dates and place in June this year.

The theme of the conference will still be: “Receive the Holy Spirit” John 20:23
As the annual conferences of the Eurasia episcopal area are in the process of leaving the United
Methodist Church, we don’t expect to have episcopal election for the Eurasia area. The four

Eurasia annual conference will still be members of the central conference until the central
conference has met and declared the four annual conferences dissolved*.
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Bishop Christian Alsted’s second term comes to an end, and there will be episcopal election for the
Nordic, Baltic and Ukraine episcopal area.

Further information regarding the deadlines for submitting petitions and resolutions to the re-
scheduled central conference and for making nominations for the episcopacy will be announced in
June this year.

The Future of our Central Conference

With our present knowledge of coming separations, the central conference in 2025 is likely to be
the last time, where we will be able to elect a bishop in the in Northern Europe and Eurasia Central
Conference. The council has called a meeting October 6-8. this year with representatives from
each of the conferences expecting to remain in the United Methodist Church to proactively
consider our options for the future. The meeting will give the council some direction and advice
for their work. Bishop Rickert (Germany) and bishop Zircher (Central and Southern Europe) will
be present.

The World Methodist Conference will take place August 13-18. 2024 in Gothenburg Sweden
The worldwide Methodist, Wesleyan and United church family will gather in Gothenburg, Sweden
for the World Methodist Conference August 13-18. 2024. The overarching theme is “On the
Move” with sub-themes, Migration, Pilgrimage, and Illlumination. The conference will offer the
unique opportunity to connect with Methodists from across the world, to be inspired and
challenged, and together share the heart-warming experience of the presence of the Holy Spirit.
The conference is hosted by the Uniting Church of Sweden (Equmeniakyrkan) supported by the
Norway and the Denmark annual conferences.

Much more information can be found on www.worldmethodistconference.com All United
Methodists in the Nordic, Baltic and Eurasian countries are encouraged to consider going to
Gothenburg in Sweden in August in 2024. Funds are made available to offer grants in support of
travel to the conference.

Final Words
So much has happened in the past year, and yet it appears as if we in many ways are in the same
place.

Allow me to end this report as | did last year. We are all living and leading through unprecedented
and highly challenging times in the world and in the church. Some among us do this under
extremely difficult and dangerous conditions and with limited resources. This is a time to pray for
each other and to act in Christian love. This is a time to speak well of one another and a time to
speak truth in love.

May Christ have mercy on us all.

Christian Alsted
chair of the Central Conference council

*This is presupposing that the process laid out in 9572 of the Book of Discipline is followed and General Conference
approves and grants permission for the four Eurasia annual conferences to leave.
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REGNSKAB FOR AREAKASSEN

Income Statement 1 January 2022 - 31 December 2022

{amounts in DKK)

Income

Baltic Salary Support
Theological Means
Area Cabinet

Area Projects
Support Ukraine
Total Income

Expenses

Baltic Salary Support

Theological Means, book projects, grants and audit
Area Cabinet

Church planting

Area Projects

Support Ukraine

Total Expenses

Financial ltems
Interest income
Financial costs

Total Financial ltems

Net profit (loss) for the year

Proposed allocation and equity transfers
Baltic Salary Support

Theological Means

Area Cabinet

Church Planting

Area Projects

Support Ukraine

Total allocations
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Strerrar Holdlng Apd
Area Fiund, Novdie & Balne

Annual Report fow 1. juli 2021- 30, juni 2027

2022 2021
114331 175.553
o 300.000
16.029 25.108
70275 70.000
1359.164 0
335.799 570.662
171.662 171.615
39420 37.020
13.724 33.413
0 0
14.252 4.609
14.394 0
253.452 246.657
-2.845 -1.898
-2.845 -1.898
83.502 322.107
-57.331 3.938
-42.265 261.082
2.305 -8.304

o 0
56.023 65.391
124.770 0
83.502 322.107




Strator Holding ApS
Aren Fund, Nordic & Balric
Annual Repawt for 1. fuli 2020- 30, junt 2022

Assets 31. December 2022

(amounts in DEK)

2022 2021

Receivables
Fixed Term Deposit 600.000 &00.000
Accounts receivable 100.000 70.000
700.000 670.000
Cash and Bank Deposits 349.150 297.366
349.150 297 366
Total Assets 1.049.150 967.366
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Equity and Liabilities 31. December 2022

{amounts in DKK)

Equity

Country Specific

Baltic Salary Support
Prima

Allocated from Income statement

Theological Means
Prima
Allecated from Income statement

Area Cabinet
Primo
Allocated from Income statement

Church Planting
Prima

Allocated from Income statement

School of Congregational Development
Prima
Allocated from Income statement

Area Projects
Primo
Allocated from Income statement
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Straror Holding ApS
Area Fund, Nordic & Balvic
Anmual Repowi for 1. juli 2020- 30, funi 2022

2022 2021
326.699 322.761
-57.331 3.938
269.368 326.699
156.965 -104.117
-42.265 261.082
114.700 156.965

35.984 44.288
2.305 -8.304
38289 35.984
181.458 181.498
0 0
181.498 181.498
110929 110.929
0 0
110.929 110.929
144.604 79.213
56.023 65.391
200.627 144.604



Straror Holdtng ApS
Areq Fund, Nordic & Baltle
Annual Repovt for I jull 2021- 30, funi 2022

Support for Ukraine
Primo 8.969 2.969
Allocated from Income statement 124770 0
133.739 2.969
Total Equity 1.049.150 965.648
Liabilities
Other current liabilities o 1.718
o 1.718
Total Equity and Liabilities 1.049.150 967.366
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REGNSKAB FOR BISKOPSKASSEN

The Nowdie & Baltie Episcopal Area
Episcapal Fund
SE- wr. 31002745

Anmual Repovt for 1. January 2022- 31, December 2022

Income Statement 1 January 2022 - 31 December 2022

Exchangerate per 31 December

Income

Contribution GCFA
Contribution Finland F
Contribution Finland 5
Contribution Norway
Contribution Sweden
Contribution Denmark
Contribution Estonia
Contribution Latvia
Contribution Lithuania
Total Income

Expenses

Bishop's Salary including housing
Other Salary

Rent

Equipment

Office material

Printing & Copying

Travel expenses

Professional Entertainment
Telephone, Postage & IT

Audit and accountancy assistance
Miscellaneous

Total Expenses

Financial ltems

Interest income

Costs
Total Financial tems

Net profit (loss) for the year

Proposed allocation and equity transfers

Transfer to/from capital
Total allocations
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2022 2022 2021
in DKK in USD in DKK
69722
1.090.721 156.439  1.063.587
47.039 6.747 45.961
53.045 7.608 57.088
365.742 52.457 356.099
2.162 310 2.413
131.042 18.795 129.079
31374 4.500 31.428
6.519 935 13.168
3.091 443 6.998
1.730.736 248234 1.705.821
837.544 120.126 828.801
572.729 82.145 617.572
177.208 25.416 170.185
o 0 112
8.788 1.260 7.273
3.970 569 7.032
9.739 1.397 118
11.621 1.667 5.639
75.583 10.841 71.691
23.610 3.386 21.210
15.367 2.204 29.479
1.736.159 249012  1.759.112
0 0 0
-2.337 -335 3279
2337 -335 3279
-7.760 -1.113 -56.570
-7.760 -1.113 -56.570
-7.760 -1.113 -56.570




CENTRALKONFERENCEKASSEN

Cenmtral Conference Fund, Denmark

Amnual Report for 1. January 2022- 31. December 2022

Income Statement 1 January 2022- 31 December 2022

{amounts in DKK)

Income

Contribution Estonia
Contribution Central Russia
Contribution Eastern Russia
Contribution North Western Russia & Belarus
Contribution South Russia
Contribution Denmark
Contribution Finland F
Contribution Finland S
Contribution Latvia

Contribution Lithuania
Contribution Norway
Contribution Sweden
EMYC/NEECCYC membership fee
Other income

Total Income

Expenses

NE & ECC Council

NE&B area group

Warld Methodist Council
Conference and seminars
European Methodist Council
EMYC/NEECCYC

CEC

Other costs

Audit

Total Expenses

Financial Items
Interest income
Financial costs

Total Financial Items

Net profit (loss) for the year

Allocations

Book of Discipline

Central Conference

EMYC

WMC

Eurasia Area Fund

Naordic and Baltic Area Fund
Capital fund

2022 2021
9.412 9.332
o 3.930

o 2,640

o 1.614

o 1.630
39312 38.724
14.108 13.788
15914 17.133
1956 3.950
927 2.099
109.603 107.008
611 639

o 0
4.908 0
196.751 202.537
58.892 1]
o 28.293
13.280 11.714
24.155 1]
42.564 42535
o [}

6.348 6.343

o 320
12.723 11.935
158.002 101.140
L]

-3.109 -3.862
-3.109 -3.862
35.640 97.535
o 0

0 0

0 0

o 21,535

0 6.000

o 70.000
35.640 0
35.640 97.535
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Assets 31 December 2022

{amounts in DKK)

Fixed Term Deposit
Receivables
Cash and Bank Deposits

Total Assets

Central Conference Fund, Denmark

Annual Repows for 1. January 2022- 31. December 20122

2022 2021
&00.000 600.000
7.430 3.257
378.988 487.521
S86.418 1.090.778
986.418 1.090.778
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Central Conference Fund, Denmark
Annual Report for 1. January 2022- 31, December 2022

Equity and Liabilities 31 December 2022

(amounts in DKK)

2022 2021
Equity
Capital fund
Prima 636.274 636.274
Allocated from Income statement 35.640 0
671914 636.274
Equity Central Conference
Prima 120.162 120.162
Allocated from Income statement 0 0
120.162 120.162
Equity NEEBoD
Prima 40.000 40.000
Allocated to Income statement 0 0
40.000 40.000
Equity EMYC/NEECCYC
Prima 49.507 49.507
Allocated to Income statement 0 0
49.507 49.507
Equity CEC
Prima 11.500 11.500
Allocated from Income statement 0 0
11.500 11.500
Eurasia Area Fund
Primo 14.000 2.000
Allocated from Income statement 0 6.000
14.000 14.000
Nordic and Baltic Area Fund
Prima 0 70.000
Allocated from Income statement 0 70.000
0 140.000
Equity World Methodist Council
Prima 79335 57.800
Allecated to/from Income statement 0 21535
79335 79.335
Equity TOTAL 986418 1.090.778
Liabilities
Other current liabilities o a
1] a
Total Equity and Liabilities 986.418 1.090.778
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NORDISKE MIDLER FOR WESLEYANSK TEOLOGI

The Nevdic Meoaws for Weshean Theology
Al Report for I Kewuary 3022- 31, Devewber 2022

Income Statement 1. January 2022 - 31. December 2022

{amounts In DKK)

022 2021
Income
Dividends 79397 303
Revaluation of shares (or sake) 1] 313.832
Total income 79397 314.135
Expenses
Trust department fees 23283 17.704
Devaluation of shares (or sale) B15.215 o
Grants o 300.000
Interest, expense o o
Audit L] o
Total Expenses LT 7.4
Net profit (loss) for the year 558 681 3 569
Propaosed allocation and equity transfers
Transfer toyfrom other equity -558.681 -3.569
Transfer from reserved for dispasal [1] 1]
Total allocations -558.681 3.5659
Assets 31 December 2022
(@mounts In DEK)
2022 2021
Fixed Assets
Arcount 9934274 2865.597 3.429385
2865597 3429385
Cash and Bank Deposits 1556 1.43%
1556 1.445
Total Assets ZB71153 3.430.834
Equity and Liabilities 31 December 2022
{@mounts in DKK)
— om0
Equity
Restricted Equity
Madisen's Fund 1178774 1178774
Wahlstrom's Fund 102199 101199
Odd Hagen's Fund 635174 £635.174
1915147 1915147
Capital
Madsen's Fund 441699 442 699
wahlstrom's Fund 48343 48343
Odd Hagen's Fund 137677 137637
628719 28719
For distribution
For detribution, primo 886968 850,537
Granted payments o o
Allocated from Income Statement -555.681 -3.569
27287 885968
Total Equity 2871153
Liabilities
Other current kabiities ] o
o o
Total Equity and Liabilities 2.871.153 3430834
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LIKVIDE MIDLER

Erirstrend i Cadk Fuml

Anisal Reporet for I, Semuary 2022- 31, Divesmtr 2022

Income Statement 1. January 2022 - 31. December 2022

[amounts im DKK)

Income

Dividends

Revaluation of shares [or sale)
Total income

Expenses
Trust fees

Trust department fees
Devaluation of shares (or sale)
Interest, enpense

Audt

Total Expenses

Net profit (loss) for the year
Propased allocation and equity transfers
Transfer toy/from other equity

Transfer fram reserved far dispasal
Total allocations

Assets 31 December 2022

[smiounts In DKK)
Fixed Azsets
Investments

Mordea Bank 4399 558 854

Total Assets

Equity and Liabilities 31 December 2022

{amounts in DEK)

Equity
Restricted Equity
Bishops

Area

Canference

Free Equity

Total Equity

Liabilities
Other cment Kahilties

Total Equity and Liabdlities

2022 2021

62326 188

1] 237308

62326 237495

18735 12T

482913

1 o

o o

501 544 unmr

439,323 224578

439323 224578

o o

mELEFE] 118578
2022 2021
2353.139 2652618
22353129 2652618
12193 1127
1283 1127
2254422 2653745
02 021
1.200.000 1,200,000
600000 E00,000
G00.000 E00.000
2.200.000 2.400.000
-145.578 293,745
2254422 2.653.745
o o
o o
2254.422 2653745
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PERSONAL REPORT OF BISHOP CHRISTIAN ALSTED
TO THE 2023 ANNUAL CONFERENCES

“For there is one God; there is also one mediator between God and humankind,
Christ Jesus, himself human, who gave himself a ransom for all”, says Paul in 1. Tim. 2:5-6

In the London tube, the speaker warns you at each station “mind the gap between the train and the
platform”. Indeed, there is a gap to mind, a much more serious and even dividing gap. The gap between
theological positions and interpretations of the Bible. The gap between nations, not least nations at war.
Paul reminds us that Jesus bridges the gap between finite humans and an infinite God, between sinful
humans being and a holy God, between weak people and an omnipotent God. Jesus bridges the gap
between God and us. He does what none of us can do, and He calls us into a ministry of bridgebuilding.

Mind the gap that runs straight through our Northern Europe and Eurasia Central Conference caused by
Russia’s invasion of Ukraine.

Mind the gap caused by our theological disagreements over different understandings of human sexuality
and what it means to be in ministry with all people.

Mind the gap between church life and the lives of regular secularized Europeans.

Ukraine

Our sisters and brothers in Ukraine are daily suffering from the fear, violence, death and destruction caused
by an unjust and meaningless attack on their country. They hear the daily news of new attacks and new
deaths, they live with the fear, the anger and the frustration. Currently (April 2023) 8.2 million are recorded
as refugees from Ukraine across Europe and estimated 9 million are internally displaced. All our countries
have received Ukrainian refugees with open arms, and in particular the countries bordering to Ukraine have
extended their hospitality in radical and admirable ways.

| hold the deepest respect and admiration for the ways in which United Methodists in and outside Ukraine
have responded to the refugee situation. Almost all churches are involved in some way or another.

All churches in Ukraine offer shelter for fellow citizens, in addition the church runs a large shelter in
Uzhhorod with approximately 60 persons. With support from UMCOR, we are planning to acquire a larger
and better facility for long-term accommodation for 40-50 persons, where we will offer support for persons
suffering from post traumatic stress disorder.

The leaders in Ukraine are working tirelessly to care for and serve fellow Ukrainians, and they are making
the most out of the resources available.

UMCOR is a great support in the work, offering financial aid and expertise. Additionally, UMCOR is working
through several other partners to distribute humanitarian aid. Support for the aid in Central Europe is
coordinated through the Zurich episcopal office, while the aid in the Nordic and Baltic is coordinated
through the Copenhagen episcopal office in close collaboration with the Zurich office.

Significant donations have been given to the UMCOR humanitarian aid account, and to the Advance for
Ukraine.

My Ministry in the Ukraine

Since | assumed the episcopal supervision of Ukraine my focus has been on presence physical and online —
affirming that Methodists across the world care, pray and stand with our church in Ukraine, while getting to
know people and gain a deeper understanding of the situation. | aim to have the “big picture” perspective
and look for missional opportunities. Together with DS Oleg Starodubets | offer vision and direction for the
development of the church even under the current challenging circumstances.

So far, | have been in Ukraine five times and visited churches in the Transcarpathia, the Lviv and the
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Chernivtsi regions. | have a weekly online meeting with DS Oleg Starodubets, and a monthly online meeting
with conference leaders. Furthermore, | have online meetings In Mission Together partnership coordinator
Fred Vanderwerf and GBGM Europe secretary Ullas Tankler — | am particularly grateful for their support.
Also, we have had a couple of online gatherings for partners and partner churches from across the world.

United Methodists from Ukraine are already starting churches in Germany and the Netherlands. When the
war ends, we will face the huge task of rebuilding communities, restarting churches where people return
and starting new churches with people, who have received the Christian faith, when they were outside of
the country. There will be many challenges and many needs. Families and individuals will need to help to
deal with traumatic experiences and with loss. Amidst all the tragedy, | believe the future will be ripe with
opportunity for the gospel.

The State of Church

We are at a new normal post Covid. Most churches are at 60 to 80% of pre Covid worship attendance.
However, we don’t necessarily see the same tendency in membership and giving.

New behavioral patterns have emerged. The pandemic accelerated the post Christian culture and the paths
of those who were not really engaged or rooted in the local church. Some engaged but tired members took
the welcome opportunity to get rid of most of their church responsibilities.

There seems to be a healthy move away from activity and ministry focus to an emphasis on fellowship and
community. Fellowship around meals, house groups and small groups are flourishing in several churches.
We are discovering that church is much more than worship on Sunday morning.

What happened to live-streaming and creative online presence

During the pandemic we saw much spiritual vitality and creativity in adapting to new circumstances. The
agility and openness to try new things gave us valuable experiences. Our clergy are doing solid and
committed ministry, and many take their new learnings into the future.

Unfortunately, the majority of churches have fallen back into their old worship patterns and abandoned
their excellent creative work in using video, live streaming and other kinds of online presence. | strongly
encourage that we reengage in developing our online presence and make use of the opportunities to reach
a wider audience.

Inflation and opportunity

Winter has been hard due to inflation and high energy costs, which have affected all our societies including
the church. The poor already suffer from the situation, and we see new poverty emerging.

The church has often thrived in times of crisis, and the difficult circumstances can be opportunities for
mission and ministry — partnering with other churches and organizations to start a food bank or a homeless
shelter, opening the church for a hot meal and fellowship, offering a warm place to stay during the day and
sharing the good news of hope and meaning in Christ.

The future will be Unity in Diversity

Though we are all Europeans, our cultures and languages are different, and we don’t always understand
each other. Even if we share the same faith in Jesus Christ, we don’t always think alike or interpret God'’s
word in the same way. The question is, can we love alike.

The motion, which was adopted in limited form at the Extra Central Conference on March 18 leads in
accordance with the intentions of "The Protocol of Reconciliation and Peace through Separation" to a
moratorium on complaints based on BoD 4] 2702.1b regarding same-sex marriage and complaints regarding
the Council on Ordained Ministry's assessment of candidates and their sexual orientation. Any complaints
will be held in abeyance until central conference 2025.

| emphasize that this does not imply any change to the church’s policy and guidelines in relation to
marriage and ordination. The moratorium and the suspension of complaints is in place until the General
Conference has had the opportunity to do its work and determine policy and guidelines for the future, and
these have come into effect after central conference 2025.
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| know that our pastors, deacons, leaders and congregations do their utmost to be church for all people and
to make disciples of Jesus Christ. Respect for the Bible and for the Church's teaching is the same, even if the
understanding may be different. The respect and love for each person is the same, even if we set different
boundaries. At the same time, we know that our diversity will challenge us and demand our commitment to
seek the unity and the mutual love to which Jesus calls us.

Separation

In June 2022 the Estonia district conference with a 96% majority decided to initiate a process towards
separation effective from the summer of 2023. | respect the decision of the conference, but | am saddened
by it, and | am concerned for the future of the small church in Estonia. Still, | am committed to help the
conference in Estonia to transition into its preferred future. In the beginning of 2023, | had regional
meetings in Estonia gathering clergy and local church councils to inform them about the implications of a
separation and to respond to questions. The legislation passed at the extra session of the central
conference will enable the Estonia district to leave the United Methodist Church. As part of the
disaffiliation process an agreement of mutual recognition will be signed, and | hope we will be able to
maintain good relations despite the separation.

No other district conference or annual conference has expressed a desire to separate. However, several
conferences have expressed a need for safeguards that will enable them to clearly and publicly define their
policy regarding marriage and their standards for ordination and license for pastoral ministry.

Some conferences have said they will wait to see what happens at the 2024 General Conference before
they initiate any conversation about the future.

| have upon invitation visited several local churches in Norway to explain the situation and to present
different options for the future. All these meetings have been conducted in a warm and respectful
atmosphere, where people listen carefully to each other.

International Responsibilities

Since July 2016 | have served as chair of the Connectional Table, the denomination-wide leadership board.
By December first 2022, | have handed over the leadership to bishop Mande Muyombo.

| am grateful to have had this opportunity to serve and to lead the Connectional Table towards a more
global scope while focusing on its main mandate to discern and articulate the vision of the church and to
steward the churches resources.

| will remain a member of the executive committee of the Council of Bishops.

Signs of Hope

| continue to see numerous signs that God is at work in the United Methodist church across the episcopal
area. We are offering hospitality to refugees, new faith communities are started, new ministries are
developed, people gather for prayer, people engage in care for God’s creation, people gather for camps,
the local church responds to needs in the community and lives are being transformed through the work of
the Holy Spirit. Our churches are signs of hope.

Mind the gap — and know the gap has been bridged....

Prayerfully submitted.
Christian Alsted
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CENTRALKONFERENCEDELEGATERNES RAPPORT

Rapport fra danske delegater til Centralkonferencen 2023

Metodistkirkens nordeuropeeiske og eurasiske centralkonference blev indkaldt til ekstra session on-
line Igrdag 18. marts. Det ekstraordinzere bestod i, at den splittelse, over forskellige holdninger til
menneskets seksualitet, som er i fuld gang flere steder i verden, kraevede beslutninger i
centralkonferencen for at sikre, at splittelserne kan forlgbe velorganiseret og vaerdigt i dele af
Nordeuropa og Eurasien, og at alle landes metodistkirker bemyndiges til at finde egne Igsninger pa
konflikten.

Corona-restriktionerne i de senere ar har betydet, at vi er kommet helt ud af rytmen med
ordinzere centralkonferencer. Seneste ordinaere centralkonference var i 2016, og ny
centralkonference burde planmaessigt have fundet sted i 2020/21. Nu er naeste ordinaere
centralkonference planlagt til foraret 2025. Sa tidsmaessigt var den ekstra session 18. marts absolut
ekstra ordinzer. Under de betingelser kunne kun de i forvejen annoncerede fa punkter pa
dagsordenen behandles og besluttes.

Den 30. april 2022 fandt en tilsvarende ekstra ordinaer og ekstra session i centralkonferencen
sted. Dengang var opgaven at godkende flytningen af den Ukrainske konference fra det ene
biskopsomrade til det andet, ogsa en meget enkel dagsorden.

Den ekstra session 18. marts 2023 godkendte nogle nye paragraffer i Kirkeordningen, som giver
Metodistkirken i Estland ret til at forlade United Methodist Church og danne deres egen
uafhangige og selvstaendige kirke i Estland. Det forventes ske, nar Metodistkirken i Estland samles
til arskonference i sommeren 2023.

Den ekstra session besluttede, at Metodistkirken i Rusland kan begynde en proces, hvor de dels
danner deres egen selvstaendige russiske metodistkirke, og dels forhandler med United Methodist
Church om at fa en overenskomst, en aftale, som ggr den nye russiske metodistkirke til en
Autonom Metodistkirke med relationer til United Methodist Church. Denne |gsrivelses- og
selvstaendigggrelsesproces ventes endeligt afsluttet ved Generalkonferencen i april 2024, hvor en
aftale om autonomi kan tilsluttes, hvis Metodistkirken i Rusland opretholder sin ansggning og
gennemfgrer processen.

Forslagene var forberedt af centralkonferencens rad saledes, at en raekke underpunkter ville
give de respektive lande i centralkonferencen mulighed for at treekke beslutningsprocessen
vedrgrende vielse og ordination ned pa arskonferenceniveau i respekt og forstaelse for de enkelte
landes lovgivning og kulturelle kontekst. Imidlertid blev disse underpunkter nedstemt og slettet i
Igbet af den ekstraordinare sessions demokratiske proces.

P3a mange mader var det tydeligt, at uenighederne pa tvaers af delegationerne i
centralkonferencen umuliggjorde et gensidigt frugtbart samarbejde, hvilket gjorde sessionen til en
spandingsfuld og smertelig erkendelse af, at splittelsen i United Methodist Church nu er en realitet
i Nordeuropa.

Den ekstraordinzere session startede og sluttede med en bgn om Guds fred i disse udfordrende
tider for vores kirke og med fokus pa3, at vi alle fortsat ma veere vidner om Guds fred blandt
mennesker i vores del af verden.

Biskop Christian Alsted ledte forhandlingerne og takkede delegaterne for en respektfuld tone i
Igbet af dagen og for de beslutninger, det blev muligt at traeffe sammen.

Dog tror vi i den danske delegation, at alle forlod sessionen med fglelsen af, at vi har tabt. Det
konneksionale fallesskab led nederlag.

Nar stgvet har lagt sig og dramatikken forduftet, bliver vi ngdt til at erkende, at denne ekstra
session 18. marts betgd et alvorligt skisma mellem arskonferencerne og landene i Nordeuropa. Det
konneksionale fallesskab led nederlag. Det er slemt nok! Men centralkonferencen a&ndrer ikke ved

75



Metodistkirken i Danmarks muligheder for at revidere egne vielsesritualer, sddan som vi altid har
gjort og efter praecis samme regler: Konstitutionens tungtvejende § 4 paleegger stadig kirken at
vaere inkluderende i alle forhold og overfor alle mennesker uden hensyn til andre underordnede
paragraffers restriktioner. Wesleys religionsartikel 22 konstaterer stadigveek, at ritualer og
ceremonier er forskellige fra land til land, fra tid til anden, og fordi regional skik og brug fglges. §
543.14 har altid ladet den danske arskonference udforme og revidere egne vielsesritualer af den
simple arsag, at kun danske metodister i Danmark kan det danske sprog og kender den danske
kultur og er ansvarlig overfor dansk lovgivning. Og endelig § 543.13 har altid angivet, at nar
arskonferencen har udformet og revideret sine ritualer, sa har biskoppen med sit leereembede
myndigheden til at godkende ritualerne. Sadan har biskopper tidligere godkendt vielsesritualer,
som kun er gaeldende i Danmark. Intet har andret sig for den danske arskonference. Den nye
tilstand er, at vi ikke kan ggre dette med de andre arskonferencers abenlyse stgtte.

Vi anbefaler den danske arskonference, at anmode centralkonferencens rad om at afvente, at
Metodistkirkerne i Estland og Rusland har forladt deres pladser i centralkonferencen, sa en
eventuel ny ekstra session i den reducerede centralkonference kan indkaldes for at beslutte om de
paragraffer, som blev underkendt den 18. marts. Hvis tidspunktet hvor centralkonferencen
reduceres kommer taet pa den forventede ordinare centralkonference i marts 2025, er det
naturligvis ikke hensigtsmaessigt med en ny ekstra session, hvis formal skulle vaere at genoprette
vore konneksionale band til andre arskonferencer med samme teologi og holdninger, som vi
kender fra Metodistkirken i Danmark.

Tak for den tillid der blev givet os, at vi kunne repraesentere Metodistkirken i Danmark ved
denne ekstra session i centralkonferencen.

De danske delegerede:

Shanti Digebjerg Louise Aaen
Jonatan Steinvig Thomas Risager
Andreas Morsbgl Jgrgen Thaarup

76



BETANIAFORENINGEN

Betaniaforeningen i Danmark Betaniaforeningens formal er at drive sociale institutioner samt yde stgtte til
alle former for socialt arbejde. Driften af vores ejendomme kgrer fortsat stabilt, og vi sgrger for Igbende
renovering og vedligeholdelse, hvilket sikrer os et arligt overskud, som vi kan anvende pa uddelinger.

Vi har i 2022 fortsat vores samtale omkring indgaelse af partnerskaber, idet vi ser, at et la&engerevarende
gkonomisk samarbejde kan skabe flere gode sideeffekter. Hos modtagerne skaber det ro til at arbejde med
det primaere formal - det sociale arbejde — og der spares tid pa behandling af de arlige ansggninger, savel
som det giver mulighed for at teenke langsigtet og have visioner for en laengere periode. Charlotte Thyberg,
som er stifter af Det Kaerlige Maltid bespgte os ved vores bestyrelsesdggn i 2022, hvor vi fik en samtale om
et potentielt partnerskab og vilkarene herfor. Efterfglgende har vi underskrevet en kontrakt om et 3-arigt
samarbejde, og vi har allerede set resultaterne af et meget frugtbart samarbejde med en, synes vi, helt
fantastisk og visionaer organisation.

Vi har i 2022 tillige indgaet en 3-arig aftale med MBUF, som vi ogsa oplever meget meningsfuld. Vi er glade
for, at der nu er et kirkefeellesskab som holder til pa Kong Georgs Vej. Det er skgnt, at kirken pa den made
flytter helt ind i vores hus, og at kirkearbejdet giver liv og glaede for beboerne. Det er habet, at Golgata ogsa
skal hjzelpe til i huset som frivillige ved eksempelvis maltidsfeellesskaber. Vi har derfor — til glaede for bade
plejehjem og kirkefaellesskabet - igangsat en istandsaettelse af “Regnbuen”, husets multisal, som anvendes
til kirkesal, aktivitets- og mgderum for plejehjemmet og for Golgatakirken.

@gadehuset

| 2022 har repraesentanter for bestyrelsen taget initiativ til at mgdes med repraesentanter for
Betlehemskirken, hvor vi har pabegyndt en samtale om samarbejdet, og hvordan vi i hgjere grad kan
tilbyde/facilitere faellesskaber for beboerne i @gadehuset. Vi glaader os til at seette konkrete initiativer i
gang i lgbet af 2023. Vi har i den forbindelse udskiftet mgblementet i festsalen, da det gamle var slidt ned,
og vi har indkgbt nyt, der forbedrer akustikken i lokalet.

Betaniahjemmet Frederiksberg - Arets gang 2022

Betaniahjemmets mission er: ”At give liv til arene, nar man bliver ldre.” Vi prioriterer derfor aktiviteter,
fester, ture ud af huset og muligheden for fysisk treening og daglig gatur meget hgjt. Betaniahjemmets
aktivitetsmedarbejdere er derfor til stede 6 dage om ugen. Den hjemmelavede mad har ogsa et stort fokus,
og keokkenet er en del af Betaniahjemmets livsnerve. Det samme er fellesskabet i spisestuen, hvor
beboerne mgder hinanden pa tvaers af etagerne til frokost, og nar der er aftencafe. | 2022 kom den
sundhedsfaglige pandemi til at fylde mindre hen over aret. Fallesskabet kom igen i fokus, og aktiviteterne
blomstrede op, som fgr Covid-19 blev en del af vores liv. Ture ud af huset, arrangementer i huset og masser
af fester medvirker til at styrke livsgleeden og livskvaliteten, og er en vaesentlig grund til, at boligerne altid
er lejet ud. 1 2022 begyndte vi at rejse igen. Der var to hold afsted pa ferie i henholdsvis Skagen og pa
Bornholm. |1 2023 har vi ogsa planlagt at rejse til udlandet, da en del beboere gerne vil til Spanien. Erlands
Fond kgbte i 2022 et kolonihavehus i Skovlunde, som Betaniahjemmets beboere har stor gavn af. Det er
brugt meget flittigt hele saesonen. Beboerne glaeder sig til at komme ud i haven og deltager i bade
havearbejde og husligt arbejde, hvilket i et rehabiliterende perspektiv er en sund made at fa daglige
bevagelse pa. Beboerne far ligeledes tilbud om traening i Betaniahjemmets fitnesslokale, samt nar frivillige
holder felles gymnastik i Regnbuen.

Pa bestyrelses vegne

Anders Kyst og Jeanette Holm
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BETANIAFORENINGEN | DANMARK, REGNSKAB

RESULTAT

Huslejeindtaegter m.v.
Dagsveerdiregulering af ejendomme
Finansielle indtaegter

I alt

UDGIFTER:

Ejendomsudgifter Frederiksberg og Aarhus
Finansielle udgifter

Andre driftsomkostninger

Skat af arets resultat

I alt

ARETS RESULTAT

BALANCE

AKTIVER, bundne:

Ejendomme

Obligationer, aktier og investeringsforeningsbeviser
AKTIVER, disponible:

Periodiserede renter og andre tilgodehavender
Likvide beholdninger

SAMLEDE AKTIVER

PASSIVER:

Fondskapital, heraf disponibel
Prioritetsgeeld

Kortfristet geeld

SAMLEDE PASSIVER

ARETS UDDELINGER, interne:

Afdrag pa prioritetsgeeld

ARETS UDDELINGER, gvrige

UDDELINGER | ALT
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6.496.649

404.872

186.425

7.087.946

1.978.731
1.151.947
315.364
1.232
3.447.274

3.640.672

85.669.840

8.387.346

218.002
6.478.001

100.753.189

67.548.119

30.603.751

2.601.319

100.753.189

1.082.390

1.339.651

2.422.041



SONJA OG ALBERT HENRY SANDVANGS FOND

Resultatopggrelse
1. januar 2022 - 31.december 2022 (kr.)

Mote 2022 2021

Ordinaere indtaegter

Rente af obligationer 1 37.181,83 34.298,06
Udbytte af investeringsforeninger 2 297.744,40 201.470,54
Rente af bankindestaende -1.426,83 -1.075,63
Ordinaere indtagter i alt 333.499,40 234.692,97
Administrationsomkostninger

Regnskabshonorar 11.575,00 11.225,00
Revisionshonorar 5.775,00 5.625,00
@vrige omkostninger 2.717,50 4.717,50
Depotgebyrer, udland 5.874,89 6.166,94
Forvaltningsgebyr 7.452,00 5.169,46
Administrationsomkostninger i alt 33.394,39 32.903,90
Resultat fgr uddelinger/skat 300.105,01 201.789,07
Uddelinger

Almennyttige uddelinger 3 200.000,00 220.000,00
Uddelinger i alt 200.000,00 220.000,00
Resultat fgr skat 100.105,01 -18.210,93
Skat 4 -188,90 -40,25
Nettoresultat 100.293,91 -18.170,68
Nettoresultatets fordeling:

Overfart til naste ar 100.293,91 -18.170,68
1 alt 100.293,91 -18.170,68
Aktiver

Mote 2022 2021

Bundne aktiver

Udenlandske obligationer 5 700.312,92 818.737,30

Danske investeringsforeninger & 3.371.456,97 4.406.577,70

Udenlandske investeringsforeninger 7 1.327.111,98 1.342.539,36

Bankindestaende 1.946,33 4.800,76

Bundne aktiveri alt 5.400.828,20 6.572.655,12

Frie aktiver

Bankindestaende 83.629,63 5.869,72
Tilgodehavende skat 63.221,00 40.187,00
Frie aktiver i alt 146.850,63 46.056,72
AKTIVER | ALT 5.547.678,83 6.618.711,84
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Sonja og Albert Henry Sandvangs Fond

Balance 31. december 2022 (kr.)

Passiver

Bunden egenkapital

Bunden egenkapital primo

Realiseret kursgevinst/-tab pa bundne aktiver
Urealiserede kursreguleringer pa bundne aktiver
Bunden egenkapital ultimo inklusive udskudt skat
Fri egenkapital

Fri egenkapital primo

Arets resultat efter disponering

Fri egenkapital ultimo

Egenkapital i alt

Gaeld m.v.

Skyldigt regnskabshonorar

Skyldigt revisionshonorar

Gaeld m.v. i alt

PASSIVER | ALT

Note

80

2022 2021
6.572.655,12 6.418.141,79
-211.203,81 0,00
-960.623,11 154.513,33
5.400.828,20 6.572.655,12
29.206,72 47.377,40
100.293,91 -18.170,68
129.500,63 29.206,72
5.530.328,83 6.601.861,84
11.575,00 11.225,00
5.775,00 5.625,00
17.350,00 16.850,00
5.547.678,83 6.618.711,84



METODISTKIRKENS SOCIAL ARBEJDE -
CENTRALMISSIONEN

Ledelsesberetning 2022

Det er med stor glaede og taknemmelighed, at vi kan bringe indberetningen for Metodistkirkens
Sociale Arbejde. | daglig tale kendes vi som MSA eller Centralmissionen, hvilket er blevet brugt
siden stiftelsen i 1910. Det centrale omdrejningspunkt for arbejdet er det samme den dag i dag.

Metodistkirkens Sociale Arbejde - Centralmissionens formalsparagraf er at udgve socialt,
filantropisk samt missionerende arbejde ud fra det kristne kaerlighedsbud. Dette kom til udtryk
gennem aret 2022, hvor malet fortsat har veeret at afholde gode, hjertevarme og engagerende
sociale aktiviteter primaert i det omfattende arbejde i Kgbenhavn, men ogsa ud over landet.
Potentialet i at udvikle et landsdaekkende socialt arbejde, som bade kan opmuntre, inspirere,
stptte og skabe nye dannelsesmiljger omkring socialt arbejde giver mening - og det sker ved at
skabe kendskab til og fokus pa socialt arbejde og opmuntre til engagement.

2022 har veeret praeget af endnu en omvaltning i verden. Lige i forlaengelse af at de sidste corona
restriktioner ebbede ud, brgd krigen mod Ukraine ud. Dette kunne maerkes fra dag et i vort daglige
sociale arbejde. Konkret har den medfglgende gkonomiske krise, som ogsa blev en fgdevarekrise
for de fleste at vore brugere og geester, pavirket mange og gjort, at flere fik brug for en ekstra
social handsraekning. Derudover ankom der nye flygtninge til landet fra Ukraine, som ligeledes har
benyttet sig af MSAs forskellige tilbud.

| Kebenhavn viser et tilbageblik, at der ofte har vaeret op til, og enkelte dage, over 40 dagligt
spisende besggende i Café Den Varme Stue. Lgrdagscafeen, bedre kendt som “Sportslgrdag”, har
kunne samle op til 80 personer i de fem vintermaneder, dertil kommer bespisningerne tirsdag og
torsdag, der ligeledes i hele vinterhalvaret har haft mange gaester. Til alle disse samlinger har der
ogsa sidelgbende veeret daglige maduddelinger. 2022 har dog ogsa veeret et ar, der trods alt
bragte mere normalitet med sig. Det lykkedes igen at invitere til “MSA fredage" med
faellesspisning og program for bgrn og voksne og ogsa nye tiltag som “MSA krea-cafe” og “MSA
spille-cafe”, alt sammen for at samle, imgdekomme og skabe faellesskaber for alle de mennesker,
som glaedeligt er MSAs venner! Julen og nytaret blev efter ar med corona restriktioner fejret med
flotte fester.

Der er sjeldent to dage, som er ens i MSA. Flere veesentlige aktiviteter er dog kontinuerlige, som
fylder MSAs dagligdag. Her kan naevnes de to bofallesskaber for tidligere hjemlgse, som vi har god
erfaring med at hjzlpe til en ny tilveerelse. | 2022 blev det til flere udflugter, museumsbesgg og
sejlture, godt st@ttet af oplevelsesmidler. Som et stort gleedeligt og livfuldt aktiv i dagligdagen
drives ungdomskollegiet med optagelse af unge studerende fra hele landet. Det er et ”socialt
kollegium”, hvor dannelsesmiljp med feellesskab og deltagelse i det sociale arbejde gar hand i hand
- og det opleves at finde sin form mere og mere. MSA tilbyder ogsa dagligt fra kontoret radgivning,
vejledning, samtale og stgtte, bad og tgjuddeling samt gkonomisk hjselp til medicin,
mobilbatterier, rejseudgifter, sko, indbo samt gavekort til madindkgb og meget andet. Vi har ogsa
vores egen lille bank for hjemlgse med sma udlan. Der udgives fortsat et blad til udbredelse af de
gode historier om, hvor og hvordan MSA raekker ud. Endelig har vi huset over 240 mgdeaftner i
cafeen for Gamblers Anonymous, Debitors Anonymous, Addictive Eaters Anonymous og Sexaholics
Anonymous.
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Julehjeelpsuddelingen var igen i ar en af arets helt store begivenheder, som skabte stor glaede for
frivillige savel som for modtagere, og som udbreder MSAs arbejde pa landsplan. Julehjalpen har
vokset sig til en landsdakkende juleuddeling af fedevarepakker til en indkgbsvaerdi pa ca. 1100 kr
samt julegaver til bgrn. Juleuddelingen kom knap 600 familier og enkeltpersoner til gode rundt om
i landet. Som en ekstra glaeedelig opmuntring i juletiden samlede en lille gruppe af private givere
ind og indkgbte gaver til bgrnene helt efter, hvad de matte gnske. Sikke en velsignelse.

MSAs landsdaekkende arbejde er repraesenteret med aktiviteter i alle fem af landets regioner, i
Nordjylland i Strandby og Frederikshavn, i Midtjylland i Aarhus, i Syddanmark i Vejle og Odense, i
region Sjzlland i Solrgd og endelig i Kebenhavn i Hovedstadsregionen. Der tilbydes forskellige
tilbud i de enkelte byer. Et feellestraek over hele landet er dog et gget behov for hjzelp og stgtte til
socialt udsatte og sveert stillede mennesker. Eksempelvis har ankomsten af de ukrainske flygtninge
sat dagsordnen i Frederikshavn. | Odense blev der inviteret til en festlig paskemiddag for bgrn og
voksne. | Vejle lykkedes det at invitere mange julehjaelpsmodtagere til juletraesfesten i
menigheden. Der er ligeledes gjort en indsats pa landsplan for at hjaelpe bgrn, teenagere og unge
med pa eksempelvis paskelejr, bgrne- og betweenlejr og til ferieoplevelser tillige med stgtte til
seniorarbejdet gennem Sommerhgijskolen pa Solborgen.

Ud over et vaeld af liv og en bred vifte af sociale aktiviteter og tilbud, som gennem aret samlede
mange socialt udsatte borgere og godt 130 frivillige medarbejdere, udfgrtes der ogsa et dagligt
Ignnet arbejde svarende til ca. 8 arsvaerk af de godt 18 fuld- og deltids ansatte. | 2022 har MSA
ligeledes vaeret godt hjulpet af volontgrerne Annika fra Letland, Claribel fra Italien/Ghana og Marit
fra Tyskland, samt teologistuderende Amanda og diakon Karen som var i praktik i MSA i efteraret.

Ser vi tilbage pa 2022, er det endnu et ar i MSAs historie, hvor den sociale indsats har haft
betydning og sat aftryk. Blandt mange af de mennesker, som daglig er en del af MSAs arbejde,
udtrykkes der stor taknemmelighed over vort arbejde og for det store, keerlige engagement og
omsorg, som mennesker oplever, at de mgdes af. Denne tak skal bringes videre til alle
menigheder, bidragydere, bestyrelsen og frivillige ud over hele landet. Tak for jeres engagement.
Uden jeres store bidrag og indsats havde vi i faellesskab ikke kunne veaere et sted, hvor mennesker
kunne fgle sig mgdt og hjemme. Vi tror pa, at det ggr en stor og meningsfuld forskel.

Praest & adm. leder, Klaus Hgnnicke og bestyrelsesformand, Steffen Tvilling.
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Metodistkirkens Sociale Arbejdes regnskab

Regnskab 2022

Sociale Aktiviteter

Indkomne bidrag, tilskud mv.
@vrige Indtaegter
Lejeindtaegter bofaellesskaber

Udgifter til sociale aktiviteter *

Udlejningsejendomme
Lejeindtaegter, udlejningsejendomme
Driftudgifter udlejningsejendomme
Afskrivning, ombygning

Administration
Administrationsindtaegter
Administrationsudgifter
Afskrivning, driftsmidler

Resultat fgr finansielle poster
Finansielle poster / @vrig drift
Finansielle indtaegter
Finansielle udgifter

Andre driftsindteegter
Resultat for hensaettelser

Hensat til vedligeholdelse af ejendomme

Arets resultat

Aret 2022 Aret 2021 Aret 2020
963.694 982.917 1.501.285
246.927 209.565 148.288
229.974 247.008 247.924

1.440.595 1.439.490 1.897.496

-3.756.633 -2.775.252 -3.294.206
-2.316.038 -1.335.761 -1.396.710
5.628.032 5.079.547 5.064.522
-3.224.750  -3.018.315 -2.596.117
-311.173 -311.173 -311.173
2.092.109 1.750.059 2.157.231
1.220.000 790.000 790.000
-1.312.938 -1.416.981 -1.464.789
-55.514 -55.514 -18.505
-148.452 -682.495 -693.294
-372.381 -268.197 67.228
0 0 0

-45.789 -56.179 -29.846

0 0 117.560

-45.789 -56.179 87.714
-418.170 -324.377 154.942
0 0 0
-418.170 -324.377 154.942
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MSA Status pr. 31-12-2022

Aktiver

Udlejningsejendomme

Ombygning Sofievej

Kloak Solborgen

Andre anlag, driftsmateriel og inventar
Anlaegsaktiver

Andre tilgodehavender
Depositum Adelgade
Tilgodehavender
Obligationer, frie midler
Likvide beholdninger
Likvide beholdninger

Omsatningsaktiver

Aktiver i alt

Passiver
Uddelingsreserver
Egenkapital

Anden gzeld

Hensat til vedligeholdelse
Kortfristede geeldsforpligtigelser
Geldsforpligtigelser i alt

Passiver i alt

31/12 2022  31/12 2021 31/12 2020
34.400.000  34.000.000 34.400.000
562.114 843.171 1.124.228
451.743 481.859 511.975
92.522 148.036 203.550
35.506.379  35.873.066 36.239.753
131.130 134.188 410.817

0 0 0

131.130 134.188 410.817

3 3 3
9.562.268 10.350.995 10.941.865
9.562.271 10.351.998 10.941.868
9.693.401 10.486.186 11.352.685
45.199.780  46.359.252 47.592.438
31/12 2022  31/12 2021 31/12 2020
38.239.226 38.657.396 38.981.773
38.239.226 38.657.396 38.981.773
1.917.078 2.108.380 2.517.189
5.043.476 5.593.476 6.093.476
6.960.554 7.701.856 8.610.665
6.960.554 7.701.856 8.610.665
45.199.780  46.359.252 47.592.438
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MSA Udgifter til sociale aktiviteter

Lgn
Kerselsgodtggrelse
Administrationsbidrag
Konsulenthonorar
Revisorhonorar
Husleje
Nyanskaffelser
Vand

Varme

El

Gas

Renggring
Husholdning, basisudgifter
Vedligeholdelse
Kontorhold

Leje af udstyr
IT-omkostninger
Telefon
Repraesentation
Trykning

Aviser

Uddelinger
Aktiviteter
Autodrift
Transport

Porto og gebyrer

Sociale aktivitetet i alt

Aret 2022 Aret 2021 Aret 2020
886.454 782.772 1.209.618
17.900 13.064 7.758
730.000 455.000 455.000
4.000 4.000 6.800
59.375 52.500 47.500
498.000 376.000 416.704
47.927 53.245 142.206
-1.641 -1.943 528
56.214 53.941 52.054
40.191 32.169 21.247
714 0 0
22.274 11.894 37.030
489.565 291.092 274.276
11.510 16.461 117.359
861 296 0
6.800 0 0
24.896 14.428 15.709
0 11.015 895

587 2.763 738
11.995 60.434 18.019
17.139 16.027 17.776
750.036 469.649 328.380
68.627 49.324 104.107
6.800 250 0
1.184 0 12.446
5.225 10.871 8.058
3.756.633 2.775.252 3.294.206
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DEN SELVEJENDE INSTUTUTION WILLERUPLUND

Willeruplunds formal er pa kristent grundlag at stgtte arbejdet og indsatsen for familier, bgrn og
unge i Odense og pa Fyn gennem Metodistkirkens arbejdsgrene.

Udlejningsvirksomheden til Odense Kommune fungerer godt. | 2022 har vi igen kunnet stgtte
mange gode formal inden for b@grne- og ungearbejdet.

| 2023 forventer vi at kunne yde hjzaelp i samme omfang

Landsmgdets forslagskomite har gjort os opmaerksom p3, at fglgende saetning i vores vedtaegter
ikke er tidssvarende, derfor foreslar vi fglgende aendring:

Vedtaegtsaendring: Fglgende saetning slettes
§ 2 Stk 3: Til bestyrelsen kan ikke veelges personer, der er fyldt 60 ar

Mvh
Bestyrelsen for Willeruplund

REGNSKAB FOR DEN SELVEJENDE INSTITUTION WILLERUPLUND 2022
-------------- Aret 2022 -------
DRIFTSREGNSKAB 2022 Aret 2021 Aret 2020
Indteegter:
Husleje 402.508,08 356.985 381.461
Indteegter i alt 402.508,08 356.985 381.461
Udgifter:
Administrat. og revision -16.844,50 -18.580 -13.811
Drift af ejendom 0,00 0 0
Arbog -4.000,00 -8.000 0
Gaver -390.000,00 -375.174 -338.468
Udgifter i alt -410.844,50 -401.754 -352.279
Finansiering:
Renter -11.132,11 -10.203 -6.406
Finansiering i alt -11.132,11 -10.203 -6.406
Driftsresultat/overskud
2022 -19.468,53 -54.972 22.776
-------------- Aret 2022 -------
STATUS Pr. 31.12.2022 Aret 2021 Aret 2020
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Aktiver:

Likvider kontanter 0 0
Danske Bank 1.396.289,46 1.440.757,99 ] 1.495.729,62
TotalBanken 0,00 0 0

1.396.289,46

Tilgodehavende husleje 0

Anleegsaktiver ejendom 5.700.000,00 5.700.000 5.700.000
inventar 200.000,00 200.000 200.000

5.900.000,00

Aktiver i alt 7.296.289,46 7.340.758 7.395.730

Passiver:

Skyldige omkostninger 0,00 0 0

Forudbetalt husleje 0,00 32.103

Lovede belgb til gaver 0,00 0 0

Egenkapital 1.1.2022 7.340.757,99 7.395.730 7.340.850
overskud 2022 -19.468,53 -54.972 22.776
afysning af

pantebrev -25.000,00

Egenkapital 31.12.2022 7.296.289,46 7.340.758 7.395.729

Passiver i alt 7.296.289,46 7.340.758 7.395.729
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Vedteaegter for

Den selvejende institution Willeruplund

Reviderede p& Metodistkirkens Arskonference 2023

§1

Stk I. Willeruplund er underlagt Metodistkirkens danske Arskonference.

Stk. 2. Willeruplunds formal er pa kristen og metodistisk grundlag at stgtte arbejdet og indsatsen for
familier, bgrn, unge og yngre personer i naermiljget. Indsatsen skal sikre de bedst mulige rammer og vilkar
for de aktiviteter, der etableres eller drives indenfor omradet, gerne igennem Metodistkirkens
arbejdsgrene.

Stk. 3. Willeruplund er en del af Metodistkirkens virksomhed og tjeneste.

§2

Stk. 1. Willeruplunds anliggender forestas af en bestyrelse pa 5 medlemmer, som indstilles af Odense
Metodistkirkes Pastoratskonference til godkendelse pa Metodistkirkens Arskonference.

Stk. 2. Valgperioden er 2 ar og bestyrelsesmedlemmer afgar pa skift. Genvalg kan finde sted.

§3

Stk. |. Bestyrelsen afholder mindst 2 mgder arligt. Mgderne indkaldes af formanden sa ofte det er
forngdent eller et medlem finder det ngdvendigt eller forlanger det. Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig,
nar over halvdelen af medlemmerne, herunder formanden eller naestformanden er til stede.

Stk. 2. Bestyrelsen konstituerer sig med formand, naestformand, kasserer og sekreteer. Afggrelser i
bestyrelsen treeffes ved almindelig flertalsbeslutning. | tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme
afggrende. Formanden leder forhandlingerne og drager omsorg for at vedtagne beslutninger gennemfgres.
Over forhandlingerne fgres en protokol.

Stk. 3. Bestyrelsen aflaegger indberetning og regnskab til Metodistkirkens danske Arskonference.
Regnskabet revideres af Odense Metodistkirkes valgte revisor.

§4

Willeruplund tegnes af bestyrelsesformanden i forening med et bestyrelsesmedlem eller af naestformanden
i forening med to bestyrelsesmedlemmer. Disposition over fast ejendom kraever dog underskrift af samtlige
bestyrelsesmedlemmer.

§5

Ved Willeruplunds nedlaeggelse vil dens formue efter indstilling fra Willeruplunds bestyrelse og
Metodistkirkens danske Arskonferences godkendelse veere at anvende til andre formal inden for
Metodistkirkens b@rne- og ungdomsarbejde.

§6

Zndringer i foranstdende vedtaegt kan ske med godkendelse af Metodistkirkens danske Arskonference.
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METODISTKIRKENS BORNE- OG UNGDOMSFORBUNDS
DELEGERETM@DE 2022

DAGSORDEN

1. Konstituering
a) Dirigent
b) Sekretaer
c) Stemmeteeller
d) Justeringsudvalg
. Optagelse af nye grupper
. Godkendelse af indberetning og arbejdsplaner
. Offergave
. Godkendelse af forbundets regnskab og budget
. Forslag
. Fastsaettelse af lokalgruppernes kontingent til forbundet
. Behandling af fremsaette lovaendringsforslag

O 00 N O L b W N

. Valg

a) Formand og neaestformand for MBUF-styrelsen

b) 6 medlemmer af MBUF-styrelsen

c) 2 revisorer (samt suppleanter for disse)

d) 2 personer til spejderradet

f) Forslagskomité
10. Fastseettelse af sted for afholdelsen af efterfglgende delegeretmgde
11. Eventuelt
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METODISTKIRKENS BORNE- OG UNGDOMSFORBUNDS
DELEGERETM@DE 2022

REFERAT
MBUF Delegeretmgde 2023

Lgrdag d. 20 kl. 13.30 -15.30, Leegarden

Velkommen til MBUFs delegeretmgde

° Der afspilles en velkomstsang ved Maria
° Popcorn og slushice

1.Konstituering Forslag

A) Dirigent: Andreas Morsbgl

B) Sekretaer: Karen Brogaard

C) Stemmeteeller: Jonatan Steinvig

D) Justeringsudvalg: Dirigent, Sekretaer og MBUF formand (Daniel Steinvig)
Andreas Morsbgl er valgt.

Karen Brogaard er valgt.

Jonatan Steinvig er valgt.

Justeringsudvalg er valgt.

Navneoprab pa delegerede foretaget fra tilmeldingslisten. Derudover delegerede, der var til stede:
Fra Kgbenhavn MS: Poul Brandes.

Fra Strandby MS: Henrik Carlsen og Helle Christiansen.

Fra Vejle MBUR: Elsebeth Bjerno.

Fra Odense MB: Maria Aaskov.

Fra Renne MS: Bettina Pedersen.

2. Optagelse af nye grupper

Ingen optagelse af nye grupper

3. Godkendelse af indberetning og arbejdsplaner Interview af b@grn og unge om aret i MBUF
(indberetning)
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MB:

Amanda Urban interviewer MB’ere Gabriella og Samuel fra Odense. Den stgrste glaede i aret, der
er gaet, var Bgrne- og Betweenlejren. Gabriella fortzeller at man pa lejren laver mange kreative
ting og sjove aktiviteter. Man spiser god mad og hygger pa vaerelserne. Temaet var Under
Overfladen. Samuel synes at det allerfedeste var at vaere sammen med sine venner. Gabrielle
megdtes med venner som hun kendte fra tidligere lejre. De glaeder sig begge til lejren i ar, som har
temaet Pa Rejse i Bibelen.

Amanda og Ellen har vaeret forpersoner i MB i et ar nu. Der arbejdes pa at lave en
betweenweekend for de store bgrn i Igbet af aret.

MS

Sandra Due interviewer MS’ere Henrik og Christian. | arets Igb er der fejret 100 ars jubileeaum. Der
var ikke sa stor opbakning, sa planlaegningsgruppen overvejede at aflyse, men lejren blev
gennemfgrt i mindre skala end fgrst beregnet. Christian fortaeller at det var en fed lejr. Det var
godt at komme ud i naturen og arbejde med rafter og ligge i telt.

Strandby MS har erhvervet sig en hytte. Henrik fortzeller at han blev ringet op af KFUM som gerne
ville have afviklet deres hytte. Hytten ligger godt og har gode faciliteter, sa Ellingahytten som den

hedder, blev overtaget af Strandby MS. Omradet er vedligeholdt af kommunen. Hytten er i tillaeg

til den spejderhytte som MS Strandby i forvejen ejer.

Sandra fortzeller at der i det kommende ar er PFT og en spejderaktivitet for Seniorspejderne.
MU

Agnethe Margversen interviewer MU’erne Naomi og Mathias. | ar har der vaeret nytarslejr for
ferste gang siden corona. Mathias fortzeller at der er feellesskab, sammenhold og kzerlighed pa
lejrene. Agnethe ville have sagt sluchice, kvalme og sgvnmonster. Naomi synes, at man ser
sammenholdet hele tiden pa lejrene.

| det kommende ar er der Lederlove, TUF, konfirmandlejr, nytarslejr, paskelejr og maske en
sommerlejr.

4, Offergave

Forslag: Arets offergave gar til at stgtte holdet af unge, der skal til Honduras til sommer.
Arets offergave praesenteres af Jonatan Steinvig

Offergaven blev indsamlet under Igrdagens hgjtidssession.

Det vedtages at arets offergave gar til at stgtte arbejdet i Honduras.

Ved Hgjtidssessionen Igrdag blev indsamlet over 22.000 kr. til offergaven. Enkelte lokalforeninger
gav efterfglgende yderligere bidrag til offergaven. Den samlede offergave blev derfor pa: 33.560
kr.

Jonatan Steinvig: Vil gerne sige tak til MBUF pa vegne af holdet og projekterne i Honduras.

91



Jeanne Andersen: Sidste ars offergave gik til Letland. Der er givet stgtte til Camp Wesley, som er
en lejrplads i Letland. Jeanne skal besgge dem pa deres teencamp til sommer.

5. Godkendelse af forbundets regnskab og budget = Regnskab fremlagt af Mathias Alsted.
Mathias fremhaever tre posteringer med nogle ussedvanlige belgb:

1. Gebyromkostninger: De store gebyromkostninger er pga. en copyrightsag og gebyr ved
omlagning af investeringer.

2. Offergaven 2021: Offergaven for 2021 noteret under “Diverse”.

3. Generelt overskud: Overskud er pga. belgb fra Betaniaforeningen hvor belgbet fgrst vil blive
brugt i 2023 - og derfor tegner sig som et overskud for 2022.

Emilie Holm kommentar vedr. Church Merch: Tak til alle der har kgbt church merch. Der er blevet
solgt for dobbelt sa meget som der var budgetteret.

Ros til Church Merch.

Anne Thompson: Havde church merch med sidste ar til et kursus. Da det ikke var med i ar, blev det
papeget.

Maria Thaarup: Ros til bestyrelsen for at klare overgangen fra at vaere et forbund med DUF midler
til at klare sig gkonomisk under andre betingelser.

Ole Birch med kommentar omkring kommunikation af MBUFs regnskab (hvor mange noter og
bilag er ngdvendige): En udfordring med regnskaber er at beslutte, hvad der skal kommunikere
omkring regnskabet. Maske kunne man skaere noget af kommunikationen ud.

Mathias Alsted: Der er meget man kan tale op eller tale ned. Celina Digebjerg har staet for
regnskabet de sidste par ar, selvom hun ikke er gkonomiuddannet. Hun har gjort et keempe stort
arbejde. Vi har fokus pa, hvad der fremadrettet skal med i fremlaeggelsen af regnskabet.

Henrik Carlsen: Der er sket store forbedringer siden sidste ar. Der skal vaere plads til at prgve nogle
ting af, og det gar udmaerket. Tak til styrelsen for den blomst, der kom som tak for revision af
regnskab.

Regnskabet blev godkendt.

Budget fremlagt af Mathias Alsted.

Der er budgetteret med underskud.

Emilie Holm: Der arbejdes pa en lejr for unge voksne.

Daniel Steinvig: Den lejr star som “sensommerfest” i budgettet

Budgettet blev godkendt.
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Statistik fremlagt af Mathias Alsted.

Drastisk fald fra 2019-2020 skyldes formentlig pandemien. Derudover er det generelt en tendens
at det er sveerere at holde folk fast i foreningslivet.

Carsten Bjerno: Der er en del indmelding og udmelding, hvor vi mister nogle medlemmer.

Louise Aaen: Metodistkirken har kontakttal i deres statistik, maske man kunne ggre det samme i
MBUF.

Frederik Kofoed: Hvorfor star der stadig en MM sglje.

Mathias Alsted: Det er fordi der er taget tal med fra 2019 hvor MM stadig var en arbejdsgren.
Louise Aaen: Strandby har et voksenkor der stadig betaler kontingent til MM.

Statistikken blev godkendt.

6. Forslag  Praesentation af medlemskab i MBUF af Daniel Steinvig

Hvad far man i MBUF? Man far bl.a. gkonomisk stgtte til lejre og aktiviteter og mulighed for at
spge lokalforeningspuljen gennem DUF, rejserefusion, tilbud om traening, pleje og feellesskab for
alle ledere. Slide om hvad man far som medlem af MBUF findes i MBUF intranet.

Daniel Steinvig praesenterer forslag 1
Forslag 1:

Med forslaget vil MBUF operere med 2 kontingenttyper. 1. Ordinaert kontingent: For hvert
medlem af en lokalforening betales 150 kr.* til MBUF 2. Mini-kontingent: 25 % af kontingentet
fastsat af lokalforeningen betales til MBUF (eller 25 % af indtaegter fra aktiviteter) Stemmes
forslaget igennem pa delegeretmgdet i ar, far MBUF-bestyrelsen til opgave at tilrette forbundets
vedtaegter (szerligt §23 om lokalgruppers kontingent). Vedtaegtsaendringerne bliver praesenteret
pa delegeretmgdet 2024 og skal godkendes af medlemmerne. * Det ordinzere kontingents belgb
fastsaettes fortsat arligt pa delegeretmgde af medlemmerne.

Forslag 1 om to kontingenttyper er stillet i forsgg pa at inkludere de aktiviteter, hvor det ikke er
muligt at indkraeve det ordinzere kontingent. For at blive forening med minikontingent skal man
sgge MBUF styrelsen om lov.

Povl Brendes: Tidligere betalte man forskudt et ar bagud, sa kontingentet beregnes pa tallene fra
aret for.

Daniel Steinvig: Dette tager styrelsen med.
Frederik Kofoed: £ndrer forslaget ved at vi beslutter kontingent for det fglgende ar?
Daniel Steinvig: Nej, det eendrer det ikke.

Frederik Kofoed: | det trykte forslag star der, at der vil blive arbejdet med det i det kommende ar.
Er det rigtigt forstaet?
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Daniel Steinvig: Hvis forslaget bliver godkendst, vil det resultere i at der naeste ar vil skulle stemmes
om en vedteegtseendring, idet vedtaegten siger at kontingent skal veere minimum 75 kr.
Minikontingentet vil kunne rulles ud i Igbet af 2023.

Henrik Carlsen: Man er haengt op pa medlemsregistreret aktivitet hvis man skal have kommunalt
tilskud.

Forslag 1 er vedtaget. Tre valgte ikke at stemme.
Frederik Kofoed: Hvad er de 25 % af det lokale kontingent?

Daniel Steinvig: Hver lokalforening fastsaetter sit eget kontingent, sa de 25 % kan variere fra
forening til forening. Det bliver derfor svaerere praecist at budgettere med kontingentindtzaegter.

Emilie Holm: Vi ved at kontingentet har givet frustrationer, og der arbejdes ogsa pa et
landskontingent, for dem der ikke har en lokalgruppe.

Sandra Due praesenterer forslag 2
Forslaget:

Det stilles til forslag at nedlaegge spejderradet midlertidigt, i 3 ar, hvorefter forslaget tages op til
revurdering til Delegeretmgde 2026. Giver det ikke den gnskede effekt, aktiveres spejderradet
igen med nyvalg til det oprindelige antal poster. - Landschefen og Vicelandschefen vil fa en central
rolle i at kende de menneskelige ressourcer der er til radighed rundt omkring i landet — der vil blive
behov for at uddelegere og afgive planlaegningen til de forskellige ressourcer (pa samme made
som dette foregar i MU og MB). Dette skal ikke automatisk vaere dem, der pt sidder i spejderradet.
Det at seette det i bero, vil give de nuvaerende medlemmer af radet et andet overskud til fx at
planlaegge fedt spejderprogram - foranlediget af lokalgrupperne eller af MBUF.

Selvom Sandra star som forslagsstiller, er der tilslutning fra spejderradet. Spejderradet blev
oprettet da MS var en noget stgrre gruppe. Medlemmerne af spejderradet bliver tappet for
kreefter pga. mange administrative opgaver.

Nedlzaeggelse af spejderradet skulle gerne give luft og energi til at lave spejderarbejde.

| vedtaegterne star der, at der kan sidde op til fem medlemmer i spejderradet. Man kunne i denne
trearige periode lade vaere med at vaelge nogen ind, sa der i det naeste ar kun sidder to
medlemmer og derefter ingen. Men sa kan der vaelges nye medlemmer, hvis det bliver ngdvendigt
pga. vaekst i spejderarbejdet.

Victor Kofoed: Har siddet i spejderradet i flere ar, og i al den tid er der brugt meget tid pa at
definere hvad spejderradet skal bruges til. Der er prgvet forskellige ting af, men som virkeligheden
er nu, har spejderradet ikke rigtig en plads som for nogens vedkommende har vaeret opholdsplads
for spejdere der ikke havde overskud til at veere leder.

Maria Thaarup: Tanken med spejderradet var, at det skulle vaere en arbejdende bestyrelse, som
stod for lejrene. Er det MS eller alle delegater der skal stemme om forslaget?
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Mathias Alsted: Ved oprettelsen var det MS det besluttede det, sa det bgr vaere MS det ogsa tager
beslutning nu.

Carsten Bjerno: Stgtter forslaget. Det er ikke en kritik af alt det gode som spejderradet har gjort i
tidens Igb, men aktiviteten skal ud i lokalgrupperne.

Helene Flinck: Opfordring til at spejdergrupperne til at laegge maerke til hvilke gaver spejderne har,
bade til at sta i front og til at lave administrativt arbejde.

Maria Thaarup: Forslag om at hele delegeretmgdet skal stemme om det forslag.
Louise Aaen: Hvis spejderradet bliver nedlagt, hvem koordinerer sa lejre mv.?

Sandra Due: Hvem ggr det ved MU og MB? Det vil ligge i styrelsen pa samme made som de andre
grene. Det vil give MS’ forpersoner det samme arbejde som MB og MU.

Erik Brogaard: Det er ikke spejderradet som star for PFT, det er en selvstaendig arbejdsgruppe, sa
der bliver ingen @&ndringer. Det er dog svaert at se hvilken energi der bliver frigivet ved at
nedlaegge spejderradet. Dem der er i radet fra Strandby er enten aktive eller arbejdsramt.
Desuden skal man kun sige ja til at ga ind i et rad hvis man har lyst til at lave arbejdet.

Dirigentl: Maria Thaarup traekker sit forslag.

Victor Kofoed: Det er ikke altid man ved 100% hvad man siger ja til. Maske skal Landsmgdet
bruges til at tale om, hvem der melder sig til at sta for de forskellige lejre.

Sandra Due: Strandby MS har indkaldt alle deres spejdere til et planleegningsmgde, og det har
gjort at folk, som man ikke sa szerlig meget, er blevet mere aktive.

Helle Christensen: MS Strandby er aergerlig over forslaget. Arbejdet i spejderradet har for en del
MS spejdere gjort, at de har holdt fast i spejderarbejdet. Det har veeret betydningsfuldt for de
unge i Strandby.

En anden ting er maske at man har forskellige forventninger til kontakten til landsarbejdet. Bade i
form af kommunikation og synlighed i forhold til hvad der sker i de forskellige grupper. Der vil ligge
et stort arbejde for landsledelsen.

Bettina Pedersen: Seniorarbejde er en god prioritet. Brug de voksne/aldre spejdere til det
administrative arbejde.

Emma Haldan: | MU har der vaeret en stor lyst til at planlaegge lejre. Maske kunne man ogsa finde
det i MS? Nogle gange melder man sig til ting, fordi der ikke er andre der vil tage opgaven.

Bastian Just: Der har ikke veeret meget arbejde den sidste tid. Det, der har veeret, kan sagtens
klares af landsledelsen.

Victor Kofoed: Forstar godt spejderne fra Strandby, men arbejdet i spejderradet har aendret sig
med tiden. Vil man hellere diskutere et ar i stedet for tre?

Henrik Carlsen: Spejderradet kan ogsa bare besta af 0 medlemmer.

Sandra Due: Som sagt er eendringen midlertidig. Om tidsrammen skal sendres, kan den det. Man
kan kalde det "pause" i stedet for "nedleeggelse".
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Opfordring til at spejderradet, hvis det ikke nedlaegges/pauses, er at tage kontakt til
lokalafdelingerne, sa det bliver formuleret hvad radet skal bruges til. Der er meget uenighed om
hvad spejderradet skal bruges til, og det skal der arbejdes med i det kommende ar.

Daniel Steinvig: Det lader til, at der kunne vaere opbakning til at undlade at vaelge nye mennesker
ind i spejderradet i stedet for at stemme for forslaget om at nedlaegge radet. Daniel opfordrer
forslagsstiller til at revidere sit forslag i Ipbet af kaffepausen.

Orientiring: Inspirationsmgder skubbes til kl. 17.

------------------ Kaffepause

Forslag 2 er justeret:

Forslag: Midlertidigt stop for valg/genvalg til spejderradet — revurdering i 2025.

MS-delegater ved Delegeretmgde 2023 anmodes om at tage stilling til midlertidigt stop for
valg/genvalg til spejderradet.

- Det stilles til forslag, at der frem mod delegeretmgde 2025 ikke vaelges nye- eller foretages
genvalg af medlemmer til spejderradet.

- Ved delegeretmgde 2025 revurderes forslaget om evt. valg af medlemmer til spejderradet.

- Landschefen og Vicelandschefen vil fa en central rolle i at kende de menneskelige ressourcer
der er til radighed rundt omkring i landet — der vil blive behov for at uddelegere og afgive
planlaegningen til de forskellige ressourcer (pa samme made som dette foregar i MU og MB). Dette
skal ikke automatisk veere dem, der pt sidder i spejderradet. Det at seette Spejderradet i bero, vil
give de nuvaerende medlemmer af radet et andet overskud til fx at planlaegge fedt spejderprogram
- foranlediget af lokalgrupperne eller af MBUF.

Fglgende punkter ligger bag forslaget:

- Der KAN sidde op til 5 medlemmer i spejderradet, — MS kan derfor veelge ikke at veelge eller
genvaelge medlemmer ind uden at stoppe eksistensen af spejderradet.

- Vi har ikke det samme medlemstal som vi har haft — vi har dog stadig mange og staerke
ressourcer — og dem skal vi passe pa!

- Det at szette spejderradet i bero vil afgive kraefter til egentligt spejderarbejdet. Spejderradet
har 4+ mgder om aret, som skal holdes. Det kraever ressourcer tid og administrativt overskud at
sidde med i radet. Ressourcetid, der kunne blive bragt i anvendelse lokalt eller nationalt — eller
med KFUM, til planlaegning af spejderaktiviteter (kursus, lejr, weekend-tur, programpunkter etc.)

- Forslaget er gennemgaet for spejderradet og for MS vicelandschef — der er enighed om at der
skal ske noget anderledes — dog stilles forslaget af oprindelig afsender.

Forslaget stillet, som enkeltperson, af: Sandra Hgrby C. Due. Tilknyttet MS Strandby.
Det var udelukkende delegater fra MS der er stemmeberettiget. Afstemningen foregar skriftligt.
Forslag 2 med ovenstaende justering blev vedtaget.

Pause
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7. Fastsaettelse af lokalgruppernes kontingent til forbundet MBUF-bestyrelsen indstiller til
en fastholdelse af kontingent til MBUF pa 150 kr. pr. medlem

Mathias Alsted praesenterede indstillingen til en fastholdelse af kontingentet pa 150 kr. samt
tilfgjelse af minikontingent.

Indstillingen blev godkendt.

8. Behandling af fremsaette loveendringsforslag Pga. vedtagelsen af forslag 2 betyder det at
MBUFs vedteegter skal eendres og endeligt godkendes pa Delegeretmgde 2024.

Ingen andre loveendringsforslag

9. Valg Pa valg

A) Formand og naestformand for MBUF-styrelsen

Daniel & Mathias (Genopstiller begge)

B) 6 medlemmer af MBUF-styrelsen
MB: Amanda og Ellen (Genopstiller begge)
MU: Emilie (Genopstiller ikke), Jeanne (Genopstiller)

Forslag: Agnethe Marqversen (MU naestformand)

MS: Sandra (*Genopstiller kun hvis forslag om midlertidig nedlaeggelse af spejderradet
godkendes), Andreas (Genopstiller)

Forslag: Philip Ingemansen (MS formand eller naestformand) *Philip gnsker at opstille selv, hvis
bade Sandra og Andreas genopstiller.

C) 2 revisorer (samt suppleanter for disse)

Charlotte Orup Morsbgl & Henrik Carlsen (Genopstiller begge)

D) 2 personer til spejderradet
Valg eller midlertidig nedlaeggelse
F) Forslagskomité

Forslag fra salen
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G) Kasserer (ikke pa valg)

Celina Rani Digebjerg stopper som kasserer. Povl Brendes tiltraeder som ny kasserer for MBUF

MBUF-styrelsen:

Formand: Daniel Steinvig er valgt
Naestformand: Mathias Alsted er valgt

MB:

Formand: Amanda Urban er valgt
Naestformand: Ellen Frillerhgj er valgt

MU:

Formand: Jeanne Andersen er valgt
Naestformand: Agnethe Marqgversen er valgt
MS:

Formand: Sandra Due er valgt
Naestformand: Philip Ingemansen er valgt.
Jf. §18 skal medlemmer af MBUFstyrelsen skal vaere medlem af MBUF og Metodistkirken.

Efter skriftlig afstemning er der givet dispensation for denne regel for Philip Ingemansen indtil han
bliver meldt ind i Metodistkirken. Afstemning: 19 for, 3 imod, 5 blank.

Revisorer: Charlotte Orup Morsbgl og Henrik Carlsen er valgt
Spejderrad:

Intet valg pga. forslag 2.

Forslagskomite:
Maria Aaskov er valgt fra MB
Erik Brogaard er valgt fra MS

Line Bjgrn Thomsen er valgt fra MU

Tak til afgaende styrelsesmedlemmer og spejderradsmedlemmer.

Tak til de nye styrelsesmedlemmer for at stille op.
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10. Fastseettelse af sted for afholdelsen af efterfglgende delegeretmgde.
Forslag om at delegeretmgdet afholdes sammen med Arskonferencen p& Leegarden med Odense
som arranggr.

Forslaget blev godkendt.
11. Eventuelt

Jgrgen Thaarup: Reklame for bogen “Faelles grund, varieret udtryk", som er skrevet pa baggrund af
debat om den menneskelige seksualitet pa sidste ars Landsmgde.

Maria Aaskov: Bgrnemedarbejderkonference (BMK) bliver fremadrettet holdt hvert ar. | ar
afholdes det den 6-7/10 i Kolding.

Maria Thaarup: Den 30. september er der rejse til Rom til bgn for hele verden.
Louise Aaen: Invitationer til at hgre mere om Arrow lederuddannelse.

Jeanne Andersen: Hvis man er interesseret i Grundfortzelling plakater, kan man fa dem ved at
kontakte Jeanne.

Helene Flinck: Kan man bestille en plakat hvor menneskene vender ansigtet udad?

Delegeretmgdet er afsluttet i bgn ved Mathias Alsted.
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MBUFSINDBERETNING TIL DELEGERETM@DET

Af Daniel Steinvig (formand) og Mathias Alsted (naestformand)

“Husk ikke pa det, der skete tidligere, giv ikke agt pa fortiden,; nu skaber jeg nyt, nu spirer det frem, ved | det
ikke?”

Esajas Bog 43:18-19

Selvom mundbind, podninger og isolation efterhanden synes som en evighed siden, sa var 2022 det fgrste
helt coronafrie ar siden 2019. Tre ar med aflysninger af lejre og ugentlige aktiviteter har sat sine tydelige
spor i hele organisationen. Pa den baggrund er det nemt at blive grebet af modlgshed, nar man nostalgisk
dremmer sig tilbage til tider, hvor lejrene og lokalgrupperne var stgrre og flere.

Men i styrelsen veelger vi ikke at lade fortidens minder skygge over alt det gode, der er i vente. Og vi gnsker
heller ikke, at det skal veere tilfeldet for bgrnene, de unge, spejderne, lederne og resten af kirken. For som
Esajas skriver, spirer der nye ting frem, og vi tror p3a, at Gud stiller os gode ting i vente.

| stedet er vi taknemmelige for, at vi igen pa almindelig vis kan invitere til ugentlige spejdermgder, til
bgrnelejre og nytarslejre, hvor vi deler faellesskab med hinanden. Selvfglgelig traekker pandemien stadig
spor og har betydet, at mange ledere, deltagere og aktiviteter igen skal finde rytmen. Det kan som leder
veere svaert at std i, fordi det kraever meget arbejde at genvinde fordums styrke. | MBUF-bestyrelsen vil vi
gerne sige en stor tak til ledere rundt om i landet, som har knoklet for at banke MBUF-aktiviterne pa
benene igen!

| er guld veerd i forhold til at lede bgrn og unge i sunde, opbyggende fellesskaber!

Vi haber, at gamle og nye kraefter vil maerke MBUF-flammen brzaende, og braende for at give et staerkt,
keerligt og trosmaessigt feellesskab videre til bgrn og unge. Vi haber, at vi i bestyrelsen kan give inspiration
og stgtte til de ledere, der er MBUF i hverdagen.

Hgjdepunkter fra bestyrelsens arbejde

Grundfortzellingen

Hvem er vi i MBUF? Og hvem vil vi gerne vaere? Det praesenterede MBUF-styrelsen sidste ar deres bud pa i
form af Grundforteellingen. For i MBUF vil vi vaere “kendt for kaerlighed”, skabe “venner for livet” og “ggre
verden til et bedre sted”. Det er overskrifter, som allerede fortaeller, hvem vi er, men som ogsa fortzeller,
hvem vi gnsker og efterstraber at veere.
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GRUNDFORT/ELLINGEN

\
J

KENDT FOR K/RLIGHED

GUDS K/ERLIGHED KAN FORANDRE 0S 06 GIVE 0S
INSPIRATION 0G MOD TIL AT EFTERFBLGE JESUS. VI ER IKKE
PERFEKTE, DERFOR VIL VI EFTERLIGNE JESUS | DET, VI SIGER
06 GOR. FOR VI TROR DET GOR LIVET STORRE, RIGERE 0G
GLADERE

JOH 15:9-14

VENNER FOR LIVET
VIVIL MDE NYE MENNESKER OG SAMMEN DANNE
LIVSLANGE, GLADE VENSKABER, DER BYGGER PA, AT
ALLE ER V/ERDIFULDE 0G ELSKEDE. EN GLAEDE 06 DET

HAB, VI SELV OPLEVER | TROEN, VIL VI DELE MED ANDRE.

JOH 13: 34-35

~

GOR VERDEN TIL ET BEDRE STED

GUD ELSKER VERDEN! DERFOR VIL VI HANDLE K/RLIGT
0G ANSVARLIGT OVERFOR ALLE MENNESKER - SZRLIGT
DE MEST UDSATTE - 06 FOR DEN KLODE, VI BOR PA.

MATT 25: 35-40

Grundfortaellingen er opstaet i MBUF, men i arets Igb har vi i bestyrelsen startet et samarbejde med
Landsledelsen. Derfor kan vi nu kalde Grundfortzllingen for hele Metodistkirkens! | ar er
Grundfortzllingen blandt andet kommet til udtryk gennem en reekke portraetter praesenteret pa sociale
medier — og i bestyrelsen gnsker vi fortsat at arbejde med Grundfortzllingen som et veerktgj for vores
arbejde.

Hvorfor Grundforteellingen?

- Grundfortaellingen fortzeller om vores veerdier og identitet — om hvem vi er.

- Grundfortzellingen er en made at skabe et falles sprog pa tvaers af MBUF og kirken — samt formulere et
sprog, som alle (ogsa dem, som ikke kender os endnu) kan forsta.

- Grundfortzellingen kan benyttes som et visionsvaerktgi til vores aktiviteter og arbejde. Vi kan bruge
grundforteellingen til at stille de vigtige — og svaere — spgrgsmal til det, vi gor.

Partnerskab med Betaniaforeningen

Vi er glade i MBUF-bestyrelsen glade for at kunne praesentere, at vi har indgaet et partnerskab med
Betaniaforeningen. Partnerskaber betyder, at Betaniaforeningen stgtter MBUF’s aktiviteter med 100.000
kr. hvert ar i tre ar (har vaeret i gang i knap et ar). Bestyrelsen har besluttet at midlerne fordeles til
aktiviteter i MBUF’s tre arbejdsgrene (MB, MU og MS). Det er op til de enkelte forpersoner at beslutte,
hvordan midlerne fordeles inden for arbejdsgrenen.

Investeringer

| Igbet af aret har bestyrelsen i samarbejde med investeringsradgiver fra Tiedemann Invest Carsten
Thomsen erstattet obligationer fra MBUF’s gkonomiske depot (Danske Bank obligationer) til aktier og
obligationer med ESG-standard. De tidligere obligationer havde over en flerarig periode vaeret en darlig
forretning, og vi er overbeviste om MBUF’s gkonomiske beholdning vil blive forvaltet bedre med de nye
investeringer.

MBUF intranet

Bestyrelsen har arbejdet pa at skabe en ressourcebank til ledere i MBUF. Det er nu tilgeengeligt i form af
MBUF intranet. Det er en Google Drev-mappe, hvor der er adgang til et fondsoverblik, lederhandbog og
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andre ressourcer, der kan veere gode at kende til som leder i MBUF.

Alle MBUF-ledere er velkomne til at anmode om adgang. Find adgang via:
www.metodistkirken.dk ->Om os -> Bgrne- og Ungdomsforbund -> Vaerktgjskasse
Link:

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1UzbcZIZih2h3GVrDJVKh4Xn0jbRTXIFW

Nemtilmeld:
MBUF har nu adgang til platformen Nemtilmeld, hvor det er muligt at lave online-tilmeldinger til
arrangementer og lejre. Kontakt Jeanne Helsinghof Andersen ved spgrgsmal.

MBUF lederweekend:

I marts 2023 var ca. 20 ledere fra MBUF samlet til en god lederweekend pa Solborgen, hvor vi sammen
drgmte om fremtidens bgrne- og ungdomsarbejde. Vi takker for en hyggelig weekend — og haber at se
endnu flere til nzeste ar.

Tanker for nzeste arbejdsar:
- Hvordan kan vi fra bestyrelsens side veere med til at styrke det lokale arbejde?
- Giver det mening at “lege” med andre forbund, der ligner os — hvem og hvordan?

Indberetninger for arbejdsgrenene

Metodistkirkens Bgrn (MB) 2023

Af Amanda Urban, forperson for MB og Ellen Frillerhgj, naestforperson for MB
Storste glaede i aret der gik

Nye roller, samme gejst!

Med Amanda og Ellen som nye forpersoner og Anne Thompson som udnavnt praest i MBUF med fokus pa
bgrn og bgrnefamilier, er det ikke gejst, der mangler i MB. Alle gode begyndelser tager tid, ogi ar har vi
brugt tid pa at leere hinanden at kende, faet stgrre indblik i foreningen og snakket en hel del om drgmme
og visioner.

Endnu engang blev der i uge 26 afholdt Bgrne- og Betweenlejr pa Laegarden. Denne gang med temaet
"Under overfladen” og med 80 bgrn, unge og voksne samlet. Bgrne- og Betweenlejrens ledere formar at
skabe en sommerlejr, der er traditionsbunden og hvor familier kommer igen ar efter ar, og hvor der
samtidig er dbenhed og rum til at nye kan komme til hvert ar. Det er en stor glaede og et vigtigt stykke
arbejde!

Storste glaede i aret der kommer

En solidt fundament at bygge pa...

Sommerens Bgrne- og Between lejr skyder arbejdsaret i gang og star som det helt store hgjdepunkt, hvor vi
megdes pa tvaers af hele landet. Det glaeder vi os til!

Resten af aret vil vi arbejde for at styrke det arbejde med bgrn og bgrnefamilier, der finder sted lokalt ude i
menighederne og lokalforeningerne. Vi dremmer om at styrke MB-identiteten, at skabe rum til sparring og
erfaringsudveksling, at begejstres sammen over alt det gode der sker og over alle de bgrn, der eri og
omkring vores kirker, - og vi drgmmer om at fa afstandene mellem vores menigheder til at synes mindre.
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Derudover glaeder vi os til at lancere et nyt initiativ: BETWEENWEEKEND pa Solborgen. En weekend, hvor
alle betweens kan maerke lejrstemningen igen, pleje venskaber fra sommerlejren og ggre sig nye oplevelser
Solborgen helt uden foraeldre.. Det bliver ogsa en weekend, hvor vores teens, som er ungledere pa
sommerlejren, kan fa lov at prgve endnu mere kraefter med at veere ledere, - her i lidt mindre skala pa
Solborgen. Pa den made uddanner vi vores unge og sikrer overlevering mellem generationerne.

METODISTKIRKENS UNGE (MU)
af Emilie Holm, Forperson for MU
Stgrste glaeder i aret der gik

De yngste unge

Det er en oprigtig forngjelse at opdage og opleve faellesskabet i Metodistkirkens Unge. At se nye ansigter fa
deli et veerdifuldt faellesskab.

Jeg var pa besgg pa arets Nytarslejr og blev mgdt af en fantastisk stemning i Solborgens store faellesrum.
Her var en ny generation i gang med at laere hinanden at kende. Selvom jeg fglte mig sddan en anelse
gammel, sa var den magiske MU-energi intakt, og jeg blev taget tilbage til mindet om det kaerlige
feellesskab, jeg selv mgdte lige preecis der.

Et helt sarligt hgjdepunkt var, da der var aften-lovsang. At hgre en stor folk af de yngste MU’ere synge
lovsange sammen var fuldsteendig magisk.

Vi formar i MU at lave sunde faelleskaber, der hviler i troen pa Gud - og helt eerligt: det er noget af en
velsignelse i dagens Danmark, hvor tro er noget bade voksne og unge har svaert ved at italeszette.

Jeg ser med stor optimisme frem til at lzere dem alle sammen endnu bedre at kende!

Ledere

Jeg gleeder mig over, at der konstant spirer nye tanker, ideer og muligheder hos lederne i Metodistkirkens
Unge. Selvom vi ma erkende at ‘Hgsten er stor, men arbejderne f&’, sa er jeg fuld af optimisme, fordi der er
sa staerke og positive ledere fuld af gejst og dréemme for fremtiden. Som naegter at lade udfordinger stoppe
dem.

Stgrste glaede i aret der kommer

Vi ser frem mod et ar med nye ledere, og et gget fokus pa at fa dem med ind i styrerummet. Der vil blive
gjort en ekstra indsats for at lave en Leder Love (lederpleje-weekend), som har fokus pa nye unge ledere.

Dertil ser vi frem imod:
_ LEDER LOVE 23

_ TUF, tro udvikling og feelleskab & KONFIRMANDLEIJR 23
_ NYTARSLEJR 23/24
_ MBUF LEDERWEEKEND 24

_ PASKELEJR 24
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Metodistkirkens spejdere (MS)

Af Sandra H.C. Due, MS Landschef.

Stgrste glaede i dret, der er gdet ......

Sommerlejren — 100 aret for MS i Danmark
Det hang lidt i en tynd trad — og tingene sa ikke ud til at blive som vi egentlig havde habet/gnsket...... Men
MS leverer altid — sammen.

PFT - og lederpleje i form af PFT After Dark.
Begge dele gennemf@rt med succes og glaede for bade ledere og deltagere!

MS Strandby kgber hytte — Ellinga Hytten er nu en del af MS Strandby kapaciteter, Spejderne fastholder
Farmen som primaere mgdested.

Storste glaede i aret, der kommer ...

PFT er eneste konkret planlagte aktivitet i aret 2023/2024.

Dog er der budgetteret med en senioraktivitet. MS Landsledelse vil kontakte eventuelle planlaggere til
denne/disse aktiviteter — Jeg haber at vi kan fa mere fokus pa vores seniorer/rovere! Der ligger mange
steerke ressourcer rundt omkring!

Jeg haber pa mere spejderarbejde pa landsplan og haber samtidig pa, at de lokale grupper styrkes — bade
med nye idéer og selvfglgelig ogsa spejdere!

Husk at brug hinanden som kompetencer pa tvaers — gruppelederne kan kontaktes, hvis man pludselig
mangler idéer til noget konkret arbejde — maske har en anden gruppe stdet i samme situation og har gode —
eller darlige — erfaringer med nogle tiltag — reek ud, brug hinanden!

Var’ beredt!

Offergave 2022

Letland

Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsforbunds offergave gik i 2022 til at st@tte et nyopstartet projekt i
Letland. Dette skete pa baggrund af at en lille gruppe fra Danmark besggte Letland tilbage i august 2022.
Det konkrete projekt handler om at skabe et sted med aktiviteter, der kan samle familier, der er flygtet fra
Ukraine og lokale lettiske familier. Der arbejdes pa at skabe et sted hvor lettiske og ukrainske bgrn kan
komme og lave deres lektier, spille spil og danne relationer til hinanden. Oveni dette projekt arbejdes der
sidelpbende med et projekt for lettiske og ukrainske kvinder i omradet. Malet med dette projekt er, at
kvinderne kan mgdes omkring et strikkeprojekt for derigennem at skabe et sted med plads til samtale og
udveksling.

Ukraine

MBUF valgte i 2022 at donere refleksveste for ca. 700 kr til bgrn og voksne i Ukraine, som Biskop Christian
Alsted medbragte i en kuffert, da han i efteraret besggte det krigshaergede land.

Offergave 2023: Vi stgtter Honduras-turen 2023
MBUF-bestyrelsen har besluttet at stgtte dette ars Honduras-tur.
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| ar tager et lille hold unge fra Metodistkirken i Danmark (Jonatan Steinvig, Maria Thaarup, Isabella
Stroustrup, Line Emilie Thomsen, Clara Steinvig) samt et par danske voluntgrer fra Viva til Honduras og
bgrnehjemmet Renacer. Arets tema er "Bgrns situation i Honduras post corona/orkan". Foruden corona,
har landet ogsa vaeret plaget af en voldsom orkan, der har destrueret hjem i hobetal. | lyset af dette vil
fokus szerligt vaere pa konsekvenserne for de bgrn og unge, der lige nu vokser op i Honduras.

Jonatan, som er gruppeleder pa turen, siger:

“Vi skal vaere stgrstedelen af turen pa Renacér for at tilbringe tid med bgrnene og hjxlpe | det omfang, at vi
kan. Vi fundraiser i ar midler til istandsaettelse af legeplads og dekoration af husene pa Renacér. Det er
efter gnske fra bgrnehjemmet selv. Teamet fundraiser derudover direkte til aktiviteter med bgrnene og
Vivas arbejde i Honduras generelt.”

MBUFS STATISTIK 2022

By MB MS MU MM Total antal Under 30 ar
medlemmer
Kgbenhavn 79 10 89 65
Odense 5 3 8 8
Bornholm 16 16 14
Solrgd 4 11 15 15
Strandby 18 101 13 132 97
Aarhus 3 23 21 47 29
Vejle 7 7
Total: 30 219 52 13 314 235
2021 355
2020 375
2019 549
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MBUFS REGNSKAB OG BUDGET

Regnskab Budget Regnskab Budget
2022 2022 2021 2023 Plan 2024

Indteegter

Landskontingent (1) 49500 45000 31,900.00 55.000,00 60.000,00
Gaver og kollekter* 142792,5 5000 22,308.00 | 120.000,00 122.500,00
Finansielle indtaegter 5485,64 0 5,208.10 - -
Fondstilskud til Styrelsens arbejde 0 0 - - -
Kursustilskud 3000 5.000,00 5.000,00
Offergave (2) 37484 25000 24,200.00 35.000,00 35.000,00
TUF- (7) 5487,59 10000 4,250.00 | 5.000,00 5.000,00
LIW - Lederinspirationw. (11) 3.500,00 30000 - 25.000,00 25.000,00
Landsmgde 672,88 0 - - -
Sensommerfesten 18.000,00 25.000,00
MU: Paskelejr (3) 33.238,04 35000 -| 20.000,00 | 20.000,00
MU: Sommerlejr (5) - 35000 10,298.96 - 30.000,00
MU: Leder love 2.304,00 25000 10,000.00 0* 20.000,00
MU: Nytarslejr (12) 20.000,00 40000 -| 25.000,00 | 30.000,00
MU: Podcast - 0 - - -
MU: Church Merch (8) 21.050,00 10000 4,400.00 | 15.000,00 | 15.000,00
MB: Bgrne- og betweenlejr (4) 70.469,58 40000 54,873.00 40.000,00 40.000,00
MB: BetweenWeekend 5.000,00 7.500,00
MB: Dabsklub - 0 - 0 -
MB: Willeruplund Fond 10000 10.000,00 10.000,00
MS: PFT - Patruljefgrert. (10) 32.500,00 50000 40,000.00 | 40.000,00 | 40.000,00
MS: Senioraktivitet - 0 - | 25.000,00 -
MS: Sommerlejr (5) 19.887,50 100000 - - 40.000,00
MS: USB - Urban Scout Battle 698,72 3000 2,463.21 500,00 500,00
MS: Lederaktivitet - 3000 - 3.500,00 -
MS: Kanokursus - 62000 - - -
MS: Depot - 0 - - -
Indteegter i alt 448.070,45 528000 209,901.27 | 447.000,00 | 530.500,00
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MBUFS REGNSKAB OG BUDGET

Udgifter

Ansatte og medarbejderudgifter - 0 - - -
Styrelsesmgder ;1.704|80 -6000 -5720,85 6.000,0(; 6.000,0(;
Administration (6) 15.972,5&; -5000 -5522,4 10.000,0(; 10.000,0(;
metodistkirken.dk - -5000 - 5.000,0(; 5.000,0(;
Publikationer og Tryk - -10000 - 10.000,0(; 5.000,0(;
Bevillinger = -5000 - 15.000,0(; 10.000,0(;
DUF kontingent ;1.500|00 -4500 -4500 4.500,0(; 4.500,0(;
Forsikringer -27.569,72 -20000 -24505,77 25.000,06 25.000,0(;
Offergave anvendt -24.720,00 -25000 - 35.000,0(; 35.000,0(;
TUF - Tro, Udvikling, Fzelleskab (7) -7.509,00 -10000 -3161,47 7.500,0(; 7.500,0(;
LIW - Lederinspirationsweekend - - -
(11) 6.826,00 -30000 -| 25.000,00| 25.000,00
Landsmgde -1.944,76 -6000 - 15.000,0(; 10.000,0(3
Sensommerfesten 30.000,0(; 40.000,0(;
Udvikling af hjemmesiden 8.000,0(; -
Mentorskabsprogram 8.000,0(5 5.000,0(3
Udgifter til staevner og lign. - -3000 - -
Kurser -2.000,00 2.500,0(; 2.500,0(;
Finansielle udgifter (9) ;14.473,57 -18976,54

Diverse (13) -23.000,00 0 -1595 3.000,0(; 3.000,0(;
MM: tilskud til gospelworkshop - 0 -

MU: Paskelejr (3) _28.915,70 -35000 - 35.000,0(; 35.000,0(;
MU: Sommerlejr - 0 -5250 - 35.000,0(;
MU: Leder love - -25000 -9960,55 20.000,0(; 20.000,0(;
MU: Nytarslejr (12) _20.224,00 -40000 - 40.000,0(5 40.000,0(;
MU: Podcast - -1000 - - -
MU: Church Merch (8) ;I_2.697,80 -4500 -2122 7.000,0(; 7.000,0(;
MU: EMYC kontingent - -6000 - 6.000,0(; 6.000,0(;
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http://metodistkirken.dk/

MBUFs regnskab — udgifter fortsat

MB: Bgrne- & Betweenlejr (4) ;13.488,93 -40000 -47090,53 50.000,0(; 50.000,0(;
MB: Betweenlejr - 0 - 10.000,0(; 10.000,0(;
MB: Landsrad - -2000 - 2.000,0(; 2.000,0(;
MB: Inspirationsmateriale - -1000 - 2.500,0(; 3.000,0(;
MB: KOB kontingent - -5000 -5000 5.000,0(; 5.000,0(;
MB: BMK -8.800,00 -4000 - 5.000,0(; 5.000,0(;
MB: Netvaerksdag 5,000,0(; 5.000,0(;
MB: Netveerk B -375 - 500,0(; 500,0(;
MS: PFT - Patruljefgrertraening (10) -39.435,51 -50000 -20111,39 50.000,0(; 50.000,0(;
MS: Seniorarrangement - 0 - 30.000,0(; -
MS: Sommerlejr (5) ;35.204,13 -100000 -4000 - 60.000,0(;
MS: USB - Urban Scout Battle -3000 - -
MS: Lederaktivitet _356,80 -3000 - 3.500,0(; 3.500,0(;
MS: KFUM kontingent - -8000 - 8.000,0(; 8.000,0(;
MS: Julekalender - -200 - - -
MS: Kanokursus - -75000 - - -
MS: Spejderrad -386,35 -10000 -1616,7 5.000,0(; 5.000,0(;
MS: Apple developer - -800 - - -
Udgifter i alt _352.729,65 -540375 -162144,2 ;194.000,00 -543.500,00
Arets resultat 95.340,80 -12375 | 47.757,07 ;17.000,00 ;I.S.OO0,00

BALANCE pr. 31. 12. 2022

AKTIVER
Tilgodehavender, Lan Farmen (Virkefonden

1) -

Likvide beholdninger 1.268.741,85
Omsaetningsaktiver i alt 1.268.741,85
PASSIVER

Foreningsformue 1.268.741,85

Kortfristede geeldsforpligtelser* -

Geldsforpligtelser i alt 1.268.741,85
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MBUFs regnskab fortsat — Noter

1) KONTINGENTER 2022

Strandby MS 15.150,00
Strandby MB 2.700,00
Strandby MM 1.950,00
Aarhus MBUA 3.600,00
Aarhus MS 3.450,00

Vejle MB 800,00

Vejle MU 1.050,00
Odense MBUO 1.400,00
Kgbenhavn MS 11.850,00
Kgbenhavn MU 2.900,00
Solrgd MBUK 2.250,00
Rgnne MS 2.400,00

| alt 49.500,00

2) OFFERGAVE

Kollekt MBUO 1.000,00
Strandby MS offergave 6.000,00
Strandby MB offergave 2.000,00
Strandby MM offergave 2.000,00
Offergave ifm Landsmgde 21.670,00
Offergave fra MS KBH 3.000,00
Kontant offergave LM 2022 1.814,00
Offergave 2022 i alt 37.484,00

3) MU PASKELEJR (GENNEM MBUF'S KONTI)*

Udgifter

Leje Solborgen -18096
Udlzeg lejrleder -10819
Udgifter i alt: -28915
Indtaegter

DUF tilskud 10000
MSA Tilskud 10000
Depositum, tilbagebetalt 315
Deltagerbetaling 12923,04
Indteegter i alt: 33238,04
Endeligt resultat: 4323,04

*Indbetalt for regnskabsaret 2021

*Indbetalt for regnskabsaret 2021

*1400kr heraf indbetalt for regnskabsaret 2021

*Bemaerk at her kun fremgar belgb, der er overfgrt via MBUF's
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MBUFs regnskab fortsat — Noter

4) MB BORNE- OG BETWEENLEJR (overfgrt gennem

MBUF's konti)

Indteegter
Deltagerbetaling #1 700
| Willeruplund 10000
Deltagerbetaling #2 2300
Solrgd deltagerbetaling 7000
Deltagerbetaling #3 1400
Slikbiks 375,5
Deltagerbetaling #4 1800
Slik - kontanter 2821
Deltagerbetaling 28493,08
Slik retur 1480
MSA bgrnelejr deltagerbetaling 14100
Indteegter i alt 70469,58
Udgifter
Slikbilen -7487,5
Vengbus -3591
Leegarden leje -12500
Badges -803,75
Paddelboard -2000
MBUO udlzeg -2397,68
Udlzeg lejrleder 1 del 1 -337,88
Udlzeg lejrleder 1 del 2 -6742,32
Udlzeg lejrleder 2 -162,8
Transport leder bgrnelejr -167
Betaling MSA for for meget
deltagerbetaling -6700
Lederplanlaegning lejrleder 2 -599
Udgifter i alt 43488,93
Resultat 26980,65

*Bemaerk at her kun fremgar belgb, der er overfgrt via MBUF's konti.

Se separat regnskab for fyldestggrende oversigt over lejrens regnskab og gkonomi.
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MBUFs regnskab fortsat — Noter

5) MS SOMMERLEJR (overfgrt gennem MBUF's

konti)

Indteegter

Deltagerbetaling #1 1.200,00
Deltagerbetaling #2 600
Deltagerbetaling #3 1.600,00
Deltagerbetaling #4 600
Deltagerbetaling #5 1.600,00
Deltagerbetaling #6 400
Deltagerbetaling #7 200
Deltagerbetaling #8 4.800,00
Deltagerbetaling #9 600
Depositum retur hytte 284,5
Deltagerbetaling, rest 7.251,00
Depositum retur hytte (PFT) 752
Indteegter i alt 19887,5
Udgifter

Hytteleje 10.500,00
Udgifter lejrleder 1 aktivitet -609,84
Transport deltager -299
Ulveprogram -200
Rejse - deltager -2.445,62
Rejseafregning -1.070,00
Rejserefusion deltager -108,74 |
Transport madmgdre -1.645,56
Kgrsel lejrleder 2 -1.213,74
Udlaeg lejrleder 3 10.859,68
Udgifter mad + slikbod -6.251,95
Udgifter i alt 35204,13
Resultat 15316,63
6) ADMINISTRATION

Porto & Gebyr -6.663,00
Kgb af Software (WINKAS & Mobilepay) 0,00
Gaver og blomster -3.137,95
Internet og webhotel -4.990,63
Kontorartikler og tryksager -1.181,00
Resultat -15.972,58

*Bemaerk at her kun fremgar belgb, der er overfgrt via MBUF's konti.
Se separat regnskab for fyldestggrende oversigt over lejrens regnskab og
gkonomi.

*Indgar under PFT regnskab 2022
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MBUFs regnskab fortsat — Noter

7) TUF - Tro, Udvikling, Faellesskab 2022 (overfgrt

gennem MBUF's konti)

Indteegter

Deltagerbetaling inkl Nemtilmeld-gebyr 2.237,59
Deltagerbetaling TUF Vejle 500
Deltagerbetaling TUF KBH 500
Deltagerbetaling Strandby 2.250,00
Indteegteri alt 5.487,59
Udgifter

Pizza -520
Transport 1 -760
Transport 2 -437
Transport 3 -892
Leje Leegarden -4900
Udgifter i alt -7509
Resultat -2.021,41
8) MU CHURCH MERCH 2022

Indteegter

Indbetalinger, Church Merch 21.050,00
Indtaegter i alt 21.050,00
Udgifter

Indkgb af t-shirts -12524,8
Fragt -173
Udgifter i alt -12697,8
Resultat 8.352,20

9) FINANSIELLE UDGIFTER

*Bemaerk at her kun fremgar belgb, der er overfgrt via MBUF's konti.

Se separat regnskab for fyldestggrende oversigt over lejrens regnskab og gkonomi.

Dette negative afkast skyldes et vaesentligt kursfald i 2022.
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MBUFs regnskab fortsat — Noter

10) MS PFT *Bemaerk at her kun fremgar belgb, der er overfgrt via MBUF's konti.

Se separat regnskab for fyldestgagrende oversigt over lejrens regnskab og

Indtaegter gkonomi.
Deltagerbetaling MS Strandby 12500
Deltagerbetaling MS KBH 12500
Deltagerbetaling MS Rgnne 7500

Indteegter i alt 32500

Udgifter

Hytteleje -15.570,00
Planlaegning, transport -168,15

Mad 1 -1.686,20
Planlaegning, transport -437

Udlaeg mad -8.500,00
Planlaegning, transport -915,3

Aktivitet -232,35

Transport deltager -2.313,53

MS Rgnne transport -1.157,77
Aftenunderholdning -16
Gudstjeneste -99,4

Festaften -499

T-kursus -3.390,03

Kgrsel, madmegdre -767,71

Lejrleder #1 kgrsel -622

Transport lejrleder #2 -274,47

Gaver madmgdre -400

Lederpleje -193,95

Materialer (lejrleder #1) -174,45

Materialer (lejrleder #2) -1.545,20
Planlaegning, transport -473

Udgifter i alt -39.435,51

Resultat -6.935,51

11) LIW 2022 (gennem MBUF-

konti) *Bemaerk at her kun fremgar belgb, der er overfgrt via MBUF's konti.
Indtaegter Se separat regnskab for fyldestggrende oversigt over lejrens regnskab og gkonomi.
Deltagerbetalinger 3.500,00

Indtaegter i alt 3.500,00

Udgifter

Honorar til underviser -5000

Transport -1070,5

Pizza -600

Drikke -155,5

Udgifter i alt -6826

Resultat -3.326,00
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MBUFs regnskab fortsat — Noter

12) MU Nytarslejr (transaktioner foretaget i 2022 via

MBUF's konti)* *Fuldendt regnskab tilgar i regnskabet for 2023
Indteegter

Willeruplund, tilskud 10.000,00
MSA, tilskud 10.000,00
Indteegter i alt 20.000,00
Udgifter

Solborgen, hytteleje -16724
Solborgen, depositum -3500
Udgifter i alt -20224
Resultat -224,00
13) Diverse

Fondsmedarbejder 23.000,00

Revisionspategning:

Vi har som interne revisorer revideret det aflagte arsregnskab for 2022. Vi har stikprg@vevis gennemgaet bilagsdokumentationen og afstemt
statusposterne.

Regnskabet er revideret og godkendt efter geeldende praksis. Vi har endvidere fundet regnskabsopstilling tilfredsstillende.

Strandby, 04.04.2023

Charlotte Orup Morsbgl
Intern revisor

Henrik Carlsen
Intern revisor
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IDRATSEFTERSKOLEN LAEGARDEN

Generalforsamling torsdag d. 18. maj kl. 17.00

Dagsorden

Konstituering: Valg af dirigent, sekretzer og stemmetellere
Bestyrelsens beretning

Forstanderens beretning

Godkendelse af den reviderede arsrapport

Indkomne forslag

Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter

Valg af revisor

© N Uk WN e

Eventuelt

Bestyrelsens beretning

Vi glaeder os over, at det summer af liv pa Leegarden fra eleverne pa elevholdet 22/23, der kommer
til at gennemfgre et helt almindeligt efterskoledar med alt, hvad dertil hgrer af venskaber, tid til faglig
fordybelse, gode venskaber og alt det, som hgrer til et ar i bevaegelse pa ldraetsefterskolen
Leegarden.

Fra bestyrelsens side oplever vi en ledelse og et personale, pa Laegarden, der hver dag arbejder for,
at den enkelte elev gennem positiv udvikling og i det forpligtigende samvaer med andre udvikler
selvvaerd og menneskevaerd til gavn for dem selv og feellesskabet. Det har blandt meget andet i ar
givet sig til udtryk i et gget fokus pa at styrke elevernes sociale kompetencer, sociale relationer og
sociale faellesskaber for at imgdega mistrivsel ud fra konceptet “Me & We”. Dette i forening med
fokus pa elevernes udvikling gennem fysisk bevaegelse og fagligt fokus. Vi vil derfor gerne sende en
stor anerkendelse til skolens personale for deres store passion og indsats, der ligges hver dag pa
Leegarden — | saetter veerdifulde spor i unge menneskers liv!

Der skal ligeledes lyde en stor tak til elever og foraeldre for jeres engagement og opbakning.
Skolearet 20/21 er gennemfgrt med 181,125 arselever, hvilket bestyrelsen anser som
tilfredsstillende og som en fglge af personalets store opmaerksomhed pa elevernes trivsel.

Set med gkonomiske briller blev arets resultat et underskud pa DKK 173.806 mod et budgetteret
overskud pa DKK 703.000.

Den primaere arsag til underskuddet er jf. ledelsesberetningen ekstra Ignudgifter, ekstra
forbrugsudgifter og ekstra undervisningsudgifter til blandt andet sociale arrangementer.
Bestyrelsen anser ikke arets resultatet som tilfredsstillende.

Pr.31.12.22 var skolens likvide beholdning DKK 6.607.142.
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Leegardens strategi er blandt andet, at skolen skal blive ved med at veere attraktiv, sa eleverne
oplever den som et godt sted at leve og leere. Et sted, hvor man bliver inspireret til at suge til sig,
nyde feellesskabet og bidrage til det.

Der skal fortsat, pa tvaers at ledelsen, skolens personale og bestyrelsen, arbejdes mod det faelles mal
om at have en skole, som tilbyder et udviklende miljp med gje for den enkeltes personlige udvikling
og realisering af det faglige potentiale. Det omfatter bade de fysiske faciliteter og det miljg, som
ledelse, lzerere og et gvrige personale er med til at opbygge.

Vi vil derfor til stadighed udfordre hinanden pa at blive endnu skarpere pa udviklingen af skolens
paedagogiske profil, udnyttelsen og udviklingen af vores fysiske rammer pa optimal vis til bedst gavn
for elever og personale samt meget andet.

Tak til jer alle, der er med til at ggre Idraetsefterskolen Leegarden til en attraktiv efterskole nu og i
fremtiden.

Pa vegne af bestyrelsen
Anne Grethe Mathiasen, Bestyrelsesformand

Forstanderens beretning
Arets gkonomiske resultat
Arets resultat blev et underskud p& DKK 173.806 mod et budgetteret overskud pa DKK 703.000.

De primaere arsager til underskuddet er ekstra Ipnudgifter bl.a. som fglge af ekstraordinaert meget
fraveer i alle personalegrupper, samt ekstraordinaere undervisningsudgifter til foredragsvirksomhed
og sociale aktiviteter. Derudover er resultatet pavirket af de stigende udgifter til forbrugsafgifter
med ca. 300.000 DKK.

Skolens likvide beholdning er ved arets udgang DKK 6.607.142, hvilket er DKK 668.308 hgjere end
ved udgangen af 2021.

| skolearet 2021/2022 opnaede vi 181,125 arselever mod 184,45 arselever i skolearet 2020/2021,
hvilket vi anser for tilfredsstillende. Vi har fortsat stor opmaerksomhed pa at fastholde elevernes
trivsel og lysten til efterskolelivet gennem vores kontaktleererordning og tzette samarbejde med
forzeldrene.

Udvikling af skolens fysiske rammer, sa vi hele tiden er en attraktiv skole, som vores elever og
personale er glade for og stolte af har stor fokus. | 2022 har vi ombygget det tidligere fysik/kemi-
lokale til ny administration, sa den ogsa er blevet fysisk integreret i dagligdagen.

Forventninger til det kommende ar

Skolen er helt fyldt op til kommende skolear. Tilmeldingssituationen for de kommende ar er ogsa
rigtig god, og der er venteliste pa de fleste linjer.
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Vi skal dog fortsat styrke markedsfgringen, sa de unge i vores malgruppe har et godt kendskab til
Idretsefterskolen Laegdrden, inden de skal vaelge deres fremtidige efterskole. Vi skal fortsat sta
steerk i konkurrencen om fremtidens efterskoleelever.

Minimering af antallet af elever som afbryder efterskoleopholdet undervejs, er ogsa en vigtig
parameter for os. Vi gnsker at alle vores elever skal fgle sig taget af, og fgle sig hjemme pa Laegarden,
ogsa selvom der kan komme udfordringer pa den ene eller anden made i tilvaerelsen.

| 2023 fortseetter udviklingen af skolens fysiske rammer. Vores nuvaerende fitnesslokale skal have
nyt gulv og nyt inventar. Vi kommer til at kigge pa om solceller kan vaere en Igsning for os, for at
styrke den grgnne omstilling. Hovedbygningen har ogsa vores opmaerksomhed. Den skal vi i gang
med at renovere, sa den kan sta flot i mange ar frem.

Tilskud til inklusion af elever med sarlige behov i den almindelige undervisning Idraetsefterskolen
Leegarden har i 2022 modtaget DKK 459.606 i inklusionstilskud. Dette tilskud er baseret pa elever
fra skolearet 2020/2021. Skolens inklusionstiloud i 2022 er baseret pa 27 elever i skolearet 21/22
samt 23 elever i skolearet 22/23. Indtaegterne herfor vil indga i skolens arsregnskab for henholdsvis
2023 og 2024.

Inklusionsforanstaltningerne er tilpasset den enkelte elevs behov og bestar i
undervisningsdifferentiering og holddannelse, som er en naturlig del af skolens tiltag med henblik
pa at inkludere eleverne. Dette suppleres med ekstra undervisning, lektiehjeaelp, stgtte i den
almindelige undervisning, tolaererordning, undervisning pa szerlige hold og kompenserende it-
stotte.

Nogle elever har behov for sezrlig stgtte udover undervisningssammenhange bl.a. til
overbliksdannelse i samvaerssituationer. Denne stgtte gives i form af ekstra st@tte fra kontaktlzerer.

Derudover er der efter behov givet stgttende psykologsamtaler hos skolens egen psykolog. Skolens
psykolog giver desuden supervision til de laerere, der har inklusionselever.

| nogle tilfelde har skolens psykolog medvirket ved henvisning af inklusionselever til yderligere
udredning ved bl.a. Bgrne- og ungdomspsykiatrien. Forud for henvisningerne, er der efter aftale
med forzaldrene, lavet en psykologisk vurdering af den pageeldende elev for at opkvalificere
henvisningen.

Forud for skolestart udarbejder skolen skriftlige individuelle inklusionsplaner for samtlige
inklusionselever. Planen drgftes med eleven og foreaeldrene ved skoledrets start og evalueres

Igbende efter behov og som minimum ved skole-hjemsamtalerne.

Tilskud til specialundervisning og anden specialpadagogisk bistand (almene efterskoler)
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Idreetsefterskolen Laegarden har i 2022 modtaget DKK 72.646 i tilskud til specialundervisning og
anden specialpaedagogisk bistand. Der har i skolearet 21/22 varet en enkelt elev som har modtaget
stgtte udover hvad der er indeholdt i inklusionstilbuddet i form af 1:1 stgtte i undervisningen.

Forstander — Ole Dommer

Regnskab og budget
Resultatopgerelse
2022 2021
Hene DEE DEE
1 Statstilskud 11.388.4%4 13.077 563
2 Skolepenge (elevbetaling m.v.) 19.278.4156 17.035.611
3 Andre indtegter og tilskud 791720 G224 920
Omsz=tning i alt 31.458.629 30.738.099
4+ Lenomkostninger -13.654 264 -13.001.562
& Andre omkostninger -3.341.303 -2.427.739
Undervisning i alt -16.935.557 -15.429.301
& Lenomkostninger -1.1125668 -1.164.399
7 Andre omkostninger -5E34.099 -5.196.514
Ejendomsdrift i alt -6.746.657 -6.360.913
t Lenomkostninger -2511.311 -2.413.727
8 Andre omkostninger -1.919.218 -1.814.875
Kostafdeling i alt -4.430.529 -4 228.602
0 Lenomkostninger -1.211.676 -1.037.682
11 Andre omkostninger -1.815414 -1.773121
Administration m.v. i alt -3.027.089 -2.810.803
Omkostninger i alt -31.139.832 -28.829.619
Resultat for finansielle poster 318.797 1.908.480
12 Finansielle omkostninger m.v. -482 603 -531.988
Finansielle poster i alt -492.603 -631.988
Arets resultat -173.806 1.376.492
13 Arets resultat eksklusiv sarlige poster -173.806 1.376.492
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Lagirden

Balance

AKTIVER
31.1222 311221
DEEK DEK
Grunde og bygninger A T78.424 h8.736.582
Inwventar og udstyr 912 669 961 867
Bus, traktorer og andre keretejer 636.321 H63 366
Materielle anlaegsaktiver i alt 58.226.404 60.251.805
Anlsegsaktiver i alt 58.226.404 60.251.805
Tilgodehavende skolepenge 10.459 7584
Andre tilgodehavender 594 499 488 523
Periodeafgreensningsposter 136.746 1592 902
Tilgodehavender i alt 740.704 689.009
Likvide beholdninger 6.607.143 5.938.833
Omsstningsaktiver i alt 7.347.847 6.627.842
Aktiver i alt 65.574.251 66.879.647
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Referat af Idraetsefterskolen Laegardens generalforsamling 2023
Generalforsamlingen startes med at vi synger “Gi’ os lyset tilbage”.

Velkomst ved naestformand Helge Munk. Formanden Anne Grethe Mathiasen havde mattet melde
afbud pga. alvorlig sygdom i familien, men sendte sin hilsen til generalforsamlingen.

1. Konstituering:
Valg af:
a. Dirigent: Jgrgen Thaarup er valgt.
Jgrgen konstaterer, at generalforsamlingen er lovligt indkaldt.
Sekretaer: Karen £renlund Brogaard er valgt.
Stemmeteeller: Vaelges fgrst hvis der bliver brug for det. Af dagsordenen fremgar det
ikke, at stemmetzllere, pga. manglende kampvalg, vil veere ngdvendige.

2. Bestyrelsens beretning:
Naestformand Helge Munk fremlaegger beretningen og fortzeller om, hvor dejligt det er at
besgge Leegarden, nar alle eleverne er i skole, og man kan opleve det liv, der findes pa
skolen. Larerstaben og medarbejderstaben er meget engagerede i elevernes udvikling. Tak
til alle medarbejderne for deres store arbejde. Det gar godt pa skolen og Laegarden har
tilstremning af nye elever og er fyldt for argang 23/24 men ogsa 24/25 er ogsa ved at vaere
fyldt godt op. Der kunne godt vaere plads til mere diversitet blandt eleverne, idet en stor
del af eleverne for nuvaerende kommer fra familier med god gkonomi.
Metodistkirken har en fond til at deekke en del af udgiften til ophold pa Laegarden, hvilket
Metodistkirkens medlemmer bedes huske pa og fortaelle om til familier som kunne have
godt af den information.
Bestyrelsen kan ikke st@gtte op om regeringens gnske om at afskaffe 10. kl.
Skolen har i det seneste ar haft underskud. Folketinget har talt om at efterskolerne laver for
store overskud, og for at undga dette, har bestyrelsen brugt flere penge end de plejer i
arets Igb. Det er dog ikke et underskud, der er alarmerende.

3. Forstanderens beretning:
Forstanderens beretning fremlaegges af forstander Ole Dommer.
Gulvet i handbold hallen er blevet gdelagt og skal derfor skiftes.
Aprilsnarren om at Leegarden ville lave campingplads har gjort at folk gerne ville booke
sommerferie pa skolen. Der bliver dog ikke lavet campingplads pa skolen.
Afskaffelse af 10. kl. tror vi ikke pa vil komme til at ske, men skolen fglger historien taet.
Der arbejdes pa at de unge mennesker far gode vaerktgjer med fra skolen til livet videre
frem. Hertil bruges materialet “me and we”. Der er forskellige temaer som: faellesskab,
kammeratskab, sgvn, “hvad sa efter efterskolen”. Materialet har gjort at personalet har faet
et feelles sprog til at fremme trivslen pa skolen. | ar er hele materialet blevet brugt. Det
forventes at man til naeste skolear vil bruge de bedste dele af materialet.
Der arbejdes pa at lave fitnessrum og meditationsrum.

Kommentarer til beretningerne:

Knut Bjarne Jgrgensen: Tillykke med skolens udvidelse. KB ser frem til hvad der bliver lavet i
fremtiden.

Holder skolen fast ved at informere om alkohol og misbrug mv.?

KB stiller sig gerne til radighed hvis man har brug for hjzelp til denne opgave.
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Det er dejligt at lsese pa hjemmesiden at skolen har sin egen huspraest, og at hgre at
Duncan Thompson er vellidt.

Ole Birch: Det er en alvorlig situation som efterskolelivet star i pt. med forslaget om
afskaffelse om 10. kl. Har det givet anledning til overvejelse om, hvor vidt skolen skal abne
for andre klassetrin?

Henrik Carlsen: Vil gerne hgre mere om hvad der skal ske med hovedbygningen, som pt.
star tom og som er en fredet bygning.

Daniel Steinvig: Fylder tanken om klimavenlige bygninger i bestyrelsens arbejde?
Maria Thaarup: Vil bestyrelsen deltage i hgvdingeboldturneringen i morgen?

Helge Munk: Det forventes ikke at 10. kl. bliver afskaffet hurtigt. Der vil veere tid til at
omstille sig, hvis 10. kl. bliver afskaffet.

Der er flere forslag ang. hovedbygningen, herunder ogsa klimavenlige ideer, og de ideer vil
blive overvejet.

Ole Dommer: Ang. information om alkohol og misbrug — der tales jeevnligt om alkohol og
fester og efterskolefester. Eleverne og deres foraeldre gives retningslinjer for hvordan
festerne i privat regi kan forega pa en god og sikker made. Pa skolen er der nultolerence for
alkohol.

Ang. klimavenlige bygninger — Der arbejdes pa at optimere til klimavenlige Igsninger f.eks.
ledlys i stedet for lysstofrgr, radiatorer der slukker nar et vindue abnes, gkologi og
madspild. Der undersgges mulighed for at szette solceller op.

Ang. hgvdingebold — ingen kommentar.

Bestyrelsens og forstanderens beretning er modtaget.

4. Godkendelse af den reviderede arsrapport:
Naestformand Helge Munk fremlaegger arsrapporten. Regnskabet er godkendt uden
bemaerkninger.
Der har veeret vandskade i 97-bygningen, sa der vil komme en regning pa renovering af den
bygning. Eleverne vil i mellemtiden bo i barakker. Og skaden pa gulvet i handboldhallen vil
ogsa koste noget. En del vil blive deekket af forsikring, men noget vil blive betalt fra den
daglige drift.
Bygningerne bliver nedskrevet hvert ar efter almen praksis.

Arsrapporten er godkendt.

5. Indkomne forslag:
Ingen indkomne forslag.

6. Valg af
a. bestyrelsesmedlemmer
Claus Kofoed er valgt til en ny tredrig periode, men skulle der komme en kandidat i
Igbet af de tre ar, er Claus villig til at overga til at veere suppleant.
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b. Suppleanter
Inge Lise Kofoed Beck er valgt.

Opfordring fra forslagskomiteen til at man i menighederne prgver at finde
kandidater til Laegardens bestyrelse og sender forslag til forslagskomiteen.

7. Valg af revisor: Bestyrelsen indstiller Beierholm som revisor.
Beierholm er valgt.

8. Eventuelt:
Jeanne Helsinghof — Tak til Leegarden for mulighed for hyppig kontakt i forbindelse med
planlaegning af Landsmgdet og tak for at Landsmgdet har kunne afholdes pa Laegarden.
Duncan Thompson — Er skolens praest og det er en saerlig ting at have pa en efterskole. Det
er de faerreste elever pa skolen, der har nogen kirkelig kontakt. Leegarden er maske
Metodistkirkens stgrste missionsmark i det daglige arbejde. Duncan forsgger at give
eleverne et ordforrad omkring andelighed. Det vil veere dejligt med noget dialog omkring
det at vaere praest pa en efterskole. Ideer omkring hvordan en sadan tjeneste skal udfgres
ma gerne deles med Duncan.

Generalforsamlingen afsluttet med velsignelse og tak til Jgrgen for ledelse.
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EKSTRA SESSION ONLINE DEN 29. JUNI 2023

Indkaldelse
Til Metodistkirken i Danmark delegater til arskonferencen, praester og diakoner

Hermed indkaldes, ifglge Metodistkirkens Leere og Kirkeordning 9] 603.5 til en ekstraordinaer
arskonference med det ene dagsordenspunkt at bringe vedtaegterne for Metodistkirken i Danmark
i overensstemmelse med ligningslovens bestemmelser.

Den ekstraordinzere arskonference afholdes online torsdag den 29. Juni kl. 20.00, med forventet
varighed 15-30 minutter.

Det fglgende link benyttes:
https://usO6web.zoom.us/j/88249230682?pwd=cmh6WEhtRUZmaFIEWTJ6N1loR3BoQT09
Meeting ID: 882 4923 0682 Passcode: 762347

Dagsorden
1. Abning
2. Organisering af konferencen

3. Behandling af forslag til &ndring af vedtaegter for Metodistkirken i Danmark §9. £ndring kraever
3/5 majoritet

4. Afslutning

Nuveaerende § 9: | tilfaelde af oplgsning af Metodistkirken i Danmark eller ssmmenlagning med
anden kirke skal formuen tilfalde anden organisation med kirkeligt og almenvelggrende formal
efter arskonferencens beslutning.

Forslag fra Landsledelsen til ny § 9: Ved oplgsning af Metodistkirken i Danmark skal overskuddet
efter arskonferencens beslutning ga til en anden forening, fond, stiftelse, institution eller religigst
samfund, som er hjemmehgrende her i landet eller i et andet EU/E@S-land og har et
almenvelggrende eller pa anden made almennyttigt formal.

Baggrund:

| forbindelse med fornyet ansggning til Skattestyrelsen om godkendelse til at modtage
fradragsberettigede gaver og Igbende ydelser, er vi blevet gjort opmaerksom pa3, at kirkens
nuvaerende vedtaegter ikke opfylder ligningslovens krav hvorfor ansggningen ikke kan godkendes.
Derfor anser vi en @&ndring af "§ 9 oplgsningsparagraffen” for presserende og ngdvendig for at
kunne bevare fradragsretten for gaver og Igbende ydelser. Vi skal have dette pa plads inden 18.
juli.

Guds fred og de bedste hilsener

Christian Alsted
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Referat af ekstraordinaer online arskonference d. 29. juni 2023.

Leder: Biskop Christian Alsted.

Sekretaer: Pastor Ole Birch
1. Abning

Biskop Christian Alsted abnede konferencen med bgn.
2. Organisering af konferencen

Arskonferencens sekretzer Ole Birch konstaterede af konferencen var indkaldt i overensstemmelse
Metodistkirkens Laere og Kirkeordning 9 603.5 med e-mail til alle konferencens medlemmer
torsdag d. 22. juni 2023.

Det konstateredes at konferencen bestod af 35 af 43 mulige stemmeberettigede medlemmer.
Vedtaegtsaendringer kraever 3/5 flertal, hvilket betyder at 21 skal stemme for forslaget.

3. Behandling af forslag til @ndring af vedteegter for Metodistkirken i Danmark §9. Z£ndring
kraever 3/5 majoritet.
Landledelsesformanden Hanne Urup Engbjerg fremlagde landsledelsen forslag og
begrundelsen for forslaget:

| forbindelse med fornyet ansggning til Skattestyrelsen om godkendelse til at modtage
fradragsberettigede gaver og Igbende ydelser, er vi blevet gjort opmaerksom p3, at kirkens
nuvaerende vedtaegter ikke opfylder ligningslovens krav hvorfor ansggningen ikke kan godkendes.
Derfor anser vi en @&ndring af ”§ 9 oplgsningsparagraffen” for presserende og ngdvendig for at
kunne bevare fradragsretten for gaver og Igbende ydelser. Vi skal have dette pa plads inden 18.
juli.

Fglgende forslagstekst til ny § 9 i vedtaegterne var udsendt i forvejen af Metodistkirkens
Landsledelse og blev prasenteret:

Ved oplgsning af Metodistkirken i Danmark skal overskuddet efter arskonferencens beslutning ga
til en anden forening, fond, stiftelse, institution eller religigst samfund, som er hjemmehgrende
her i landet eller i et andet EU/E@S-land og har et almenvelggrende eller pa anden made

almennyttigt formal.

Et lille antal opklarende spgrgsmal blev besvaret.
Forslaget blev sat til afstemning.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget med alle naarvaerende stemmeberettigede personers
tilslutning.

4. Afslutning

Christian Alsted afsluttede konferencen med den aronitiske velsignelse.
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PRASTERNES RELATION TIL ARSKONFERENCEN

Navn
Pensionerede

Medlemmer i fuld forening - ordinerede

Jgrgensen, Knut Bjarne
Ireblad, Tord

Uth, Finn

Munk, Keld

Sgrensen, Ove Skjgdt
Dean Andersen

Lokalpreester, indviede
Kyeremeh, Joshua

Aktive

Medlemmer i fuld forening- ordinerede

Thaarup, Charlotte
Thaarup, Jgrgen
Nielsen, Claus Kofoed
Lewis, Mark

Birch, Ole

Risager, Thomas
Hgnnicke, Virginia
Thompson, Anne
Thompson, Duncan
Aaen, Louise
Tvilling, Mai-Brit
Hgnnicke, Klaus
Thaarup, Maria

Lokalpreester, indviede
Aaskov, Maria Braestrup
Wittlinger, Beatrice
Urban, Amanda

Bjerno, Elsebeth

| tieneste som diakon
Brogaard, Karen

Fodt

15.03.1941
30.10.1939
20.02.1951
20.06.1955
30.07.1956
21.02.1962

30.01.1949

21.06.1956
23.01.1957
03.10.1956
18.08.1958
10.12.1960
17.06.1969
05.02.1970
09.03.1981
16.08.1980
13.01.1979
02.06.1962
23.11.1966
02.07.1990

02.04.1983
02.02.1957
21.09.1996
14.01.1973

18.06.1982

Optaget pa
prgve
/indviet
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1964
1966
1974
1981
1985
2010

2000

1979
1980
1982
1982
1987
1996
1996
2004
2004
2012
2010
2018
2018

2018
2023
2023
2023

2022

Optaget i konf. Pensioneret

1968
1970
1976
1983
1987
2013

1981
1982
1986
1986
1989
1998
2001
2007
2009
2015
2021
2021
2022

2006
2005
2016
2020
2021
2023

2014



FORTEGNELSE OVER AFD@DE PASTORAL MEDLEMMER

Navn

Andersen, Ejler B.
Bhutho, Hans K.
Biellstein, S. Heill
Bjerno, Carl
Bjerno, L.P.
Bjerno, Mogens
Carlsen, Eigil
Christensen, J.J.
Christensen, Laust
Collin, Lars
Folden, S.C.
Gaarde, S.N.
Hansen, Hans
Iversen, J.C.
Jacobsen, Harald
Jacobsen, Herman
Jensen, Chr.
Jensen, P.M.S.
Johansen, Freddy
Jgrgensen, Vilh.
Kofoed, Johannes
Kristoffersen, Erik
Kyst, Ejner

Kyst, Erik

Larsen, Emil
Larsen, L.C.
Lorenzen, Ludvig
Lylloff, Andreas
Mann, Niels
Mgller, Erik
Mgller, M.
Nielsen, C.
Nielsen, Emil
Nielsen, Jens
Nielsen, N.P.
Nielsen, Robert
Olesen, Ole
Owens, Benedicte M.
Pedersen, Berger

Dgdsdag

24.05.2016
26.10.1986
06.11.1937
21.03.1955
06.02.1957
03.11.2001
07.10.2020
29.07.1904
20.11.1934
16.12.2014
14.05.1924
22.05.1939
20.06.1911
23.12.1944
19.10.1999
31.05.1943
08.11.1928
01.08.1927
03.10.2009
11.07.1959
06.07.1965
17.05.2006
30.03.1970
26.03.1991
11.09.1992
09.04.1956
22.12.1966
02.12.1978
13.11.1982
22.07.1983
10.07.1939
18.07.1946
19.06.1936
11.05.1928
03.09.1942
14.05.2005
28.10.1993
17.09.2016
11.06.1948

Sted
Kgbenhavn
Vejle
Odense
Randers
Kgbenhavn
Frederikshavn
Strandby
Svendborg
Hjorring
Vasteras
Vejle
Randers
Svendborg
Kgbenhavn
Frederikshavn
Svendborg
Aarhus
Kalundborg
Roskilde
Odense
Holstebro
Kgbenhavn
Holbaek
Kgbenhavn
Kgbenhavn
Aarhus
Hjgrring
Frederikshavn
Kgbenhavn
Randers
Lokken
Horsens
Kgbenhavn
Aarhus
Aarhus
Aarhus
Kgbenhavn
Strandby
Aalborg

Optaget i konf.
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1983
1944
1899
1919
1911
1968
1958
1874
1890
1952
1901
1892
1878
1901
1939
1882
1892
1878
1970
1919
1927
1949
1919
1948
1923
1890
1927
1927
1913
1981
1909
1892
1898
1885
1891
1955
1923
1992
1919

Stilling
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.
Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.
Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.
Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.
Tjenstg.

Alder

72
69
75
63
70
62
94
59
86
90
49
72
69
73
90
91
64
79
68
70
65
86
75
69
92
88
65
77
93
67
68
79
66
78
80
77
96
50
59



Pedersen, Rasmus
Petersen, Carl
Poulsen, Harry
Poulsen, Poul
Rasmussen, Peter
Rasmussen, Poul
Ried, Engelbrecht
Rogert, A.
Rosendahl, S.S.
Rosengvist, UIf
Schou, Karl
Saermark, Herman
Sgrensen, Ejler
Thaarup, Chr.
Thaarup, Fletcher
Thomsen, Lilli
Willerup, Chr.
@rsnees, Chr.

11.06.1927
01.09.1959
25.05.1952
28.01.2005
02.04.1950
28.05.2022
27.03.1964
24.01.1949
28.03.1947
17.02.2017
31.07.1889
04.05.1949
24.11.1976
02.11.1918
05.08.2006
16.12.2010
18.05.1886
14.10.1937

Kerteminde
Odense
Kgbenhavn
Kgbenhavn
Strandby
Strandby
Vonge
Svendborg
Svendborg
Goteborg
Aarhus
Kgbenhavn
Sgnderborg
Odense
Strandby

Frederiksberg

Kgbenhavn
Rudkgbing
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1892
1914
1930
1950
1899
1956
1909
1903
1908
1963
1872
1911
1914
1878
1955
1970
1850
1911

Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.

Tjenstg.

Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret

72
73
55
92
79
95
78
71
66
80
48
65
91
67
82
93
71
55



MINDEORD FOR PASTOR POUL RASMUSSEN

Fra fisker til menneskefisker

Poul Rasmussen er dgd den 28. maj 2022, en maned inden han kunne fejre 96-ars fgdselsdag.
Begravelse finder sted fra Strandby Metodistkirke torsdag 2. juni.

Poul Rasmussen er fgdt og opvokset i Strandby, hvor fiskeriet kom til at praege hans liv. Under
krigen fik Poul hyre pa FN 23, “Henny,” som sejlede med flygtninge, vaben og engelske militeer
som en del af frihedskampen. 24 ar gammel blev Poul fiskeskipper for Strandby kutteren “Inger,”
som han ejede sammen med sin bror, Willy. Poul skiftede imidlertid kurs, da oplevede kaldet til at
tjene som praest - menneskefisker.

Fgrst tog han studenterkursus i Rende og derefter teologiske studier ved Metodistkirkens
Nordiske Teologiske Seminarium - Overds i Gdteborg. Fra 1956 har Poul vaeret preest ved kirker i
Kalundborg, Horsens, Esbjerg, Nexg og Odense. Derefter fulgte ansaettelser i Vendsyssel, f@rst i
hjembyen Strandby, dernaest i Hjgrring og Lokken. Udover at veere menighedsprast, har Poul
Rasmussen vaeret distriktsforstander i Metodistkirken i en periode.

Ved pensioneringen vendte Poul Rasmussen tilbage til Strandby og genoptog fiskeriet. Poul
Rasmussen efterlader hustru Emma Rasmussen, som han naede at vaere gift med i 73 ar, og
bernene Lilli, Jergen, Alice, Preben og deres familier.

Zret vaere Poul Rasmussens minde.

Distriktsforstander Thomas Risager
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OVERSIGT OVER ARSKONFERENCER

Ar Formand Sted Sekretaer Dato
1878 Th. Bowmann Kgbenhavn C.F. Eltzholtz 24. juni
1879 J.W. Wiley Kgbenhavn C.F. Eltzholtz 3.juli
1880 S.M. Merril Kgbenhavn C.F. Eltzholtz 2. sept.
1881 J.T. Peck Vejle C.F. Eltzholtz 26. aug.
1882 W.L. Harris Odense C.F. Eltzholtz 16. juni
1883 R.S. Foster Svendborg C.F. Eltzholtz 14. juni
1884 J.F. Hurst Frederikshavn | C.F. Eltzholtz 1. aug.
1885 J. F. Hurst Kgbenhavn C.F. Eltzholtz 18. juni
1886 C.D. Foss Kgbenhavn C.F. Eltzholtz 17. juni
1887 W.X. Ninde Vejle J.J. Christensen 2. juni
1888 W.F. Mallalieu Svendborg J.J. Christensen 28. juni
1889 H.C. Fowler Frederikshavn |J.J. Christensen 3. juli
1890 H.W. Warren Odense C. Thaarup 26. juni
1891 J.M. Walden Vejle C. Thaarup 1. juli
1892 J.W. Joyce Svendborg C. Thaarup 14. juli
1893 J.H. Vincent Kgbenhavn C. Thaarup 29. juni
1894 J.H. Newmann Frederikshavn | C. Thaarup 19. juli
1895 J.N. Fitsgerald Odense C. Thaarup 25. juli
1896 D.A. Goodsell Vejle C. Thaarup 12. aug.
1897 D.A. Goodsell Aalborg S.N. Gaarde 11. aug
1898 J.M. Walden Kgbenhavn S.N. Gaarde 13. juli
1899 J.M. Walden Randers S.N. Gaarde 19. juli
1900 J.H. Vincent Frederikshavn |S.N. Gaarde 18. juli
1901 A. Leonart Svendborg S.N. Gaarde 3.juli
1902 C.C. McCabe Aarhus S.N. Gaarde 30. juli
1903 J.H. Vincent Nexg S.N. Gaarde 29. juli
1904 Wm. Burt Varde L.C. Larsen 20. juli
1905 Wm. Burt Odense C. Nielsen 21. juli
1906 Wm. Burt Horsens C. Nielsen 3. juni
1907 Wm. Burt Kalundborg C. Nielsen 28. juni
1908 Wm. Burt Kgbenhavn C. Nielsen 21. juni
1909 Earl Cranston Frederikshavn | C. Nielsen 24, juni
1910 Wm. Burt Vejle C. Nielsen 9. juni
1911 Wm. Burt Svendborg C. Nielsen 29. juli
1912 John L. Nuelsen Odense C. Nielsen 10. juni
1913 John L. Nuelsen Randers C. Nielsen 4, juni
1914 John L. Nuelsen Nexg C. Nielsen 17. juni
1915 John L. Nuelsen Aalborg C. Nielsen 23. juli
1916 John L. Nuelsen Kgbenhavn C. Nielsen 13. juni
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1917 Anton Bast Horsens C. Nielsen 29. juni
1918 Anton Bast Aarhus C. Nielsen 21. juni
1919 W.F. Anderson Vejle C. Nielsen 17. juni
1920 Anton Bast Esbjerg C. Nielsen 14. juni
1921 Anton Bast Frederikhavn |C. Nielsen 15. juni
1922 Anton Bast Holstebro L.P. Bjerno 14. juni
1923 Anton Bast Kalundborg L.P. Bjerno 13. juni
1924 Anton Bast Odense L.P. Bjerno 15. juli
1925 Edgar Blake Silkeborg L.P. Bjerno 1. juli
1926 Edgar Blake Vejle L.P. Bjerno 30. juli
1927 Edgar Blake Varde L.P. Bjerno 6. juli
1928 Raym. J. Wade Svendborg L.P. Bjerno 25. juli
1929 Raym. J. Wade Nexg L.P. Bjerno 19. juni
1930 Raym. J. Wade Randers L.P. Bjerno 25. juni
1931 Raym J. Wade Horsens L.P. Bjerno 1. juli
1932 Raym J. Wade Aalborg L.P. Bjerno 20. juni
1933 Raym J. Wade Kgbenhavn L.P. Bjerno 22. juni
1934 Raym J. Wade Renne L.P. Bjerno 20. juni
1935 Raym J. Wade Vejle L.P. Bjerno 26. juni
1936 Raym J. Wade Aarhus L.P. Bjerno 17. juni
1937 Raym J. Wade Holbaek Niels Mann 16. juni
1938 Raym J. Wade Kgbenhavn L.P. Bjerno 15. juni
1939 Raym J. Wade Frederikshavn | Niels Mann 14. juni
1940 A. Rogert Odense Niels Mann 8. aug.
1941 A. Rogert Esbjerg Niels Mann 19. juni
1942 S.S. Rosendahl Silkeborg Niels Mann 18. juni
1943 A. Rogert Kalundborg Niels Mann 24. juni
1944 A. Rogert Odense Ejner Kyst 22. juni
1945 Th. Arvidson Kgbenhavn Ejner Kyst 23. aug.
1946 Th. Arvidson Aalborg Ejner Kyst 11. juli
1947 Th. Arvidson Varde Ejner Kyst 4. juni
1948 Th. Arvidson Randers Ejner Kyst 16. juni
1949 Th. Arvidson Holstebro L. Eskildsen 15. juni
1950 Th. Arvidson Odense L. Eskildsen 21. juni
1951 Th. Arvidson Nexg L. Eskildsen 30. maj
1952 Th. Arvidson Svendborg G. Seermark 9. juli
1953 Odd Hagen Odense A. Lylloff 10. juni
1954 Odd Hagen Lgkken A. Lylloff 26. maj
1955 Odd Hagen Vejle A. Lylloff 8. juni
1956 Odd Hagen Horsens P.E. Bjerno 6. juni
1957 Odd Hagen Odense Frede Brandt 19. juni
1958 Odd Hagen Silkeborg Frede Brandt 28. maj
1959 Odd Hagen Nexg Frede Brandt 3.juni
1960 Odd Hagen Frederikshavn | Frede Brandt 15. juni
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1961 Odd Hagen Randers Frede Brandt 7. juni
1962 Odd Hagen Strandby Eigil Carlsen 30. maj
1963 Odd Hagen Varde Frede Brandt 5. juni
1964 Odd Hagen Hjgrring Frede Brandt 17. juni
1965 Odd Hagen Kalundborg Frede Brandt 23. juni
1966 Odd Hagen Kgbenhavn (J) | Frede Brandt 8. juni
1967 Odd Hagen Aarhus Eigil Carlsen 24. maj
1968 Odd Hagen Renne Erik Kyst 6. juni
1969 Odd Hagen Odense Erik Kyst 4. juni
1970 Fr. Wunderlich Kgbenhavn (B) | Erik Kyst 3. juni
1971 Ole E. Borgen Skade Erik Kyst 22, juli
1972 Ole E. Borgen Frederikshavn | Henning Bjerno 15. juni
1973 Ole E. Borgen Holstebro Henning Bjerno 28. juni
1974 Ole E. Borgen Silkeborg Henning Bjerno 27. juni
1975 Ole E. Borgen Horsens Henning Bjerno 26. juni
1976 Ole E. Borgen Holstebro Henning Bjerno 24. juni
1977 Ole E. Borgen Kgbenhavn (J) | Henning Bjerno 2. juni
1978 Ole E. Borgen Strandby Henning Bjerno 22.juni
1979 Ole E. Borgen Holstebro Henning Bjerno 5. juli
1980 Ole E. Borgen Nexg Henning Bjerno 5. juni
1981 Ole E. Borgen Kgbenhavn (J) | Henning Bjerno 28. maj
1982 Ole E. Borgen Holstebro Henning Bjerno 1. juli
1983 Ole E. Borgen Aarhus Henning Bjerno 23. juni
1984 Ole E. Borgen Holstebro Henning Bjerno 21. juni
1985 Ole E. Borgen Odense Henning Bjerno 27. juni
1986 Ole E. Borgen Aarhus Henning Bjerno 8. maj
1987 Ole E. Borgen Holstebro Henning Bjerno 2. juli
1988 Ole E. Borgen Strandby Henning Bjerno 23.juni
1989 Hans Vaxby Holstebro Henning Bjerno 22.juni
1990 Hans Vaxby Holstebro Henning Bjerno 4. juli
1991 Hans Vaxby Vejle Henning Bjerno 20. juni
1992 Hans Vaxby Kgbenhavn (J) | Henning Bjerno 18. juni
1993 Hans Vaxby Holstebro Henning Bjerno 8. juli
1994 Hans Vaxby Frederikshavn | Henning Bjerno 30. juni
1995 Hans Vaxby Gladsaxe Henning Bjerno 29. juni
1996 Hans Vaxby Kgbenhavn Henning Bjerno 20. juni
1997 Hans Vaxby Holstebro Mogens Hansen 26. juni
1998 Hans Vaxby Strandby Mogens Hansen 25. juni
1999 Hans Vaxby Holstebro Mogens Hansen 1. juli
2000 Hans Vaxby Aarhus Mogens Hansen 29. juni
2001 @ystein Olsen Holstebro Mogens Hansen 28. juni
2002 @ystein Olsen Vejle Mogens Hansen 27 .juni
2003 @ystein Olsen Holstebro Mogens Hansen 25. juni
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2004 @ystein Olsen Kgbenhavn Mogens Hansen 23.juni
2005 @ystein Olsen Rgnne Mogens Hansen 29. juni
2006 @ystein Olsen Holstebro Mogens Flinck Hansen 28. juni
2007 Finn Uth/Jgrgen Thaarup | Strandby Mogens Flinck Hansen 27. juni
2008 @ystein Olsen Aarhus Mogens Flinck Hansen 2. juli
2009 Christian Alsted Kgbenhavn Mogens F. Hansen/Emilie J. Petersen | 7. maj
2010 Christian Alsted Holstebro Mogens F. Hansen/Emilie J. Petersen | 21. maj
2011 Chrstian Alsted Strandby Mogens F. Hansen/Emilie J. Petersen | 19. maj
2012 Chrstian Alsted Holstebro Mogens F. Hansen/Emilie J. Petersen | 25. maj
2013 Chrstian Alsted Holstebro Mogens F. Hansen/Emilie J. Petersen | 25. april
2014 Chrstian Alsted Holstebro Mogens F. Hansen/Emilie J. Nielsen | 15. maj
2015 Chrstian Alsted Holstebro Mogens F. Hansen/Emilie J. Nielsen | 13. maj
2016 Chrstian Alsted Holstebro Mogens F. Hansen/Emilie J. Nielsen | 21. april
2017 Chrstian Alsted Kgbenhavn Christina K. Preisler 11. maj
2018 Chrstian Alsted Holstebro Christina K. Preisler 31. maj
2019 Chrstian Alsted Holstebro Christina K. Preisler 16. maj
2020 Chrstian Alsted Via Internet Christina K. Preisler/Louise G. Hjort | 26. sep
2021 Christian Alsted Via Internet Christina K. Preisler/Louise G. Hjort | 22. maj
2022 Christian Alsted Strandby Ole Birch/Anette B. Birch 12. maj
2023 Christian Alsted Holstebro Ole Birch 17. maj
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KONFERENCENS PRASTER

Biskop:
Alsted, Christian
Kontor: Rigensgade 21A, 1316 Kgbenhavn K.
TIf. 51 33 14 77. E-mail: biskop@metodistkirken.dk
Privat: Bachersmindevej 5D, 2791 Draggr. TIf. 27 20 46 96.
E-mail: christian.alsted@metodistkirken.dk

Tidligere biskopper:

Vaxby, Hans, Myrbackavagen 4 D 73, FI-01600 Vanda. Finland.
TIf 00358 40 081 1873.
E-mail: hans.vaxby@gmail.com

Olsen, @ystein, Wessels vei 7B, N-2005 Ralingen, Norge. TIf. 0047 64 80 11 22.
Mobiltlf. 48 18 89 31. E-mail: oeol@online.no

Praester :

Birch, Ole, Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
E-mail: ole.birch@metodistkirken.dk

Bjerno, Elsebeth, Havrebakken 19, Grejs, 7100 Vejle. TIf. 23 96 44 03.
E-mail: elsebeth.bjerno@metodistkirken.dk.

Hgjegaard-Andersen, Dean, Bjgrnemgllevej 7B, 3782 Klemensker. TIf. 40 92 41 69.
E-mail: dean.andersen@metodistkirken.dk

Hgnnicke, Klaus, Rigensgade 21, 4th, 1316 Kgbenhavn K. TIf. MSA 33 93 25 96
E-mail: klaus.honnicke@metodistkirken.dk

Hgnnicke, Virginia, Rigensgade 21, 4th, 1316 Kgbenhavn K. TIf. 60 56 52 82
E-mail: virginia.honnicke@metodistkirken.dk

Ireblad, Tord, Badhusgatan 10, S-435 50 Moélnlycke, Sverige. TIf. 0046 70 942 39 61.
E-mail: tord.ireblad @metodistkirken.dk

Jgrgensen, Knut Bjarne, Elsdyrvej 15, 7100 Vejle. TIf. 75 64 20 19.
E-mail: knut.bjarne.joergensen@metodistkirken.dk

Kyeremeh, Joshua, Vejlebrovej 154, 1. th., 2635 Ishgj. TIf. 43 73 27 45.
E-mail: k.kyeremeh@hotmail.com

Lewis, Mark, Karlsvej 1, 9970 Strandby. TIf. 98 48 10 98.
E-mail: mark.lewis@metodistkirken.dk

Munk, Keld, Jomfru Ingefreds Vej 50, 7100 Vejle. TIf. 40 38 11 98.
E-mail: keld.munk@metodistkirken.dk

Nielsen, Claus Kofoed, Kirkestien 7, Havrebjerg, 4200 Slagelse. TIf. 35 10 90 65.
TIf. 22 33 11 15. E-mail: claus.kofoed.nielsen@metodistkirken.dk

Risager, Thomas, Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf. 29 78 60 88.
E-mail: thomas.risager@metodistkirken.dk

Sgrensen, Ove, Smedevaenget 8, Skovby, 8464 Galten. TIf. 31 24 81 54.
E-mail: ove.soerensen@metodistkirken.dk

Thaarup, Charlotte, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 58 84 21 06.
E-mail: charlotte.thaarup@metodistkirken.dk

Thaarup, Jgrgen, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06. Mobiltlf. 24 23 10 98.
E-mail: joergen.thaarup@metodistkirken.dk

Thaarup, Maria, Ngrre Alle 86, 2tv, 8000 Aarhus C. TIf. 22 80 10 02.
E-mail: maria.thaarup@metodistkirken.dk
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Thompson, Anne, Vissingsgade 15B, 7100 Vejle. TIf. 75 82 06 02.
E-mail: anne.thompson@metodistkirken.dk
Thompson, Duncan, Vissingsgade 15B, 7100 Vejle. TIf. 75 82 06 02.
E-mail: duncan.thompson@metodistkirken.dk
Tvilling, Mai-Brit, Solbaerhaven 17, 2680 Solrgd. TIf. 56 14 71 74.
E-mail: mai-brit.tvilling@metodistkirken.dk
Urban, Amanda, Thorvaldsensgade 28, 5. 2, 8000 Aarhus C. TIf. 60 62 78 41.
E-Mail: amanda.urban@metodistkirken.dk
Uth, Finn, Keldhgj 12, Nim, 8470 Braedstrup.
TIf 29 71 97 27. E-mail: finn.uth@metodistkirken.dk
Wittlinger, Beatrice, Kirkestien 7, Havrebjerg, 4200 Slagelse. TIf. 50 12 28 44.
Beatrice.wittlinger@metodistkirken.dk
Aaen, Louise, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf. 21 38 00 70.
E-mail: louise.aaen@metodistkirken.dk
Aaskov, Maria Braestrup, Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf. 28 76 42 92.
E-mail: maria.aaskov@metodistkirken.dk
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MENIGHEDER

Lprd = leegpraedikant

ML = menighedens leegleder

MF = menighedsradets formand

MKa = menighedens kasserer

MKv = menighedens kirkevaergeformand
Mission = kontakt til missionsarbejdet
MBUR = formand for bgrne- og ungdomsarbejdet
MB = leder af bgrnearbejdet

MS = leder af spejderarbejdet

MU = leder af ungdomsarbejdet

MM = leder af musikarbejdet

Esbjerg: Skt. Johannes Kirken, Norgesgade 38, 6700 Esbjerg.
www.metodistkirken-esbjerg.dk
E-mail: esbjerg@metodistkirken.dk
Pastorale ansvar: Jgrgen Thaarup, Stokhusgade 2, 1317 Kgbenhavn K. TIf. 24 23 10 98
E-mail: joergen.thaarup@metodistkirken.dk.
MF: Vakant
MKa: Keld Munk, Jomfru Ingefreds Vej 50, 7100 Vejle. TIf. 40 38 11 98.
E-Mail: keld.munk@metodistkirken.dk
MKv: Vakant
MBUR: Vakant.

Frederikshavn: Vor Frelsers Kirke, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn.
www.frederikshavnmetodistkirke.dk

Praest: Louise Aaen, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf. 21 38 00 70.
E-mail: louise.aaen@metodistkirken.dk

Diakon: Karen Z£renlund Brogaard, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn. TIf. 29 41 03 24
E-mail: karen.brogaard@metodistkirken.dk

Lprd: Henning Clausen, Rugtvedvej 8, 9900 Frederikshavn. TIf. 61 27 76 32
E-mail: henningclausen@mail.dk

Laila Hgrby, Rugtvedvej 8, 9900 Frederikshavn. TIf. 22 62 49 59.
E-mail: laila.horby@mail.dk

Bj@rn Bach Thomsen, Kirkevej 12, Klim, 9670 Fjerritslev TIf. 22 77 31 73.
E-mail: bt1973@live.dk

ML: Vakant.

MF: Laila Hgrby, Rugtvedvej 8, 9900 Frederikshavn. TIf. 22 62 49 59.
E-mail: laila.horby@mail.dk

MKa: Henning Clausen, Rugtvedvej 8, 9900 Frederikshavn. TIf. 61 27 76 32.
E-mail: henningclausen@mail.dk

MKv: Vakant.

Mission: Karen Zrenlund Brogaard, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn. TIf. 29 41 03 24
E-mail: karen.brogaard@metodistkirken.dk

MBUR: Vakant.

MB: Karen Marie Thomsen, Vestergade 9E st. th., 9900 Frederikshavn.
TIf. 24 45 98 55 E-mail: karenmariethomsen@live.dk

Holstebro: Laegardvej 72, 7500 Holstebro.
Praest: Duncan Thompson, Vissingsgade 15B, 7100 Vejle. TIf. 29 91 46 74.
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E-mail: holstebro@metodistkirken.dk

ML:

MF: Niels Urup Nielsen, Hornshgjparken 153, 7500 Holstebro. TIf. 97 41 38 84.
E-mail: nurup.n@gmail.com

MKa: Hanne Urup Engbjerg, Hornshgjparken 153, 7500 Holstebro. TIf. 97 41 38 84.
Mobil 40 46 92 66. E-mail: engbjerg@post8.tele.dk

MKv: Niels Urup Nielsen, Hornshgjparken 153, 7500 Holstebro. TIf. 97 41 38 84.
E-mail: nurup.n@gmail.com

Mission: Duncan Thompson, Vissingsgade 15B, 7100 Vejle. TIf. 29 91 46 74.
E-mail: holstebro@metodistkirken.dk

Kgbenhavn: Jerusalemskirken, Rigensgade 19, 1316 Kgbenhavn K.
www.jerusalemskirken.dk

Kontor: Stokhusgade 2, 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
E-mail: koebenhavn@metodistkirken.dk

Praester: Ole Birch, Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
Mobil: 28 86 64 44. E-mail: ole.birch@metodistkirken.dk

Jgrgen Thaarup, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
Mobil: 24 23 10 98. E-mail: joergen.thaarup@metodistkirken.dk

Claus Kofoed Nielsen, Kirkestien 7, Havrebjerg, 4200 Slagelse. TIf. 35 10 90 65.
E-mail: claus.kofoed.nielsen@metodistkirken.dk

B og U medarbejder Daniel Steinvig, Valkyriegade 25, 1.tv, 2200 Kgbenhavn N.
TIf. 31 69 88 93, E-mail: danielsteinvig@hotmail.com

Lprd: Georg Kronborg Christensen.

Jens Kamp Hansen, Emdrup Mosevej 7, 2400 Kgbenhavn NV. TIf 39 56 57 21.
E-mail: jkah@tdc.dk

Mads Kamp Hansen, Emdrupgardsve] 8, 2400 Kgbenhavn NV. TIf 39 69 13 26.
E-mail: madska@kff.kk.dk

Peter Michael Nielsen, Amagerbro Torv 4, 2.th., 2300 Kgbenhavn S. TIf 39 69 40 37.
E-mail: pmn@fuga.nu

Christina Bjgrn Thomsen, Naerumgaardsvej 100, 2850 Neerum. TIf 25 77 43 34,
E-mail: c2msen@gmail.com

Rebekka Steinvig, Stokhusgade 2, 2., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 60714683
E-mail: steinvig@hotmail.com

Andreas Morsbgl. Vigerslevvej 261, st. tv., 2500 Valby. TIf. 24 40 02 08
E-mail: andreas.morsboel@gmail.com

Beatrice Wittlinger, Kirkestien 7, Havrebjerg, 4200 Slagelse. TIf. 5012 28 44
E-mail: beatrice@kirkestien.dk

Carsten Bjerno, Klerkegade 25, 1., 1308 Kgbenhavn K. TIf. 21 37 10 02
E-mail: carstenbjerne@gmail.com

Hennie Stentoft, Fredericiagade 57, 1310 Kgbenhavn K. TIf. 22 84 40 86.
E-mail: hennie_stentoft@yahoo.dk

ML: Menigheden har en anderledes struktur og ingen valgt lsegleder

MF: Jens Kamp Hansen, Emdrup Mosevej 7, 2400 Kgbenhavn NV. TIf. 39 56 57 21.
E-mail: jkah@tdc.dk

MKa: Beatrice Wittlinger, Kirkestien 7, Havrebjerg, 4200 Slagelse. TIf. 50 12 28 44.
E-mail: beatrice@kirkestien.dk

MKv: Peter Johansen, Hammersholt Byvej 13, 3400 Hillergd. TIf. 48 14 25 04.
E-mail: Ibp.johansen@mail.dk
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MFinans: Mads Kamp Hansen, Emdrupgardsvej 8, 2400 Kgbenhavn NV. TIf. 26 32 13 85.
E-mail: mads.kamp.hansen@gmail.com

Mission: Beatrice Wittlinger, Kirkestien 7, 4200 Slagelse. TIf. 50 12 28 44.
E-mail: beatrice@kirkestien.dk

MBUR Ingen.

MU: Yanmei M. Bloom, Rigensgade 21A, veerl. 406, 1316 Kgbenhavn K. TIf. 23 40 55 48.
E-mail: Yanmei@live.dk

MS: Andreas Morsbgl. Vigerslevvej 261, st. tv., 2500 Valby. TIf. 24 40 02 08
E-mail: andreas.morsboel@gmail.com

MM: Kefas: Helene Bom, Sglvgade 5, 5. tv. 1307 Kgbenhavn K. TIf. 20 32 10 02.
E-mail: Helene_bom@mail.tele.dk

Revelation: Karsten Munk, Bggehegnet 60, 3. th. 2670 Greve. TIf 24 29 56 97.
E-mail: karsten@trafikprodukter.dk

Kgbenhavn, Den Internationale Menighed: Jerusalemskirken, Rigensgade 19,

1316 Kgbenhavn K.

Kontor: Stokhusgade 2, 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
E-mail: koebenhavn.international@metodistkirken.dk

Praest: Ole Birch, Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 33 12 96 06.
Mobil: 28 86 64 44. E-mail: ole.birch@metodistkirken.dk

ML:

MF: Ebenezer Kwaku Gand. TIf. 25 42 33 09.
E-mail: ebenezerkwakugrand@yahoo.com

MKa: Ireneous Baidoo. Blokland 58, 3.tv., 2620 Albertslund. TIf. 28 90 74 81.
E-mail: ireneousb@gmail.com

Mission: Joshua Kyeremeh, Vejlebrovej 154, 1. th., 2635 Ishgj. TIf. 43 73 27 45.
Mobil 26 47 26 08. E-mail: k. kyeremeh49@hotmail.com

Odense: Emmauskirken, Alexandragade 8, 5000 Odense C.

www.metodistkirken-odense.dk

Praest: Thomas Risager, Alexandragade 8, 5000 Odense C, TIf. 29 78 60 88.
Mobil 29 78 60 88. E-mail: odense@metodistkirken.dk

Maria Braestrup Aaskov, Granskoven 2, 5700 Svendborg, TIf. 28 76 42 92.
E-mail: maria.aaskov@metodistkirken.dk

Amanda Urban, Thorvaldsensgade 28, 5. 2, 8000 Aarhus C. TIf. 60 62 78 41.
E-mail: Amanda.urban@metodistkirken.dk

Lprd: Helge Munk, Hjallesevej 83, 5230 Odense M. TIf. 20 80 14 04.
E-mail: hm@munkholding.dk

ML: Vakant.

MF: Hanne Vestergaard, Bellisvej 70, 5000 Odense C. TIf. 29 25 73 53.
E-Mail: menighedsraad@metodistkirken-odense.dk

MKa: Helge Munk, Hjallelsevej 83, 5230 Odense M. TIf. 20 80 14 04.
E-Mail: hm@munkholding.dk

Mission: Lene Braestrup, Sundbakken 10, 5700 Svendborg. TIf. 40403139
E-Mail: lebral404@gmail.com

MBUR: Vakant.

MBUO: Maria Braestrup Aaskov, Granskoven 2, 5700 Svendborg, TIf. 28 76 42 92.
E-mail: maria.aaskov@metodistkirken.dk
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MM: Julie Killerup Kaae, Drewsensvej 31, 3., 5000 Odense C.
E-mail: jkillerup@gmail.com

Re@nne: Zionskirken, @stergade 16, 3700 Rgnne.

www.roenne-metodistkirke.dk / www.zionskirken.dk

Primaer kontakt Missionaer/praedikant: Béatrice Wittlinger , Kirkestien 7, Havrebjerg, 4200

Slagelse. TIf: 35 10 90 65 Mobil TIf. 50 12 28 44
E-mail: Beatrice.Wittlinger@roenne-metodistkirke.dk

Praest: Claus Kofoed Nielsen, Kirkestien 7, Havrebjerg, 4200 Slagelse. TIf. 35 10 90 65.
Mobil: 22 33 11 15.
E-mail: claus.kofoed.nielsen@metodistkirken.dk

Lprd: Bettina Pedersen, Sursaenkevej 1, 3700 Rgnne. TIf. 56 95 57 29. Mobiltlf 23 47 71 09.
E-mail: bepedersen@outlook.dk

ML: Vakant.

MF: Randi Langskov, Margrethevej 25, 3700 Rgnne. TIf. 21 27 45 84.
E-mail: randilangskov@gmail.com

MKa: Bettina Pedersen, Surseenkevej 1, 3700 Rgnne. TIf. 56 95 57 29. Mobiltlf 23 47 71 09.
E-mail: bepedersen@outlook.dk

MKv: Menighedsradet.

Mission: Menighedsradet.

MBUR: Vakant.

MS: Bettina Pedersen, Sursankevej 1, 3700 Rgnne. TIf. 56 95 57 29. Mobiltlf 23 47 71 09.
E-mail: bepedersen@outlook.dk

Solrgd: Solrgd Frikirke
www.solrodfrikirke.dk

Praest: Mai-Brit Tvilling, Mgllebjerg 35, 2680 Solrgd. TIf. 28 68 71 74.
E-mail: solroed@metodistkirken.dk

Virginia Hgnnicke, Rigensgade 21,4th. 1316 Kgbenhavn K. TIf. 60565282
E-mail: virginia.honnicke@metodistkirken.dk

Klaus Hgnnicke, Rigensgade 21,4th. 1316 Kgbenhavn K. TIf. MSA. 33 93 25 96
E-mail: klaus.honnicke@metodistkirken.dk

Jgrgen Thaarup, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf. 24 23 10 98
E-Mail: joergen.thaarup@metodistkirken.dk

Lprd: Hanne Ratleff Hansen, Hindbaerhaven 13, 2680 Solrgd Strand. TIf. 20 86 75 38
E-mail: hanne@ratleff.dk

Carsten Thomsen, Klosterparken 36, 2680 Solrgd Strand. TIf. 24 60 96 30.
E-mail: cthe6@live.dk

Daniel Steinvig, Valkyriegade 25 1, tv., 2200 Kgbenhavn N. TIf. 31 69 88 93.
E-mail: danielsteinvig@hotmail.com

Katja Bghling-Petersen, Degnestreede 34, Greve Landsby, 2670 Greve.
TIf 30 89 71 99. E-mail: kbtollerup34@gmail.com

MF: Carsten Thomsen, Klosterparken 36, 2680 Solrgd Strand. TIf. 36 75 75 55.
Mobil 24 60 96 30. E-mail: cthee@live.dk

MKa: Jonatan Steinvig, Helgesensgade 12, st.tv. 2100 Kgbenhavn @. TIf. 21 12 49 56.
E-mail: jonatansteinvig@hotmail.com

Mission: Praest eller Mf.

MBUK: Carsten Thomsen, Klosterparken 36, 2680 Solrgd Strand. TIf. 24 60 96 30.
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E-mail: cth66@live.dk
MB: Clara Steinvig, @resundsvej 28, lejl. 52, 2300 Kgbenhavn S. TIf. 22 92 46 16.
E-mail: clarasteinvig@outlook.com
MU: Clara Steinvig, @resundsvej 28, lejl. 52, 2300 Kgbenhavn S. TIf. 22 92 46 16.
E-mail: clarasteinvig@outlook.com
MM: Lovsangsleder: Katja Bghling-Petersen, Degnestraede 34, Greve Landsby, 2670 Greve.
TIf 30 89 71 99. E-mail: kbtollerup34@gmail.com
Leder af gospelkoret Jacob’s Ladder: Jacob Asmussen. TIf. 29 63 86 61.
E-mail: post@jacobasmussen.dk

Strandby: Strandvej 36, 9970 Strandby.
www.strandby-metodistkirke.dk

Praester: Mark Lewis, Karlsvej 1, 9970 Strandby. TIf. 50 54 82 93.
E-mail: mark.lewis@metodistkirken.dk

Louise Aaen, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf. 21 38 00 70.
E-mail : louise.aaen@metodistkirken.dk

Lprd: Elisabeth Andersen, Rugengen 11, 9970 Strandby. TIf. 9848 2091.
E-mail: elisabethandersen@gmail.com

Dorte Bhutho, Bellisvej 8, 9970 Strandby. TIf. 98 48 25 06.
E-mail: trofast@post.tele.dk

Henrik Carlsen, Kirkevej 1, 9970 Strandby. TIf. 98 48 05 48. Mobil 28 26 05 48.
E-mail: kirkevejl@post.tele.dk

Helle Thaarup Christiansen, Tordenskjoldsvej 8, 9970 Strandby. TIf. 98 48 09 91.
E-mail: tordenskjoldsvej8@gmail.com

Camilla Fredsby, Ngrgardsvej 8, 9970 Strandby. TIf. 26 80 64 60.
E-mail: fredsby@privat.dk

Kirsten Nygaard, Hegnsvej 22, 9970 Strandby,. TIf. 22 64 24 95
Email: ktnygaard@outlook.dk

Bente Skov, Rughaven 9, 9970 Strandby. TIf. 98 48 06 98.
E-mail: rughavendk@gmail.com

Teddy Thomsen, Strandvej 72, 9970 Strandby. TIf. 98 48 16 06.

Bente Aalbaek, Ranunkelvej 14, 9970 Strandby. TIf. 98 48 27 41.
E-mail: jensmu@newmail.dk

ML: Margit Brink Hansen, Kornblomstvej 4, 9970 Strandby. TIf. 29 84 60 24.
E-mail: margitbrink@hotmail.com

MF: Helle Thaarup Christiansen, Tordenskjoldsvej 8, 9970 Strandby. TIf. 98 48 09 91.
E-mail: tordenskjoldsvej8@gmail.com

MKa: Annelise Aaen, Rughaven 11B, 9970 Strandby. TIf. 20 75 20 54
E:mail: kasserer@strandby-metodistkirke.dk

MKv: Per Christiansen, Tordenskjoldsvej 8, 9970 Strandby. TIf. 98 48 09 91.
E-mail: tordenskjoldsvej8@gmail.com

Mission: Bente Aalbak Jensen, Ranunkelvej 14, 9970 Strandby. TIf. 29 38 21 70.
E-mail: benteaa@bbnpost.dk

MPFinans: Jan Thaarup, Sgndervej 4A, 9970 Strandby. TIf. 40 60 32 72.
E-mail: jat@desmi.com

MSekr: Anne Kirstine Nielsen, Svalevej 9, 9970 Strandby. TIf. 23 98 10 74
E-mail: ginnesen@gmail.com

Menighedskoordinator: Marianne Pedersen, Tvillingsvej 8, 9970 Strandby. TIf. 30 30 10 98.
Mobil 21 25 28 66. E-mail: koordinator @strandby-metodistkirke.dk

145


mailto:mark.lewis@metodistkirken.dk
mailto:ktnygaard@outlook.dk

MBUR: Erik Brogaard, TIf. 20 66 02 65.
E-mail: erik.brogaard@me.com

MB: Erik Brogaard, Borgergade 40, 9320 Hjallerup, TIf. 20 66 02 65.
Email: erik.brogaard@me.com

MS: Christina Jensen, EImevej 64, 9900 Frederikshavn. TIf. 25 47 09 65
E-mail: chrizzer88@hotmail.com

MU: Erik Brogaard, Borgergade 40, 9320 Hjallerup. TIf. 20 66 02 65.
Email: erik.brogaard@me.com

MM: Jane Winther Christensen
E-mail: janewinther8 @gmail.com

Vejle: Skt. Pouls Kirke, Vissingsgade 15 A, 7100 Vejle.
www.metodistkirken-vejle.dk

Praester: Anne Thompson, Vissingsgade 15B, 7100 Vejle. TIf. 24 25 45 24.
E-mail: anne.thompson@metodistkirken.dk

Diakon: Elsebeth Bjerno, Havrebakken 19, Grejs, 7100 Vejle. TIf. 26 85 44 03.
E-mail: elsebeth.bjerno@metodistkirken.dk

Lprd: Mette Munk Brink, Doritshave 30, 6040 Egtved. TIf. 30 23 11 98.
E-mail: mmunk@hotmail.com

Charlotte Strand, Heldagervej 71 st th, 7100 Vejle, TIf. 28 29 95 47
E-mail: strandx2@hotmail.com

ML: Charlotte Strand, Heeldagervej 71 st th, 7100 Vejle, TIf. 28 29 95 47
E-mail: strandx2@hotmail.com

MF: Vakant.

MKa: John Madsen vejle.kasserer@metodistkirken.dk

MKv: Jaco Voorwinden, Mosevaenget 28 st. th., 7323 Give. TIf. 42 57 26 13.
E-mail: kirkebygningl5@gmail.com

Mission: Lili Strand Pedersen, Uranusvej 25, 7100 Vejle. TIf. 51 33 66 45.
E-mail: lili.strand@nypost.dk

MBUR: Elsebeth Bjerno Havrebakken 19, Grejs, 7100 Vejle. TIf. 26 85 44 03.
E-mail: bjerno@tuknet.dk.

MB: Vakant.

Aarhus: Betlehemskirken, Hjarnggade 1, 8000 Aarhus C.

www.betlehemskirken.dk

Praest: Maria Thaarup, Ngrre Allé 86, 2tv, 8000 Aarhus C. TIf. 71 13 54 22
E-mail: maria.thaarup@metodistkirken.dk

Amanda Urban, Thorvaldsensgade 28, 5. 2, 8000 Aarhus C. TIf. 60 62 78 41.
E-mail: Amanda.urban@metodistkirken.dk

Lprd: Tine Gjessg, Helgenaesgade 11, 8000 Aarhus C. TIf. 61 60 69 93.
E-mail: tinegjesso@gmail.com

Emilie Holm, Valkyriegade 25 1, tv., 2200 Kgbenhavn N. TIf. 25 62 26 16
E-mail: emilieholm@me.com

Susanne Jensen, Helge Rohdes Vej 15, 3. tv., 8210 Aarhus V. TIf. 40 59 67 25
E-mail: susannekj71@gmail.com

ML: Jette Barkholt, Majsmarken 80, 8520 Lystrup. TIf. 86 74 28 27.
E-mail: jettebarkholt@webspeed.dk

MF: Mogens Flinck Hansen, Frederikshaldsgade 7, 8200 Aarhus N. TIf. 31 25 71 25.
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E-mail: mogens@flinckhansen.dk

MKa: Kjeld @rsted, Laurbaervaenget 112, 8310 Tranbjerg. TIf. 28 59 28 55.
E-mail: aarhus.kasserer@metodistkirken.dk

MKv: Troels @stergaard Nielsen, Jens Munks Vej 37, 8200 Aarhus N. TIf. 27 29 05 53.
E-mail: troelskropsen@hotmail.com

Mission: Maria Thaarup, Ngrre Allé 86, 2tv, 8000 Aarhus C. TIf. 71 13 54 22

E-mail: maria.thaarup@metodistkirken.dk

MFinans: Menighedsradet

MBUR: Frederik Kofoed Marqversen, Sank Anna gade 51, st. th. 8000 Aarhus c. TIf. 61 66 81 47
E-mail: Frederik@marqversen.dk

MS: Jette Barkholt, Majsmarken 80, 8520 Lystrup. TIf. 86 74 28 27
E-mail: jettebarkholt@webspeed.dk
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METODISTKIRKEN | NORDEN OG BALTIKUM

(UNITED METHODIST CHURCH)

Finland F

Suomen Metodistikirkko, Punavuorenkatu 2 B, FIN-00120 Helsingfors, Finland.
TIf. 00358 9 628 135. E-mail: soumen@metodistikirkko.fi
www.metodistikirkko.fi

Distriktsforstander:

Soile Kasi, Kitimenpolku 21 A 47, 90500 Oulu. TIf. +358 50 5775971
E-mail: soile.kasi@metodistikirkko.net

Finland S

Finlands Svenska Metodistkyrka, Apollogatan 5, FIN-00100 Helsingfors, Finland.
TIf. 00358 9 449 874. E-mail: kyrkostyrelsen@metodistkyrkan.fi
www.metodist.fi

Distriktsforstander:

Camilla Klockars. E-mail: camilla.klockars@gmail.com

Leif-Gote bjorklund. E-mail: Ibjorklu@abo.fi

Letland

Latvijas Apvienotas Metodistu Baznica, Akas iela 13, LV-1011 Riga, Letland.
TIf. 00 371 6731 1442. E-mail: metodistu.bijos@gmail.com
eller www.metodisti.lv

Distriktsforstander:

Edgars Sneiders Udens iela 11-10, Liepaja, LV-3401, Letland
TIf. + 371 26 401 424 E-mail:esneiders@inbox.lv

Lithauen

Lietuvos Jungtiné Metodistu Baznycia, J. Naugardo g-ve 8, LT-44280 Kaunas, Litauen.
TIf. 00370 37 323 588. E-mail: remailo@gmail.com
www.jmb.It

Distriktsforstander:

Remigijus Matulaitis. E-mail: remailo@gmail.com

Norge

Metodistkirken i Norge, Postboks 2744, St. Olavsgate 28, 0166 Oslo, Norge.
TIf. 0047 23 33 27 00. E-mail: hovedkontoret@metodistkirken.no
www.metodistkirken.no

Distriktsforstandere:

Knut Refsdal. E-mail: refsd@online.no

Ingull Grefslie. E-mail: ingull.grefslie@metodistkirken.no

Nazarzeerens Kirke (en anden Metodistkirke i Danmark)
WWWw.nazarene.org

Greve

Greve Frikirke, Solhegnet 2, 2670 Greve.
www.nazarene.dk

Praest: Kaj Ove Bollerup, Fasanvej 25, 2680 Solrgd. TIf 51 92 50 16.
Email: kob@nazarene.dk
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UDTALELSE VEDR. FULD INKLUSION

Metodistkirkens Arskonference i Danmark 2023 udtaler fglgende vedrgrende fuld inklusion af alle
mennesker i kirkens faellesskab:

Den danske Arskonference i Metodistkirken beklager, at det pa Central-konferencen 2023 ikke
lykkedes at opna flertal for at give arskonferencerne myndighed til at skabe deres egne rammer i
forhold til at vie og ordinere LGBT+ personer.

Den danske Arskonference har tidligere udtrykt sin beklagelse over den uretfeerdighed og smerte,
som kirkens behandling af LGBT+ personer gennem historien har forarsaget.

Derfor udtaler Arskonferencen sit staerke hab og sin ambition om, at vore LGBT+ sgskende snarest
ma blive fuldt ligestillede i kirkens feellesskab. Bade med hensyn til vielse og ordination.

Arskonferencen opfordrer The United Methodist Church til ihaerdigt og vedholdende at arbejde
for, at dette ma vaere muligt.

Arskonferencen udtaler dette i fuld respekt for de metodister, der er af anden teologisk opfattelse,
og for de praester, der for deres samvittigheds skyld ikke kan medvirke ved vielse eller ordination
af LGBT+ personer.
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LISTE OVER AKTUELLE RESOLUTIONER

(Resolutioner slettes fra listen efter 5 ar).

Arbogen 2019 Forslag om nedsaettelse af en Kommission for en bedre vej fremad for fuld inklusion
af LBGT-personer i Metodistkirken i Danmark

Arbogen 2021 Udtalelse vedr. beklagelse af kirkens behandling af LBGT+ personer.
Arbogen 2022 Udtalelse vedr. Ruslands angreb pa Ukraine.

Arbogen 2023 Udtalelse vedr. fuld inklusion.
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REVISION AF KIRKENS RITUALER

Metodistkirkens ritualer fra 1994 har i nogen tid traengt til en fornyelse til et mere nutidigt og
tilgaengeligt sprog. Ritual 1994 blev godkendt efter et arbejde i ritualudvalget fra 1985 til 1994,
hvori indgik Centralkonferencens godkendelse af nye svenske ritualer i 1985, Book of Worship’s
nye ritualer i 1992 og den nye danske bibeloversaettelse i 1992. Resultatet af Ritual 1994 var en
revision af Ritual 1951.

| forbindelse med udgivelsen af Metodistkirkens salmebog ”"Salmer og Sange” i 2006 blev der
foretaget en let revision af nadverritualerne samt af ritualet for medlemsoptagelse. Vi har allerede
gennem et par ar anvendt en ny version af ritualet for zldste ordination, som er en oversattelse
og let bearbejdelse af det norske ritual fra 2019.

Nadverritualet har siden 1994 indeholdt to udfordringer omkring overseaettelse af
indstiftelsesordene, som endnu ikke har fundet en tilfredsstillende Igsning.

Desuden mangler et antal ritualer for forskellige grader af preeste- og diakontjenesten.

Arskonferencen 2023 nedsaetter et ritualudvalg med opgaven at fremsaette forslag til revision af
samtlige ritualer. Udvalget sammensaettes af kabinettet og Radet for Ordineret Tjeneste.
Revisionsarbejdet skal bygge pa den danske tradition, erfaringer fra de nordiske Metodistkirker og
Metodistkirkens internationalt godkendte ritualer i nyeste udgave af Book of Worship. @nsket er
at fa ritualer, som bade tilfredsstiller behovene i den danske kirkelige kultur og samtidig med
tydelig falles nord-europaisk metodistidentitet.

Nar det gaelder vielsesritualet og ritual for kirkelig velsignelse af borgerligt indgaet segteskab,
har distriktsforstanderne Louise Aaen (ny fra 2023), Thomas Risager og Jgrgen Thaarup (afgaende i
2023) til arskonferencen 2023 sammenskrevet nogle af de mange kommentarer og overvejelser,
som har cirkuleret blandt praester i Danmark i adskillige ar. Disse overvejelser og kommentarer
viser dels behovene for en revision af disse ritualer, dels begrundelser for, at vi i Danmark legalt
efter Kirkeordningens bestemmelser kan arbejde med revision af danske vielsesritualer, og dels
overvejelser om, hvordan ritualerne kunne fa konkret udtryk. Disse sammenskrevne overvejelser
og kommentarer overdrages hermed til det nye ritualudvalgt, som bidrag til det forestaende
arbejde. Vi er klar over, at flere af overvejelserne og kommentarerne er modstridende, men sadan
ma det ngdvendigvis vaere, nar alle overvejelser skal pa bordet i et revisionsarbejde. Nar vi tillader
os at bringe disse kommentarer, sa er det for at vise gennemsigtighed omkring begrundelserne for
revisionsarbejdet, og vise, at det ikke er en enkelt sag at revidere kirkens ritualer. Nedenstaende
overvejelser og kommentarer efterfglges at et konkret eksempel pa, hvordan overvejelserne og
kommentarerne kunne fa udtryk i et kommende prgveritual. Der er altsa ikke noget i denne
rapport, der er et feerdigt produkt, men taenkt som en igangsaettelse af det nedsatte ritualudvalgs
forestaende arbejde.

Kommentarer til revision af vielsesritual

Metodistkirken i Danmark har altid haft vielsesritualer, som ikke er identiske med de engelske og
internationale ritualer i Metodistkirken. Den fgrste metodistpraest i Danmark, Christian Willerup,
reviderede og omskrev det fgrste danske vielsesritual til anvendelse i danske Metodistkirker i
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1867. Heri ser vi, at der naturligvis er en inspiration fra det vielsesritual, som Wesley gav den
f@rste Metodistkirke i Amerika i 1784, og nogle forandringer, som var sket i Amerika, men at
ritualet er tilpasset dansk skik og brug og tradition, og derfor pa flere punkter ligner det
vielsesritual, som Folkekirken og andre danske kirker bruger.

Vi ser ogsa, at bade agteskabsteologien og ritualerne udvikler sig i Metodistkirken fra Wesleys
ritual i 1784 til Willerups ritual i 1867. Wesleys ritual indeholder den variant, at pa et sted i ritualet
kan praesten vaelge mellem to forskellige bgnner, en bgn som passer til det aegtepar, hvor der er
udsigt til bgrnefgdsler, og en anden bgn som passer til det segtepar, hvor parret har en sadan
alder, at der ikke er forventning om bgrnefgdsler. Det giver hele ritualet den teologi, at
2gteskabet er rammen for bgrnefgdsler. Willerups ritual i 1867 har fuldstaendig slettet
elementerne af segteskabet som rammen for bgrnefgdsler.

Nedenstaende konkrete eksempel pa vielsesritual til brug i danske Metodistkirker 2023 er
udkast til en revision med mindre justeringer af det vielsesritual, som findes i den seneste
Ritualbog fra 1994. Eksemplet har hentet inspiration fra indledningen til Wesleys vielsesritual til
Metodistkirken i 1784, altsa en tilbageskrivning af ritualets teologi. Wesley anvender de klassiske
bibeltekster, som stort set indgar i alle gkumeniske kirkers vielsesritualer, og det er: Mattaeus
19:4-6, hvori Jesus citerer LXX 1. Mosebog 1:27 og 2:24; dernaest Efeserbrevet 5:31-32, hvori
indgar citatet fra LXX 1. Mosebog 2:24, samt Johannes Evangeliet 2:1-11. Det er disse bibeltekster,
som baerer den klassiske og traditionelle kristne teologi om vielse og segteskab. Wesley citerer
ingen af disse bibeltekster, men gengiver teksterne, alluderer teksterne, i vielsesritualets liturgiske
tekster. Ved at anvende samme metode i revisionen af vielsesritualet og den nutidige
bibelforskning omkring forholdet mellem den hebraiske tekst og Septuaginta GT, er det muligt at
gengive, alludere, bibelteksterne med et ordvalg, helt teet pa grundteksterne i LXX, som er uden
praecisering af kgnnet ved brug af navneord, fordi grundteksterne i Hebraica & LXX 1. Mosebog
1:27 praecist siger: "Gud gjorde mennesker i Guds billede, maskuline og feminine, til at ligne Gud,”
og LXX 1. Mosebog 2:24 pracist siger: "Derfor sker det, at menneske forlader far og mor og binder
sig til (eegte)faelle, og de to bliver ét kgd.” Ligeledes anvender 1. Mosebog 2:18-20
formuleringerne, at fordi det ikke er godt for mennesket at vaere alene, alene om opgaven at ligne
Gud, giver Gud mennesket en hjzlper, en partner, en medhjzlper. | nedenstaende eksempel pa
vielsesritual anvendes i indledning forslag to samme betegnelser, som ogsa kunne kaldes
betegnelser, vi ikke anvender, nar vi angiver civilstand, men som dog i 1. Mosebog 2:24 desuden
gives "en nyere” betegnelse: en (agte)falle, hvilket er en angivelse af civilstand. Endvidere
anvendes “at hjalpe” som betegnelse i begge tilspgrgsler, hvilket ogsa kommer fra grundtekstens
ordvalg: en hjelper, en partner, en medhjalper.

Vielsesritualet skal indeholde en henvisning eller en gengivelse af indholdet i Mattaeus 19:4-6.
En tilfredsstillende formulering vil kraeve yderligere arbejde. Noget af det vanskelige bestar i, at
Jesus i dette udsagn om skilsmisse henviser til en skabelsesordning, der er placeret fgr Moseloven,
for Jadedommen, og f@r syndefaldet, en “tid,” hvor segteskabet og vielsen endnu ikke er defineret
ud fra Moseloven, Jédedommen og tiden efter syndefaldet, som er forstaelsesbaggrunden for
Moseloven. Kan man bruge betegnelser i gengivelsen af denne tekst, som hgrer “en tid” til, som
ligger forud for den ”tid,” hvor de nugzldende betegnelser er defineret? Derfor indeholder
nedenstaende eksempel pa ritual to forskellige anvendelser af Mattaeus teksten, dels en
gengivelse, en alludering, i den ene foresldede indledning, og dels at Mattaeus teksten kan laeses
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direkte som en af de alternative laesninger. Desuden indgar Mattaeus teksten i vielseslgfterne og i
stadfaestelsen af segteskabet.

Det tidligere vielsesrituals anvendelse af "almaegtig” er slettet i dette udkast, fordi "almaegtig”
ikke findes i nogen af de bibeltekster, som gengives her. Ordet “almaegtig” findes kun i Johannes
Abenbaring, samt et enkelt sted hos Paulus. Der er ingen stgtte, hverken i Bibelen eller i
dogmatikken, til at indfgje ordene “den almaegtige” i Jesus-citatet med skilsmisse-klausulen fra
Mattzeus 19:6b, sddan som det blev gjort i vielsesritualerne fra 1951 og 1994.

Samtidig med Wesleys vielsesritual, gav Wesley den nystiftede Metodistkirke Religionsartikel
XXIl, hvori der star, at ritualer og ceremonier ikke kan vaere ens i alle lande, fordi menneskers skik
og brug og traditioner forandres over tid og er og bliver forskellige fra land til land.

| tilleg til de tekstvalg, som indgar i Wesleys vielsesritual, betgd revisionen i 1994, at 1.
Korintherbrev 13 har faet en helt central plads, som ikke er almindelig i vielsesritualer. Endvidere
indgar mulighed for valg af flere bibeltekster: Galaterbrevet 6:2, Kolossenserbrevet 3:12-15 og 1.
Johannesbrev 4:16b. Alle bibeltekster, som gengives eller citeres i vielsesritualet kan bruges som
praediketekst ved vielsesgudstjenesten. Nedenstaende eksempel pa ritual er kort, som
vielsesritualer plejer at veere i Danmark, og det er en forudsatning, at ritualet indarbejdes i en
vielsesgudstjeneste, som kan tilrettelaegges forskelligt og med forskellige liturgiske dele. Pa den
made vil den liturgiske kontekst give vielsesritualet den fulde vaerdi, ogsa hvad angar valg af
bibeltekster og salmer. | Book of Worship og i den engelske metodistkirkes ritualer er vielsen
praesenteret som en fuld gudstjeneste med betydeligt flere valg af bibeltekster og liturgiske
tekster. Det er en overvejelse, om et nyt ritual i Danmark skal forlade praksis med det korte ritual
og udvikle et betydeligt leengere ritual.

Udover inspirationen fra Wesleys vielsesritual fglger nedenstadende eksempel pa vielsesritual
den forandring, der for nogle ar siden er sket i statens betegnelser og blanketter og offentlige
registre, hvor der nu udelukkende anvendes betegnelserne "part 1” og “part 2,” og "a=gtefaelle 1”
og "eegtefeelle 2,” eller udelukkende personnavne. Det betyder, at der ikke laengere er angivet en
raekkefglge for, hvem der tilspgrges fgrst. Det medfgrer i ritualet, at kun personernes navne
anvendes. Dermed er kgnnet udelukkende repraesenteret ved personernes tilstedevaerelse og
deltagelse, samt anvendelsen af deres navne. Man kan haevde, at dette udtrykker en ligestilling i
ritualet, men ikke at ritualet af den grund bliver kgnsneutralt.

En anden udfordring, som er pa vej, er, at flere og flere mennesker, nar de praesenterer sig selv,
angiver, hvilket pronomen de vil tiltales med. Uanset kgn og personnummer vil det blive et
spgrgsmal om respekt og hgflighed at bruge det rigtige personlige pronomen ved tiltale og omtale
af vedkommende, han/hr/hun/frue/hen/De/l. Vi ma forvente, at det kun er et spgrgsmal om tid
for et tredje kgn indfgres i Danmark. Det kan blive seerdeles vanskeligt og sarbart, hvis praester i
gennemfgrelse af en vielse, forventes anvende korrekt personligt pronomen. Vi kan ikke se, hvor
den udvikling bevaeger sig hen, og vi behgver ikke tage stilling til den praksis. Derfor er det en
forenkling og en hjzelp, som ikke sendrer pa ritualets indhold og teologi, at angivelse af kgn og
tiltale af personer kun foregar ved navns navnelse.

| CPR-registret vil personernes kgn udelukkende fremga af personnumrene. Vi ma forvente, at
det kun er et spgrgsmal om tid, f@r den civile personregistrering andres, sa CPR-numrene ikke
leengere angiver personers kgn.
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Et andet argument pa dette sted vil vaere, at et nyt ritual skal veere sa personligt, som muligt.
Ved kun at anvende personernes navne og undlade brug af personlige pronominer vil ritualet blive
mere personligt i forhold til dem, der skal vies. Det samme geaelder andre ritualer.

Metodistkirken og alle anerkendte trossamfund i Danmark kan ikke laengere fgre
ministerialbgger og udstede vielsesattester. Det geelder bade for tidligere og fremtidige vielser. Nu
skal praesten efter hver vielse fgre en £gteskabsbog, som er den blanket, der informerer CPR-
registret om vielsen. | Z£gteskabsbogen anvendes betegnelserne ”ZAgtefzlle 1” og " Agtefzelle 2.”
Vielsesattester kan kun udstedes via borger.dk, og pa de nye vielsesattester findes ingen udtryk,
som "Part 1 og 2” eller "/&gtefeelle 1 og 2.” Vielsesattesterne indeholder kun navnene pa dem, der
er blevet gift. Man kan haevde, at forandringerne i Metodistkirkens vielsesritualer bgr fglge de
benavnelser, som findes i statens registre og myndighedsdokumenter, f.eks. vielsesattesterne.
Metodistkirkens mistede ret til at udstede vielsesattester betyder ogsa, at selvom en vielse finder
sted i Metodistkirken og vielsesattesten efterfglgende rekvireres via borger.dk, vil den
vielsesattest, som modtages, vaere neutral i forhold til alle religigse ord og symboler. Kirkens
stempel og segl vil i fremtiden ikke findes pa vielsesattester, som staten udsteder.

Ved udarbejdelsen af nedenstdende eksempel pa vielsesritual har vi ogsa spurgt os selv,
hvordan vi skal overholde Kirkeordningens krav i § 4 om Inclusiveness of the Church, et krav som
med sin placering i Konstitutionen er et helt grundlaeggende og dominerende krav i forhold til alle
andre bestemmelser i Kirkeordningen? Vi har forsggt at opna en stgrre grad af inkluderende
teologi ved at ggre ritualet sa enkelt, som muligt, og uden pracisering af forskellige kategorier af
mennesker ud fra princippet: ingen navnt, ingen overset og glemt, og ingen undtagelser.
Inklusivitet er naturligvis et relativt begreb og skal i dette eksempel ses i forhold til ritualerne fra
1951 og 1994.

Et eventuelt nyt revideret vielsesritual betyder ikke, at det gamle vielsesritual bortfalder. Ingen
gamle ritualer bortfalder eller slettes, fordi nye ritualer godkendes til anvendelse. Det betyder
0gsa, at de tolkninger og forstaelser, som det gamle vielsesritual repraesenterer, star ved magt
selvom et nyt ritual repraesenterer en bredere og i nogen grad tvetydig tolkning af bibeltekster.
Dermed abnes for muligheden, at vaelge det foretrukne vielsesritual fra vielse til vielse, et valg,
som preaest med vielsesret og segtepar frit kan foretage.

Centralkonferencens ekstra session 18. marts 2023 vedtog ikke en ny paragraf til
Kirkeordningen, SupplemenT 2016 § 554.5, hvori gentages den ret til at justere og revidere
vielsesritualer i de enkelte Arskonferencer, som allerede er givet i Religionsartikel XXIl og § 543.13
& 14. Det @ndrer ikke ved, at Metodistkirken i Danmark altid har revideret og skrevet
vielsesritualer til brug i Metodistkirken i Danmark ud fra de gamle regler i Religionsartikel XXIl og §
543.13 & 14, som den ikke vedtagne paragraf forventeligt skulle hvile pa. Centralkonferencerne i
Nordeuropa har arbejdet med dabs-, nadver- og ordinationsritualer, som er de ritualer, der bzerer
Metodistkirkens teologi og konfessionelle identitet. Men vielsesritualerne er ikke dogmatiske eller
konfessionelle, men hgrer hjemme i den kulturelle og nationale kontekst i forhold til landets love,
og her kan kun den danske arskonference skrive danske ritualer til brug i danske Metodistkirker.
Centralkonferencen kan ikke og har aldrig fgr pavirket udarbejdelsen af vielsesritualer. Denne
gamle regel fglger vi med praesentation af disse overvejelser, kommentarer og udkast til revision
af vielsesritual.
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Udkastet indeholder dels et vielsesritual, og dels et ritual for kirkelig velsignelse af borgerligt
indgaet agteskab. Formuleringerne fra vielsesritualet er gentaget i ritualet for velsignelse af
borgerligt indgdet aegteskab.

Yderligere teologisk baggrund og argumentationer kan findes i bogen: Jgrgen Thaarup, Felles
grund — varieret udtryk, Strandby, Tro-fast 2023, side 59-86.

Nye ritualer skal ifglge Kirkeordningen § 543.13 justeres og godkendes af biskoppen, som
varetager det leeremaessige embede i kirken. Justeringer kan vaere pavirket af, hvordan
metodistkirkerne i andre Nordeuropaeiske lande udformer deres vielsesritualer, for at opna hgj
grad af feelles nordeuropaisk metodistisk teologi. Ritualet er det mest konkrete og tydeligste
udtryk for Metodistkirkens teologi om segteskabet og vielsen. Glem ikke, at dansk metodisme er
vokset ud af “Den Dansk-Norske Metodistkirke pa begge sider Atlanten 1840-1911,” og denne
ferste metodisme, som fungerede i det dansk-norske sprogomrade, indeholder de fgrste
inspirationskilder til de ritualer og traditioner, vi bruger i dag. Det kunne give god mening, ikke
mindst af hensyn til faelles identitet, som Metodistkirke, at et nyt dansk vielsesritual har parallelle
treek med tilsvarende ritualer godkendt til brug i Norge.

Det er ogsa almindelig praksis, at f@gr et ritual opnar status som godkendt, afprgves ritualet i en
preveordning. Det er ofte saledes, at et ritual fgrst viser sine kvaliteter og svagheder, nar det har
veeret brugt et antal gange. Derfor forventes en prgveordning fgr en egentlig godkendelse.

Det sidste, der skal ske, er, at Metodistkirkens nye ritualer skal offentligggres pa
Kirkeministeriets hjemmeside i Trossamfundsregistret. Dermed har staten godkendt
Metodistkirkens ritualer, som ogsa har civilretslig konsekvens og gyldighed. |
Trossamfundsregistret under Metodistkirken i Danmark vil alle til enhver tid kunne finde de
vielsesritualer, som har gyldighed i Danmark, og kun de ritualer accepterer staten som gyldige ved
indgaelse af segteskab. | Folkekirken har et vielsesritual status som en lov, der ikke ma overtraedes.
Sadan taenker vi ikke i Metodistkirken, men det andrer ikke ved, at staten betragter
Metodistkirkens vielsesritualer som lovtekst med samme status, som Folkekirkens lovgivne
ritualer. Kun de vielser, som er foretaget efter vielsesritualernes preaecise ordvalg, vil staten
godkende! Besveerligt? Ja, men sadan fungerer jura i et retssamfund, og et vielsesritual er bade
kirkens teologi og civilsamfundets juridisk geeldende overenskomst mellem borgere indbyrdes, og
mellem segteparret og staten. Det er ikke kun en privatsag og ikke kun en kirkesag. Preester i
Metodistkirken, som har statens myndighed til at foretage vielser i Metodistkirken, udfgrer
vielseshandlinger med retsgyldighed, som embedsmaend og kvinder pa statens vegne. Dermed
udfgrer praesterne vielse bade med ansvar overfor kirkens teologi og praksis, men ogsa med
ansvar overfor statens love og bestemmelser.

Nedenstaende eksempel til revision af vielses- og velsignelsesritual kan ikke bruges som
argument for eller imod samkgnnet vielse! | Folkekirken er indfgrt et ritual til brug ved samkgnnet
vielse. Dermed har Folkekirken to ritualer og to teologier. Vi taenker, at Metodistkirken har brug
for et ritual, med et bibelsk og wesleyansk-teologisk indhold, og i fuld tradition med fzelles
protestantisk praksis i Europa og med anvendelse af samme bibeltekster, som traditionelt indgar i
klassisk kristendom. Samtidig er gnsket, at fa et ritual, som abner dgren for forskellige
familiekonstellationer, sadan som det er anerkendt og lovligt i Danmark. Det er vores opfattelse at
ritualet i sig selv b@r og skal vaere neutralt i forhold til spgrgsmalet om samkgnnet vielse. Det er
ikke vores opfattelse, at de enkelte menigheder skal bruge disse kommentarer og overvejelser til
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at beslutte sig for eller imod samkgnnet vielse. Hvad skal de bruge en sadan beslutning til? Det er
vores opfattelse, at beslutningen om alle vielser, inklusive samk@nnet vielse, treeffes af de praester
i Metodistkirken, som Kirkeministeriet har godkendt til at udgve vielsesmyndighed i de enkelte
kirker. Beslutningen er en vurderingssag, som prasten foretager, nar konkrete par gnsker vielse
eller velsignelse i kirken. Den ordinerede og af Kirkeministeriet godkendte vielsesforretter er
teologisk uddannet, ordineret til praestetjeneste i hele Metodistkirken og udnaevnt til en bestemt
by til at foretage sine vurderinger fra vielseshandling til vielseshandling, og Metodistkirken har
sine ritualer, som praesterne bruger til at udtrykke kirkens teologi, ikke ngdvendigvis deres egen
private. Det er den Fzelles Grund, som forener hele Metodistkirken i Danmark. Og kirken star bag
praesternes forvaltning pa vielsesomradet, ogsa selvom praesternes praktiske anvendelse af den
Feaelles Grund kan veaere forskellig fra par til par, fra tid til anden, fra heteroseksuelle par til
samkgnnede par. Her kommer de Varierede Udtryk frem i praksis, varierede udtryk for den Fzelles
Grund, som forudsaetter loyalitet fra alle. Det er ikke vores opfattelse, at spgrgsmalet om
samkgnnet vielse pa nogen made kan splitte Metodistkirken i Danmark eller fremtvinge den
pastand, at vi har forskellig teologi med tilsvarende Varieret Udtryk, som kan true vores Faelles
Grund. Med et ritual, hvor alle kan genkende god og gedigen protestantisk teologi, vil det ikke
lengere vaere ngdvendigt at tale om samkgnnet vielse i forhold til heteroseksuel vielse. Sa har vi
kun vielse og bryllup i ental i Metodistkirken i Danmark.

Med disse indledende og forklarende kommentarer fremlaegges hermed et eksempel pa,
hvordan et vielsesritual kunne se ud, og dette eksempel gives hermed til videre bearbejdelse i det
nedsatte ritualudvalg.

Udkast til hvordan et konkret vielsesritual kunne se ud

Brudeparret traeder frem foran alterringen
1. Indledning

Praest: Keere venner! Vi er samlede her i Guds og disse vidners nzaervaer for at forene NN og NN i
det hellige agteskab. Denne stand, som er indstiftet af Gud, er et billede pa forholdet mellem
Kristus og hans kirke. Familielivet er et vigtigt grundelement i samfundet. Ingen bgr derfor
ubetanksomt indtreede i segteskabet, men det skal ske efter moden overvejelse og i gudsfrygt.

ELLER:

Praest: Keere venner! Vi er samlede her i Guds og disse vidners naerveer for at forene NN og NN i
det hellige agteskab. Denne stand, som er indstiftet af Gud, er et billede pa forholdet mellem
Kristus og hans kirke. Jesus omtaler i evangelierne, at mennesker, uanset hvordan vi er skabt, alle
er skabt i Guds billede, sa vi kan vokse til stgrre lighed med Gud. Endvidere siger Jesus, at
mennesket veaelger sin partner, da det ikke er godt for mennesket at veere alene, og at deres samliv
medfgrer, at de bliver som en krop, et faellesskab, der er staerkere end det fellesskab, hvori de er
vokset op. Det faellesskab af de to, som Jesus omtaler, skal vokse til en enhed, der er sa staerk, at
hvad Gud sammenfgjer, skal ikke adskilles. Familielivet er et vigtigt grundelement i samfundet.
Ingen bgr derfor ubetaenksomt indtraede i zegteskabet, men det skal ske efter moden overvejelse
og i gudsfrygt.
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2. Tekstlaesning
Hgr, hvad Paulus skriver om kaerligheden:

“Keerligheden er talmodig, keerligheden er mild, den misunder ikke, keerligheden praler ikke, bilder
sig ikke noget ind. Den ggr intet usemmeligt, sgger ikke sit eget, hidser sig ikke op, baerer ikke nag.
Den finder ikke sin glaede i uretten, men glaeder sig ved sandheden. Den taler alt, tror alt, haber
alt, udholder alt. ... Sa bliver da tro, hab, kaerlighed, disse tre. Men stgrst af dem er kaerligheden.”
(1. Kor 13:4-7;13)

| gvrigt kan leses:

Johannes 2:1-11 og/eller Galater 6:2 og/eller Kolosser 3:12-15 og/eller 1. Johannes 4:16b og/eller
Mattaeus 19:4-6 og/eller 1. Mosebog 1:26-27, 31a

3. Vielseslgfterne
Praesten henvender sig til brudeparret:

Her for Guds ansigt beder jeg om, at | vil huske, at et lykkeligt hjem kun kan skabes pa grundlag af
kzerlighed og sandhed og gensidig respekt. Hvis de hgjtidelige Igfter, | skal aflaegge, trofast bliver
holdt, og hvis | altid sgger at ggre Guds vilje, da vil der komme fred og glaede over jeres samliv, og
det hjem, | skaber, vil blive varigt under alle livets forhold.

Praesten henvender sig til den ene aegtefelle:

Sa tilspgrger jeg dig, NN. Vil du tage NN til din segtefaelle og leve sammen med NN i det hellige
2gteskab? Vil du elske, aere og hjzlpe NN i medgang og modgang, i sygdom og sundhed ogii alt,
hvad livet matte bringe, og leve sammen med NN, som agtefaeller bgr leve med hinanden, sa
leenge | begge eri live?

Den tilspurgte svarer: Ja!
Praesten henvender sig til den anden zegtefeelle:

Sa tilspgrger jeg dig, NN. Vil du tage NN til din zegtefaelle og leve sammen med NN i det hellige
2gteskab? Vil du elske, aere og hjeelpe NN i medgang og modgang, i sygdom og sundhed ogi alt,
hvad livet matte bringe, og leve sammen med NN, som agtefzller bgr leve med hinanden, sa
leenge | begge eri live?

Den tilspurgte svarer: Ja!

4. Vielsesringene (lkke obligatorisk del)

Praesten holder vielsesringene i hdnden og siger:

Vielsesringene er et ydre tegn pa den pagt, som forener to mennesker i det hellige segteskab,

og et symbol pa de lgfter, som her hgjtideligt er givet.

/Agtefeellerne saetter ringene pd hinandens finger
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5. Stadfaestelse af aegteskabet

Preest: Sa giv hinanden hand pa de Igfter, | har aflagt!

Praesten laegger sin hdnd oven pd brudeparrets haender og siger:

Da NN og NN over for Gud og i disse vidners naervaer har aflagt det hellige aegteskabslgfte og har
bekraeftet det ved at give hinanden hand, sa forkynder jeg dem nu at vaere rette aegtefolk i
Faderens, Sgnnens og Helligdndens navn. Hvad Gud sammenfgjer, skal mennesker ikke adskille.
Amen.

6. Bon

Brudeparret knzeler

Praesten beder en frit formuleret bgn eller med fglgende ord:
Lad os bede!

Gud, vor Fader, alle menneskers skaber og livets evige kilde! Velsign dette aegtepar, sa de i deres
samliv trofast ma opfylde og holde den pagt, de nu har indgaet med hinanden. Hjalp dem at elske,
®re, respektere og have omsorg for hinanden og leve sammen i troskab og talmodighed, i visdom
og gudsfrygt, sa deres hjem ma veere fyldt af kaerlighed, glaede og fred. Og hgr os, nar vi sammen
beder:

Fader Vor, du som er i himlene! Helliget blive dit navn, komme dit rige, ske din vilje som i himlen
saledes ogsa pa jorden; giv os i dag vort daglige brgd, og forlad os vor skyld, som ogsa vi forlader
vore skyldnere, og led os ikke ind i fristelse, men fri os fra det onde. For dit er Riget og magten og
2ren i evighed! Amen.

7. Velsignelse

Praesten lyser velsignelsen under hdndspdlaeggelse:

Herren velsigne jer og bevare jer,

Herren lade sit ansigt lyse over jer og veere jer nadig,
Herren Igfte sit ansigt mod jer og give jer fred!

| Faderens, Sgnnens og Helligdndens navn!

Amen
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Konkret eksempel til ritual for

Kirkelig velsignelse af borgerligt indgaet segteskab

Agteparret traeder frem foran alterringen

1. Indledning

Praest: Keere venner! Vi er samlede her i Guds og disse vidners naerveer for at velsigne dette
>gtepar. £gteskabet, som er indstiftet af Gud, er et billede pa forholdet mellem Kristus og hans
kirke. Familielivet er et vigtigt grundelement i samfundet.

ELLER:

Praest: Keere venner! Vi er samlede her i Guds og disse vidners naerveer for at velsigne dette
®gtepar. £gteskabet er et billede pa forholdet mellem Kristus og hans kirke. Jesus omtaler i
evangelierne, at mennesker, uanset hvordan vi er skabt, alle er skabt i Guds billede, sa vi kan vokse
til stgrre lighed med Gud. Endvidere siger Jesus, at mennesket valger sin partner, da det ikke er
godt for mennesket at vaere alene, og at deres samliv medfgrer, at de bliver som en krop, et
faellesskab, der er steerkere end det faellesskab, hvori de er vokset op. Det feellesskab af de to, som
Jesus omtaler, skal vokse til en enhed, der er sa staerk, at hvad Gud sammenfgjer, skal ikke
adskilles. Familielivet er et vigtigt grundelement i samfundet.

2. Tekstlasning
Hgr, hvad Paulus skriver om kaerligheden:

“Keerligheden er talmodig, kaerligheden er mild, den misunder ikke, keerligheden praler ikke, bilder
sig ikke noget ind. Den ggr intet usgmmeligt, s@ger ikke sit eget, hidser sig ikke op, bzerer ikke nag.
Den finder ikke sin glaede i uretten, men glaeder sig ved sandheden. Den taler alt, tror alt, haber
alt, udholder alt. ... Sa bliver da tro, hab, kaerlighed, disse tre. Men stgrst af dem er kzerligheden.”
(1. Kor 13:4-7;13)

| gvrigt kan laeses:

Johannes 2:1-11 og/eller Galater 6:2 og/eller Kolosser 3:12-15 og/eller 1. Johannes 4:16b og/eller
Mattaeus 19:4-6 og/eller 1. Mosebog 1:26-27, 31a

3. Agteparret tilsporges
Preest:

Sa tilsperger jeg jer, NN og NN. @nsker | kirkens velsignelse over jeres segteskab, og er det jeres
hensigt som kristne segtefolk at elske, sere og hjaelpe hinanden i medgang og modgang, i sygdom
og sundhed og i alt, hvad livet matte bringe, og leve sammen, som agtefeller bgr leve med
hinanden, sa leenge | begge er i live?
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Agteparret svarer: Ja!

4. Stadfaestelse af kirkens velsignelse
Praest: Sa giv hinanden hand pa de Igfter, | har aflagt!

Praesten laegger sin hdnd oven pd brudeparrets haender og siger:

Modtag velsignelse over jeres aegteskab i Faderens, Sgnnens og Helligdndens navn.

Hvad Gud sammenfgjer, skal mennesker ikke adskille. Amen.

5. Bgn

Agteparret kneeler.

Praesten beder en frit formuleret bgn eller med fglgende ord:
Lad os bede!

Gud, vor Fader, alle menneskers skaber og livets evige kilde! Velsign dette aegtepar, sa de i deres
samliv trofast ma opfylde og holde den pagt, de har indgaet med hinanden. Hjalp dem at elske,
®re, respektere og have omsorg for hinanden og leve sammen i troskab og talmodighed, i visdom
og gudsfrygt, sa deres hjem ma veere fyldt af kaerlighed, glaede og fred. Og hgr os, nar vi sammen
beder:

Fader Vor, du som er i himlene! Helliget blive dit navn, komme dit rige, ske din vilje som i himlen

saledes ogsa pa jorden; giv os i dag vort daglige brgd, og forlad os vor skyld, som ogsa vi forlader

vore skyldnere, og led os ikke ind i fristelse, men fri os fra det onde. For dit er Riget og magten og
ren i evighed! Amen.
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