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Konferencens bestillingsmaend

Biskop: @ystein Olsen

Kontor:  Besggsadresse: Akershakken 35A, N-0172 Oslo, Norge.
Postadresse: Postboks 2689, St. Hanshaugen, N-0131 Oslo, Norge.
TIf 0047 23 20 10 60. Fax 0047 23 20 14 10.
E-mail: biskop@metodistkirken.dk

Privat :  Prost Hallingsv. 15 B, N-0666 Oslo, Norge.
TIf 0047 22 63 17 50.

Assistent: Liv Berit Carlsen, Marcus Thranes Vei 88B, N-1472 Fjellhamar.
TIf 0047 67 90 67 17.

Sekreteer: Karin Randsborg Thompson
Kruttmglleveien 14, N-1414 Trollasen, Norge. TIf 0047 66 80 17 92.

Distriktsforstandere:

@erne .  Christian Alsted, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 06,
Fax 33 12 96 04. E-mail: df-oeerne@metodistkirken.dk

Jylland :  Keld Munk, Vissingsgade 15 B, 7100 Vejle. TIf 75 82 06 02.
E-mail: df-jylland@metodistkirken.dk

Landsledelsens formand:
Jorgen Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: landsledelse@metodistkirken.dk

Evangelisationssekretzr:
Charlotte Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: evu@metodistkirken.dk

Missionssekreteer:
Mark Lewis, Gammelmosevej 251, 2800 Lyngby . TIf 44 44 94 96.
E-mail: mission@metodistkirken.dk

Hovedkasserer:
Henning Bjerno, Birketoften 7, 3500 Vearlgse. TIf 44 98 62 51. Fax 44 98 01 51.
E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk
Giro: 543 90 86 (Metodistkirkens Hovedkasse)

Statistisk sekreteer:
Varetages af arskonferencens sekretzr.

Arskonferencens sekretaer:
Mogens Hansen, Frederikshaldsgade 7, 8200 Arhus N. TIf 86 16 69 16.
Fax 86 16 69 26. E-mail: sekretaer@metodistkirken.dk



Bestyrelser og udvalg

* efter nr. = valg sker pd Arskonferencen
() efter bestyrelsens/udvalgets navn = bestyrelsens/udvalgets valgperiode
() efter personnavne = antal ar af valgperioden

1. * Metodistkirkens Landsledelse (3)
Formand: Jgrgen Thaarup (3), Strandvej 30, 9970 Strandby.
TIf(/fax) 98 48 10 98. E-mail: landsledelse@metodistkirken.dk
Naestformand: Ove Sgrensen (1), Narre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C.
TIf/fax 86 13 54 25. E-mail: aarhus@metodistkirken.dk
Udvalg vedrgrende evangelisation m.v.:
Finn Breestrup Karlsen (3), Vimmelskaftet 14, 3700 Rgnne. TIf 56 95 53 00.
E-mail: f.b.k@mail.tele.dk
Lilli Uth (2), Rigensgade 21, 4. th., 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 02 90.
E-mail: uth@post10.tele.dk
Susanne Thaarup (2), Sendervej 11, 9970 Strandby. TIf 98 48 10 66.
Udvalg vedrgrende administration m.v.:
Carsten Thomsen (3), Holmelundsvej 49, 2. tv., 2650 Hvidovre. TIf 36 75 75 55.
E-mail: cthomsen@bloomberg.net
Carsten Morsbgl (2), Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf/fax 63 12 04 08.
TIf 66 12 29 53. E-mail: odense@metodistkirken.dk
Mogens Hansen (1) (sekretzer), Frederikshaldsgade 7, 8200 Arhus N.
TIf 86 16 69 16. Fax 86 16 69 26. E-mail: sekretaer@metodistkirken.dk
Ex officio:
Biskop @ystein Olsen (ex off.), Postboks 2689, St. Hanshaugen, N-0131 Oslo, Norge.
TIf 0047 23 20 10 60. Fax 0047 23 20 14 10. E-mail: biskop@metodistkirken.dk
Distriktsforstander Christian Alsted (ex off.), Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K.
TIf 33 12 96 06. Fax 33 12 96 04. E-mail: df-oeerne@metodistkirken.dk
Distriktsforstander Keld Munk (ex off.), Vissingsgade 15 B, 7100 Vejle.
TIf 75 82 06 02. E-mail: df-jylland@metodistkirken.dk
Evangelisationssekreter Charlotte Thaarup (ex off.), Strandvej 30, 9970 Strandby.
TIf(/fax) 98 48 10 98. E-mail: evu@metodistkirken.dk
Hovedkasserer Henning Bjerno (ex off.), Birketoften 7, 3500 Verlgse. TIf 44 98 62 51.
Fax 44 98 01 51. E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk
Konferenceleglederen (ex off.).
Suppleanter til udvalg vedrgrende evangelisation m.v.: (1):
Finn Uth (1), Anette Steinvig (1).
Suppleanter til udvalg vedrgrende administration m.v. (1):
Finn Uth (1), Anette Steinvig (1).

Vedtagter for Metodistkirken i Danmark og for Hovedbestyrelsen findes i "Metodistkirkens Arbog" 1999 side 61ff.
Se tillige Lare- og kirkeordning.



2. * Metodistkirkens Verdensmission (4)

Formand: Missionssekreteer Mark Lewis (ex off.), Gammelmosevej 251, 2800 Lynghby.
TIf 44 44 94 96. E-mail: mission@metodistkirken.dk

Valgt af arskonferencen:

Georg Kronborg Christensen (4), Mars Alle 96, 2860 Sgborg. TIf 39 66 11 73.

Karen Anette Nielsen (4), Agervej 30, 4400 Kalundborg. TIf 59 51 05 30.
E-mail: kalundborg@metodistkirken.dk

Hans Ole Carlsen (2), Veerebroparken 44, 7. lejl. 3. 2880 Bagsverd. TIf 44 44 35 04.
E-mail: jasho.carlsen@vip.cybercity.dk

Suppleant (2): Laila Harby (1).

Valgt af MK's delegeretmgde og godkendt af arskonferencen:

Vibeke Brogaard (3), Nordbaekvej 5, 6040 Egtved. TIf 75 55 01 009.
E-mail: fam.brogaard@get2net.dk

Jonna Lauridsen (1), Ladegardsbakken 104, 7080 Barkop. TIf 75 86 61 88.

Anni Pedersen (1), Parallelvej 11, Vidstrup, 9800 Hjerring. tif. 98 97 76 85.

Suppleant: Jonna Rasmussen.

Kasserer: Hans Ole Carlsen, Vaerebroparken 44, 7. lejl. 3. 2880 Bagsverd. TIf 44 44 35 04.
Giro: 1 19 02 61. E-mail: jasho.carlsen@vip.cybercity.dk

Redaktgr: Laila Hgrby, Otto Ruds Vej 9, 9900 Frederikshavn. Tlf/fax 98 42 76 32.
E-mail: laila.h@vip.cybercity.dk

Vedtagter for Metodistkirkens Verdensmission findes i "Metodistkirkens Arbog" 1995 side 40ff.
Se tillige Leere- og kirkeordning § 631.

MK's Landsudvalg:
Vibeke Brogaard, Nordbakvej 5, 6040 Egtved. TIf 75 55 01 09.
E-mail: fam.brogaard@get2net.dk
Jonna Lauridsen, Ladegardsbakken 104, 7080 Barkop. TIf 75 86 61 88.
Anni Pedersen, Parallelvej 11, Vidstrup, 9800 Hjgrring. tIf. 98 97 76 85.



3. Styrelsen for Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsforbund
Formand: Mads Kamp Hansen, Bellmansgade 2, st.th., 2100 Kgbenhavn @.
TIf 39 29 13 26. E-mail: mbuf@metodistkirken.dk
Christina Thaarup, Gerdevej 1, 9970 Strandby. TIf 98 48 16 96.
E-mail: christinathaarup@hotmail.com
Charlotte Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: strandby@metodistkirken.dk
MU Formand: Mikkel Braestrup, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn.
TIf/fax 98 42 03 24. E-mail: mu@metodistkirken.dk
MS Landschef: Thomas Risager, Alexandragade 8B, 5000 Odense C. Tlf/fax 63 12 04 09.
E-mail: ms@metodistkirken.dk
MB Formand: (kontaktperson: Marianne Pedersen, Svalevej 17, 9970 Strandby.
TIf 98 48 21 10. E-mail: marianne.o.pedersen@mail.dk
Gospelrepraesentant: Johannes Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: j.thaarup@worldonline.dk
Redaktgr: Lars Ulrik Jensen, Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 36.
Fax 33 12 96 04. E-mail: himmel-jord.luj@metodistkirken.dk
Ungdomspraest Elina Brastrup, Senderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn.
TIf/fax 98 42 03 24. E-mail: ungdomspraest@metodistkirken.dk
Bgrnematerialekonsulent: Inge Bhutho Kristensen, Bagomvej 39, 7100 Vejle.
TIf/fax 75 83 03 06. E-mail: mb-konsulent@metodistkirken.dk
MU/MS-konsulent: Bo Lundgaard, Feelledvej 16, 7200 Grindsted. TIf 75 32 48 85
E-mail: mu-konsulent@metodistkirken.dk
Kasserer: Henrik Nielsen, Vinkelvej 8, 4. th., 9900 Frederikshavn.
TIf/fax 98 42 59 36. E-mail: mbuf-kasserer@metodistkirken.dk
MBUF Giro 7 01 47 40.

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 1984 side 87ff. Senere rettelser fremgér af MBUF's egne arbager.
Se tillige Laere- og kirkeordning > 646.

MU’s landsrad

Formand: Mikkel Breestrup, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn.
TIf/fax 98 42 03 24. E-mail: mu@metodistkirken.dk

Maria Brastrup, Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf 62 22 01 17.
E-mail: jesus-freak-maria@mail.dk

Louise Munch Christensen, Rigensgade 21, 3. 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 13 37 41.
E-mail: lullo84@hotmail.com

Linda Verona Larsen, Erikaparken 29, st. F., 2820 Gentofte. TIf 39 66 96 65.
E-mail: Ivi@paradis.dk

MU-konsulent: Bo Lundgaard, Feelledvej 16, 7200 Grindsted. TIf 75 32 48 85
E-mail: bl@infogrindsted.dk

Kasserer: Henrik Nielsen, Vinkelvej 8, 4. th., 9900 Frederikshavn.
TIf/fax 98 42 59 36. E-mail: mbuf-kasserer@metodistkirken.dk
MU Giro (som MBUF).



MS’ landsrad

Landschef: Thomas Risager, Alexandragade 8B, 5000 Odense C. TIf/fax 63 12 04 009.
E-mail: ms@metodistkirken.dk

Jette Flinck, Rollosvej 20, 5200 Odense V. TIf 66 16 96 64.
E-mail: jflinck@image.dk

Louise Just Johansen, Hammerholt Byvej 13, 3400 Hillergd. TIf 48 14 25 04.
E-mail: ljj@duf.dk

Gitte Thaarup Rasmussen, Bispebjergbakke 3, 6. dgr 606, 2400 Kgbenhavn NV.
TIf 35 82 84 34.

Jesper Mandrup Hansen, Kornblomstvej 4, 9970 Strandby. TIf 98 48 25 82.
E-mail: bubber_hansen@wanadoo.dk

Egon Triel, Vandverksvej 10, 3250 Gilleleje. TIf 48 36 11 12.
E-mail: dketr@coloplast.com

MS-konsulent: Bo Lundgaard, Feelledvej 16, 7200 Grindsted. TIf 75 32 48 85
E-mail: bl@infogrindsted.dk

Kasserer: Henrik Nielsen, Vinkelvej 8, 4. th., 9900 Frederikshavn.
TIf/fax 98 42 59 36. E-mail: mbuf-kasserer@metodistkirken.dk
MS Giro (som MBUF).

MB’s landsrad

Marianne Pedersen, Svalevej 17, 9970 Strandby. TIf 98 48 21 10.
E-mail: marianne.o.pedersen@mail.dk

Poul Larsen, Nordskovvej 12, 3700 Rgnne. TIf 56 95 36 41.
E-mail: lispoul@image.dk

Elisabeth Andersen, Rugengen 11, 9970 Strandby. TIf 98 48 20 91.
E-mail: elisabet@postl.dknet.dk

Kasserer: Henrik Nielsen, Vinkelvej 8, 4. th., 9900 Frederikshavn.
TIf/fax 98 42 59 36. E-mail: mbuf-kasserer@metodistkirken.dk
MB Giro (som MBUF).

4. * Udvalget for ""Unge Hjem" (3)

Randi og Thomas Rotendahl (3), Ulkjervej 3, 6771 Gredstedbro. TIf 75 43 26 16.
E-mail: rotendahl@bigfoot.com

Nia Evans (2), Hohgje 274, 9500 Hobro. TIf 98 51 05 52.

Charlotte & Preben Hjgrnet (1), Nymarksvej 4, 9970 Strandby. TIf 98 48 05 38.

Birgitte Bjerno & Svend C. Hansen (1), Bringekrogen 27, 3500 Verlgse. TIf 44 86 13 18.
E-mail: svend.ha@wanadoo.dk

Udvalgets opgaver omtales i "Metodistkirkens Arbog" 1987 side 43f.



5. *  Metodistkirkens Rad for Folkesundhed (2)
Formand: Knut Bjarne Jgrgensen (1), Lupinvej 40, 8700 Horsens. Tlf/fax 75 64 20 19.
E-mail: horsens@metodistkirken.dk
Karen Marie Thomsen (2) (sekreteer), Schmidtsvej 7, 9981 Jerup. TIf 98 48 32 50.
Teddy Thomsen (2), Strandvej 72, 9970 Strandby. TIf 98 48 16 06.
Theodor Pedersen (1) (naestformand), Kirkegade 47, Alslev, 6800 Varde. TIf 75 26 94 64.
Kasserer: Arne Kofod, Hajbjerg Byvej 6, 8840 Radkjeersbro. TIf 86 65 84 10.
Fax 86 65 89 55. E-mail: arneelse@postll.tele.dk
Jyske Bank Regnr. 7845, Kontonr. 1070136.

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 1998 side 129.

6. Forretningsfarer for Kurér-Forlaget

Alf Hansen, Ryslingeparken 74, 8270 Hgjbjerg. TIf 86 11 20 49. Fax 86 11 07 49.
E-mail: kurerforlaget@metodistkirken.dk Giro 9 04 92 31.
www.metodistkirken.dk/kurerforlaget

7. Redaktgrer
"Himmel & Jord"
Carsten Morsbgl (ansvarsh. udgiver), Alexandragade 8, 5000 Odense C.
TIf/fax 63 12 04 08. TIf 66 12 29 53. E-mail: himmel-jord@metodistkirken.dk
Lars Ulrik Jensen (kirkeredakter), Stokhusgade 2, 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 36,
Fax 33 12 96 04. E-mail: himmel-jord.luj@metodistkirken.dk
Laila Harby (missionsredaktar), Otto Ruds Vej 9, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 76 32.
E-mail: laila.h@vip.cybercity.dk
Maria Brastrup (MU redaktgr), Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf 62 22 01 17.
E-mail: jesus-freak-maria@mail.dk
Henning Bjerno (nyhedsredakter), Birketoften 7, 3500 Verlgse. TIf 44 98 62 51.
Fax 44 98 01 51. E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk
Inge Bhutho Kristensen (MB redaktar), Bagomvej 39, 7100 Vejle. Tlf/fax 75 83 03 06.
E-mail: mb-konsulent@metodistkirken.dk
Helene Bom (gospelredakter), Sglvgade 5, 4., 1307 Kagbenhavn K.
E-mail: helene_bom@mail.tele.dk
Malika Lynggard (MS redaktar), Kirkepladsen 3, 3. tv., 9900 Frederikshavn.
TIf 26 41 55 14.
Anne Grethe Christensen (MS redaktar), Niels Tvillings Vej 12, 9970 Strandby.
TIf 98 48 19 34. E-mail: anne_grethec@hotmail.com
""Dagens Ord™
Knut Bjarne Jargensen, Lupinvej 40, 8700 Horsens. TIf/fax 75 64 20 19.
E-mail: horsens@metodistkirken.dk
Hjemmeside
Carsten Morsbgl (webmaster), Alexandragade 8, 5000 Odense C.
TIf/fax 63 12 04 08. TIf 66 12 29 53. E-mail: himmel-jord@metodistkirken.dk



8. Salmebogsudvalg

Formand: Christian Alsted, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 06.
Fax 33 12 96 04. E-mail: salmer@metodistkirken.dk

Kirsten Fredshy (sekretzr), Bjerggardsvaenget 6, 2840 Holte. TIf 45 80 27 52.

Mogens Bjerno, Koktvedvej 53, 1. th., 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 43 35 55.
E-mail: bjerno@worldonline.dk

Henning Clausen, Otto Ruds Vej 9, 9900 Frederikshavn. Tlf/fax 98 42 76 32.
E-mail: laila.h@vip.cybercity.dk

Finn Breestrup Karlsen, Vimmelskaftet 14, 3700 Rgnne. TIf 56 95 53 00.
E-mail: f.b.k@mail.tele.dk

Peter Steinvig, Tofteholmen 18, 2690 Karlslunde. TIf 42 15 20 55.

1 repraesentant fra teologiudvalg: Jgrgen Thaarup.

1 repraesentant fra melodiudvalg: Jargen Marqversen.

1 repraesentant fra tekstudvalg: Ole Birch.

Teologiudvalg: Formand:

Charlotte Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: strandby@metodistkirken.dk

Jorgen Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: thaarup@worldonline.dk

Tekstudvalg: Formand: Ole Birch, Laegardvej 84, 7500 Holstebro. TIf 97 42 27 00.
Mobiltlf 21 73 37 54. E-mail: holstebro@metodistkirken.dk

Lars Ulrik Jensen, Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 36.
Fax 33 12 96 04. E-mail: luj@email.dk

Anna David, Snebarvej 1, 8270 Hgjbjerg. Tlf/fax. 86 27 23 04.
E-mail: annahero@mail.tele.dk

Lars Henning Clausen, Niels Tvillings Vej 1, 9970 Strandby. TIf 98 48 29 00.

Melodiudvalg: Formand: Jgrgen Marqversen, L. A. Rings Vej 34, 8270 Hgjbjerg.
TIf 86 27 20 73. E-mail: jmarqv@mobilixnet.dk

John Berger Pedersen, Lille Elstedvej 225, 8520 Lystrup. TIf 86 22 48 18.

Produktionsudvalg: Formand:

Finn Uth, Rigensgade 21, 4. th., 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 02 90.
E-mail: uth@post10.tele.dk

Henning Bjerno, Birketoften 7, 3500 Vearlgse. TIf 44 98 62 51. Fax 44 98 01 51
E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk



9. * Metodisthistorisk Selskab
Metodistkirkens Landsarkiv og Bibliotek (4)
Formand:
Birgit Jensen (3), Konvalvej 25, 2770 Kastrup. TIf 32 51 01 30.
Henning Bjerno (3), Birketoften 7, 3500 Veerlgse. TIf 44 98 62 51. Fax 44 98 01 51
E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk
Kirsten Fredsby (1), Bjerggardsvenget 6, 2840 Holte. TIf 45 80 27 52.
Karen Anette Nielsen (1), Agervej 30, 4400 Kalundborg. TIf 59 51 05 30.
E-mail: kalundborg@metodistkirken.dk
Hans Ole Carlsen (1), Veerebroparken 44, 7. lejl. 3. 2880 Bagsverd. TIf 44 44 35 04.
E-mail: jasho.carlsen@vip.cybercity.dk
Praesten ved Jerusalemskirken: Christian Alsted (ex off.), Stokhusgade 2, 3.,
1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 06. Fax 33 12 96 04. E-mail: calsted@worldonline.dk
Suppleant (1): Finn Braestrup Karlsen (1).

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 1985 side 88.
Se tillige Lare- og kirkeordning 8§ 638.
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10.*  Metodistkirkens repraesentation i @kumeniske Udvalg
@kumenisk Fellesrad (3):
Jorgen Thaarup (2), Strandvej 30, 9970 Strandby.
TIf(/fax) 98 48 10 98. E-mail: thaarup@worldonline.dk
Lars Ulrik Jensen (2), Stokhusgade 2, 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 36,
Fax 33 12 96 04. E-mail: luj@email.dk
Elina Breaestrup (2), Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 03 24.
E-mail: ungdomspraest@metodistkirken.dk
MK's repraesentant (3): Rita Jgargensen (1), Lupinvej 40, 8700 Horsens. Tlf/fax 75 64 20 109.
E-mail: horsens@metodistkirken.dk
MBUF's repraesentant: Mikkel Brestrup, Sgnderjyllands Alle 1, 9900 Frederikshavn.
TIf/fax 98 42 03 24. E-mail: mu@metodistkirken.dk
Danske Kirkedage (3):
Jorgen Thaarup (2), Strandvej 30, 9970 Strandby.
TIf(/fax) 98 48 10 98. E-mail: thaarup@worldonline.dk
Lars Ulrik Jensen (2), Stokhusgade 2, 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 36,
Fax 33 12 96 04. E-mail: luj@email.dk
Elina Brastrup (2), Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 03 24.
E-mail: ungdomspraest@metodistkirken.dk
MBUF's repraesentant: Mikkel Brastrup, Sgnderjyllands Alle 1, 9900 Frederikshavn.
TIf/fax 98 42 03 24. E-mail: mu@metodistkirken.dk
Danske Kirkers Samrad (4):
Henning Bjerno (4), Birketoften 7, 3500 Veerlgse. TIf 44 98 62 51. Fax 44 98 01 51.
E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk
Keld Munk (4), Vissingsgade 15 B, 7100 Vejle. TIf 75 82 06 02.
E-mail: df-jylland@metodistkirken.dk
Danmarks @kumeniske Kvindekomité:
Emma Rasmussen, Svalevej 15, 9970 Strandby. TIf 98 48 06 26.
Evangelisk Frikirkerad (valg i ulige ar):
Jorgen Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby.
TIf(/fax) 98 48 10 98. E-mail: thaarup@worldonline.dk
Mogens Hansen, Frederikshaldsgade 7, 8200 Arhus N.
TIf 86 16 69 16. Fax 86 16 69 26. E-mail: sekretaer@metodistkirken.dk
Keld Munk, Vissingsgade 15 B, 7100 Vejle. TIf 75 82 06 02.
E-mail: df-jylland@metodistkirken.dk
Evangelisk Alliance (3):
Stillingen midlertidig ikke besat (se Arbog 1995, side 16).
Det Danske Bibelselskabs reprasentantskab (4):
Ove Sgrensen (4), Narre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk
Suppleant: Christian Alsted (4).
Lausannekomiteen (1):
Mark Lewis (1), Gammelmosevej 251, 2800 Lyngby. TIf 44 44 94 96.
E-mail: gladsaxe@metodistkirken.dk

11



11.* Betaniaforeningen i Danmark (3)
Formand: Nils Margversen (3), Bylgkken 53, 8240 Risskov. TIf 86 21 43 43.
Fax 86 21 43 01. E-mail: betania@metodistkirken.dk
Gert Nielsen (3), Laerkevej 4, 2600 Glostrup. TIf 43 43 36 50.
E-mail: g-l.gm.nielsen@mail.tele.dk
Thomas Hjorth (2), Ved Lindelund 323, 2650 Hvidovre. TIf 36 75 98 44,
E-mail: thomas.hjorth@mail.tele.dk
Ove Sgrensen (2), Narre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk
Helge Olesen (1), Aprilvej 4, 8210 Arhus V. TIf 86 15 84 71. MobiltIf 40 70 21 97.
E-mail: hbohome@mail.tele.dk
Michael Nielsen (1), Christopher Boecks Allé 120, 2860 Sgborg. TIf 39 69 40 37.
Forretningsfarer: Susanne Hansen, Brunhgjvej 6, 8881 Thorsg. TIf 86 96 65 66.
Fax 86 96 68 66. E-mail: bdc6631@vip.cybercity.dk

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 1997 side 96f.

LokalCenter Betania i Arhus

Hjarnggade 5, 8000 Arhus C. TIf 89 32 82 00. Fax 89 32 82 83.

Omrédechef Mgllestien/Betania: Anette M. Poulsen, Grgnnegade 10, 8000 Arhus C.
TIf 89 32 82 00. Fax 89 32 82 82.

Ass. omrédechef Betania: Edel Haunstrup, Hjarnggade 5, 8000 Arhus C. TIf 89 32 82 00.
Fax 89 32 82 83.

Bestyrelse:

Formand: Nils Margversen, Bylgkken 53, 8240 Risskov. TIf 86 21 43 43.
Fax 86 21 43 01. E-mail: betania@metodistkirken.dk

Ove Sgrensen, Ngrre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk

Helge Olesen, Aprilvej 4, 8210 Arhus V. TIf 86 15 84 71. MobiltIf 40 70 21 97.

E-mail: hbohome@mail.tele.dk

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 1997 side 99f.

Betaniahjemmet pa Frederiksberg

Kong Georgsvej 3, 2000 Frederiksberg. TIf 38 86 78 04. Fax 38 86 78 42.
www.betaniahjemmet.dk

Forstander: Laust Sgrensen

Bestyrelse:

Formand: Thomas Hjorth, Ved Lindelund 323, 2650 Hvidovre. TIf 36 75 98 44.
E-mail: thomas.hjorth@mail.tele.dk

Gert Nielsen, Laerkevej 4, 2600 Glostrup. TIf 43 43 36 50.
E-mail: g-l.gm.nielsen@mail.tele.dk

Michael Nielsen, Christopher Boecks Allé 120, 2860 Sgborg. TIf 39 69 40 37.

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 1997 side 97f.
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12.*  Sonja og Albert Henry Sandvangs Fond (1)

Formand: Jgrgen Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: thaarup@worldonline.dk

Indstillet af bestyrelsen for Betaniahjemmet, Frederiksberg og godkendt af arskonferencen:

Gert Nielsen (naestformand), Laerkevej 4, 2600 Glostrup. TIf 43 43 36 50.
E-mail: g-l.gm.nielsen@mail.tele.dk

Indstillet af Betaniaforeningen i Danmark og godkendt af arskonferencen:

Nils Marqgversen (sekreteer), Bylgkken 53, 8240 Risskov. TIf 86 21 43 43.
Fax 86 21 43 01. E-mail: betania@metodistkirken.dk

Indstillet af Metodistkirkens Landsledelse og godkendt af arskonferencen:

Jorgen Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: thaarup@worldonline.dk

Forretningsfarer: Henning Bjerno, Birketoften 7, 3500 Veerlgse. TIf 44 98 62 51.
Fax 44 98 01 51. E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 2001 side 103.

13.*  Metodistkirkens Sociale Arbejde, Centralmissionen (3)
Rigensgade 21 A, 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 25 96.
E-mail: centralmissionen@metodistkirken.dk Giro 8 00 26 06.
Ledelse: Finn Uth, Rigensgade 21, 4. th., 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 02 90.
E-mail: uth@post10.tele.dk
Bestyrelse:
Formand: Frank Kronborg Christensen (1) Christopher Boecks Allé 108, 2860 Sgborg.
TIf/fax 39 69 95 37. E-mail: frank.kronborgchr@get2net.dk
Jette Hgrdum (3), Stenhavevej 14E, 2970 Hgrsholm. TIf 45 76 28 62.
E-mail: jette@hoerdum.dk
Anders Kyst (3), Egevaenget 17, 2800 Lyngby TIf 45 93 70 43.
Ritha Lassen (2), Temmerup Byvej 2, 4400 Kalundborg. TIf 59 50 74 41.
Bjarne Tannesen (2), Nordkajen 16, 3600 Frederikssund. TIf 47 38 39 36.
E-mail: bjarne@b-toennesen.dk
Karna Braestrup (1), Ved Bellahgj 6, 2. lejl. 4, 2700 Brgnshgj. TIf 38 60 16 85.
Valgt af de kabenhavnske menigheder og godkendt af arskonferencen:
Gladsaxe: Michael Nielsen, Christopher Boecks Allé 120, 2860 Sgborg. TIf 39 69 40 37.
Kgbenhavn: Mogens Hgnnicke, Hgjmarksvej 8, 2690 Karlslunde. TIf 46 15 08 98.

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog” 1993 side 87ff.

Institutioner:

Ungdomskollegiet, Rigensgade 21, 1316 Kgbenhavn K. (Varelses-udlejning)
Café Den Varme Stue, Rigensgade 21, 1316 Kgbenhavn K.

Bofallesskabet Feellesbo, Rigensgade 21, 1316 Kgbenhavn K.
Genbrugsbutikken, Adelgade 55, 1304 Kgbenhavn K.

Feriecentret Solborgen, Strandgardsleddet 2, Hansinge Lyng, 4560 Vig.
Hellerup Vuggestue, Sofievej 26, 2900 Hellerup. Leder: Weny Jensen.
Fremtidshab, Sgster Annas Vej 4, 9900 Frederikshavn.

Bofellesskabet, H. C. Lumbyesgade 57, 2100 Kgbenhavn @.
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14.*  Forarsblomsten (1)
Rigensgade 21 A, 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 25 96. Giro 5 05 43 03.
Formand: Steffen Tvilling, Solbarhaven 17, 2680 Solrgd. TIf 56 14 71 74.
E-mail: tvilling@vip.cybercity.dk
Valgt af Arskonferencen:
Steffen Tvilling, Solbaerhaven 17, 2680 Solragd. TIf 56 14 71 74.
E-mail: tvilling@vip.cybercity.dk
Alland Holm, Ny Maglergards Allé 6 B, 2660 Brgndby Strand. TIf 43 73 18 43.
Valgt af Landsledelsen og godkendt af arskonferencen:
Finn Uth, Rigensgade 21, 4. th., 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 02 90.
E-mail: uth@post10.tele.dk
Valgt af Metodistkirkens Sociale Arbejde, Centralmissionen og godkendt af arskonferencen:
Mogens Hgnnicke, Hgjmarksvej 8, 2690 Karlslunde. TIf 46 15 08 98.
Povl Brendes, Peter Ipsens Vej 78, 3700 Rgnne. TIf 56 95 58 81. E-mail:
brendes@post.tele.dk

Vedtagter findes i "Metodistkirken Arbog™ 1981 side 39f. § 6 @ndret jf. "Metodistkirkens Arbog” 1995 side 90.

15. Ungdomsskolen Laegarden (4)
Leegardvej 72, 7500 Holstebro. TIf 97 42 10 84. Fax 97 40 65 11.
E-mail: laegaarden@metodistkirken.dk Giro 2 11 67 90. www.laegaarden.dk
Forstander: Niels Urup Nielsen.
Bestyrelse:
Formand: Tine Gjessg (3), Helgenasgade 11, 8000 Arhus C. TIf 86 20 28 61.
E-mail: gjessoe@mail.tele.dk
Andrew Bech (4), Hestehavevej 12, 5792 Arslev. TIf 65 99 13 87.
E-mail: aab-shrop-aarslev@post.tele.dk
Knud Kristensen (2), Bagomvej 39, 7100 Vejle. TIf/fax 75 83 03 06.
E-mail: mb-konsulent@metodistkirken.dk
Per Hartman Nielsen (1), Frydsvej 37, 8700 Horsens. TIf 75 62 10 32. Mobiltlf 21 61 72 22.
E-mail: phn@nti.dk
Henrik Carlsen (1), Kirkevej 1, 9970 Strandby. TIf 98 48 05 48.
E-mail: kirkevejl@post.tele.dk
Suppleant (1): Charlotte Thaarup.
Valgt af Holstebro Byrad: Erik Lithje Frandsen, Saerkeerparken 67, 7500 Holstebro.
TIf 97 41 31 09. E-mail: erlu@post3.tele.dk

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 2001 side 126ff.
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16.*  Willeruplund, Odense (2)

Indstillet af pastoratskonferencen i Odense og valgt af arskonferencen:

Hans E. Sterkind (2), Rulkehgjen 36, 5260 Odense S. TIf 66 15 12 14,

Helge Munk (2), Jomsborgvej 24, 5000 Odense C. TIf 66 11 69 90.
E-mail: helge.munk@munk-edb.dk

Saren Digebjerg (1), Colbjgrnsensvej 23, 5000 Odense C. TIf 66 11 85 07.
Fax 66 19 25 14.

Indstillet af MU's landsrad og valgt af arskonferencen:

Alice Morsbal (2), Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf 66 12 29 53.
Email: alice@e-postboks.dk

Indstillet af MS' landsrad og valgt af arskonferencen:

Anders Flinck (1), Rollosvej 20, 5200 Odense V. TIf 66 16 96 64.
E-mail: jflinck@image.dk

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 1987 side 61f.

17.*  Marielundfonden (3)
Sgndermarksvej 99, 7100 Vejle.
Formand: Knud Kristensen (3), Bagomvej 39, 7100 Vejle. TIf/fax 75 83 03 06.
E-mail: mb-konsulent@metodistkirken.dk
Ove Sgrensen (2), Narre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk
Anders Kyst (1), Egeveenget 17, 2800 Lyngby TIf 45 93 70 43.
Suppleanter (3): For Knud Kristensen: Jytte Jensen (3). For Ove Sgrensen: Gert Nielsen (2).
For Anders Kyst: Michael Nielsen (1).

Vedtagter (fundats) findes i "Metodistkirkens Arbog" 1998 side 126.

18.*  Den selvejende Institution **"Marielunds Aldreboliger*, Vejle

Sgndermarksvej 99, 7100 Vejle.

Formand: Knud Kristensen, Bagomvej 39, 7100 Vejle. TIf/fax 75 83 03 06.
E-mail: mb-konsulent@metodistkirken.dk

Valgt af Metodistkirken i Vejle og godkendt af arskonferencen:

Knud Kristensen, Bagomvej 39, 7100 Vejle. TIf/fax 75 83 03 06.
E-mail: mb-konsulent@metodistkirken.dk

Suppleant: Jytte Jensen.

Valgt af Betaniaforeningen og godkendt af arskonferencen:

Ove Sgrensen, Narre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk

Suppleant: Gert Nielsen.

Valgt af Metodistkirkens Sociale Arbejde, Centralmissionen og godkendt af arskonferencen:

Anders Kyst (1), Egeveenget 17, 2800 Lyngby TIf 45 93 70 43.

Suppleant: Michael Nielsen.

Beboerrepraesentant: vakant.

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 1998 side 123.
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19.* Revisionsudvalg (3)

Formand: Niels Jgrn Ramsing (1), Fyrrebakken 13, 5462 Morud. TIf 65 96 47 46.
E-mail: njr@post6.tele.dk

Poul B. Nielsen (3), Bagevej 17, 5450 Otterup. TIf 64 82 13 06.

Hans E. Sterkind (2), Rulkehgjen 36, 5260 Odense S. TIf 66 15 12 14,

Udvalgets opgaver fremgér af forretningsorden i "Metodistkirkens Arbog" 2001 side 51.

20.*  Radet for Ordineret Tjeneste (Kvadrienniet)

Pa forslag af biskoppen:

Christian Alsted, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 06, Fax 33 12 96 04.
E-mail: calsted@worldonline.dk

Lars Ulrik Jensen, Stokhusgade 2, 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 36, Fax 33 12 96 04.
E-mail: luj@email.dk

Robert Nielsen, Merkurvej 7, 8270 Hgjbjerg. TIf 86 14 91 14.

Thomas Risager, Alexandragade 8B, 5000 Odense C, TIf 63 12 04 09.
E-mail: odense.tr@metodistkirken.dk

Ove Sarensen, Ngrre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk

Finn Uth, Rigensgade 21, 4. th., 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 02 90.
E-mail: uth@post10.tele.dk

Hero David, Snebzrvej 1, 8270 Hgjbjerg. TIf/fax. 86 27 23 04.
E-mail: annahero@mail.tele.dk

Susanne Thaarup, Sendervej 11, 9970 Strandby. TIf 98 48 10 66.

Udvalgets opgaver omtales i Lare- og kirkeordning § 633

21.* Undersggelsesudvalg (Kvadrienniet)

Pa forslag af biskoppen:

Mogens Bjerno (sammenkaldende), Koktvedvej 53, 1. th., 9900 Frederikshavn.
TIf/fax 98 43 35 55. E-mail: bjerno@worldonline.dk

Poul Rasmussen, Svalevej 15, 9970 Strandby. TIf 98 48 06 26.

Carsten Morsbgl, Alexandragade 8, 5000 Odense C. Tlf/fax 63 12 04 08.
TIf 66 12 29 53. E-mail: odense@metodistkirken.dk

22.* Udvalg for administrativ lokalisering (Kvadrienniet)

Ole Birch, Lagardvej 84, 7500 Holstebro. TIf 97 42 27 00. Mobiltlf 21 73 37 54.
E-mail: holstebro@metodistkirken.dk

Mark Lewis, Gammelmosevej 251, 2800 Lyngby. TIf 44 44 94 96.
E-mail: gladsaxe@metodistkirken.dk

Thomas Risager, Alexandragade 8B, 5000 Odense C. TIf/fax 63 12 04 09.
E-mail: odense.tr@metodistkirken.dk

Suppleanter: Mogens Bjerno, Freddy Johansen.
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23.*  Distriktskomite, @erne (Kvadrienniet)

Valgt af arskonferencen:

Tommy Faxholm, Hgjgards Vange 23, 2880 Bagsveerd. TIf. 44 44 09 09.
E-mail: faxholm@post9.tele.dk

Shanti Digebjerg, Colbjgrnsensvej 27, 5000 Odense C. TIf 66 11 85 07.
E-mail: soren@digebjerg.dk

Maria Brastrup, Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf 62 22 01 17.
E-mail: jesus-freak-maria@mail.dk

Valgt af biskoppen:

Thomas Risager, Alexandragade 8B, 5000 Odense C. TIf/fax 63 12 04 009.
E-mail: odense.tr@metodistkirken.dk

Valgt af distriktsforstanderen:

Finn Uth, Rigensgade 21, 4. th., 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 02 90.
E-mail: uth@post10.tele.dk

| 2001 blev alle valgt for et ar.

Komiteens opgaver omtales i Lere- og kirkeordning § 662

24.*  Distriktskomite, Jylland (Kvadrienniet)
Valgt af arskonferencen:

Lars Henning Clausen, Niels Tvillings Vej 1, 9970 Strandby. TIf 98 48 29 00.

Anne Hedegaard Haldan, Torvegade 111, 6700 Esbjerg. TIf 75 13 67 12.
E-mail: haldan111@mail.tele.dk

Anne Robenhagen, Vinkelvej 8, 4. th., 9900 Frederikshavn. TIf 98 42 59 36.

Valgt af biskoppen:

Charlotte Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: strandby@metodistkirken.dk

Valgt af distriktsforstanderen:

Ove Sgrensen, Ngrre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk

| 2001 blev alle valgt for et ar.

Komiteens opgaver omtales i Leere- og kirkeordning § 662
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25.*  Forslagskomité (4)

Thomas Risager (3), Alexandragade 8B, 5000 Odense C. Tlf/fax 63 12 04 09.
E-mail: odense.tr@metodistkirken.dk

Klaus Hgnnicke (3), @stergade 16, 3700 Rgnne. TIf 56 95 05 30, Fax 70 25 65 65.
E-mail: roenne@metodistkirken.dk

Lene Braestrup (2), Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf 62 22 01 17.
E-mail: l.braestrup@post.tele.dk

Finn Uth (2), Rigensgade 21, 4. th., 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 02 90.
E-mail: uth@post10.tele.dk

Dorte Bhutho, Bellisvej 8, 9970 Strandby. TIf 98 48 25 06.
E-mail: trofast@post.tele.dk

Carsten Thomsen (1), Holmelundsvej 49, 2. tv., 2650 Hvidovre. TIf 36 75 75 55.
E-mail: cthomsen@bloomberg.net

Distriktsforstander Keld Munk (ex off.), Vissingsgade 15 B, 7100 Vejle. TIf 75 82 06 02.

E-mail: df-jylland@metodistkirken.dk
Konferenceleglederen (ex off.).

26.*  Medlemmer af Centralkonferencens Eksekutivkomité
og Biskopskomité (4)

Jorgen Thaarup (2), Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: thaarup@worldonline.dk

Henning Bjerno (2), Birketoften 7, 3500 Veerlgse. TIf 44 98 62 51. Fax 44 98 01 51.
E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk

Suppleanter: Christian Alsted (2), Finn Braestrup Karlsen (2).

Udvalgets opgaver omtales i Lere- og kirkeordning § 537.stk. 34-35.

27.*  Medlemmer af Styrelsen for
Metodistkirkens Nordiske Teologiske Seminarium (4)
Danskavagen 20, S-412 66 Goéteborg. TIf 0046 31 40 25 99.
E-mail: overas@metodistkyrkan.se
www.metodistkyrkan.se/overas
Rektor: Jargen Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: thaarup@worldonline.dk
Vicerektor: Solveig Hogberg, Nonnensg. 3A, S-412 72 Goteborg. TIf. 0046 31 40 44 09.
Ove Sgrensen (2), Narre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk
Henning Bjerno (2), Birketoften 7, 3500 Veerlgse. TIf 44 98 62 51. Fax 44 98 01 51.
E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk
Suppleanter: Christian Alsted (2), Finn Braestrup Karlsen (2).

Vedtagter findes i "Metodistkirkens Arbog" 2001 side 95ff.
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28.*  Delegater til Generalkonferencen
Ove Sgrensen, Ngrre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk
Bent Fredsby, Bjerggardsvanget 6, 2840 Holte. TIf 45 80 27 52.
E-mail: bent.fredsby@private.dk
Suppleanter: Lars Ulrik Jensen, Charlotte Thaarup, Susanne Thaarup, Carsten Thomsen.

Valgt pa arskonferencen 1999.

29.*  Delegater til Centralkonferencen

Ove Sarensen, Ngrre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk

Lars Ulrik Jensen, Stokhusgade 2, 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 36,
Fax 33 12 96 04. E-mail: luj@email.dk

Charlotte Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: strandby@metodistkirken.dk

Bent Fredshy, Bjerggardsveaenget 6, 2840 Holte. TIf 45 80 27 52.
E-mail: bent.fredsby@private.dk

Susanne Thaarup, Sgndervej 11, 9970 Strandby. TIf 98 48 10 66.

Carsten Thomsen, Holmelundsvej 49, 2. tv., 2650 Hvidovre. TIf 36 75 75 55.
E-mail: cthomsen@bloomberg.net

Suppleanter: Keld Munk, Christian Alsted, Jergen Thaarup, Finn Braestrup Karlsen, Lene

Koch Brestrup, Mads Kamp Hansen.

Valgt pa arskonferencen 1999.

30. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropziske Bgrne- og Ungdomsrad
Mikkel Breestrup, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn. Tlf/fax 98 42 03 24.
E-mail: frederikshavhn@metodistkirken.dk

31. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropzaiske Rad for Evangelisation og
Socialt Arbejde

Christian Alsted, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 06, Fax 33 12 96 04.
E-mail: calsted@worldonline.dk

32. Medlem af Centralkonferencens juridiske Rad
Finn Uth, Rigensgade 21, 4. th.,1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 02 90.
E-mail: uth@post10.tele.dk

33. Medlem af Metodistkirkens Europarad
Henning Bjerno, Birketoften 7, 3500 Verlgse. TIf 44 98 62 51. Fax 44 98 01 51.
E-mail: hovedkasserer@metodistkirken.dk
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34. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropaiske Kvinderad
Rita Jergensen, Lupinvej 40, 8700 Horsens. Tlf/fax 75 64 20 19.
E-mail: horsens@metodistkirken.dk

35. Medlem af Centralkonferencens Kirkeordningskomite
Lilli Uth, Rigensgade 21, 4. th., 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 02 90.
E-mail: uth@post10.tele.dk

36. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropaiske Missionsrad
Laila Harby, Otto Rudsvej 9, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 76 32.
E-mail: laila.h@vip.cybercity.dk

37. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropzaiske Uddannelsesrad
Charlotte Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: evu@metodistkirken.dk

38. Medlem af Centralkonferencens Undersggelseskomité
Ole Birch, Lagardvej 84, 7500 Holstebro. TIf 97 42 27 00. Mobiltlf 21 73 37 54.
E-mail: holstebro@metodistkirken.dk

39. Medlem af Centralkonferencens komite for arbejdet med narkotika- og
alkoholmisbrug.

Knut Bjarne Jargensen, Lupinvej 40, 8700 Horsens. TIf/fax 75 64 20 19.
E-mail: horsens@metodistkirken.dk

Udvalg 27 - 36 er valgt pa Centralkonferencen 2001.
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De sociale institutioner m.v.

F.

Indberetninger og regnskaber

1.  Betaniaforeningen i Danmark (regnskaber skal modtages)....................
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Referat

Arskonferencen 2001 blev afholdt pa Lee-
garden. Som falge af Fzlleslejren nogle fa
uger senere samme sted var konferencen af-
kortet med en dag og bestod fortrinsvis af
forhandlinger. Konferencens tema var “For-
andring - ikke en mulighed - men en ngd-
vendighed". Konferencen blev indledt tors-
dag den 28. juni med en nadvergudstjeneste,
hvor pastor Thomas Risager praedikede. Fre-
dag og lgrdag morgen var der en times un-
dervisning af pastor Christian Alsted om

konferencens tema og om, hvordan man kan
gribe det an i menighederne.

Hver aften sluttede med en aftenandagt lige-
ledes under ledelse af pastor Christian
Alsted.

Arskonferencen blev afsluttet med ordina-
tionsgudstjeneste, hvor Virginia Hgnnicke
blev ordineret til &ldste. Ved gudstjenesten
preedikede biskop @ystein Olsen og afslut-
tede med at leese ansattelseslisten for det
kommende ar.

Forhandlinger

Referatet fra forhandlingerne fglger dags-
ordenen uden hensyntagen til, at forhand-
lingerne ikke altid fulgte dagsordenens raek-
kefalge.

A: Konstituering

Al: Indledning

Jargen Thaarup bgd konferencens deltagere
velkommen. Han bgd endvidere velkommen
til den nye Biskop, @ystein Olsen. Selvom
det ville blive en kort konference, gnskede
han, at det blev en god konference.
Biskoppen udtrykte gleede ved atter at del-
tage i den danske konference. | 1993 deltog
han som taler ved konferencen. Biskoppen
gav udtryk for at han oplevede Guds nade
steerkt i sit liv. Han har fglt sig velkommen i
de forskellige lande, hvor han allerede har
holdt konferencer. Biskoppens bgn til Gud
var konferencens tema; at der ma ske en
forandring med vore hjerter. Han mindede
om, at ogsa forhandlingerne er en slags
gudstjeneste. Han sa frem til arbejdet.
Eigil Carlsen ledte konferencen i bgn.

A2: Navneoprab

Folgende var til stede:

Preester: Lilly Thomsen, Eigil Carlsen, Erik
Kristoffersen, Robert Nielsen, Poul Ras-

mussen, Knut Bjarne Jgrgensen, Freddy
Johansen, Finn Uth, Jargen Thaarup, Keld
Munk, Christian Alsted, Ove Sgrensen, Ole
Birch, Carsten Morsbagl, Lars Ulrik Jensen (
til fredag aften), Karen Anette Nielsen,
Virginia Hennicke, Klaus Hgnnicke, Tho-
mas Risager, Elina Brastrup, Mikkel Bree-
strup, Joshua Kyeremeh, Mark Lewis (ud-
naevnt i Danmark, medlem af Western North
Carolina Annual Conference).

Menighedernes repraesentanter:

Esbjerg: Gurli Brinch Andersen. Frederiks-
havn: Dorte Bhutho, Henny Thomsen,
Karen Marie Thomsen. Gladsaxe: Mai
Rasmussen, Anette Steinvig (fra fredag
formiddag) Holstebro: Inge-Lise Kofoed
Beck. Horsens: Mogens Hougesen. Kalund-
borg: Else Johansen. Kgbenhavn: Hennie
Stentoft, Thomas Hjorth, Lawrance Ashung.
Odense: Shanti David (fra fredag formid-
dag), Else Dahl Nielsen. Rgnne: Finn
Braestrup Karlsen. Strandby: Susanne
Thaarup, Birthe Rasmussen (fra fredag for-
middag), Lars Henning Clausen (fra fredag
formiddag). Svendborg : Lene Koch Bree-
strup. Vejle: Anders Strand Pedersen, Per
Bhutho. Arhus: Nils Marqversen, Nia
Evans.
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Landsledelsen: Tommy Faxholm, Lilli Uth,
Susanne Thaarup, Carsten Thomsen, Hen-
ning Bjerno, Mogens Hansen.

Konferencelagleder: -

MK’s formand: Rita Jargensen

MBUF’s formand: Mads Kamp Hansen (fra
fredag aften til lgrdag eftermiddag)
Ungdomsrepraesentanter: Mette Munk,
Ulrik Flugt, Maria Braestrup.

Medlemmer uden stemmeret:

MB’s repraesentant: Inge Bhutho Kristensen
(efter indstilling fra MBUF og godkendelse
af arskonferencen) (fra fredag aften)

MU’s formand: Mikkel Braestrup

MS’s formand: Thomas Risager
Betaniaforeningens formand: Nils Marg-
versen

Metodistkirkens Sociale Arbejde: Finn Uth

Geester:
Solveig HOgberg, Sverige
Liv Berit Carlsen, Norge

Ikke til stede:

Praester: Poul Poulsen, Fletcher Thaarup,
Mogens Bjerno, Charlotte Thaarup, Claus
Kofoed Nielsen, Ejler Busch Andersen
Menighedernes repraesentanter: Hjarring,
Lokken, Neksg.

Missionar: Emelia Kyeremeh

A3: Organisering af konferencens arbejde
Stemmetellere: Elina Braestrup, Klaus Han-
nicke, Karen Anette Nielsen, Finn Brestrup
Karlsen, Lene Brestrup, Inge-Lise Kofoed
Bech

Justeringsudvalg: Carsten Morsbal, Nils
Marqversen

Hjeelpesekreteer: Tine Gjessg.

A4: Hilsner
Biskop @ystein Olsen medbragte en hilsen
fra biskop Ole Borgen og Henning Poulsen.
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Mark Lewis hilste fra Poul Poulsen.
Mogens Hansen foreslog, at der sendtes
hilsner til de ikke tilstedeverende prester.
Mogens Hougesen foreslog, at konferencen
skulle sende en hilsen til tidligere biskop
Hans Vaxby.

Begge forslag blev vedtaget.

A5: Eventuelt

B: Aret der gik - Indberetninger som laeses

B1l:Kabinettet

Keld Munk leaste kabinettets beretning.
Han tilfgjede en tak til Eigil Carlsen for
dennes tjeneste som ansvarshavende menig-
hedspreest trods sin stand som pensioneret.
Han takkede ogsa Poul Rasmussen for den-
nes fortsatte tjeneste som pensioneret preest.
Biskop @ystein Olsen gjorde opmerksom
pa de tre ungdomsrepraesentanter netop for-
di Kabinettets indberetning anferte, hvor
vigtigt det er at give bagrn og unge i vore
menigheder opmarksomhed. De blev budt
velkommen med klapsalver.

Mikkel Braestrup fortalte, at Mogens Bjerno,
der nu er bosat med sin kone i Frederiks-
havn, ikke har det godt. Han opfordrede til,
at konferencen ville have dem i sin forbgn.
Biskop @ystein Olsen ledte konferencen i
forban for Mogens Bjerno og hans familie.
Der var ingen yderligere kommentarer til
Kabinettets beretning.

B2: Statistik

Mogens Hansen fremlagde statistikken.
Han anfarte det stigende gudstjenestebesgg.
Christian Alsted spurgte til, hvad “smé-
grupper” dekker over. Mogens Hansen sva-
rede, at det deekkede over bibelkredse,
veekstgrupper 0g omsorgsgrupper samt
Alpha-kurser.

Statistikken blev modtaget.

C: Aret der gik - Indberetninger
Falgende beretninger blev modtaget og
delvist kommenteret.



C1: Metodistkirkens Landsledelse

C2: Metodistkirkens Verdensmission
Mark Lewis omtalte situationen i D.R.
Congo som fortsat meget vanskelig.
Mogens Hansen laste en hilsen fra mis-
sionar Claus Kofoed Nielsen, der indeholdt
en kort rapport om situationen i D.R.
Congo. Mark Lewis ledte konferencen i bgn
for den fortsatte fredsproces.

C3: Metodistkirkens  Bgrne-  og
Ungdomsarbejde

C4: Unge Hjem

C5: Metodistkirkens Rad for
Folkesundhed

Knut Bjarne Jgrgensen gjorde reklame for
bogen “Et hjerte for svin — et hjerte fra
svin”, hvor radet har bidraget med et afsnit
om Metodistkirkens Sociale Principper.

C6: Kureér-Forlaget

C7: Metodistkirkens Salmebogsudvalg

C8: Metodisthistorisk Selskab

C9: Metodistkirkens repraesentation i
@kumeniske Udvalg

Lars Ulrik Jensen naevnte den grgnlandske
udgave af Bibelen, der lige er udkommet.
Det har stor betydning, at ogsa vi stetter
arbejdet i Det danske bibelselskab.

Han beklagede, at Metodistkirken holder
feelleslejr samme ar, hvor der afholdes
Danske Kirkedage. Det er et darligt signal,
at der formentligt ikke deltager nogle meto-
dister i Danske Kirkedage.

C10: Centralkonferencens Eksekutiv-
komite og Biskopskomite

Henning Bjerno praesenterede biskoppens
personlige assistent, Liv Berit Carlsen. Hun
har veret engageret i forberedelsen af
biskopkontoret i Oslo. Karin Thompson er
ansat som biskoppens sekreter. De nye
kontorer tages formentligt i brug fra
september.

Konferencen takkede med klapsalver.

Liv Berit Carlsen prasenterede sig selv og
gnskede at mgde konferencens medlemmer,
sd hun kan fa sat ansigter pa de, der i
fremtiden vil ringe til biskopkontoret. Hun
takkede for forbgn og statte.

Henning Bjerno bgd endvidere Biskop
@ystein Olsen velkommen.

Biskop @ystein Olsen takkede Henning
Bjerno for hans store og aktive indsats i
biskopskomiteen.

Cl11: Styrelsen for Metodistkirkens
Nordiske Teologiske Seminarium

Solveig Hogberg takkede for den danske
arskonferences stgtte til seminariet. Hun
fremlagde en oversigt over de mangeartede
aktiviteter pd Overds. Der kommer stude-
rende ikke bare fra Norden, men fra hele
verden. Der kommer endvidere studenter fra
mange forskellige kirkesamfund. Uddannel-
sen bruges til forskellige efterfalgende ger-
ninger.

Hun beklagede, at der heller ikke i efteraret
2001 kan gennemfgares bibelskole. Der var
tre tilmeldte danskere. Hun praesenterede
den nye brochure for skolens virksomhed,
0g hun gav menighedsreprasentanterne ti
eksemplarer med hjem til omdeling i menig-
hederne.

Henning Bjerno orienterede om, at rektor
Tord Ireblad har bedt om at blive lgst fra sin
stilling, men fortsaetter som ansat lerer.
Jorgen Thaarup er ansat som ny rektor.
Konferencen bgd ham velkommen med
klapsalver. Henning Bjerno navnte Jgrgen
Thaarup mangearige arbejde som larer pa
skolen og hans visioner for skolen. Han
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udtrykte tillid til Jgrgen Thaarup i den nye
stilling.

Jorgen Thaarup udtrykte glede over at
arbejde med mennesker i uddannelse. Han
anfarte, at skolens arbejde bygger pa, at
menighederne sender teologiske kandidater.
Han beklagede, at det er sveert at formidle
det mangeartede liv, der foregar pa Overas.
Han takkede.

Biskop @ystein Olsen gnskede Jargen
Thaarup Guds velsignelse i det kommende
arbejde.

C12: Eventuelt

D1: Beretning fra Centralkonferencen
Ove Sgrensen takkede for muligheden for at
deltage bade i Generalkonferencen og Cen-
tralkonferencen.

Knut Bjarne Jgrgensen beklagede, at man
ikke vil udgive en felles nordisk kirke-
ordning.

Lilli Uth svarede, at kirkeordningen vil
foreligge pa engelsk grundet de baltiske og
russiske konferencer. Landsledelsen arbej-
der pa at udgive dele af kirkeordningen pa
dansk.

Ole Birch bad om en orientering angaende
tilpasning af kirkeordningen til de nordiske
forhold.

Jargen Thaarup svarede, at Judicial Council
har frafaldet alle tidligere beslutninger. Dvs.
at vores ret til at tilpasse ordningen til vore
forhold ikke vil blive anfagtet.

E: Regnskaber 2000
Folgende regnskaber blev fremlagt og
henholdsvis godkendt eller modtaget.

E1: Metodistkirkens Hovedkasse

E2: Metodistkirkens Verdensmission

Vibeke Brogard takkede alle de, der har
hjulpet med at selge missionslodsedler.
Lars Ulrik Jensen takkede for Missions-
radets stette til arbejdet i Den Internationale
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Menighed. Han gjorde endvidere opmaerk-
som pa, at General Board of Global Mi-
nistries daekker alle udgifter for missionar-
parret, Joshua og Emelia Kyeremeh.

Joshua Kyeremeh ledte konferencen i bgn.

E3: Metodistkirkens
Ungdomsforbund

Barne- 0g

E4: Metodistkirkens Rad for
Folkesundhed

E5: Kurér-Forlaget

E6: Biskopskassen, Areakassen og
Centralkonferencen

E7: Metodistkirkens Nordiske Teologiske
Seminarium

E8: Revisionsudvalg

Revisionsudvalget henstillede til at samtlige
regnskaber indsendes rettidigt, sa udvalget
kan planlaegge sit arbejde optimalt. Desuden
gnskede udvalget, at der indsendes budget,
safremt de udarbejdes.

E9: Eventuelt

F: De sociale institutioner - indberetninger
og regnskaber

F1: Betaniaforeningen i Danmark

Nils Marqgversen prasenterede beretningen
for Betaniaforeningen og orienterede om
forhandlingerne med Arhus kommune siden
beretningens afslutning. Arhus Kommune
har accepteret undersggelser af, hvorvidt
Betaniaforeningen kan sta for en ombygning
og siden leje ud til kommunen. Carsten
Bjerno glaedede sig over denne abning. Han
fandt, at vi ikke kan acceptere at drive



plejehjem i den stand, som Betaniahjemmet
i Arhus pt. befinder sig i. Forholdene svarer
ikke til de generelle boligforhold i
Danmark. Han opfordrede bestyrelsen til at
arbejde for fuld kraft for en renovering. Nils
Marqversen svarede, at hverken bestyrelsen
eller Arhus Kommune har gnsket at bremse
en renovering. Spgrgsmalet for bestyrelsen
har aktuelt veeret, hvorvidt vi fortsat kunne
drive plejehjem eller overlade det helt til
kommunen. Spgrgsmalet har veeret, pa
hvilke vilkar plejehjemmet skal i stand-
seettes. Thomas Hjorth anfarte, hvor vigtig
debatten om vore selvejende institutioner er.
Der er vedtaget en ny lov, der giver
selvejende institutioner ret til at igangseette
byggeri pa samme vilkar som kommuner.
Carsten Bjerno mente, at vi skal passe pa, at
kirken ikke bliver en boligadministration.
Han takkede Betaniaforeningen for statte til
sin diakoniuddannelse pa Dianalund. Han
afleverede sin arsopgave, der omhandler
Betaniahjemmet pa Frederiksberg il
Betaniaforeningens  bestyrelse.  Han
beklagede i gvrigt, at diakoniuddannelsen
pa Dianalund er standset grundet underskud.

F2: Sonja og Albert Henry Sandvangs
Fond

Jargen Thaarup udtrykte gleede over fondets
oprettelse. Det grunder i et menneskes gode
oplevelse af at bo pa Betaniahjemmet pa
Frederiksberg. Sonja Sandvang har gnsket
at testamentere sin formue til hjemmets og
hele Betaniaforeningens arbejde. Jargen
Thaarup takkede forstander Laust Sgrensen
for det arbejde han og medarbejderne gar
for de aldre pa Betaniahjemmet i Frede-
riksberg. Valget af Gert Nielsen, Nils Marg-
versen og Jorgen Thaarup til fondets be-
styrelse godkendtes af konferencen.

F3: Metodistkirkens Sociale Arbejde

Finn Uth takkede for statte fra gospelkoret i
Svendborg. Han glaedede sig over de fri-
villige, der hjelper med det sociale arbejde.
Familielejren kan i ar gennemfares med
Elisabeth Flinck og Christian Alsted som

ledere. Biskoppen takkede Finn Uth for
hans arbejde.

Der har veeret gennemfgrt en ny bevil-
lingspraksis fra offentlige myndigheder, sa
regnskabet har skullet ndres i juni maned.
Finn Uth redegjorde for omposteringer i
regnskabet. Overskuddet er et ngdvendigt
overskud, da det ogsa indeholder afdrag pa
ejendomsgeld og derfor ikke giver likvi-
ditetsoverskud.

F4: Forarsblomsten

Finn Uth sendte en hilsen fra formanden
Steffen Tvilling. Der takkedes for indsatsen
med salget rundt omkring i menighederne.
Dorte Bhutho foreslog, at man kunne give et
fast belgb pr. e-mailbesked, som man sen-
der. Finn Uth fortalte, at man er i gang med
nye initiativer, der skal fremme salget af
Forarsblomsten. Man vil lave et skolear-
rangement, sa man far fat i flere skoleelever
til at sta for salget. Poul Rasmussen udtryk-
te, hvor vigtigt det er at fremme salget af
Forarsblomsten. Det drejer sig om at gare en
indsats. Susanne Thaarup mente, at der ogsa
er en god mulighed for evangelisation ved at
selge Forarsblomsten. Her far man
mulighed for at praesentere kirken. Ole
Birch fortalte, at skolens ledelse pa Laegar-
den statter op om salget af Forarshlomsten
ved at give eleverne fri. Han fandt det
vigtigt, at der formuleres korte og klare mal,
som nemt kan kommunikeres videre ved
salget. Det vil ogsa fremme begejstringen
blandt de, der skal selge merket.

F5: Marielund/Marielundfonden
Vedrgrende Marielund fortalte Knud Kri-
stensen, at det drejer sig om aldreboliger.
Samspillet med beboerne kan vere svert,
fordi mange er fysisk darligt stillede. Man
har derfor haft gleede af Knut Bjarne Jar-
gensens tjeneste ved aldreboligerne. Knut
Bjarne Jorgensen takkede
Betaniaforeningen for stgtte til en udflugt.
Beboerne glaedede sig over muligheden.
Vedrgrende Marielundfonden oplyste Knud
Kristensen, at hovedbygningen er af eldre
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dato og traenger til renovering. Man har
indhentet tilbud.

Knud Kristensen foreslog, at den endelige
godkendelse af regnskabet overlades til
Landsledelsen. Dette blev vedtaget.

F6: Willeruplund

Hans Erik Sterkind orienterede om
forvaltningen af Willeruplund.

Jorgen Thaarup takkede for statte til kirkens
arbejde fra Willeruplund. Mikkel Braestrup
gjorde opmarksom pa, at der angaende
nomination til bestyrelsen bgr tages til
efterretning, at MU’s og MS’s landsledelser
ophgrer fra naste ars delegeretmade,
hvorfor der skal fremlaegges forslag til
vedtaegtsendring ved naste arskonference.

F7: Eventuelt

G: Aret der kommer - fremtidsplaner,
initiativer, visioner, forslag og budgetter

G1: Metodistkirkens Landsledelse
Landsledelsen har peget pa forskellige
inspirationskilder i arbejdet med at forny
menighederne. Jgrgen Thaarup gnskede, at
der vil veere trang til at hente inspiration
udefra, men opfordrede ogsa til respekt for
det liv, der er i menigheden.

Landsledelsen har ogsa sat fokus pa
preedikanterne som en feellesbetegnelse for
bade legfolk og ansatte preester. Han
anfgrte, at vi maske vil se en ny type
predikanter i fremtiden. | dag nyorienterer
flere og flere sig midt i livet. Flere og flere
melder sig til praestetjeneste i en moden
alder. Metodistkirken er ngdt til at gare sig
parat til at modtage sadanne personer.
Angaende Lare- og Kirkeordningen er det
nu op til den danske konference, hvor meget
der skal oversattes til dansk. Han naevnte, at
disciplinen oprindeligt var et missionsskrift
I den farste danske metodisme.
Landsledelsen gnsker at hjelpe sd meget
som muligt angaende det musiske element i
menighederne.
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Han navnte, at der var tre fra Danmark, der
havde sggt Bibelskolen pa Overés. Der er
altsd nogle i vores kirke, der gnsker at
fordybe sig og forberede sig til en tjeneste.
Knut Bjarne Jgrgensen opfordrede Lands-
ledelsen til at oversette afsnittet i Kirke-
ordningen om kirkebygninger til dansk.
Lars Ulrik Jensen opfordrede til, at afsnittet
om oprettelse af nye menigheder skulle
oversattes til dansk.

Finn Uth takkede for Landsledelsens og
distriktsforstandernes arbejde. Han spurgte
til, hvad man mener i indberetningen med
ordet magtsprog. Endvidere gnskede han
information om menighedsanalysen samt de
gkonomiske omkostninger forbundet der-
ved.

Jorgen Thaarup svarede, at forandringen har
den vanskelighed, at den er ngdvendig.
Forandringen kan meget let fa veerdi i sig
selv. Vi begr undgd at oparbejde et stort
forbrug af konferencer og management-
metoder. P& den anden side bar vi ogsa
undga at stagnere. Der ber tilstreebes sam-
menheng i det forlgb, vi er i. Her bgr der
vaere plads til forskellige udviklinger i
forskellige menigheder. Diagnosen er et
magtsprog, uanset om den er rigtig eller
forkert. Vi bar lytte til kritik, men vi skal
passe pa, at vi ikke bliver som patienten
over for leegen. Enhver kirkevaekststrategi er
et magtsprog, som vi skal benytte os af, men
vi bgr holde fast i, at livet er mere end
metoderne. Keld Munk svarede angaende
omkostningerne til menighedsveekst, at de
belgber sig til maksimum kr. 20.000. Der er
forskellige erfaringer med menighedsana-
lysen. Jerusalemskirken er kommet godt i
gang efter en grundig forberedelse. | Glad-
saxe er man i gang med Bibelgrupper, som
analysen papegede som et svagt punkt. Ogsa
i Arhus er der en udvikling i gang. | Vejle
har man veret mere usikre pa forlgbet.
Forberedelsen har her maske ikke varet god
nok. Tommy Faxholm navnte, at han glee-
dede sig til at se resultaterne af menigheds-
analyse nummer to. Mark Lewis navnte, at
menighedsanalysen ogsa er brugt i USA.



Nils Marqgversen navnte, at man i en af
bibelkredsene i Arhus har arbejdet med
Nadegavetesten. Han fandt, at det er effek-
tivt at fa peget pa gmme punkter.

Per Bhutho anfgrte, at der ikke principielt
bar diskuteres lgn ved konferencen. Det er
en sag mellem arbejdsgiver og arbejdstager.
Jorgen Thaarup anfgrte, at man i Lands-
ledelsen erkender problemet, men finder, at
det, som foregar nu, er den bedste made at
gare tingene pa. Hennie Stentoft sagde, at sa
vidt hun kunne se, sa svarer lgnnen til en
kassedames, og hun fandt det usselt. Jargen
Thaarup preciserede, at ogsa friboligen og
pension skal regnes oveni kontantlgnnen for
at give et realistisk billede af praestelgnnens
starrelse.

Finn Breestrup Karlsen mente, at lennen kan
reguleres efter geeldende regler om pris-
justering. Per Bhutho gav udtryk for, at man
ber oprette et forum, hvor lgnnen kan
diskuteres mellem ligeveerdige parter. Ole
Birch gav udtryk for vigtigheden af, at
menigheden fortsat har mulighed for at have
indflydelse pa prasternes lgn. Nia Evans
anfgrte, at man kunne forudse lgnstigninger
for de naeste tre ar, sd konferencen ikke skal
tage stilling til lgnforhgjelser ved hver
arskonference. Mogens Hougesen mente, at
det er et tilbageskridt ikke at forhandle lgn
hvert ar. Susanne Thaarup mente, at det er
vigtigt, at arskonferencen tager stilling til
Ignnen principielt. Diskussionen skal forega
et andet sted, men beslutningen skal tages
pa arskonferencen. For at fa en afgerelse
blev der fremsat forslag om, at lands-
ledelsen bemyndiges til fremover at beslutte
den arlige lanregulering for ansatte praster,
men dette forslag var der ikke tilslutning til.
Per Bhutho gnskede, at det ville vaere muligt
at forhandle funktionstilleeg for f.eks. di-
striktsforstandere. Ole Birch opfordrede til,
at Landsledelsen naste ar vender tilbage
med et oplag til en seerlig distriktsforstan-
derlgn, da disse udfylder et kraevende ar-
bejde. Lars Ulrik Jensen kunne ikke ga ind
for seerlige lgntilleeg, da der findes en reekke
serfunktioner for praesterne. Ole Birch

anfgrte, at det ikke kun drejede sig om
mengden af arbejdsopgaver, men ansvars-
byrden.

Forslag 1-3 blev vedtaget.

Landsledelsen praesenterede forslag il
kollekt til Ban- og Inspirationsugen og op-
fordrede til andre forslag. Hennie Stentoft
foreslog, at kollekten skal ga til en Rizky
Biznezz-uge pa Solborgen. Ole Birch fore-
slog, at kollekten gar til et evangelisations-
fremsted i en menighed, som Lars Ulrik
Jensen preeciserede til et teltmissionsprojekt
i Feelledparken 2002. Ingen af forslagene
blev vedtaget.

Nia Evans efterspurgte en opfelgning pa
Arskonferencens beslutninger inden naste
arskonference; evt. ved et midtvejsmade.
Forslag 4-6 blev vedtaget.

Forslag 7-8 blev vedtaget.

Thomas Hjorth foreslog, at kirken over-
drager kirkebygningen i Helsingar til MSA
til udnyttelse for arbejde blandt boliglase
familier. Boligsituationen er darlig bade i
Kgbenhavn og i Frederiksborg Amt. Jargen
Thaarup fandt forslaget godt og mente, at
det bgr undersgges. Det afgerende bliver,
hvorvidt, der er konkrete mennesker, der vil
gaind i projektet. Joshua Kyeremeh fortalte
om en familie i den internationale menig-
hed, der matte flytte fra deres hjem, og har
haft midlertidig bolig i Jerusalemskirken.
Forslag 9 fra landsledelsen erstattedes af
folgende forslag, der blev vedtaget:
”Landsledelsen tilbyder kirkebygningen i
Helsingar til Metodistkirkens Sociale Arbej-
des bestyrelse, der kan leje/kgbe ejendom-
men til brug i socialt arbejde. Safremt
Metodistkirkens Sociale Arbejdes bestyrelse
ikke er interesseret, ma Landsledelsen se&lge
til anden side.”

Forslag 10 blev vedtaget.

Henning Bjerno fremlagde Hovedkassens
Budget. Budgettet blev godkendt.

Nia Evans spurgte, hvorfor budgettet for
evangelisation er faldende. Henning Bjerno
oplyste, at der ikke fra Landsledelsen er
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begraensninger pa dette, safremt der er
relevante forslag.

G2: Metodistkirkens Verdensmission
Mark Lewis navnte, at mission drejer sig
om, at vi kommer ud til mennesker, ligesom
saltet, der skal ud af saltbgssen. | Johannes-
evangeliet star der mange steder, at ligesom
Jesus er udsendt af Faderen, sadan vil han
ogsa sende sine disciple. Situationen i D.R.
Congo har preeget vores engagement i lan-
det, men det betyder ikke, at vi har opgivet.
Indsatsen for at hjelpe Letland er gget.
Mark Lewis navnte, at han har modtaget et
takkebrev fra den lettiske ungdomspreest,
Inise Budnika. Mark Lewis har haft mu-
lighed for at besgge en raekke missions-
kredse ud over landet. Vi har ikke altid en
klar forstaelse af, hvordan vores missions-
engagement skal udfolde sig, men han
oplevede, at vi er pa vej. Carsten Thomsen
spurgte til planen om at gennemfgre den
lettiske bgrnelejr. | ar har det nemlig ikke
veeret muligt at finde den forngdne stotte til
at gennemfgre lejren. Mark Lewis svarede,
at der er villighed til et samarbejde med
Forarsblomsten om naste ars lejr.

Carsten Morsbhgl anfarte, at en stor del af de
udgifter, vi far ind gar til administration.
Han fandt det ngdvendigt, at vi slanker
udgifterne. Han fandt det lidt bekymrende,
at formalet for missionsarbejdet ikke ud-
trykkeligt er at indsamle penge til mission.
Mark Lewis fandt det generelt beklageligt,
men det er en kendsgerning, at admini-
stration koster penge; bl.a. at vedligeholde
kontakter ud over hele verden. Lene Bree-
strup efterlyste en oplysning om gvrige
projekter og udsendelse af korttidsmissio-
narer. Mark Lewis oplyste, at Missionsradet
star til radighed med de kontakter, de har i
dag. Missionsradet har ikke i dag konkrete
projekter, men tager gerne imod forslag.
Beretningen blev modtaget.

Budgettet blev godkendt.

Forslag 1 blev vedtaget.

30

Christian Alsted anferte, at det er sveert
lokalt at motivere til at stgtte mission, nar
der ikke er et projekt. Mark Lewis svarede,
at der jo faktisk har veeret et projekt i
Letland i det forgangne ar. Det er maske
ikke sa spaendende eller inspirerende at
folge med i, men der er stort behov for
statte til Letland. Af ukendte grunde er det
vanskeligt at fa folk engageret i Letland,
men et amerikansk missionarpar er taget til
Letland.

Forslag 2 blev vedtaget.

Forslag 3 blev vedtaget.

Mark Lewis navnte, at der er skaffet to
store kasser tgj fra Novo Nordisk, der skal
sendes til Letland.

Biskoppen udtrykte gleede over sit nylige
besgqg til Letland. Her viste man stolt orgelet
fra Danmark frem.

G3: Metodistkirkens  Bgrne-  og
Ungdomsforbund

Mads Kamp Hansen fortalte, at man i
MBUF har talt om strukturendringer i
mange ar; nu har man vedtaget det. Det
drejer sig om en forenkling af strukturen.
Strukturforandringen er vedtaget af
Delegeretmgdet 2001 og implementeres fra
Delegeretmadet 2002. Endvidere gjorde han
reklame for Felleslejr 2001. Det handler
ikke kun om at stable et antal lejre oven i
hinanden. Men lejren vil skabe et forum for
aktiviteter, som vi ikke kan gennemfares i
de lokale menigheder. Der er tilmeldt ca.
300 til lejren. Biskoppen udtrykte, at bgrn
0g unge ikke kun er kirkens fremtid, men
ogsa dens nutid. Vi kan ikke veere kirke
uden den gruppe. Lilli Uth spurgte, om man
ikke kunne have ansatte, der koncentrerede
sig om en bestemt landsdel. Mads Kamp
Hansen mente, at man ma tage udgangs-
punkt i de ansattes evner, og sa ma de rejse
rundt i landet. Inge Bhutho Kristensen gjor-
de opmaerksom pa, at der er sendt breve ud
til menighedernes ledelse om at sette fokus
pa de 10-13 arige. Ole Birch fortalte om
klubaktiviteterne pa Laegarden. De unge, der
kommer pa skolen har for hovedpartens



vedkommende ikke har en kristen baggrund.
Han efterlyste steevner, hvor indholdet f.eks.
er sportsaktiviteter og andre aktiviteter, der
retter sig mod ikke-kristne. Anders Strand
Pedersen opfordrede til at gere mere ved
hjemmesiden. Mads Kamp Hansen fandt, at
hjemmesiden er god, men modtager gerne
kritik og gode ideer til hjemmesiden.

G4: Unge Hjem

Nia Evans indbgd til weekend 19.-21. ok-
tober pa Laegarden. Reprasentanterne blev
opfordret til at tage brochurer med hjem i
menighederne. Talere bliver psykolog Lasse
Jensen og psykoterapeut Hans Munk.

G5: Metodistkirkens Rad for
Folkesundhed

Knut Bjarne Jgrgensen neavnte, at der
snarligst kommer datoer for konferencer om
familiegruppearbejdet.

Der arbejdes pa skolemateriale om mis-
brugsproblematik. Finn Brastrup Karlsen
har indvilget i at hjelpe med oversattelse.
Lilli Uth anfarte, at det er spild af res-
sourcer, at udvalget vil arbejde med over-
settelse af dele af disciplinen, som
landsledelsen ogsa arbejder med. Knut
Bjarne Jargensen svarede, at det vil dreje
sig om resolutionerne. Lilli Uth svarede, at
der ved alle oversattelser af hele eller dele
af disciplinen skal foreligge en godkendelse
af oversattelsen.

G6: Kurér-Forlaget

Alf Hansen navnte positive oplevelser
angaende udbredelsen af Dagens Ord. Han
opfordrede endvidere til at klaebe fiske-
symbolet samt Korset og Flammen pa bilen.
Maria Braestrup fortalte om venneevan-
gelisation ved hjelp af Dagens Ord. Lars
Ulrik Jensen takkede for Carsten Morsbagl
for hans indsats som redaktgr for Himmel
og Jord. Konferencen tilsluttede sig med
klapsalver. Tine Gjessg takkede for, at
bladet ogsa inddrager debat fra andre kirker.
Vores presse har veeret alt for indadvendt.

G7: Metodistkirkens Salmebogsudvalg
Udszattelsen skyldes det meget omfattende
og krevende arbejde at gennemga nye
salmer. Der har veret et gnske om en
melodilinie i en ny salmebog. Cirka pris pa
salmebog vil blive kr. 450.000. Hvis der
skal trykkes en melodilinie vil prisen blive
ca. kr. 700.000, grundet bl.a. copyright-
udgifter. Inge Bhutho Kristensen talte
alligevel for, at man prioriterede melodi-
linie. Organisterne gar deres arbejde gratis,
sa det ville veere en stor hjalp ikke at skulle
arbejde med mange melodibgger. Lars Ulrik
Jensen opfordrede til at man udsendte en
CD-rom med de salmer, der nu er blevet
samlet. Christian Alsted svarede, at der vil
blive udgivet en melodibog. Der kan godt
kunne produceres en CD-rom for sma
omkostninger. Inge Bhutho Kristensen
kunne godt acceptere en samlet meto-
distmelodibog. Hun opfordrede til at man
foraerede organisterne en sadan melodibog.
Christian Alsted anerkendte det store
frivillige arbejde, som organisterne gar. Det
vil veere muligt at arbejde pa en samlet
indbinding til en melodibog. Per Bhutho
mente, at det bar veere en salmebog med
nodelinier og becifringer, da den vil veere
nyttig for legfolk og f.eks. ved lejre.
Endvidere vil der formentligt blive feerre og
feerre, der vil kunne spille efter melodibog i
fremtiden. Christian Alsted fortalte, at man
for alvor skal i gang med at sgge copyright
pa salmerne. Hennie Stentoft mente ogsa, at
en melodilinie kunne have en betydning i
evangeliserende gjemed. Thomas Risager
anfgrte, at det i menigheder med ringe
musisk betjening kunne veere en hjelp med
en melodilinie i salmebogen. Forslaget
"Metodistkirkens Landsledelse opfordres til
at der indsattes nodelinier og becifring i
salmebogen" blev vedtaget. Endvidere blev
forslaget "Sa snart der er muligt, udgives en
omfattende pravetilleeg med alle anbefalede
salmer med melodier pa en prgve-CD-rom"
vedtaget.
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G8: Metodisthistorisk Selskab, Landsarkiv
og Bibliotek

Lerdag den 5. september inviteres der til et
historieseminar, hvor tre af forfatterne til
”Metodistkirkens Historie” vil ga mere i
dybden med udvalgte perioder. Der vil
endvidere blive en debat om, hvad vi skal
bruge historien til. Arkivet vil ogsa veere
abent. Repraesentanterne opfordredes til at
tage invitation til dagen med hjem i
menighederne.

G9: Metodistkirkens repraesentation i
gkumeniske udvalg

Vibeke Brogaard fortalte om inspirations-
dagen i Arhus, og opfordrede til deltagelse
naste ar. Lene Brastrup navnte Felles-
skabets dag. Der mangler metodistiske del-
tagere ved denne lejlighed. Kirkens pro-
jekter har flere gange modtaget penge fra
kollekten fra Kvindernes Internationale
Bededag. Det er vigtigt, at vi ogsa viser
vores ansigt.

Inge Bhutho Kristensen fortalte, at Evan-
gelisk Frikirkerads bgrneudvalg fungerer.
Farste weekend i september afholder man
tveerkirkelig inspirationssteevne i Odense.
Der er tilmeldt 650 heraf 29 metodister.
Mark Lewis anfgrte angaende Lausanne-
komiteen, at der er tilfgrt stor inspiration til
mange kirkesamfund ved at afholde Willow
Creek-konferencen. Carsten Bjerno takkede
Lausanne-komiteen for, at de fik etableret
en Willow Creek-konference i Kabenhavn.
Jargen Thaarup spurgte til den samtale om
dab, der er foregdet mellem forskellige
kirker 1 Lausannekomiteens regi. Mark
Lewis svarede, at der ikke er noget nyt, men
at man afventer mgdet i september.

G10: Centralkonferencens
Eksekutivkomite og Biskopskomite

G11 Styrelsen for Metodistkirkens
Nordiske Teologiske Seminarium

Henning Bjerno fremlagde forslaget til nye
vedtaegter. Det drejer sig om justeringer og
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sproglige afpudsninger. Finn Uth opfordre-
de til, at styrelsen overvejer om der bgr
indfgjes en tilpasning til 88 om at ars-
konferencen skal godkende budgettet.
Vedtaegterne blev vedtaget.

G12: Eventuelt

Knut Bjarne Jgrgensen fortalte, at klokken
fra Vonge Kirke nu er i brug i en luthersk
kirke i Estland. Y-mensclub har veeret invol-
veret i denne transaktion.

H: Metodistkirkens konstitution

H1: Forslag til eendring af konstitutionen
Der var afstemning om de 11 forslag til
konstitutionen. De 47 tilstedeveerende stem-
meberettigede afgav falgende stemmer:

I ja:46 nej:l

I ja:46 nej:l

[ ja:47 nej:0

IV ja:47 nej:0

V ja:47 nej:0

VI ja:i47 nej.0

VIl ja:47 nej.0

VIl ja:47 nej:0

IX  ja:33 nej:14

X ja:47 nej:0

Xl ja:i47 nej:0

I: Valg og nomineringer

I1: Valg af bestyrelser og udvalg
Landsledelsen: Neestformand: Ove
Sgrensen. Udvalg vedrgrende
evangelisation m.v.: Finn Brastrup Karlsen
(1 ar). Udvalg vedrgrende administration
m.v.: Mogens Hansen.

Suppleanter til udvalg vedrgrende evange-
lisation m.v.: Finn Uth. Anette Steinvig.
Suppleanter til udvalg vedrgrende admini-
stration m.v.: Finn Uth. Anette Steinvig.
Réadet for Verdensmission: Suppleant: Laila
Hearby.

Falgende er valgt af MK og godkendt af
arskonferencen: Jonna Lauridsen, Anni Pe-
dersen.



Der er ikke valgt en formand hos MK, og
det blev vedtaget, at Landsledelsen skal
godkende, hvem der er MK’s repraesentant i
arskonferencen.

Suppleant. Jonna Rasmussen.

Unge Hjem: Charlotte og Preben Hjgrnet,
Birgitte Bjerno og Svend C. Hansen.
Metodistkirkens Rad for Folkesundhed:
Knut Bjarne Jargensen, Theodor Pedersen.
Metodisthistorisk Selskab, Metodistkirkens
Landsarkiv og Bibliotek: Hans Ole Carlsen,
Kirsten Fredsby, Karen Anette Nielsen.
Suppleant: Finn Brastrup Karlsen.

Danske Kirkers Samrad: Keld Munk (1 ar).
Evangelisk Frikirkerad: Mogens Hansen,
Jorgen Thaarup, Keld Munk.
Lausannekomiteen: Mark Lewis.
Betaniaforeningen i Danmark: Helge
Olesen, Michael Nielsen.

Metodistkirkens Sociale Arbejde
Centralmissionen: Karna Brastrup, Frank
Kronborg Christensen.

Valgt af Gladsaxe menighed og godkendt:
Michael Nielsen.

Valgt af Kgbenhavn menighed og godkendt:
Mogens Hannicke.

Forarsblomsten: Steffen Tvilling, Alland
Holm.

Valgt af Landsledelsen og godkendt: Finn
Uth.

Valgt af Metodistkirkens Sociale Arbejde
og godkendt: Povl Brendes, Mogens
Hennicke.

Willeruplund: Nomineret af Odense me-
nighed og valgt: Sgren Digebjerg. Nomi-
neret af MS’ landsrdd og wvalgt: Anders
Flinck.

Distriktskomite, @erne: Valgt af biskoppen:
Thomas Risager, valgt af distriktsfor-
standeren: Finn Uth, valgt af arskonferen-
cen: Tommy Faxholm (leegmand), Shanti
Digebjerg (legkvinde), Maria Brastrup
(ung). De er alle valgt for et ar.
Distriktskomite, Jylland: Valgt af biskop-
pen: Charlotte Thaarup, valgt af distriktsfor-
standeren: Ove Sgrensen, valgt af arskon-
ferencen: Lars Henning Clausen (leegmand),
Anne Hedegaard Haldan (leegkvinde), Anne
Robenhagen (ung). De er alle valgt for et ar.

Marielundfonden: Anders Kyst. Suppleant:
Michael Nielsen, Jytte Jensen.

Den Selvejende institution ~Marielunds
Aldreboliger”: Knud Kristensen, Ove
Sgrensen, Anders Kyst blev godkendt.
Suppleant: Jytte Jensen, Gert Nielsen,
Michael Nielsen blev godkendt.
Revisionsudvalg: Niels Jarn Ramsing.
Radet for Ordineret Tjeneste: Thomas
Risager.

Styrelsen for Metodistkirkens Nordiske
Teologiske Seminarium: Ove Sgrensen (3
ar).

12: Forslagskomite
Carsten Thomsen og Dorte Bhutho.

J: Forslag

J1: Forslag om valg af distriktskomite

Jorgen Thaarup preaesenterede forslaget om
valg til en distriktskomite. Ligesom der er
en fungerende biskopskomite og pastoral-
komite ber der jf. disciplinen ogsa vere en
fungerende komite for distriktsforstanderen.

Forslaget drejer sig om, hvorvidt det udvalg,
som disciplinen foreskriver skal arbejde
aktivt. Ole Birch spurgte om, hvorvidt de
medlemmer, der er for distriktet skal veere
fra det pageeldende distrikt. Biskoppen
svarede, at det er tilfaldet. Ole Birch mente,
at der vil veere vanskeligt at gennemfagre
med de sma forhold, der er i den danske
arskonference. Nils Margversen navnte, at
der er mange komiteer i vores kirke. Han
foreslog, at der kun bgr veere en komite for
hele landet. Ove Sgrensen pointerede, at
dette forslag ikke fremkommer fra distrikts-
forstandernes side. Rent principielt er det en
god ide, men rent praktisk vil det veere sveert
at gennemfgre. Han foreslog, at man beder
forslagskomiteen om at forberede valget til
naste arskonference. Robert Nielsen mente,
at vi ikke skal amputere ordningen fra
begyndelsen, hvis det skal gennemfares.
Dorte Bhutho fandt, at forslaget er en god
ide. Der er et stort pres pa prasterne og i
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sidste ende distriktsforstanderne blandt
andet pa grund af et stort generelt behov for
sjeelesorg. Henning Bjerno fandt det vigtigt,
at der er to komiteer. Han fandt det gn-
skeligt at pastoralkomiteerne ogsa kan hente
hjeelp i uvante situationer hos en sadan
komite. Mogens Hansen stgttede, at man
forbereder komiteen bedst muligt ved at
vente med at gennemfare valgene til naeste
arskonference.

Susanne Thaarup talte for at handle og
dermed nedsatte disse to komiteer ved den-
ne arskonference.

Forslaget om at aktivere distriktskomiteerne
blev vedtaget.

Et forslag om at udskyde valg af personer til
naste arskonferencen blev ikke vedtaget.
Efter afstemning blev det vedtaget, at der
skal veere en komite for hvert distrikt.

K: Orientering

K1: Leegarden

Leegarden afholdt sin generalforsamling i
forbindelse med arskonferencen. (Se side
136)

L: Afslutning

L1: Preesentationer og tak

Mikkel Brastrup, konferencens yngste
preest, ledte i ban.

Ove Sgrensen oplyste for konferencen, at
pastor Mogens Bjerno har faet bevilget
pension, og Ove Sgrensen takkede for
Mogens Bjernos tjeneste gennem 34 ar.
Mogens Bjerno kunne grundet sygdom
desveerre ikke vere til stede ved kon-
ferencen. Biskop @ystein Olsen ledte kon-
ferencen i bgn for Mogens Bjerno med tak
for Guds kald og Mogens Bjernos villighed.
Biskop @ystein Olsen orienterede om den
historiske preve, hvorefter Virginia Hgn-
nicke gennemgik prgven. Biskop @ystein
Olsen ledte konferencen i ban.

Biskop @ystein Olsen takkede Ove Sgren-
sen for hans tjeneste som distriktsforstander.
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Han omtalte Ove Sgrensen som en helhjertet
Guds tjener. Han takkede ham for hans
villighed til at stille op til tjenesten. Keld
Munk takkede for arbejdsfzellesskabet med
Ove Sgrensen som distriktsforstander. Han
betegnede Ove Sgrensen som en god lytter,
der altid har stillet sig til radighed for at
opklare spgrgsmal. Han har hele tiden vaeret
opmarksom pa, hvordan vi som kirke kan
ga nye veje. Han overrakte Ove et par
cowboybukser og en T-shirt. Det skal veere
pa linie med temaet for konferencen:
”Forandring — ikke en mulighed — men en
nedvendighed.” Ove Serensen takkede for
de ar, han har veeret distriktsforstander. Han
takkede kolleger og biskopper. Biskop
@ystein Olsen bad velkommen til den nye
distriktsforstander, Christian Alsted. Han
skal betjene @ernes Distrikt. Biskop @ystein
Olsen ledte konferencen i bgn.

Solveig Hogberg, studierektor pd Overas,
orienterede om Master of Divinity. Der er
for tiden 7 danske praester, der laeser videre
efter grunduddannelsen. Thomas Risager
har gjort sin Master of Divinity feerdig. Hun
anfgrte, at Thomas har gennemfart studierne
for at blive bedre til at udfare tjenesten som
prest. Hun overrakte ham diplom. Hun
gnskede ham Guds kraft i tjenesten for Hans
rige.

Solveig Hogberg bed ogsa legfolk vel-
kommen til at deltage i studierne pa Overas.
Henning Bjerno navnte, at Poul Rasmussen
og Eigil Carlsen havde 45 ars jubileeum fra
Overas. De indsamlede en kollekt pa kr.
3.962,- til Overds. Den har aldrig veeret
starre.

Maria Brastrup citerede pa vegne af ung-
domsrepraesentanterne Jeremias” indven-
dinger til Guds kald. De unge vil gerne g3,
derhen hvor Gud vil. Temaet for Fzlleslejr
2001 har teamet ”Et fremtid og et hab”. De
unge tror pa, at der er en fremtid. Ung-
domsrepraesentanterne ledte konferencen i
dans og sang.

Mark Lewis prasenterede Valborg og
Immanuel Bitsch-Larsen for konferencen.



De har som gammelt missionarpar mange
ars erfaring med mission. Immanuel har
skrevet en bog, som kan bestilles ved Kurér-
Forlaget. Valborg fortalte, at de under deres
virke i Congo larte, at det vigtigste er bgn
og forban.

Mark Lewis takkede Rita Jgrgensen for
hendes arbejde som MK-formand. Rita
Jorgensen takkede for hjalp og forban.

L2: Konferencens arsrapportering
Se side 39.

L3: Hvor skal naeste arskonference
holdes?

Repraesentanter fra Jerusalemskirken bgd
med sang velkommen til arskonference i
Kgbenhavn til 2002.

Repraesentanter fra Vejle bgd ligeledes
velkommen til Arskonference i Vejle 2001
og udbredte sig om, hvilke fordele, der ville
veere ved at gaeste Vejle.

Konferencen vedtog, at naeste Arskonferen-
ce skal holdes i Vejle.

L4: Eventuelt

L5: Afslutning

Jargen Thaarup afsluttede den arbejdsmaes-
sige del af konferencen. Han takkede de
mange, der har gjort tjeneste i de mange
udvalg og rad. Han udtrykte en speciel tak
til alle de, der treeder ud af bestyrelser. Han
takkede pa vegne af Landsledelsen Tommy
Faxholm for hans tjeneste som naest-
formand. Han bgd ligeledes Finn Brestrup
Karlsen velkommen i Landsledelsen.

Han takkede Mogens Hansen og Tine
Gjessg for deres arbejde som henholdsvis
Arskonferencens sekreter og hjelpesekre-
teer. Han takkede endvidere biskoppen for
hans ledelse af konferencen.

Biskop @ystein Olsen afsluttede Arskonfe-
rencen.

Praesternes Session

Med minder tilbage til arskonferencen for 8
ar siden, hvor @ystein Olsen var gast, bad
han nu velkommen til sessionen som biskop
med ord fra 2. Timotheus Brev 1,6ff.: Gud
har ikke givet os fejheds and. Robert
Nielsen ledte i bgn. Liv Berit Carlson, bis-
koppens assistent og vicerektor Solveig
Hogberg deltog ogsa i madet.

Efter indstilling fra Radet for Ordineret
Tjeneste valgtes Virginia Hannicke til zld-
ste i fuld forening.

Spergsmalene  17-64 og 77-84 i
Arsberetning for Metodistkirkens danske
Arskonference besvaredes.

Efter ansggning bevilgedes pastor Mogens
Bjerno pensionering, (pa efterlgn i 2001).
Til efteruddannelsen pa Hangg i Finland 6-
10.08.2001 er der fem tilmeldte fra
Danmark. Emnet til dette ars nordiske
efteruddannelse er ”Arven fra Qstkirken”.
Der orienteredes om efterarsmadet, der
afholdes 24-27.09.2001 sammen med tyske

kolleger pa Oeverdick ved Lubeck. Her-
under rejstes spagrgsmalet om preester, som
har anseettelse uden for kirken kan kabes fri
fra deres arbejde for at deltage i efterars-
mgdet. Kabinettet vil arbejde videre med
dette forslag.

Biskoppen oplyste, at der vil blive nedsat et
udvalg, som kan udarbejde retningslinier
vedrgrende tavshedspligt med udgangspunkt
i kirkeordning og lovgivningen i de
nordiske lande.

Aflgnning af preester, som har et kortere
undervisningsforlgb pa Overéas draftedes.
Der nedsattes et udvalg, Lars Ulrik Jensen,
Thomas Risager og Keld Munk, der
skriftligt med forslag rapporterer om dette i
god tid inden efterarsmgdet. Det forventes
at kortere undervisningsforlgb i efterars-
semesteret aflennes. Ngdvendigheden af, at
preesterne deltager som statte- og ressource-
personer pa ungdomsarrangementer og lejre
blev pointeret.
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Endelig rejstes spgrgsmal om ledelsesmaes-
sig profil, udrustning og forvaltning med
henblik pa fremtiden.

Poul Rasmussen afsluttede sessionen med
ban.

Leegfolkets Session

Carsten Thomsen bgd velkommen til Laeg-
folkets mgde og opfordrede til at fremfare
emner til dagsordenen.

Tine Gjessg indledte med at leese fra Joh. 3
om Jesu mgde med Nikodemus. VVores kirke
er som en Nikodemus-type; vi har vores
autoritet, myndighed og position. Samtidig
sgger vi og afprgver nye former ude i
menighederne, men hvad ender det med?
Tager vi endeligt stilling for vores Herre
Jesus? Jesus svarer, at et menneske ma
fedes pa ny — eller fra oven. Forandring er
ngdvendig for at se Guds rige.

Debatoplaeg ved Lene Brastrup fra Svend-
borg, Susanne Thaarup, Strandby og Lilli
Uth, Kgbenhavn:

Lene Brastrup spurgte, hvad vi gar for at
opleve vakst. Det er vigtigt at fordybe sig i
Guds ord. Endvidere er det vigtigt at veere
konkret i bannen. Vi vil opleve bgnharelse,
hvis vi har mod til at gare det. Det er ikke
kun praestens opgave at vinde nye
mennesker. Johannes Evangeliet 15,2. Vi
skal veere villige til at slippe de gamle ideer
og former. Vi skal turde at forvente vaek-
kelse. Vi skal ikke veere bange for at sgge
nye feellesskaber, hvor vi kan laere ting, vi
kan bruge i vores egen sammenhang.
ALPHA og Willow Creek har sterke vid-
nesbyrd, som vi kan suge til os af. Sjele-
sorgskursus pa Dianalund kan ogsa fint
bruges af enhver kristen; man behgver ikke
veere leder i kirken for at have gavn deraf.
Spergsmalet er, om vi er villige. Det
kommer af sig selv, nar vi far ngd for andre
mennesker.

Susanne Thaarup opfordrede til at telle,
hvor mange kontakter, man har i lgbet af en
uge. For Susanne drejer det sig om ca. 200
mennesker. (Bgrneinstitutionen, kolleger,
patienter, pargrende, skolenaevn, handbold-
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klubben, madregruppen, venner) Hvor
mange har du? Hvorfor sa sidde inde i
kirken og vente pa, at der kommer to
mennesker, der maske vil hgre budskabet?
Hvorfor ikke fortelle de daglige kontakter
budskabet. Men de gider ofte ikke at blive
udsat for missionering. De har brug for at
opleve det i deres liv og i dit liv. Varen er
der ikke noget i vejen med; men maden den
seelges pa, kan veere afggrende. At aflevere
Jesus og hans frelse er som at servere
jomfruhummere for folk; nogle vil nyde det,
mens andre vil kempe en kamp med denne
spise. Andre igen vil helt opgive. Nar vi
giver ordet videre, er det vigtigt, at vi finder
sammenhangen naturlig. Der er mange
behov hos dem, som vi mgder. Nogle er
afvisende, andre er sggende, nogle er i krise,
andre er andeligt sovende. Det er vigtigt, at
vi ser deres behov og mgder det. Dybest set
er deres behov at mgde Jesus som deres
frelser. Gud kan give dem noget gennem dig
0g mig. Behgver vi sa overhovedet menig-
heden? Ja, for vi kan ikke sta alene med sin
kristne tro. Muligheden for at ga i sta er
utrolig stor. Men det er vigtigt, at det vi har
at tilbyde vore venner og nare familie er en
kvalitetskirke. Problemet er, at vi ikke altid
er tilfredse med vores kirke. Men vi skal
veere kvalitetsbevidste. Kvalitet er at made
de behov, som de mennesker har, der kom-
mer til kirken. Det er menighedens opgave
at sikre, at medlemmerne er i andelig vaekst.
Tempoet bestemmer Gud. Vi ma ogsa passe
pa, at vi ikke far en praestationskirke. Re-
sultatet ikke forandringen i sig selv er vig-
tig. Afgarende er, at det er Gud, der for-
andrer, ikke 0s.

Lilli Uth mindede om forteellingen i
Matteeus 18, hvor disciplene diskuterer,
hvem der er den vigtigste. Jesus tager
herefter de sma bgrn og velsigner dem. Sa



kommer fortellingen om det fortabte far.
Lilli har altid set sig selv som det far, der er
fortabt og skal frelses. Men det er en
egoistisk og svag holdning. Frelsen skal vi
modtage én gang, herefter rykker vi ind
blandt de 99 far. Fokus skal flyttes fra en
selv og sin egen frelse og over pa de ikke
frelste. Det er en alvorlig sag, om et
menneske nar at modtage frelsen. Pa pas-
toratskonferencen for to ar siden spurgte
Lars Ulrik Jensen menigheden om de
gnskede at veere en familie og stamkirke
eller en kirke for mennesker ude omkring.
Man valgte det sidste. Det er afggrende at
have hele menigheden med i en sadan
beslutning. Der er produceret sma foldere
og bordstandere, der informerer alle om,
hvad menigheden vil. Der er ogsa lavet en
hjemmeside, som kan beses pa
www.jerusalemskirken.dk

Menigheden har ogsa hentet inspiration fra
Willov Creek. Her lgd det, at det er den
enkeltes ansvar at leve efter Guds ord. Det
er ogsa den enkeltes ansvar, hvorvidt me-
nigheden arbejder som en enhed. Det
betyder ikke altid, at alle mener det samme,
men det drejer sig om at finde frem til en
vej, som alle kan ga. Hvis du er omvendt og
sikker pa din frelse, sa er du ikke lengere i
centrum. Gud elsker alle sine bgrn, men de
fortabte bekymrer man sig nu en gang mest
om. De fortabte bekymrer Gud sig ekstra
meget om. Det er en vigtig holdnings-
@ndring. Skal man formidle Guds keerlig-
hed, er det vigtigt at eere opmarksom pa det.
Det kan f.eks. gares ved at lese i Bibelen
hver morgen inden man gar pa arbejde og
mgder mennesker. Det er vigtigt, at vi har
nogle gode tilbud til mennesker. Sadan som
vi har haft det, skal vi maske ikke blive ved
med at have det. Nye mennesker i vores
menighed skal ogsa have indflydelse.

Nils Marqversen fortalte om oplevelsen fra
Willow Creek-konferencen. Bill Hybels kan
veere et eksempel for os til at involvere os i
sd mange sammenhange som muligt, hvor
der er ikke-kristne. Dorte Bhutho mader
mange mennesker i hundeverdenen. Et ven-

skab farte til omvendelse. Shanti Digebjerg
fortalte om et mgde med en kristen, der
arbejder med indvandrer-kristne, der for os
kan veere et eksempel for, at kristendom
bergrer hele vort liv. Det er vigtigt, at vi ter
vaere mere konkrete og tilbyde hinanden
forbgn i sveere situationer. Mogens Hou-
gesen fortalte om menigheden i Horsens,
hvor mange ger et stort stykke arbejde. |
kommunen har man nu begyndt byfornyelse
for det omrade, hvori kirken ligger.
Praesteparret har engageret sig i forskellige
udvalg i forbindelse med dette byforny-
elsesprojekt og ger pa den made op-
marksom pa kirken. Hennie Stentoft
fortalte, hvordan man i vennekredsen kan
tilbyde forbgn pa en stille og forlegen made;
hun efterlyste stgrre frimodighed. Susanne
Thaarup svarede, at det er vigtigt, at have
situationsfornemmelse. Forskellige menne-
sker har brug for forskellige ting. Dorte
Bhutho navnte vigtigheden af, at vi leerer at
praktisere sjelesorg; det er det mange
mennesker har brug for. Mai Rasmussen
navnte, at vi for ofte kommer med visheden
om, at vi har ret. Maske er det vores tro, der
ikke er stor nok. Lilli Uth mente, at vi ikke
skal sidde og vente pa at blive rede, for sa
bliver vi det aldrig. Malet er ikke, at vores
kirke skal vokse, men at de fortabte menne-
sker skal fa en chance for at hare om Jesus.
Carsten Bjerno anfarte, at vi skal begynde
med at bygge venskaber, nar vi er usikre pa
nye mennesker, vi mgder. Det er vigtigt at
sette mennesker sammen i menigheden, der
har lederevner og visioner, fglge dem og
bede for dem. De, der har lederevner ber
lese om lederskab. Nia Evans mente, at
man kan gve sig i at tale til mennesker om
Gud. Det kan endda veere sjovt! Indimellem
kommer der reaktioner. Man kan ogsa bede
for sit daglige arbejde, mens man udfaerer
det. Finn Braestrup Karlsen navnte, at hvis
man skal hjalpe sin naste, skal man vide
forst og fremmest, hvad han ved, siger
Saren Kierkegaard. Det er vaesentligt, at der
er kvalitet i kirken, nar mennesker kommer
ind og oplever den. | den forstand skal vi
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vaere “’servicekirke”. Mogens Hansen op-
fordrede os til at bede Helliganden om at
lede os gennem hele dagen. Nar vi mader
andre mennesker med budskabet, skal vi
have talmodighed; der kan ga lang tid, for et
menneske er klar til at modtage. Det er
afgerende, at bede Helliganden om at tage
over. Mogens Hansen fortalte om, at han fik
muligheden for at vidne for sine kollegaer
om hans oplevelser pa Willow Creek-konfe-
rencen.

Carsten Thomsen fortalte om den segndag,
hvor menigheden i Helsingar blev nedlagt.
En af medlemmerne udtrykte glaeede over, at
nedlaeggelsen skete pa en veerdig made. Vi
kan komme til at opleve nye grene skyde. |
kirkebygningen i Helsinger stod der lige,
nar man kom ind: ”Bed og arbejd!”

@ystein Olsen
Biskop
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Han navnte endvidere, at Jerusalemskirken
I forbindelse med pastoratskonferencen ud-
sendte en lille handbog med indberetninger
fra menighedens arbejde. Det er en idé til at
give videre. Anette Steinvig udtrykte glede
for at veere med pa arskonferencen. Laeg-
folkets session har veeret praeget af abenhed,
&rlighed og personlighed.

Der blev udtrykt forundring over, at praester
ikke kan oparbejde lan ved ekstra tjenester
indenfor kirken, men at det skal modregnes i
den fulde prestelan. Det blev oplyst, at
dette emne ligeledes behandles pa praestenes
session, hvorfor legfolket afventer denne
behandling.

Mogens Hansen
Arskonferencens sekretaer



Konferencens arsrapport

Arsberetning for Metodistkirkens danske arskonference

(The Business of The Annual Conference)

Konferencens arsberetning (The Business of The Annual Conference) er sammen med referatet
fra forhandlingerne arskonferencens officielle protokol. Med sine svar pa spgrgsmal og med
sidehenvisninger til andre dele af Metodistkirkens Arbog giver den et sammendrag af opgaver,
som paleegges hver arskonference inden for Metodistkirken (The United Methodist Church).
Her findes ogsa de oplysninger, som angar praster og indviede diakoner. Spagrgsmalene er ens
over hele verden, og svarene er pa denne made arskonferencens beretning til den internationale
kirke pa tveers af alle sproggraenser. Henvisningen til paragraffer refererer, hvor intet andet er
neevnt, til Metodistkirkens Lere og Kirkeordning 1997.

Del I: Organisation og almindelige forretninger

1.

10.

Hvem er valgt for firearsperioden til (88603.7, 616):

a) sekreter? Se side 3.

b) statistisk sekreteer? Se side 3.

c) kasserer? Se side 3

Er konferencen lovligt registreret (§603.1)? Ja.

Garantiforsikring og revision.

a) Hvilke tjenestemand, som forvalter konferencemidler, er forsikrede og for hvilke
belgb (88615 2511)? Arskonferencen har ansvaret.

b) Er disse tjenestemands regnskaber reviderede (88614, 2511)? Ja.

Er alle tjenestemand, udvalg og komiteer udnavnt eller valgt? Ja.

Har sekretaer, kasserer og statistisk sekreteer udfart deres opgaver (8606.8)? Ja.

Hvordan lyder den statistiske sekreteers indberetning? Se side 165.

Hvordan lyder hovedkassens regnskab? Se side52.

Hvordan lyder distriktsforstandernes indberetning. Se side 43.

Hvilken mindstelgn er fastsat for preesterne (88333, 622.3)? Se Landsledelsens forslag
side 49.

Pa hvilken made og med hvilke belgb bidrager menighederne til deekning af

distriktsforstandernes udgifter (8611.1a)? Distriktsforstanderne bliver aflgnnet gennem
anden tjeneste i kirken.
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11.

12.

14.

Hvilket bidrag skal menighederne yde til praesternes pension (88611.1d, 1507)? Se
Landsledelsens forslag side 49. Indgar i den fastsatte iligning til menighederne.

Pa hvilken made og med hvilke belgb bidrager menighederne til

a) Kkirkens globale program? Se regnskab for Metodistkirkens Verdensmission (side 60)
og Hovedkassen (side 52).

b) praesteuddannelsen? Kollekter og gaver.

d) Africa University? Intet.

f) biskopskassen? lligning.

g) hovedkassen? lligning, bevillinger, kollekter.

Hvem er legfolkets ledere (88603.8, 654)
a) for arskonferencen? Ikke valgt.
b) for distrikterne? Valges ikke.

Del 11: Ordinerede praster og lokalpraester

17.

18.

19.

21.

26.

30.

31.
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Er alle konferencens praster uden anmarkninger, nar det geelder livsfarelse og udevelse
af tjenesten (88604.4, 605.6)? Ja.

Hvem er
a) konferencens undersggelsesudvalg (82625.3)? Se udvalg nr. 21 (side 16).
b) granskningskomité for administrativ lokalisering (8634)? Se udvalg nr. 22 (side 16).

Hvem har modtaget bevis som kandidat til tjenesten som ordineret (88306, 307)?
Virginia Hannicke.

Hvem er godkendt og udnavnt som (§344.3) Angiv hvilket ar fuldmagt udferdigedes

farste gang.

a) lokalpreest pa heltid (8343.1)? Joshua Kyeremeh (2).

c) prevemedlem med lokalpraestfuldmagt? Elina Breestrup (heltid) (2), Mikkel Braestrup
(heltid) (2).

Hvem er tilsluttede medlemmer
a) med stemmeret (8559.4)? Mark Lewis (medlem af Western North Carolina Annual
Conference.

Hvem er fortsat pa preve ifglge 1996-ordningen, hvor langt er hver enkelt kommet i sine
studier, og hvilket ar er de optaget som prgvemedlemmer (8317)?

Elina Braestrup, fortsaetter sine studier i Overas-regi iflg. studieplanen, optaget i 2000.
Mikkel Braestrup, fortsaetter sine studier i Overas-regi iflg. studieplanen, optaget i 2000.

Hvem er fortsat pa preve ifglge 1992-ordningen, hvor langt er hver enkelt kommet i sine
studier, og hvilket ar er de optaget som pravemedlemmer (§8417, 424 [1993-udgaven])?
Klaus Hgnnicke, 1. arsklasse, optaget i 1996.
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52.

S7.

58.

59.

62.

63.

64.

Hvem er valgt og ordineret som &ldste i fuld forening ifglge 1992-ordningen
(8365.1[1997-udgaven]), (8424[1993-udgaven])?
Virginia Hannicke.

Hvilke pravemedlemmer eller ordinerede medlemmer har faet udnaevnelse i anden ars-
konference (The United Methodist Church) med opretholdelse af medlemsskab i denne
arskonference (88322.8, 337.1)? Claus Kofoed Nielsen, Southern Congo Area.

Hvilke lokalprester, pravemedlemmer og ordinerede praster er bevilget tjenestefrihed pa
grund af sygdom (8354)?
/Eldste Charlotte Thaarup (fra 17.05.2001).

Hvilke medlemmer i fuld forening er pensionerede (8355)

- /ldste
a) iar? Mogens Bjerno (pa efterlgn 2001).
b) tidligere ar? Poul Poulsen 1981 (21), Eigil Carlsen 1987 (15), Fletcher Thaarup
1989 (13), Erik Kristoffersen 1990 (12), Poul Rasmussen 1993 (9), Robert Nielsen
1994 (8).

Hvilke associerede medlemmer er pensionerede (8355)
b) tidligere ar? Lilly Thomsen 1983 (19).

Andringer i det pastorale medlemsskab i ar.
Hvad er antallet af
d) valgt som aldste i fuld forening (34, 35)? 1

Hvad er antallet af
a) pastoratskonferencer? 16.
b) menigheder? 16.

Hvad er det samlede antal pastorale medlemmer (8364)? 29.

Del 1V: Udnavnelser og afsluttende forretninger

77.

80.

81.

85.

Hvilke pastorale medlemmer er bevilget nedsat tjeneste (88322.5, 329.2, 333.2,
1506.4b.)? Freddy Johansen, Ejler Busch Andersen, Karen Anette Nielsen (6), Klaus
Hannicke (6).

Hvilke &ldste, diakoner, associerede medlemmer, lokalpraester og pravemedlemmer er
ansat til menighedstjeneste for det kommende ar. Se ansattelseslisten side 42.

Hvilke &ldste, diakoner og prevemedlemmer er udnavnt til udvidet tjeneste
a) indenfor Metodistkirken (88322.1b, 335.1a,c)? Se anseettelseslisten side 42.

Hvor skal naste arskonference holdes (8603.3)? Vejle.
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JYLLANDS DISTRIKT:
Strandby

Frederikshavn

Hjerring

Lokken

Holstebro
Arhus

Horsens (6) og ZAldrecentret "Marielund” (2)

Vejle
Esbjerg

@ERNES DISTRIKT:
Odense

Svendborg
Kalundborg

Kgbenhavn

Gladsaxe
Rgnne

Nexg

SARLIGE ANSATTELSER:

Ole Birch (6)

Elina Braestrup (2)

Mark Lewis (4)

Claus Kofoed Nielsen (8)
Charlotte Thaarup (9)
Jorgen Thaarup (1)

Finn Uth (6)
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Anseaettelser

2001/2002

Keld Munk (3)

Charlotte Thaarup (14)
Jargen Thaarup (6)
Mikkel Braestrup (2)
Elina Brastrup (1)
Elina Brastrup (1)

En at ansatte. Poul Rasmussen.

Ole Birch (6)

Ove Sgrensen (12)
Knut Bjarne Jgrgensen
Keld Munk (14)
Thomas Risager (2)

Christian Alsted (1)

Thomas Risager (2)
Carsten Morsbal (7)
Carsten Morsbgl (7)
Karen Anette Nielsen (9)
Freddy Johansen (4)
Christian Alsted (12)

Lars Ulrik Jensen (6)

Ejler Busch Andersen (13)
Den internationale menighed:
Joshua Kyeremeh (2)
Mark Lewis (6)

Virginia Hannicke (6)
Klaus Hannicke (6)
Virginia Hannicke (6)
Klaus Hannicke (6)

Praest pa Lagarden
Ungdomspraest
Missionssekreteer
Udsendt som missionar
Evangelisationssekretaer
Rektor pa Overés

Leder af og praest ved Metodistkirkens

Sociale Arbejde



Kabinettet

Om aftenen den samme dag, den ferste dag i
ugen, mens disciplene holdt sig inde bag
lukkede dgre af frygt for jgderne, kom Jesus
og stod midt iblandt dem og sagde til dem:
"Fred veere med jer!" Da han havde sagt
det, viste han dem sine haender og sin side.
Disciplene blev glade, da de sa Herren.
Jesus sagde igen til dem: "Fred veere med
jer! Som Faderen har udsendt mig, sender
jeg ogsa jer". Da han havde sagt det, blaeste
han ande i dem og sagde: "Modtag
Helliganden! Forlader | nogen deres
synder, er de dem forladt, nagter | at
forlade nogen deres synder, er de ikke
forladt™ (Joh. 20:19-23).

Vi hilser Arskonferencens medlemmer og
gaester velkommen til gudstjeneste, under-
visning og arbejde. En ganske serlig vel-
komst skal lyde til vores nye biskop @ystein
Olsen. Vi er trygge ved at veere under din
ledelse ikke blot ved denne Arskonference,
men i hele kirkens liv. Selv om denne kon-
ference er kort og er en "arbejdskon-
ference", er vi overbeviste om, at vi har
mulighed for at rejse hjem med ny inspi-
ration efter dagene i Holstebro.

Forandring - ikke en mulighed - men en
ngdvendighed

Overskriften over dette afsnit er temaet for
hele Arskonferencen. Vi lever i en foran-
dringens tid. Aldrig fer i menneskehedens
historie er forandringer i samfundet, foran-
dringer i menneskers holdninger og veerdier
sket med en sadan eksplosiv hast. Sand-
heden er blevet individuel, det der er sandt
for mig, er ikke ngdvendigvis sandt for min
nabo. Teknologi og videnskab er heller ikke
lzengere faste holdepunkter for mennesker -
for hvordan forholde sig til et
videnskabeligt resultat den ene dag og sa
hare det stik modsatte dagen efter?

Har vi i kirken gjort os det klart, at det er
den virkelighed, vi skal forkynde ind i? Vi
kan nok analysere vores samtid - selvom det
er svert med den hastighed tingene for-
andrer sig i - men vi er ligesom ikke villige
til at drage konsekvenserne af det i vores
arbejde med at formidle evangeliet. Derfor
er arbejdsformerne med visse justeringer de
samme som de sidste mange artier. Og
kirken har i forsgget pa at mgde mennesker,
der synes at kristendommen er kedelig, utro-
veerdig og irrelevant, sggt at tilpasse evan-
geliets indhold til tankegangen hos tidens
mennesker, uden at ofre formidlingsfor-
merne mange tanker. Det er derfor efter
vores opfattelse af fundamental vigtighed
for kirken, at vi dels besinder os pa vores
teologiske arv, tager den alvorligt og er tro
mod de veerdier, der ligger i kristendommen,
dels at vi far frimodighed til at forandre
arbejdsformerne, sa den made vi kommuni-
kerer evangeliet pa er tidssvarende. Det er
en grundlaeggende betingelse for, at menne-
sker bliver tiltrukket af evangeliets kraft.

Menighedsanalyse

| erkendelse af dette arbejder fire af vore
menigheder stadig med menighedsanalyse
og naturlig kirkevaekst. Analysen i de fire
menigheder viste, at vores personlige tro og
livet som kristen i hverdagen behgver at
blive styrket. Det baerende i menighedens liv
er den enkeltes personlige forhold til Gud,
hvorfor vi alle ma prioritere vores andagts-
og bensliv og det lovsyngende og
undervisende feellesskab i menigheden.

Willow Creek

Netop betydningen af den enkelte kristnes
liv og "ngden” for de mennesker, der ikke
kender Jesus, var et af de vigtige budskaber
der blev formidlet pa Willow Creek kon-
ferencen "Kirke for kirkefremmede". Ca.
30 medlemmer fra Strandby, Arhus, Vejle,
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Svendborg, Gladsaxe og Kabenhavn kom
tilbage med et fornyet syn pa, at alle men-
nesker er vigtige og er elsket af Gud og at
det er den enkeltes ansvar (altsa ikke kun
praestens eller kirkens) at mgde kollegaen,
naboen og den handlende med vidnesbyrdet
om, at Gud elsker ham. Det personlige
engagement blev understreget. Den Kirke-
fremmede skal gverst pa vores dagsorden!
Ligeledes blev betydningen af kommunika-
tionsformerne understreget. Vi skal ikke
lave sma kopier af Willow Creek, men idet
vi satter de ikke kristne gverst pa vores
dagsorden skal vi veere villige til at arbejde
med og forandre vore arbejds- og kommuni-
kationsformer. Inspirationen fra Willow
Creek har allerede sat sig spor i nogle
menigheders arbejde, og det er vores hab, at
"anden fra Willow Creek" fortsat vil inspi-
rere lederne og medarbejderne i menighe-
derne.

Alpha og smagrupper

Der arbejdes stadig med Alpha kurser i
nogle af vore menigheder. Det er vores
opfattelse, at det er en god made at bygge
relationer til kirkefremmede pa og et af-
slappet og uhgjtideligt forum at fortelle,
hvad kristentro er. Og overgangen fra Alpha
til menighedens bibelkredse/cellegrupper er
ikke sa stor. Et par menigheder har taget
initiativ til at samle menighedsradet til en
weekend retraete for pa den made at styrke
den andelige dimension af menighedsradets
arbejde og ansvar. Vi tror, at et andeligt
feellesskab i menighedens ledelse har en
smittende effekt pa menighedens dagligdag.

Fra servicekirke til missionskirke

Metodistkirken har i alt for mange ar veret
preeget af en selvforstaelse, gaende ud pa at
vaere en "servicekirke™ med den primere
opgave at "passe” menighedens egne med-
lemmer. Naturligvis er det en vigtig
funktion for enhver menighed at have
omsorg for sine medlemmer bade andeligt,
socialt og legemligt. Men nar det bliver den
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primare funktion, sa er der noget galt i
menighedens forstaelse af sin opgave.

Fra vores besgg ved pastoratskonferencerne
noterer vi med glaede, at der i flere menig-
heder arbejdes med visioner og malseatning
for kirkens fremtid. En menighed uden vi-
sioner for fremtiden koncentrerer sig om sig
selv for at bevare sin status, men oplever
ikke ny tilgang af medlemmer og efter en
arreekke nedlaegges den. En menighed med
visioner fgler sig som en del af Guds plan
for menneskers frelse, oplever at gleeden og
begejstringen smitter af pa frimodigheden til
at formidle troen og erfarer at nye slutter sig
til feellesskabet. Vi finder det meget vigtigt,
at menighedens ledelse, bestaende af
prest(er) og de centrale legfolk, finder
hinanden i et gensidigt tillidsforhold og bru-
ger den ngdvendige tid til bgn, overvejelser
og samtaler i det omfattende og udfordrende
arbejde med vision og malsatning. Vi ser
betydningen af, at savel menighedens ledel-
se som hele menigheden modtager - og op-
lever sig som betydningsfulde medarbejdere
pa - den feelles vision og malsatning. Med
til malsaetningen for at opfylde visionen for
en menighed hgrer naturligvis gaveorien-
teret tjeneste. Derfor ma undervisning om
nadegaver og tjenester findes pa "menig-
hedens skema", den enkelte medarbejder ma
fa hjzlp til at finde sin(e) nadegave(r) og
introduceres til opgaven(erne).

Vision og evangelisation - i bred forstaelse -
ma altid hgre naturligt med i en menigheds
selvforstaelse og liv.

"Det gra guld"

Vi er glade for at en gruppe af vore seniorer
pa Landsledelsens opfordring tog opgaven
med at arrangere en sommerhgjskole op.
Det er blevet en stor succes. Ikke blot var
der fyldt helt op pa Solborgen til selve
hgjskoledagene, men fellesskabet var af en
sadan karakter, at man blev enige om at
arrangere regionale samlingsdage om vin-
teren for sommerhgjskolens deltagere. Vi
finder det meget vigtigt, at menighederne
falger op pa dette initiativ med lokalt seni-



orarbejde. Der er efter vores opfattelse
mulighed for et voksende seniorarbejde i
vore menigheder med tiloud om et godt
feellesskab og netveaerk.

"Bgrn & Ungdom**

Beorn og unge har altid haft kirkens
opmerksomhed, og vi har med rette kunnet
veere stolte over den forstaelse og imgde-
kommenhed, menighederne har vist overfor
bgrn og unge. Vi har gennem spejder-
arbejdet, myretuen og gospelkoret haft
mulighed for at formidle kirkens budskab til
personer, vi ellers ikke ville have naet. Vi
gleder os, men vil ikke hvile pa
laurbaerrene. Det er derfor i disse ar, ideerne
til det fremtidige B&U-arbejde skal fades
og gives mulighed for at afpregves. Vi vil
papege behovet for, at sarligt de menig-
heder, som stadig har et B&U-arbejde, er
opmarksom pa lederrekruttering & -ud-
vikling. Men vi vil ogsa udfordre menig-
hederne til at seette bgrns og unges liv og tro
pa dagsordenen, sa vi far bedre forud-
seetninger for at mgde og forsta dem, sa
kirken igen bliver et sted, hvor barn og unge
har lyst til at komme. Lad os ggre kirkens
B&U-arbejde til et felles bedeemne, for

Keld Munk Ove Sgrensen

som den engelske arkebiskop Carey sagde:
"kirken er altid kun én generation fra at
uddg".

Preester

Pastor Mogens Bjerno gik pr. 1. oktober
2000 pa efterlgn efter 34 ars tjeneste i
kirken. Her skal lyde en tak for trofasthed i
de mangeartede arbejdsopgaver, der blev
Mogens Bjerno betroet.

Missionar i Den Internationale Menighed i
Kgbenhavn Joshua Kyeremeh blev ved
Arskonferencen 2000 godkendt som lokal-
pastor og rejste i august sammen med sin
kone Emilia pa missionarstudier i Atlanta i
USA. Vi gleeder os over hele udviklingen i
menighedsarbejdet, bl.a. er gudstjeneste-
deltagelsen gget veesentligt efter deres hjem-
komst.

Vi vil - ligesom sidste ar - gare opmaeerksom
pa kirkens behov for nye prester indenfor
en kortere arreekke. Distriktsforstandernes
spgrgsmal pa pastoratskonferencerne om
nye kandidater til tjenesten som ordineret er
vigtigt for at holde tanken om den ordine-
rede tjeneste levende i vore menigheder, og
det skal minde os om at bede Gud om at
kalde nye preester til kirken.
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Metodistkirkens Landsledelse

Aret der kommer

”Han har givet os nogle til at veere apostle,
andre til at veere profeter, andre til at veere
evangelister og andre til at veaere hyrder og
lerere for at udruste de hellige til at gore
tjeneste, sa Kristi legeme bygges op, indtil
vi alle nar frem til enheden i troen og i
erkendelsen af Guds sen, til at veere et
fuldvoksent menneske, en vakst, som kan
rumme Kristi fylde.”

Ef. 4:11-13

1. Nyt lederskab

Arskonferencen 2001 er pa flere mader
begyndelsen pa noget nyt.

Ferst kan vi byde kirkens nye biskop
@ystein Olsen velkommen til Danmark med
gnsket om godt og inspirerende samarbejde.
For fa ar siden var @ystein Olsen konfe-
rencegaest i Danmark, hvilket mange vil
huske med glade, og vi ser frem til en ny
begyndelse med @ystein Olsen, som kirkens
leder.

Dernaest kan vi byde velkommen til
menighedsreprasentanterne i arskonferen-
cen. Vi indleder med denne konference en
ny fire ars arbejdsperiode, et sakaldt nyt
kvadriennium. Menighedsrepraesentanterne
blev valgt for et ar siden, sa de har alle
veeret i tjeneste lenge. Men det er farste
gang, de samles i konference for at udgve
lederskab i Metodistkirken i Danmark.
Landsledelsen ser med forventning og hab
pa den kommende tid og ensker, at alle
konferencens medlemmer vil udggre en
enhed, der kan lede og ga foran.

2. Udviklingen af livet i menighederne

En del menigheder er meget optaget af at
hente inspiration til den lokale kirke gennem
nye kirkevaekst programmer og internatio-
nale fornyelses konferencer. Menighedsana-
lysen er ét redskab, som benyttes flere
steder til at afdeekke menighedens svage og
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steerke sider. Alpha-konceptet og gospel
musikken er andre redskaber, som virker
effektivt, de steder, de benyttes. Willow
Creek konferencerne med fokus pa leder-
skab og at veere kirke for kirkefremmede,
seetter veerdifulde spor i nogle menigheder.
Og Craig Miller’s besog, som fordansket
kan gengives med De-nye-generationers-
Gudstjeneste-og-Menigheds-udvikling, sat-
ter frugt flere steder i Danmark.

Det er vigtigt, at alle menigheder indstiller
sig pa fornyelse af menigheden og dens
arbejdsmetoder. | forhold til den situation
den enkelte menighed befinder sig i, og i
forhold til de ressourcer og muligheder den
enkelte menighed har, vil teenkningen om
fornyelse og udveelgelsen af arbejdsmetoder
vaere forskellig. Det vigtigste er ikke at
vurdere det ene redskab i forhold til det
andet, men at se ngdvendigheden af, at alle
menigheder kommer i gang med en for-
nyelsesproces. Landsledelsen vil fortsat, i
omtale og gkonomisk prioritering, hjeelpe
menighederne med denne fornyelse, selvom
det er klart og tydeligt, at ethvert kirke-
veekst-program udggr et magtsprog, som
ikke ma fratage menigheden, den enesta-
ende verdi, den til alle tider har. Vi gnsker
at papege ngdvendigheden af en sund ba-
lance mellem kundskab og teori pa den ene
side og menighedens til enhver tid guddom-
melige dimension pa den anden side. Me-
nigheden er i sit vaesen Guds skabning, og
trods sin svaghed og lidenhed ma vi aldrig
miste den respekt for menigheden, at den er
guddommelig af den arsag, at Gud i den har
lovet sit naerveer og har valgt menigheden
som sit primeere redskab til frelse af verden.
Vi vil benytte os af kirkevaekst-teologier, og
gerne de mest effektive og pagaende, men
ikke tillade, at teorier og kundskaber bliver
magter i sig selv, der svaekker vor forstaelse
af og respekt for menighederne, som nade-



midler, hvis betydning altid er et spgrgsmal
om Guds kraft og liv og fremgang og vaekst.

3. Feelleslejren 2001

Metodistkirken har kun ganske fa tilfeelde
og arrangementer, som forener og opbygger
feellesskabet pa landsplan. | tidligere tider
var der mange stevner, som tiltrak en del
folk. Nu er metodisterne blevet meget mere
lokale. Den udvikling er god, nar det drejer
sig om at prioritere menigheden. Men
udviklingen ger samtidig, at det er blevet
betydeligt sveerere at udvikle en identitet
som metodister pa landsplan. Ligeledes er
det blevet vanskeligere at formidle de gode
ting, der sker i en del menigheder til resten
af kirken. Der er ganske enkelt ikke an-
ledninger, hvor metodisterne kommer sam-
men pa tvaers af menighederne, sa inspi-
rationen kan sprudle i de personlige rela-
tioner, som opstar, nar folk er sammen.
Feelleslejren 2001 pa Leegarden 14. - 21. juli
er pa den baggrund en meget vigtig
anledning, som praster, menighedsrad og
alle medlemmer bgr seette noget til side for
at deltage i. Vi opfordrer arskonferencens
medlemmer til at ga i spidsen, sa Fealles-
lejren 2001 kan blive det forum for op-
bygning af fallesskab pa tvers af de
greenser, der gar pa kryds og tveers af kirken,
sadan som lejren er taenkt til at veere.

4. Praedikanter

Rekruttering af praedikanter og udvikling af
den skare praedikanter, kirken har, skal have
hgjeste prioritet.

Den del af preedikanterne, der indgar i tje-
nesten som menighedsforstandere, savner
tilgang. Gud kalder. Men det er ogsa kirkens
opgave at kalde og tydeliggere den ordine-
rede tjeneste, sa unge hgrer og udvikles.
Landsledelsen paskgnner og statter efter-
uddannelse af kirkens praster, som en del er
I gang med.

Den del af preedikanterne, der har tjeneste
som legpraedikanter, har faet tilbud om
efteruddannelseskursus i aret, der er gaet.
For fremtiden vil vi tilbyde efteruddan-

nelseskurser for legpraedikanter hvert ar,
skiftevis i Kgbenhavn og i Jylland.

Et par steder i landet arrangeres studie-
kredse for kommende leegpreedikanter. Det
er gnskeligt, at der overalt i landet er mu-
lighed for unge og modne metodister til at
dygtiggere sig med en tjeneste som for-
kynder i gudstjenesten og smagrupper for
gje.

Landsledelsen pataenker i samarbejde med
MBUF at genudgive den danske udgave af
Thorvald Kallstads bog 'Pa sikker Grund'.
Denne bog vil veere en god studiebog i
metodistisk troslere.

Maske vil en ny gruppe praedikanter vokse
frem. Kirken har altid haft lokalpastorer.
Hvis de tendenser der er i den internationale
metodisme ogsa Vil vise sig tilsvarende i
Danmark, kan vi habe pa, at flere
leegpraedikanter i moden alder vil ga ind i et
forlgb, der leder frem til tjenesten som
lokalpastor, enten heltids, deltids eller
fritids. Mange menneskers tilvaerelse skifter
retning midt i livet. Af mange synlige og
endnu flere usynlige arsager ser det ud til, at
Gud i fremtiden vil kalde flere mennesker til
tjenesten som lokalpastorer, end vi har
veeret vant til at se i de seneste artier. Er
Metodistkirken i Danmark parat til det?

Vi kan glade os over, at Emilie og Joshua
Kyeremeh efter studieophold pa Metodist-
kirkens Missionscenter i Atlanta er ansat
som missionarer ved den Internationale
Menighed i Kgbenhavn, Joshua Kyeremeh i
tjenesten som lokalpastor. Emilie og Joshua
Kyeremehs lgn afholdes af Metodistkirkens
Missionsrad i New York.

5. Metodistkirkens Leere- & Kirke-
ordning, Disciplinen

Centralkonferencen 2001 besluttede, at
Disciplinen i for fremtiden bliver pa
engelsk. Det er lettere i det internationale
samarbejde. Men i Metodistkirkens arbejde i
Danmark har vi brug for en dansk udgave af
Disciplinen. Derfor udgiver Landsledelsen i
lgbet af efteraret en dansk Leare- &
Kirkeordning. Det er endnu ikke afgjort
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hvilke dele af Disciplinen, den danske
udgave skal indeholde, men forelgbig er
tanken, at fglgende indhold skal med:

1) Metodismens historie,

2) Konstitutionen,

3) Grundliggende skrifter og teologiske arv,
4) De sociale Principper,

5) Tjenesten i Kristus,

6) Menighedens organisation,

7) Arskonferencen.

Nar kirkeordningen foreligger pa dansk, ud-
gives et lille studiehafte, som kan anvendes
i menighedsrad og smagrupper til at se,
hvordan kirkens struktur er formet for bedst
at tjene medlemmernes helliggarelse og
evangelisation.

6. Graguld

| arbejdet for og med kirkens seniorer har
der veeret afholdt to gode arrangementer.
Farst Sommerhgjskolen i august 2000 og
dernast seniordagen i februar 2001, som
skabte forventninger om tilsvarende anled-
ninger med samme hgje kvalitet i det
kommende arbejdsar. Sommerhgjskolen
2001 er planlagt til 13. - 20. august pa
Solborgen. Endvidere foreslas, at seniordag
2002 arrangeres pa landsdelsplan pa lokale
initiativer.

Seniorer i det danske samfund er en be-
folkningsgruppe, som alle ved vil vokse i de
kommende artier. Derfor er der et stort
potentiale i at tenke evangelisation og
kirkeveekst i forhold til seniorarbejdet i de
lokale menigheder. Senioraktiviteterne pa
lands- og landsdelsplan skulle gerne stimu-
lere til, at menighederne udvikler denne del
af arbejdet.

7. Sang og musik i menighederne

Der er ingen tvivl om at et blomstrende
sang- og musikliv af hgj kvalitet har en
veaesentlig betydning for en menigheds guds-
tjeneste og for menighedens udadrettede
arbejde i det hele taget.

En rundspearge i menighederne peger pa, at
det kun enkelte steder er vanskeligt at skaffe
musikledsagelse til sgndagens gudstjeneste.
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Menighedernes organister ggr en stor ind-
sats i en tjeneste, der ofte streekker sig over
adskillige ar. Menighederne opfordres der-
for til at pask@nne deres organisters tjeneste.
Landsledelsen vil tilbyde menighedernes
organister statte til at deltage i et eller flere
uge kurser pa Legum Kloster Hgjskole.
Ligesom der hvert andet ar vil blive afholdt
et weekend kursus for menighedernes
organister.

Den rytmiske musik har faet starre plads i
gudstjenestelivet gennem de senere ar. Men
pa grund af manglende person-ressourcer er
det stadig fa af vore menigheder, der an-
vender rytmisk musik hver sgndag.
Landsledelsen vil i samarbejde med Meto-
distkirkens Ungdomsforeninger arrangere et
arligt weekend kursus for lovsangsledere og
musikere.

Der vil 2 gange om aret blive udsendt node-
og tekstmateriale til 10-15 lovsange af hgj
kvalitet.

Menighederne opfordres til at undersgge
mulighederne for eventuelt pa gkumenisk
plan at tilbyde musikundervisning.
Landsledelsen afsatter desuden en pulje
som menighederne kan sgge til indkeb af
musikinstrumenter, som skal anvendes i
gudstjenestesammenhang.

8. Malsatning 2002

Arbejdet med malseatning for kirken skal
ske pa alle niveauer i kirken. Landsledelsens
plan er at fremlagge sit malsatningsarbejde
for arskonferencen 2002. Det er tanken at
afholde radsdage for alle landsbestyrelser i
september 2002. Landsledelsens malsat-
ningsarbejde, arskonferencen 2002 og rads-
dage september 2002 skulle gerne udgare
hgjdepunkterne i den proces, som lands-
ledelsen patenker at inddrage hele kirken i.

9. Bibelskole

Bibelskolen pd Overds har ingen under-
visning p.g.a. for fa elever. Landsledelsen er
I gang med at undersgge et andet bibel-
skoletilbud til de danskere, som dette ar
sggte til Bibelskolen pa Overas. Vi haber, at



en ny kontakt til en Metodistisk Bibelskole i
England vil kunne vere det Bibelskoletil-
bud, vi i fremtiden vil kunne tilbyde. | det

kommende ar vil Landsledelsen sgge at
fremme danske metodisters interesse for
Bibelskoleophold.

Forslag

@konomiske og administrative forslag

1.

Ansatte presters lgn forhgjes fra 1. januar
2002 til kr. 16.200 pr. maned. Hertil
kommer 1% % feriegodtgerelse, der ud-
betales pr. 1. maj.

2.

Pensionspremien forhgjes fra 1. januar
2002 med Y2 % til 14 % af kontantlgnnen,
hvilket svarer til kr. 27.216 pr. ar. Preemien
betales af Hovedkassen.

3.

Menighedsforstanderne har fri bolig. Des-
uden ydes daekning af udgifter udover kr.
18.700 arligt til opvarmning af praestebolig
0g skat af boligens veerdi.

4.

”Ugen til Bon & Inspiration” holdes i uge
35. Kollekt indsamles ved afslutnings-
gudstjenesten sgndag 2. september 2001.
Indsamlingen gar til at fremme at danske
unge kommer pa bibelskole.

5.
Kollekt til praesteuddannelsen indsamles
sgndag 4. november 2001.

6.
Kollekt til aflegnning af preester i Letland
indsamles sgndag 3. februar 2002.

7.

Iligning til Metodistkirkens Hovedkasse for
2002 fastseettes ueendret til kr. 220 pr.
medlem.

8.

Det budgetterede underskud for 2001 deek-
kes af legatformuens renteindtegter for
2001 samt af tilskud fra legatformuen.

9.
Salg af kirkebygningen i Helsinger.

10.
Godkendelse af forretningsorden for ars-
konferencens revisionsudvalg. Se side 51.

Aret der gik

”I er de helliges medborgere og herer til
Guds husstand. I er bygget pa apostlenes og
profeternes grundvold med Kristus Jesus
selv som hovedhjarnesten. I ham holdes
hele bygningen sammen og vokser til et
helligt tempel i Herren. | ham bliver ogsa |
sammen med os bygget op til en bolig for
Gud i Anden.”

Ef. 2:19b-21

10. Himmel & Jord

Kirkens blad Himmel & Jord fik ved
arsskiftet en ny redaktion under ledelse af
Carsten Morsbgl. Himmel & jord, som vi
har faet det i foraret 2001, er bade en sam-
menlaegning af de to tidligere blade og et
helt nyt blad. Denne nystart for Himmel &
Jord tegner godt, og vi anmoder konfe-
rencen om at yde konstruktiv kritik direkte
til bladets redaktion i den falles bestrae-
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belse, at skabe et godt blad for fremtidens
Kirke.

11. Sandvangs fond

Sonja Sandvang, beboer pa Betaniahjem-
met, Frederiksberg, indtil sin ded 10. febru-
ar 1998 og medlem pa preve af Jerusalems-
kirkens menighed, testamenterede sin for-
mue til oprettelse af et fond, der skal virke
indenfor samme formal, som Betania-
foreningens, dog med seerlig prioritering af
hjemmet pa Frederiksberg. Bobehandlingen
har veeret og er fortsat umadelig besverlig.
Landsledelsen har, pa Metodistkirkens veg-
ne, veeret fadselshjeelper for hele sagen og
har taget en del pagaende initiativer overfor
advokater og skifteretten. Nu ser det imid-
lertid ud til, at etableringen af fondet er in-
denfor den horisont, vi kan se. Fondet er
etableret med bestyrelse, som afleegger sin
farste beretning ved denne arskonference,
og fremlaeggelse af vedtaegterne. Opgarelse
af formue og overfarsel af formuen til fon-
det kan tage en tid endnu, hvor lang vides
endnu ikke. Fondet er en realitet pr. 15.

Jorgen Thaarup
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januar 2001 med en formue pa 7.309.572,79
kr. i henhold til det forelgbige boregnskab.
Men fondet har ikke sin formue til dis-
position og har derfor ingen ressourcer at
arbejde med, fer gkonomien er pa plads.
Der henvises i gvrigt til fondets egen
indberetning.

12. Hovedkassen

Salget af kirkebygningen i Varde indbragte
kr. 1.150.000. Kirkebygningen i Vonge ind-
bragte kr. 385.170, og praesteboligen i
Hjorring kr. 818.100. Til indretning af ny
praestebolig i Odense blev der i ar 2000 ydet
kr. 310.000, til kirkesalen i Arhus kr.
66.844, og til stentrappen i kirken i Horsens
kr. 25.000.

| det nye ar ydes kr. 155.000 til restaurering
af kirkebygningen i Esbjerg, og kr. 215.000
til reparation og forbedring af praesteboligen
i Frederikshavn. Et stort belgb, kr.
1.670.000, bliver ydet til restaurering af
kirken i Vejle.



Landsledelsens forslag nr. 10:
Forretningsorden for
Arskonferencens revisionsudvalg

l.
1.

Udvalgets sammenseatning
Arskonferencens revisionsudvalg bestér
af tre medlemmer, som velges for 3 ar,
med eet medlem pa valg hvert ar.
Genvalg kan finde sted.

. Udvalgets opgaver

Udvalget foretager kritisk revision af
alle allerede reviderede arsregnskaber,
der skal foreleegges arskonferencen.
Under den kritiske revision vurderer
udvalget, om den  gkonomiske
forvaltning  virker  rimelig  og
betryggende i forhold til formal og
vedtegter. Endvidere sammenholdes
regnskaber med budget og indberetning.
Safremt  regnskabsopstilling,  der
indrykkes i konferencehandbogen, er et
sammendrag, skal udvalget sikre, at
opstillingen giver et dekkende billede
af de faktiske forhold.

Udvalget udarbejder indberetning til
arskonferencen, der tilstilles
arskonferencens sekreter senest 14
dage far konferencen.

Revisionens gennemfgrelse
Arskonferencens sekretzer indkalder alle
regnskaber, revisionsprotokollater og

budgetter, der tilsendes udvalgets
formand senest d. 30. april.
Alle dokumenter  skal veere

underskrevet af bestyrelsen. Safremt
underskrift ikke har fundet stede ved
fristens udlgb, indsendes forelgbige
dokumenter uden underskrift, og
underskrevne dokumenter
efterfglgende, dog senest den 31. maj.
Arskonferencens  sekretaer tilstiller
udvalget en samlet udskrift af
arskonferencenshandbogens regnskaber
og indberetninger, nar handbogen er
Klar til trykning.

10.

11.

12.

V.
13.

14.

15.

Udvalgets formand fordeler
regnskaberne  mellem  udvalgets
medlemmer for neermere granskning.
Udvalget mgdes primo juni for feelles
revision af  regnskaberne  og
udarbejdelse af indberetning til
arskonferencen.

Eventuelle bemarkninger til de enkelte
regnskaber tilgar respektive
bestyrelsesformaend eller kasserere
senest 14 dage far arskonferencen.
Udvalget opbevarer regnskabsmateriale
i 3 ar, hvorefter det tilintetgares.

Udvalgets kompetence

Udvalget er berettiget til at indhente
supplerende oplysninger til belysning af
regnskaberne hos respektive
bestyrelsesformand, kasserere og
revisorer.

Udvalget er endvidere berettiget til at
afvise revision af regnskaber, der ikke
er rettidigt indsendt.

Udvalget kan fremkomme med
individuelle og generelle vejledninger
med henblik pa, at tilstreebe ensartede
regnskabsprincipper 0g
regnskabsopstillinger.

AEndringer af forretningsorden

. /Endringer af denne forretningsorden

kan kun ske med Metodistkirkens
Arskonferences godkendelse.

Saledes vedtaget af revisionsudvalget den

16.

november 2000, og godkendt at

Metodistkirkens Landsledelse den 13.
januar 2001.

o1



Metodistkirkens Hovedkasse

(i 1.000 kr.) Budget Faktisk Budget Plan
2000 2000 2001 2002
Indteegter
Arskonferencens Offergave 150 136 150 150
Offerdag til preaestelen i Letland 15 21 20 20
Ban- og Inspirationsugen 15 12 15 15
Julegaven 60 59 60 60
Iligninger, menigheder 302 299 294 294
Lottopuljen til almennyttige org. 0 349 0 0
Indteegter i alt 542 876 539 539
Udgifter
Feelleskassen 632 742 676 660
Pensionsforsikring 339 326 379 408
Biskops/Centralkonferencekassen 110 107 125 130
Udvalgsmader og rejser 125 153 160 170
Administration og tryksager 125 195 160 170
Flytteomkostninger 100 36 0 50
Kontingenter 27 23 25 28
Evangelisation 50 38 40 30
Salmebogsudvalget 15 5 20 20
Unge Hjem udvalget 5 8 5 5
Efteruddannelse 55 16 60 10
Tilskud til preestelgn i Letland 20 21 20 20
Afskrivning pa edb-udstyr 75 60 60 60
Ekstraordinere udgifter) 0 65 0 0
Udgifter i alt 1.678 1.795 1.730 1.761

*)2000: Tilskud til menigheder kr. 146.800, Tilskud til Kefas kr. 10.000, Henszettelser til "Metodistkirkens Historie”

tilbagefart med kr. 92.106.

Konto for Overas

Kollektdagen i november 15 13 15 15
Bidrag fra MK 5 9 5 5
Gaver 5 13 5 5
Indteegter i alt 25 35 25 25
Bidrag til seminariet 245 223 200 200
Rejser m.v. 0 6 10 10
Udgifter i alt 245 229 210 210
Resultat fgr renter -1.356 -1.113 -1.426 -1.407
Renteindteegt 750 787 700 700
Underskud -606 -326 -676 -707
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Status
Aktiver
Likvide beholdninger
Verdipapirer
Andelskapital i Overas
Tilgodehavende bidrag
Kurér-Forlaget
EDB-udstyr (632 - 569)
Salg af bygninger
Udbytte og afkast inv.forening
Tilgodehavende renter
Udlan (Arhus: 125, Frederikshavn 395, Lagérden 400)
Aktiver i alt

Passiver
Kirkebygningskonto, primo
Salg, Varde, Vonge, Hjarring
Tilskud til restaurering
Centralkonference-konto
Skyldige gaver
Hensat til udgivelse af ny salmebog
Bunden legatformue
Formue i gvrigt:
primo
renter i gvrigt
familieydelse inkl. renter(Mathiassens legat)
ekstraordinere udgifter
kursregulering, veerdipapirer
underskud (tilskud til drift)
Passiver i alt

1.196
2.353
- 402

525
13.497
123
311
128

63
1.975
642

17

920

18.201

13.693
10
-46

233

3.147
41

80
250
1.119

13.890
-326

18.201
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Oversigt over arv/gaver til Metodistkirken i Danmark

Ingeborg Andersen

Ingeborg og Jens Dalbage
Ingrid Dalbgge

Kjerstin og Valdemar Heftholm
Marie Jensen (Helsinger)
Agnes og Chr. Jgrgensen, Ella og Villy Jargensen
L.C. Larsen og hustru

Estrid Lauter

Birthe og I.P. Mathiassen
Emma og Kristian Mortensen
Chr. Nielsen og hustru

Elise Nielsen

Esther Marie Nielsen

Gudrun Nielsen

Margrethe Nielsen

Noomi Nielsen

Aksel Olsen

Ellen Petersen

Else Petersen

Svend Aage Petersen

Edel Poulsen

Poul Poulsen

Mine Rasmussen

A. Rogert og hustru

Peter Suhr

Chr. Thaarup

Marie Wemmelund

Fremhavede navne/belgb angiver "nye" legater, mens fremhavede belgb alene viser forhgjelse af et tidligere belgb. Listen

viser ikke arv og gaver givet direkte til menighederne.
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699.361
72.000
100.000
15.802
121.000
1.119.168
13.530
228.879
13.294.304
50.000
105.936
63.085
18.000
419.865
161.500
233.100
26.400
30.683
37.889
71.146
91.627
50.930
35.266
41.167
15.102
12.536
12.000



Metodistkirkens Verdensmission

Aret der kommer

Missionsradets primere opgave er at in-
spirere menighederne til at udvikle en funk-
tionel missionsforstaelse, som fremhaver
missionens centrale betydning for kirkens
eksistens og identitet, bade lokalt og globalt.

Information

Information om kirkens mission er af

afgerende betydning for et voksende mis-

sionsengagement i og ud fra menighederne.

1. Unge og mission
Missionsradet vil gerne arbejde mere
malrettet med unges tanker om mission.
Vi vil undersgge mulighederne for at
tilbyde flere farstehands missionsop-
levelser og oplyse om missionsprojekter,
som i seerdeleshed vil betragtes som ved-
kommende for unge.

2. Information om Metodistkirkens aktuelle
missionsarbejde & mission i gvrigt
Information om mission til menigheder-
ne, MK foreningerne og missionskredse-
ne kommer i Himmel og Jord.

3. Missionsradets kontakt til menighederne
Missionsradets medlemmer star til radig-
hed for besgg i menigheder, missions-
mgde, missionsdag, m.m. efter aftale. Der
skabes personlig kontakt mellem
kontaktpersoner fra missionsradet til kon-
taktpersoner i de enkelte menigheder/MK
foreninger/missionskredse med henblik
pa hurtig information, forbgn og ide-
udveksling.

Metodistkirken i D.R. Congo

Pa trods af de politiske omstaendigheder,
som i de sidste par ar har gdelagt en stor del
af vores arbejde og kontakt til landet, vil vi
fortseette vores stette til mission og
missionsprojekter i fglgende omfang:

1. Metodistkirkens Gadebgrnsprojekt i Lu-

bumbashi

Selv om de politiske omstendigheder og
lederskabs situation har heemmet projek-
tets udfarelse, viser de forhandenverende
udviklinger tegn pa bedring. Projektet vil
derfor blive udfert i det omfang situ-
ationen vil tillade.

. Kontakt og stette til Metodistkirkens

Teologiske Fakultet i Mulungwishi
Radet vil bibeholde kontakten til fakul-
tetet samt fortseette med at tage imod
studieansggninger.

. African Church Growth and Develop-

ment

| lyset af radets mangel pa tilsynsmu-
ligheder i D.R. Congo, iser i forbindelse
med de mange studieansggninger, vil vi
overveje gkonomisk tilslutning til Den
afrikanske kirkevaekst organisation, som
bedre kan formidle en neervaerende kon-
takt og vurdering af ansggerne.

. Stipendier til sygeplejestuderende i Ka-

mina

Fra Methe Rasmussens mindekonto sen-
des tilskud til uddannelse af syge-
plejersker pd Methe Rasmussens opret-
tede sygeplejeskole.

. Demokrati konference

Missionsradet har planer om at stette
tilretteleeggelsen af en demokrati konfe-
rence i Lubumbashi, pa betingelse af en
holdbar beskrivelse af projektets indhold
og gkonomi. Konferencen vil sigte pa at
udbrede begrebet "demokrati”, i sarde-
leshed blandt befolkningens unge.

. Statte til Claus Kofoed Nielsen

Radet vil fortsat statte, skonomisk og
moralsk, missionsradet i Schweiz' ansat-
telse af Claus Kofoed Nielsen i D.R.
Congo som Informationsteknologi spe-
cialist.
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Metodistkirken i Letland

Den lettiske stgttegruppes arbejde er nu

blevet indlemmet i missionsradets regi.

Efter en grundig vurdering af situationen,

vil arbejdet prioriteres i falgende omfang:

1. Stipendier til preesteuddannelse pa Meto-
distkirkens Teologiske Seminarium i Tal-
linn, Estland.

2. @konomisk opbakning for Inise Budnika,
ungdomsprast, med henblik pa tilrette-
leggelsen  af  ungdomslejre  og
materialer.

3. Tilskud til menighedernes prestelgn (via
Metodistkirkens Faelleskasse).

4. Opfelgning pa situationen i Kuldiga,
hvor missionsradet har skaffet ca. 75.000
kr. til keb af en kirkebygning, der
pludselig var sat til auktion af
kommunen.

5. Formidling af venskabskontakter mellem
menigheder i Danmark og Letland.

6. Overvejelse af stgtte for Den lettiske
bagrnelejr i Danmark, i samarbejde med
Forarsblomsten.

Mission til Indien

1. | samarbejde med Indienkomiteen vil
stotte til de ca. 100 skolebgrns ud-
dannelse i Indien fortseette.

2. | samarbejde med Indienkomiteen vil der
skaffes oplysning om et gadebgrnsprojekt
i Delhi.

@vrige projekter
1. Evt. udsendelse af korttidsmissionar(er)
og volontar(er).

@kumeniske kontakter

1. Missionsradet er medlem af Dansk
missionsrad (DMR), og har dermed 1
plads i DMR's repraesentantskab.
- feelles projekter, som DMR's efter-
arskollekt sept/okt
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Medlem af szrlige udvalg under DMR:
- Udviklingsafdeling (projektstatte fra
DANIDA).

- Lodseddeludvalget
lodseddel 2002)

2. MK's landsudvalg er medlem af Det
gkumeniske Fallesrad (D@F), og har
dermed 1 plads i repraesentantskab.

3. MK's landsudvalg er medlem af
Danmarks gkumeniske Kvindekomite
(DGK), og har derved 2 pladser i
repraesentantskabet. (D@K forbereder
bl.a. Kvindernes Internationale Bededag
og Fellesskabets Dag).

(DMR's

Samarbejdspartnere indenfor Metodist-

kirken

1. GBGM - General Board of Global
Ministries

2. ECOM - European Commission on
Mission

3. MNR - Metodistkirkens Nordeuropziske
Missionsrad

4. UMCOR-Europa - United Methodist
Committee on Relief

5 WFMUW - World Federation of
Methodist and Uniting Church Women

6. MBUF - Metodistkirkens Bgrne- &
Ungdomsforbund

@konomi

1. Missionssgndag i maj 2002 - kollekt til
missionsradets arbejde.

2. Missionsradets ansgger/anbefaler
DANIDA stgtte til udviklingsprojekter

3. Missionsradet ansgger om del i tips &
lotto midlerne, som uddeles efter omsaet-
ningens stgrrelse og afsendt stgtte til
projekter.

4. Menighederne/MK-foreninger/missions-
kredse opfordres til at sende stotten til
diverse selvvalgte projekter via missions-
radet.



Forslag

1. Deltagelse i DMR-lodseddel 2002.

2. Missionssgndag i maj - med kollekt til et
decideret  projekt,  som bliver
bekendtgjort pa et senere tidspunkt.

3. Missions steevne/ MK's delegeretmgde i
foraret 2003.

Aret der gik

Den Demokratiske Republik, Congo
Situationen i D.R. Congo har desvearre igen-
nem det sidste ar vearet plaget af fortsat uro.
Praesident Kabilas attentat i januar 2001 har
kun intensiveret spandingen, som
kendetegnede det politiske og militere
klima, som allerede var der i forvejen. Selv
om forskellige redeggarelser fra
nyhedskilder, udenrigsministeriet,
missionspersonale, o.l. viser divergerende
meninger om, hvor udbredt konflikten
egentlig er, vil de mest optimistiske billeder
af landets situation bekrafte en fortsaettelse
af den samme ustabilitet, som har sveekket
landet i de senere ar.

Arbejdet og engagementet i D.R. Congo har
ligeledes veeret pavirket af situationen.
David Persons, Paul og Roxanne Webster,
og Roberta Hupprich, som henholdsvis var
rektor for seminariet i Mulungwishi, land-
brugsprojekt ledere i Musokatanda og
gadebgrnsprojekt leder i Lubumbashi har
forladt landet, uden planer om, at vende
tilbage.

| august blev Claus Kofoed Nielsen udsendt
af missionsradet i Schweiz for at tilrette-
leegge et informationsteknologisk projekt.
Claus og andre missionarer blev ngdt til at
evakuere landet i forbindelse med Kabilas
mord, men de er siden vendt tilbage og
arbejdet er nu godt i gang. Ansettelsen
indebaerer delvis stette fra Danmark.

Selv om missionsradets engagement i D.R.
Congo har veeret stillet i bero igennem det
sidste ar, forarsaget af de farnaevnte van-
skeligheder, har vi ikke mistet habet! Vi

deler stadigveek en stor bekymring for
landet og dets befolkning, og venter tal-
modigt pa dagen, hvor det politiske styre og
arbejdsklimaet vil muliggare et fornyet sam-
arbejde med landet og vores missionspart-
nere dernede.

Gadebgrnsprojektet i Lubumbashi

Pa grund af uro i landet og mangel pa
ledelse, har gadebgrnsprojektet midlertidigt
ligget stille. Midlerne, som er blevet ind-
samlet til dette formal er blevet sat ind pa et
konto og videresendes, nar situationen til-
lader det.

Landbrugsprojekt i Musokatanda
Afslutningen af landbrugsprojektet har
veeret problematisk. Pa grund af den "aura"
af misteenksomhed, som gar udover mange
missionzrer i forbindelse med vaben smug-
leri fra sidste ar, har det veeret umuligt for
Paul og Roxanne Webster at rejse tilbage til
landet for at fa fat i de negdvendige regn-
skaber, dokumentation, m.fl.. Pa nuvaerende
tidspunkt er det vanskeligt at fa tilfreds-
stillende information frem til DANIDA,
som gnske et slutregnskab for projektet.
Hvis ikke det lykkedes at afslutte projektet
til DANIDAS tilfredsstillelse er missions-
radet forpligtet til at udrede 125.000 kr.

Letland og de gvrige baltiske lande

Fra kirken i Danmark er der i lighed med
tidligere ar ydet stette til aflgnning af
menighedernes praester i Letland og Estland.
Missionsradet har i gvrigt ydet statte til
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James Ints Danielson, som studerer deltid pa
preesteseminariet i Tallinn, og er menig-
hedspraest i Riga.

| det forlgbne ar blev Latvian Support
Group (LSG) arbejdet overfart til missions-
radets regi. Pa grund af Danmarks hidtidige
engagement i landet, landets fattigdom,
kirkens umiddelbare behov for udenlandsk
statte til at drive deres virksomheder, og
muligheden for at skabe langvarige kontak-
ter med menighederne der, har Letland faet
forhgjet prioritet. Udover studie og praeste-
aflgnnings stette har missionsradet skaffet
midler til trykning og udgivelse af en
kalender/handbog, som bruges af alle praes-
ter og menighedsledere Sammen med
kollekterne fra missionssgndagen og Kvin-
dernes Internationale Bededag har mis-
sionsradet ydet gkonomisk opbakning for
Inise Budnika, som er ansat til at tilrette-
lzegge ungdomsarbejdet i Letland. Bgrne- og
ungdomsarbejdet blomstrer steerkt i menig-
hederne, selv om ressourcerne er meget
begraensede. Der er behov for fortsat stgtte
for ungdomsarbejdet. | efteraret stod mis-
sionsradet som bindeled mellem Varde-
Esbjerg menighed og Letland, da en stor
container fyldt med et pibeorgel plus mange
andre effekter fra den tidligere kirke i Varde
blev sendt til Riga. | marts rejste missions-
sekreteeren og Michael Nielsen, fra Glad-
saxe, til Letland for at hjeelpe med orgelets
opsa&tning og samtale med Kirkens ledelse
angaende vores fremtidige samarbejde og
engagement. Besgget afslgrede en krise
situation i Kuldiga. En kirkebygning, som
var udlejet af kommunen blev pludselig sat
til auktion, selv om den faktisk var kirkens
ejendom fgr den kommunistiske tid.
Missionsradet har i samarbejde med biskops
kontoret siden fremskaffet midlerne, som
har sikret kebet af bygningen og lettet
menighedsarbejdet i byen.

Letlandslejren, som foregik pa Solborgen i
maj 2000, arrangeret af Forarsblomsten, var
igen en stor succes. Lejren bliver ikke
afholdt i ar pa grund af de forhgjede
omkostninger, men missionsradet og
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Forarsblomsten forventes at indga i en
dialog vedr. viderefgrelsen af lejren i
fremtiden.

Missionsradet vil i gvrigt sige "tak" til den
forrige LSG bestyrelse og de mange
medhjalpere, som har varetaget og staet til
radighed for forsendelse af diverse udstyr
og genbrugstgj via to arlige container-
forsendelser.

Indien

Under vejledning og stette af Hero og Anna
David samt andre familier fortseetter det
indiske skolebgrns projekt. Mange bgrn
bliver stadigvaek hjulpet af projektet i form
af en uddannelse og hjelp til selvstendigt
arbejde.

Danmark

Joshua  Kyeremehs ansattelse som
missionzar i Danmark med tilknytning til
Den Internationale Menighed i Kgbenhavn
overgik i august 2000 fra missionsradets
regi til The General Board of Global
Ministry (GBGM), med Jerusalemskirken
som tilsynsfgrende. Siden da har Joshua og
Emelia Kyeremeh gennemgaet missionaer
treening i Atlanta og har pabegyndt an-
settelsen som GBGM missionagrer i
Danmark med gkonomisk stette fra New
York. De fortseetter missionsarbejdet blandt
flygtninge og indvandrere, samt pastoral
tieneste i Den Internationale Menighed.
Missionsradet var aktiv i ansggningspro-
cessen. Samtidig blev Joshua udnavnt som
lokalpastor af Metodistkirkens Landsledelse
ved arskonferencen 2000.

Jubilee 2000

Projektet, som har indbefattet en under-
skriftskampagne for eftergivelse af de fat-
tigste ulandes ubetalelige geeld, sluttede i ar
2000.

Information

Laila Herby er skrivende redakter af
missionsstoffet i Himmel og Jord, som i
flere udgivelser har faet en sarlig plads.



MK abonnenterne har faet alle 11 nr.
tilsendt.

MK og Missionskredse

De lokale M.K. foreninger, missionskredse
og husmoder kredse er hver pa sin made
med til at sette mission pa dagsorden i de
lokale menigheder, ligesom de er med til at
arrangere julemarkeder, basarer og andet,
der er med til at skaffe midler til mission.

Mark Lewis

MKs delegeretmgde og missionsstevne
foregik pa Solborgen d. 20.-22. april 2001
under temaet "Missionens mange ansigter".
De fremmgdte ngd forskellige indslag ved
bl.a. Hans Raun Iversen, lektor pa
Kgbenhavns Universitet, og Jargen Krabbe,
missionssekreter i Baptistkirken. Staevnet
afsluttede med en nadvergudstjeneste, og
der blev indsamlet penge til fordel for kab
af kirkebygningen i Kuldiga, Letland.
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Regnskab 2000

Indteegter

Kollekter/gaver inkl. 50.000 fra MU, Pedersker
" " til videreforsendelse

MK/Missionskreds-kontingenter

Missions-sparebgsser

Salg af kort m.m.

Tips & Lotto

Ordinare indtaegter

Udgifter
Kontor/fotokopier
Porto/tIf./fax
Arbog
Indkeb af bagber/hefter
Gaver
Kursus - Mark Lewis
Rejser/mgder
Kontingenter/blade til DMR/D@K/D@F/WFMUW
Afregnet til Hovedkassen
" til Overas
Revision vedr. Tips & Lotto
Mellemregning til Hovedkassen
Depositum - Solborgen
Radets inderbarn-sponsorat (op til 4000)
Ordinzre udgifter

Ordineert resultat

Finansielle poster
Renteindtegter
Gebyrer

Specielle projekter
Lodsedler:
Indkommet ved salg
Restafregning fra LYM
Indtegter i alt
Afregnet med LYM
Porto
Udgifter i alt

Bladet;

Andel af bladudgift
Friabonnementer x 6 stk.
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79.230,75
9.364,00
31.390,00
7.710,50
472,00
77.480,44

205.647,69

373,55
6.318,00
1.150,00
1.300,00

100,00
1.300,00

24.785,87
4.145,38

800,00
8.874,00
1.937,50

900,00
1.000,00

884,32

53.868.62

151.779,07

50.056,58
-1.012,88

31.740,00
2.308,51

34.048,51

7.500,00
202,00

7.702,00

- 14.000,00
- 1.881,60

49.043,70

26.346,51

- 15.881,60



DMR:
Efterarskollekt
Afsendt til DMR

Indien:
Indbetalinger fra sponsorer
Sommerhgjskolen
Fejlafregning sommerhgjskolen
Afregnet til Indien

D. D. R. Congo
Overfart fra Methe Rasmussens konto
Gaver
Til gadebgrnsprojektet fra MS og MU

Letland:
Missionskollekt - Inise Budnika
Sgndagsskolematerialer
Kollekter/gaver
Letlandslejr
Indteegter i alt

Afregnet til Letland inkl. praesteuddannelse

Orgeltransport
Afregnet til "Forarsblomsten"
Udgifter i alt

Litauen:
Sgndagsskolematerialer

Nadhjeelp:
Kosovo
Mozambique
Afsendt

Claus Kofoed Nielsen:
Kollekter/gaver
Forsikringsrefusion
Indtegter i alt
Lan for januar + feriepenge
Dagpenge
ATP
Pensionsbidrag

A-kasse (2. 3. 0g 4. kvt. 1999 + 1. kvt. 2000)

Rundrejse i Danmark
Tandlege

Konvent i Tommerup
Pas samt provisorisk pas
Dagens Ord
Kontraktafslutning
Udgifter i alt

710,00
- 660,00

90.825,75
5.315,00
5.315,00

- 98.700,75

12.723,18
2.000,00
16.784,35

12.687,00
1.140,00
3.193,00
5.000,00

22.020,00

27.781,36
14.968,05
5.000,00

47.749,41

1.350,00
1.000,00
- 2.350,00

3.040,00
113,00

3.153,00

16.755,00
1.140,00
596,40
14.600,00
9.130,00
5.957,00
862,00
240,00
1.012,50
100,00
20.000,00

70.392,90

50,00

2.755,00

31.507,53

- 25.729,41

- 3.311,10

0,00

-67.239,90
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Joshua Kyeremeh:

Lanoverfarsel fra GBGM 289.251,51

Lan (inkl. husleje i 4 mdr.) 177.604,00

ATP 1.789,20

TIf. 8 mdr. & 250 2.000,00

Transportgerelse 8 mdr. 12.000,00

Psykolog-undersggelse 4.725,00

Arskonference + ledsager 1.500,00

Visum 1.080,00

Forsendelse fra Ghana 949,73

Overfart til Hovedkassen 10.936,57

Udgifter i alt 212.584,50 76.667,01
Methe Rasmussens mindekonto:

Restbelgb ovf. til Congo -12.723,18
Emilie Nielsens mindekonto:

Afsluttet til Indien - 3.115,68
NETTORESULTAT 210.147,95
Aktiver
Obligationer 740.623,00
Kasse 0,00
Indestdende i bank 223.130,61

” pa giro 97.528,89

1.061.282,50
Passiver
Egenkapital primo 2000 838.015,55
Kursgevinst pa obligationer 13.119,00
Arets nettoresultat 210.147,95
1.061.282,50
Passiver fordelt saledes:

DMR - slutresultat for 1999 372,08

Ngdhjelpskonto 15.000,00

MK's rejsekasse 27.955,22

Indien 2.755,00

Fejlsendt retur til hovedkasse 5.315,00 - 2.560,00

D. D. R. Congo 22.353,18

" " gadebgrnsprojektet 16.784,35

DMR/Efterarskollekt 710,00

Preesteuddannelse i Letland 15.000,00

Overés - 310,00

Resttilskud til Joshua fra GBGM overfares til hovedkasse 76.667,01

Reserveret til imgdegaelse af tab pa DMR-udvikl. 100.000,00

Til disposition 789.310,66

1.061.282,50
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Budget 2001

Indteegter Udgifter
DMR 10.000 10.000
Indien 75.000 75.000
Gadebgrnsprojekt 0 5.000
Ngdhjeelp 0 15.000
Lodsedler 28.000 8.000
Missionssgndag 10.000 0
Kollekter/gaver 10.000 1.000
Kontingent 30.000 0
Missionshgsser 5.000 0
Renter/gebyrer 40.000 5.000
Porto/tIf./fax 0 5.000
Kontor 0 2.000
Mader / rejser (herunder rejsen til Letland) 0 50.000
Abonnement/Arbog 0 3.000
PR 0 3.000
Kontingenter 0 4.000
Blad 0 20.000
Claus' pension 0 26.000
Letland (aremaerket) 0 35.000
@vrige lande 0 25.000
Tipsmidler 50.000 0
| alt 258.000 292.000

Emilie Nielsens og Methe Rasmussens mindekonti tsmmes inden udgangen af 2000.
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Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsforbund

Aret der kommer

Ny struktur, nye vedtegter og ny uddan-
nelsesstruktur. Det er nogle af
overskrifterne i den indberetning, du skal til
at leese.

Et blik pa Bibelen

Men farst vil jeg lige bruge et kort gjeblik
til at skrive lidt om hvorfor vi samles.
Emnet for dette &rs DM er ”’pionerand”. Og
hvis der er noget, der har kendetegnet
menneskers forhold til Gud, kristendommen
og kirken, ja sa er det pionerand.

Teenk pa hvordan Gud fik Moses til at samle
israelitterne og vandre med dem fra Egypten
til det forjeettede land (lees evt. 2. Mosebog).
Eller teenk pa hvordan Gud fik Elias til at
sige til Israel, at der var noget galt. (laes evt.
Elias’ bog). Eller tenk pd hvordan Jesus
vendte op og ned pa jedernes tanker om
rigtigt og forkert (laes evt. Matt. 5-7 eller tag
hele Markusevangeliet). Eller tenk pa
hvordan disciplene gik i gang med at
forteelle om Jesus (lees evt. Apostlenes
Gerninger).

Nar vi ser pa Metodistkirken er der ogsa
mange eksempler pa pionerand. Bare i
Metodismens historie kan jeg navne Den
hellige Klubs fastholden i bgn og besag i
feengslerne. Eller John Wesley, der preediker
for minearbejderne i Bristol pa vej til minen
og efter nogle ar oplever at der sker
forvandling med deres liv. Eller da han
bliver smidt ud af den anglikanske kirke,
men fortsetter med at praedike idet han
siger: "Hele verden er mit sogn”.

Og ser vi pa kirken i Danmark er historien
ikke i mindre grad preeget af pionerand.
Mange af kirkerne er bygget for penge
samlet ind af almindelige arbejdsmeend i
slutningen af 1800-tallet og begyndelsen af
1900-tallet. Menigheder blev startet fordi

64

nogle mennesker havde hgrt om Jesus og
inviterede en praedikant til deres eget hjem
for at forteelle det til andre. Anton Bast
skabte det starste sociale arbejde i Danmark,
oprettede mange af de farste barnehaver,
plejehjem og andre sociale institutioner
overhovedet i Danmark.

Vender vi blikket pa os selv, pa
Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsfor-
bund, er det ogsa baret af pionerer. Det
startede med at nogle voksne begyndte at
arbejde med bgrn og unge, og udviklede sig
til en stor bevaegelse med bade ungdoms-
arbejde, spejderarbejde og sgndagsskole-
virksomhed. Mange ar senere gik nogle
pionerer i spidsen, og fik samlet det meto-
distiske ungdomsarbejde i det MBUF vi
kender i dag. Gospel er et af de seneste skud
pa pioner-stammen. Her har nogle folk i
mere end 25 ar troet pa at det var rigtigt, og
pludselig barer det frugt.

Der er en rgd trad fra Moses til MBUF. Den
bestar i at ggre det, Gud vil have én til at
gere. Ggre nogle ting, som ingen andre har
gjort. Gare noget, som nogle maske synes er
lidt meerkeligt. Det gjorde Moses — og det
kan vi ogsa gare.

Et blik pA MBUF

Ny struktur

Ved dette delegeretmede fremlaegger
MBUF-styrelsen i enighed et forslag til nye
vedtegter. De nuvarende vedtagter er fra
1982 og har tjent deres tid, men de er ved at
treenge til et starre eftersyn. Vedtaegterne er
preeget af at det er landsradene og MBUF-
styrelsen, som skal ”holde hinanden i skak”.
De er meget udferlige, og beskriver mange
forhold i mindste detalje. Ydermere tager de



ikke hensyn til Musikarbejdet som en
selvsteendig arbejdsgren.

MBUF-styrelsens vedtaegtsforslag er et
forsgg pa at slanke og effektivisere
landsarbejdet i MBUF, samt at inkorporere
musikarbejdet i MBUF. Alle administrative
funktioner samles i MBUF, mens de funk-
tioner, der relaterer sig til det enkelte arbej-
de samles i nogle mindre koordinations-
udvalg. Endelig placeres det gkonomiske
ansvar endegyldigt i MBUF-regi.

MBUF-styrelsen har brugt meget tid pa at
diskutere de nye vedtaegter og indstiller dem
til delegeretmgdets vedtagelse. Det er
MBUF-styrelsens opfattelse at vi med de
nye vedtegter kan fa et godt arbejds-
grundlag for de naeste mange ar.

Det er klart at nar man laver nye vedtaegter
bliver man ngdt til at tage nogle principielle
valg og udforme vedtaegterne pa det grund-
lag. Det betyder at pa nogle punkter vil der
veere noget, som maske umiddelbart virker
bedre i de nuveaerende vedtaegter. Andre ting
kan MBUF-styrelsen ikke pa nuverende
tidspunkt svare pa hvordan kommer til at
fungere. Vi beder imidlertid i enighed om
delegeretmgdets tilslutning til en ny made at
arbejde pa i troen pa at vi far et godt resultat
ud af det. Og vi haber at I vil vare lydhgre
overfor MBUF-styrelsens argumenter, og
ikke bare holde fast i det vi kender. Nye
vedtaegter kraever pionerand fra alle.

Feelleslejr

Arets store arrangement bliver Felleslejr
2001 — En fremtid og et hab, som finder
sted pa Legarden d. 14.-21. juli.
Planlagningen af lejren har staet pa i naesten
2 ar og lejren bliver mere og mere konkret
for hver dag der gar. Mere end 100
mennesker er involveret i planleegningen pa
den ene eller anden made.

Formalet med lejren er at vise alle i MBUF
og Metodistkirken hvor mange forskellige

mennesker og arbejder, der er i kKirken og
give alle ”en pa opleveren”. Ikke kun i for-
hold til Gud, men ogsa i forhold til at fa
udvidet sine horisonter.

Ny uddannelsesstruktur

MBUF-styrelsen vil pa delegeretmadet
fremlaegge forslag til en ny uddannelses-
struktur i MBUF. | alle arbejdsgrenene er
der allerede nu forskellige uddannelses-
tiloud — meget af det vil blive inkorporeret i
MBUFs overordnede uddannelsesstruktur.
Det ville naturligvis ikke veere viist at &ndre
ret meget i velfungerende forlgb som f. eks.
MSs patruljefgrertraening.

Nar MBUF-styrelsen alligevel finder at der
er behov for en overordnet uddannelses-
struktur, er det fordi vi finder at den bedste
made landsarbejdet kan hjelpe det lokale
arbejde pa, er ved at ruste dem bedst muligt
til at mede de udfordringer, de star i til
hverdag. Nar man star med for fa ledere og
skal have lavet et ulvemgde til om tors-
dagen, er uddannelse maske ikke det, der
star gverst pa dagsordenen.

MBUF-styrelsens forslag bygger derfor i
vidt omfang pa “situeret lering”. Situeret
leering tager udgangspunkt i en bestemt
situation og minder om mesterleren som
man kender fra forskellige fag. Uddannelsen
foregar i de lokale arbejdsgrupper, hvor en
’leerer” kommer pé besag og efter aftenens
program bruges en time til undervisningen.
Undervisningen tager udgangspunkt i det
arbejde som den aktuelle ledergruppe star i,
og det vil vere meget let for ledere at
omsatte det indleerte.

Tanken er derfor, at der opstilles en reekke
overordnede omrader og underomrader, som
er ngdvendige for en ledergruppe at kunne.
Leereren tager udgangspunkt i det, der er
foregaet den pageeldende aften, og omsatter
situationen til en generel kompetence i
ledergruppen.
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Svaghederne ved denne nye uddannelses-
struktur er dels at det krever en ansat
person til at varetage uddannelsen — i hvert
fald indtil en gruppe af undervisere er ud-
dannet. Det kraever derudover at de
personer, der underviser skal have et bredt
grundlag at undervise fra. Pa trods af disse
svagheder er det MBUF-styrelsens opfat-
telse at MBUF bgr have en sadan uddan-
nelsesstruktur og indstiller derfor til dele-
geretmgdet at der kan arbejdes videre med
en sadan uddannelsesstruktur og samtidig
om tilslutning til at der kan anseettes en per-
son pa halv tid til at forestd uddannelses-
programmet.

Ansettelser

Metodistkirken Bgrne- og Ungdomsforbund
har 4 ansatte. Inge Bhutho Kristensen er
ansat pa halv tid til at lave MB-arbejde. Bo
Lundgaard er ansat pa halv tid til MS- og
MU-arbejde. Elina Brastrup er ansat pa
halv tid som ungdomspraest. Endelig lgnnes
Henrik Nielsen for arbejdet som kasserer.
Bortset fra kassereren bruger MBUF
aremalsanszttelser. Inges kontrakt udlgber
til august 2001 og Bos udlgber til december
2001. Elinas kontrakt lgber til august 2003.

MBUF-styrelsen har draftet hvilke opgaver,
der skal lgses i MBUF og hvordan de
involverer ansat arbejdskraft. Det er MBUF-
styrelsens holdning at der er nogle opgaver i
MB omkring at fa samlet materialer og
formidlet dem til grupperne, som darligt kan
varetages af frivillige. Derudover ligger der
nogle centrale opgaver i opbygningen af en
ny uddannelsesstruktur mv., som navnt lige
ovenfor. MBUFs fornemste opgave -
forkyndelsen — mener MBUF-styrelsen
varetages ansattelsesmaessigt af Elina.

MBUFs budget for 2001 og skitsen for 2002
opererer derfor med en halvtidsansattelse af
en uddannelseskonsulent og en projekt-
ansattelse af en person til at samle og
formidle MB-materialer.
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MBUF-styrelsen fik i begyndelsen af aret en
henvendelse fra en af vore unge om tjeneste
som etarsarbejder. Vi var glade for at
modtage denne henvendelse og er straks
gaet i gang med at finde ud af, om det kan
realiseres. | dag (1. marts) er det stadig ikke
afgjort, men vi vil fortelle mere om dette
ved DM.

@konomien

MBUFs regnskab for 2000 viser et overskud
pa godt 200.000 kr. mod et forventet
underskud pa 150.000 kr. — altsa en
forbedring pa godt 350.000. Set ud fra en
gkonomisk betragtning er det selvfalgelig et
godt resultat. Ca. halvdelen af forbedringen
skyldes ogsa hgjere indteegter end forventet
grundet en ekstraudskrivning af tipsmidler
fra Dansk Ungdoms Fallesrad.

Den negative side er, at MBUF-styrelsen og
specielt landsradene ikke har sat de pro-
jekter i sgen, som de havde forestillet sig.
Aktivitetsniveuaet er simpelthen lavere end
vi regnede med, da vi lavede budgetter.

Det er derfor med rimelig sindsro at MBUF-
styrelsen fremlaegger et budget for 2001, der
kalkulerer med et underskud pa kr. 200.000.
Vi vil gerne satte rigtigt mange gode
aktiviteter i gang med vores penge.

Hvad der imidlertid er langt mere
interessant at diskutere er hvad vi bruger
pengene til. Efter tipsretningslinierne gives
tipstilskud til landsorganisationens centrale
arbejde. Pengene fra DUF kan derfor pa den
ene side ikke kanaliseres ud til lokal-
foreningerne. Pa den anden side skal pen-
gene i MBUF bruges til gavn for forbundets
medlemmer. Vi bruger imidlertid mange
penge pa at saette deltagerprisen pa lejre og
steevner ned. Spgrgsmalet er, om vi ikke kan
bruge de penge mere konstruktivt til at seette
noget starre i gang. F. eks. et rigtigt flot
missionsprojekt.



Medlemsstatistik

MBUFs vasentligste indtegtskilde er
tipsmidler fra Dansk Ungdoms Fellesrad.
Over 90% af pengene kommer derfra. Uden
disse penge kunne vi ikke ret meget. Vi ville
faktisk ikke engang kunne finansiere vores
andel af Himmel og Jord. Vi ville heller
ikke kunne finansiere rejseudgifterne for
landsrad og styrelse. Vi er med andre ord
meget afhaengige af de penge.

Med de penge felger der imidlertid ogsa en
reekke forpligtelser. Pengene gives til at
drive idébestemt barne- og ungdomsarbejde.
Idébestemt betyder bl.a. at det skal veere
unge selv, der veelger deres ledelse og at det
skal veere et demokratisk arbejde, hvor man
melder sig ind. Der skal veere en forening
bag arbejdet. Ikke bare pa landsplan, men
ogsa lokalt. Det betyder at der skal udfyldes
medlemsblanketter, betales kontingent,
afholdes generalforsamling osv. Det
lykkedes efter lang tids arbejde og mange
henvendelser til en reekke lokaler grupper at
fa statistikken i hus. Men det er et stort
arbejde for kassereren. Det ville lette
arbejdet meget for alle, hvis vi ikke skulle
rykke hinanden sa mange gange.

MBUF-styrelsen finder at det er rigtige
veerdier, der ligger bag reglerne. Vi vil
gerne udvikle bgrn og unge til mennesker,
der engagerer sig og tager ansvaret for de
ting, de gar og laver. Derfor er foreningen
ogsa grundstammen i de nye vedtaegter. Vi
kan selvfaglgelig diskutere om vi synes at det
er den rigtige made at drive bgrne- og
ungdomsarbejde pa. Vi kan imidlertid ikke
diskutere om det er grundlaget for at
modtage tilskud. Reglerne har ligget fast de
sidste 10 ar, og der er ingen udsigt til at de
bliver e&ndret eller lempet.

Hvis vi forudsaetter at vi gerne vil drive vort
arbejde pa en made som er tilskudsberetti-
get, er naeste spgrgsmal hvor tet vi er pa
greensen til tilskud. Der er to graenser, som
er relevante for MBUF. Dels er der en graen-

se pa 700 medlemmer under 30 ar. Der var
vi i 2000 732. Dels greensen om at der skal
veere mindst 16 lokalforeninger i mindst 8
amter. Der havde vi i 2000 25
lokalforeninger i 9 amter. Bade i forhold til
antallet af medlemmer og antallet af amter
ligger MBUF sa taet pa grensen at det er
mere spandende end lottotreekningen. Kom-
mer vi under én af graenserne vil vores til-
skud falde til ca. det halve — ca. 500.000 kr.

Det er svert at gegre noget ved lokal-
foreningsantallet. Der kommer ikke bare
lige en ny lokalforening et eller andet sted.
Vi skal derfor stgtte arbejdet i de amter, der
ligger yderligt. | forhold til medlemstallet
kan vi alle gere en indsats. Indsatsen geres
ved at vaere opmarksomme pa om alle, der
kommer i vores foreninger, bliver registreret
som medlemmer.

Informationsomradet

Himmel og jord

| begyndelsen af 2001 sa det nye Himmel og
Jord dagens lys. Det har veeret en lang og
trang fodsel, men nu har vi et nyt blad pa
benene. | skrivende stund har vi kun set de
to fgrste numre, men indtil nu tegner det til
at bladet har faet et vaesentligt kvalitetslgft.

Lars Ulrik Jensen blev pa sidste DM valgt
som MBUF-redakter idet han ogsa er redak-
tor af bladet for kirken. Flere MBUF ere er
steerkt engageret i at fa bladet pa gaden. Det
ville imidlertid veere godt, hvis vi kunne fin-
de en decideret MBUF-redaktar. Ikke fordi
at de blade vi ser nu ikke er gode nok. Men
for at fa én, der hele tiden teenkte i MBUF-
baner og kunne snuse de gode artikler op.

Tveers

Pa sidste DM havde vi en lang og lidt
mudret diskussion af Tveaers. MBUF-
styrelsen har i foraret 2001 gennemfart en
leeserundersggelse blandt bladets laesere.
Resultatet heraf vil blive fremlagt pa dele-
geretmgdet.
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Mission

Det lyder maske lidt kedeligt. Maske far
man billedet af en smableg, hvid mand i tro-
pehjelm, der fulgt at 20 sorte beerere strider
sig gennem Afrikas jungle.

Men mission er at give det gode man har fa-
et videre til andre mennesker. Pa det over-
ordnede plan handler det om at fortelle
mennesker om Jesus. Pa det konkrete plan
handler det om at hjeelpe mennesker, derer i
en darligere situation end os. Og man behg-
ver blot at teende for TV-avisen for at se,
hvor mange mennesker, der har det
darligere end os. AIDS har drabt millioner i
Afrika og mange millioner yderligere er
smittet. Barn vokser op uden foraldre.
Mange steder pa jorden er der brug for
konkret hjeelp og statte i form af det gode
budskab om Jesus.

Metodistkirkens Verdensmissionsrad har
valgt at satse pa Letland i missionsarbejdet i
de kommende ar. MBUF har valgt at stette
dette. Spargsmalet er imidlertid om vi ikke
kan gere det lidt bedre”, som statsministe-
ren engang udtrykte det. Jeg tror det. Nar
jeg ser pa verdens ngd ma jeg indremme at
jeg ser stgrre opgaver i mange lande i
Afrika end i Letland. Jeg kunne godt se et
stort missionsprojekt i Afrika for mig. Et
projekt, hvor MBUF traekker det praktiske
og administrative les, og hvor
lokalgrupperne samler penge ind til det,
men er meget tettere pa det end i dag. Der
vil selvfglgelig skulle geres op med nogle
ting for at komme i gang med det. Men jeg
tror vi ville fa meget tilbage igen. Vi
mangler bare lige nogen til at sta for sadan
et projekt. Men hvis vi ter tro pa det og bede
for det, kan det blive virkelighed.

Verden omkring os

Dansk Ungdoms Fzllesrad

DUF er paraplyorganisationen for dansk
bgrne- og ungdomsarbejde og organiserer
70 organisationer med tilsammen over 1
mio. medlemmer. DUF er talergr for
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ungdomsorganisationerne 0g varetager
vores interesser overfor myndigheder og
andre. Derudover igangsetter DUF en lang
reekke kampagner og laver meget informa-
tionsmateriale.

Ved sidste DM overtog Anders Bech Lassen
hvervet som MBUFs reprasentant ved
DUFs delegeretmgade.

For et ar siden stoppede Christian Axelsen i
DUFs styrelse og vi har ingen personer i
DUFs udvalg (Nationalt, Internationalt, U-
land, InitiativStette og Tipsudvalg). Der er
valg til DUFs styrelse og udvalg til decem-
ber i ar. Deltagelse i DUF-arbejde kraever
noget tid - ca. 10 mader om aret. Men det
giver indsigt i en lang reekke forskellige or-
ganisationer og meget inspiration. Det ville
veere fint hvis der var en person, der ville
have lyst til at deltage i det arbejde.

Paedofilidebatten

Igen i ar har der veeret godt gang i den dan-
ske paedofili-debat. Jeg tror ikke fokus bli-
ver mindre i de kommende ar. Jeg tror ogsa
at der pa et tidspunkt kommer lov-regler for,
hvad frivillige foreninger ma og ikke ma.

Det er vigtigt at MBUF ikke lukker gjnene
for den debat, der foregar og tror at “det
rammer jo aldrig os”. Vi vil pé et tidspunkt
komme til at sta i en situation, hvor der op-
star problemer. Det er derfor vigtigt at den
enkelte gruppe drafter og gerne nedskriver
nogle principper for hvordan man undgar
problemerne. Det farste princip er, at én le-
der ikke er alene sammen med bgrn. Prin-
cippet har et dobbelt formal. Dels skal det
sikre barnene. Dels skal det sikre lederne
mod spgrgsmal eller grundlgse anklager.

Tak

Metodistkirken Bgrne- og Ungdomsforbund
er bygget af mennesker. Rigtigt mange men-
nesker. Og mange giver en stor del af deres
fritid til MBUF for at hjeelpe med at lgse de
mange opgaver, vi har i et forbund som
vores. Det er helt fra at bage smakager til et
abent hus arrangement over kasserer til at



lede et lokalt arbejde til at deltage i
landsarbejdet. Mange opgaver tenker vi
ikke over til hverdag. Der skal produceres et
blad, der er en hjemmeside, der skal ved-
ligeholdes og tusinder af andre sma og store
ting.

MBUF-styrelsen vil gerne sige tak til alle
disse folk, som patager sig en opgave. Ingen
naevnt, ingen glemt. Men vi ved, at uden jer
var der ikke noget MBUF.

Forslag til MBUF's delegeretmgde

MBUF vil i ar 2001 have falgende arbejds-
program

1. Fortsette arbejdet omkring den nye
struktur.

2. Gennemfgre felleslejr 2001 — En
fremtid og et hab

3. Fortseette planlegningen af en ny
uddannelsesstruktur

4. Gennemfgre uddannelsesweekend d.
25.-27. januar 2002

pa MBUF-styrelsens vegne
Mads Kamp Hansen

5. Gennemfgre fornyede kontrakts

6. Forbedre -etarsarbejdertjenesten bl.a.
gennem evaluering af ansattelsen af en
etarsarbejder

7. Arbejde for en sterre forstaelse for
ngdvendigheden af gode administrative
rutiner omkring medlemsregistrering

8. Fortszette engagementet i Himmel og
Jord

9. Pa baggrund af leserundersggelse og
debat pa DM 2001 vurdere det fortsatte
engagement i Tveers

10. Motivere til en gget missionsindsats og
en diskussion af malet for en
kommende indsats

11. Vere en aktiv medlemsorganisation i
Dansk Ungdoms Fellesrad

12. Vere vedholdende i bgnnen og arbejdet
for at sgge Guds vilje og falge den

Offergaven 2002 foreslas at ga til Letlands-
arbejdet. Konkret motivering fremlaegges pa
DM.

Regnskab 2000

Indteegter

DUF

Renter

845 midler

Kontingenter

Indsamling til mission

Lejre og stevner

Diverse (bl.a. tilbagefarte hensattelser)

1.127.716,00
51.200,68
60.000,00
43.145,00
12.705,00
3.700,00
33.448,19
1.331.914,87
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Udgifter

Ansatte + medarbejder relaterede udgifter

Landsrad og administration

Publikationer

Mission / Videreforsendelser

Revision

Delegeretmade + Arskonference

Udlandspuljen

Dabsklub / Unge Hjem

Diverse (forsikringer, kontingenter, Feelleslejr 2001)

Til fordeling mellem arbejdsgrenene

Resultat

Aktiver

Foreningskontonr. 478 00 64949
BG Invest (kursveerdi ved anskaffelse)
Investeringskonto

Aftale Indlan

BG Giro kontonr. 701 4740

MU Tryk

Preemieobligationer
Kassebeholdning

Udleeg til diverse arrangementer
Lan til Vejle (Virkefonden I)
Lan til Farmen (Virkefonden I1)
Forudbetalt lgn
Tilgodehavender

Music on demand, account

Passiver

Egenkapital primo

Avrets resultat

Skyldig A-skat

Skyldig AM- og SP-bidrag
Skyldig ATP

Skyldig kontingentrefusion (MS)
Skyldig korpsmeerker
Skyldig mission

Skyldig diverse
Forudbetalt diverse

Hensat Revision 2000
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479.000,30
95.380,54
138.999,08
17.320,00
86.990,50
15.425,00
54.965,31
11.194,69
16.116,95
935.029,22
186.915,83
1.121.945,05

209.969,82

119.316,99
599.928,47
802,72
1.100.000,00
1.813,76
-42,82
200,00
800,00
313,50
42.066,09
63.370,00
35.023,41
31.400,00
1.850,25
1.996.842,37

1.647.667,76
209.969,82 1.857.637,58

18.199,00
5.812,00
894,60
475,00
15.000,00
17.320,00
36.304,19
200,00
45.000,00
1.996.842,37




Unge Hjem Udvalget

Aret der kommer

Dette ar holdes Unge Hjem Weekenden den
19. — 21. oktober pa Solborgen.
”Menneske — hvad er du vaerd” lyder temaet
for arets lejr. Det er afggrende vigtigt, at vi
ved, at vi har veerdi, som enkeltpersoner,
som keerestepar eller agtepar, som familie.
Lige sa afgerende er det, at vi tillegger
andre veerdi. Hvis vi ikke evner at finde og
acceptere vor egen verdi eller evner at
respektere og tillegge andre veerdier, sa er
der noget meget grundlaeggende pa spil.

Hans Munk, tidligere praest i Metodistkirken
og familieterapeut vil veere weekendens

hovedtaler. Hans Munk har stor erfaring og
viden fra savel det teologiske og pastorale
felt som det mere terapeutiske og arbejde
med mennesker.

Naturligvis vil der ogsa veere familie-
andagter og lovsang pa weekenden. Lige-
som der sgndag selvfglgelig ogsa afsluttes
med Gudstjeneste. Der vil ogsa henover
weekenden vere program for bade sma og
store familiemedlemmer.

Vi haber, at rigtig mange vil finde vej til
Solborgen.

Aret der gik

Unge Hjem Weekenden ar 2000 matte
desvarre aflyses. Det lykkedes ikke at fa
tilmeldinger nok til at kunne gennemfare. |
udvalget &ergrede det os naturligvis. Vi syn-
tes selv, at vi havde et godt program med
gode og inspirerende talere som Bo
Lundgaard og Christian Alsted.

Udvalget var derfor ogsa ganske nysgerrige
efter, om noget med fordel kunne gares
anderledes naste gang. Sa derfor sendtes
spargeskemaer ud til bade nye og gamle
deltagere. Ja faktisk sa sendte vi ogsa til
personer, som aldrig har vaeret med pa Unge
Hjem Weekend, men maske havde en
mening alligevel.

Unge Hjem Udvalget

Svarene giver ikke baggrund for meget
markante andringer eller synspunkter. Knap
60% svarer NEJ til, at emnerne er for
”Missionske”. Svarerne deler sig nasten
ligeligt mellem, om den geografiske
placering er afggrende for deltagelse.
Nasten 75% svarer NEJ til, at prisen er for
hgj for weekenden.

Endelig sd har rigtig mange givet
inspirerende og gode ideer til temaer for de
kommende weekender.

Udvalget vil gerne takke for svar og for
ideer. Jeres interesser giver ogsa mod til at
fortseette planleegningen og arbejdet med
Unge Hjem.
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Metodistkirkens Rad for Folkesundhed

Aret der kommer

Den vigtigste opgave for os i aret, der kom-
mer, bliver fire til fem temadage, hvor vi vil
praesentere et nyt projekt kaldet Familie-
Klubber. Denne idé er importeret fra Italien,
hvor man har stor erfaring med dette. Her
fokuserer man ikke kun pa den enkelte mis-
bruger, men pa hele familien. Vi vil invitere
andre organisationer pa det misbrugs-
bekeempende omrade til at deltage i disse
temadage. Derefter haber vi at der i en eller
flere af vore menigheder vil blive oprettet
sadanne familieklubber, enten ved selv at
drive dem eller sammen med andre mis-
brugsbekeempende organisationer.
Samarbejdet med Centralkonferencens ko-
mité for arbejdet med narkotika- og alkohol-
misbrug vil i arene fremover blive styrket,
da vor formand ved Centralkonferencen
blev valgt som medlem af denne efter
nomination af arskonferencen 2000.

Vort samarbejde med vaerestedet Papeggjen
i Ribe vil fortsaette i det nye ar. Vi er
taknemlige for det store arbejde Theodor
Pedersen laegger i vaerestedet.

Vi vil fortsette samarbejdet med andre
misbrugsbekempende organisationer, bl.a.
Afholdsselskabernes Landsforbund, hvor vi
har den gleede at Finn Braestrup Karlsen vil
repraesentere os i Skole- og Uddannelses-
udvalget.

Pa en made er projektet Nyt Hab afsluttet,
men rettighederne til oversettelse og brug i
Europa ligger stadig hos os. Derfor vil vi til
tider, om ikke andet, sa administrativt veere
med i projektet. | Norge er man startet med
oversettelse af dele af programmet.

Skulle nogle af vore menigheder have
behov for hjeelp til opstart af veresteder
eller lignende er vi rede med bistand af
forskellig art, ligesom vi kan henvise til
eksperter pa omradet.

Vi vil vare abne for forslag og idéer til
opgaver som kan vere relevante for os at
tage del i.

Bogen 'Hjerte for svin — Hjerte fra svin'
(Bidrag til debatten om xenotransplantation
og sundhedsetik) er udkommet og til salg
ved denne konference.

Aret der gik

Ved sidste arskonference lykkedes det for os
at fa valgt et nyt medlem til bestyrelsen.
Karen Marie Thomsen har pataget sig se-
kreteerhvervet, til stor hjeelp og glaede for os.
Sidste ar kunne vi prasentere Metodist-
kirkens Sociale Principper for vore menig-
heder. De blev udsendt i et passende antal til
kirkerne. Ligeledes blev de prasenteret ved
Afholdsselskabernes Landsforbund’s
Landsmgde, hvor vi deltog med seks
repraesentanter. Der blev ogsa sendt et
eksemplar til samtlige medlemmer af
folketinget. Kristeligt Folkeparti udtalte
taknemlighed for dette initiativ. Trykningen

Knut Bjarne Jgrgensen
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af heeftet blev muligt da vi fik midler til det
fra A Forsikrings Fond.

Vi har ogsa stettet Det @kumeniske Center i
Arhus i udgivelsen af "Medicinsk Etik —
Xenotransplantation”.  Her vil en
praesentation af Metodistkirkens Sociale
Principper veere at finde.

| ar modtager vi ogsa midler fra A
Forsikrings Fond. Vi har allerede brugt
nogle af pengene, da vi pa ansggning fra
menigheden i Rgnne valgte at hjelpe dem
med indretning af et samtalerum.

Arbejdet i bestyrelsen har fungeret godt,
hvilket jeg takker for.



Regnskab 2000

Indteegter

Kopiering

Renter

Tilskud, A-forsikringsfond

Tilskud, Afholdsselskabernes Landsforb.

Udgifter

Kontingenter

Kontormateriale

Porto og gebyrer

Administration

Bestyrelses- og udvalgsmgader

Seminar, kurser

Udgivelse af De Sociale Principper
(trykning, forside, layout, forsendelse)

Abonnementer

Gaver

Arbogen

Rejser

Diverse

Revisorassistance vedr. Tips & Lotto

Arets resultat

Status:

Aktiver

Inventar

Jyske bank 7845-107013-6
Jyske bank 108951, bundet i 2 ar

Passiver

Egenkapital primo 2000
Arets resultat

Formue ultimo 2000

735,00
1.493,99
8.000,00
28.500,00

14.250,00

12.934,56

887,50

3.930,00

3.780,00

11.266,60

14.267,50

3.796,00

6.659,90

1.150,00

5.417,50

1.200,00

1.735,00

38.728,99 81.274,56
42.545,57

81.274,56 81.274,56
35.000,00
40.867,04
25.509,62

143.922,23

-42.545,57

101.376,66 101.376,66
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Kurér-Forlaget

Aret der kommer

Bogsalg

Indenfor bogsalget er jeg stadig parat til at
fremskaffe gnskede bager, bade til skole- og
studiebrug. Sidst har jeg set en opfordring
til at hjelpe med litteratur til Overés fra
bl.a. U.S.A.. Det er opgaver, som er inter-
essante at have med at gere, og som ofte
lykkes.

Himmel & Jord

'Himmel & Jord' er kommet godt i gang, og
der har veeret positive tilkendegivelser, sa vi
haber det ma fortsaette fremover med nye
abonnenter.

Dagens Ord

'Dagens Ord' fortsatter ogsa med tilfreds-
hed. Der kommer stadig nye abonnenter,
og enhver mulighed for lidt kampagne img-
deses gerne.

Dabsklubben

Dabsklubben, som nu har virket i 7 ar,
fungerer fortsat og vi haber, kontakterne
bliver fulgt op 1 menighederne. Det er
M.B.U.F., som gkonomisk star bag pro-
jektet.

Aret der gik

Bogsalg

Sidste ars bogsalg har veret preget af ud-
givelsen af 'Den Danske Metodistkirkes
Historie', redigeret af Finn Braestrup
Karlsen. Bogen blev fremlagt ved sidste
arskonference, og blev fordelt til menighe-
derne, som bl.a. har kunnet bruge eksempla-
rer til uddeling i gkumeniske kredse eller
andre, som har interesse i at lese om Kir-
kens historie. Der har i flere menigheder
veeret et mindre oplag af bager til salg, og
eventuelle gnsker praver jeg at fremskaffe.

Himmel & Jord

Himmel & Jord samt Kristelig Talsmand
havde en skiftende redaktion i aret 2000.
Lars Ulrik Jensen fortsatte aret ud som
redakter for 'Himmel & Jord', medens Hen-
ning Bjerno gjorde et fint arbejde med at
redigere 'Kristelig Talsmand' aret ud. 'Kri-
stelig Talsmand' er dermed ophgrt pr. 31.
december 2000, og kirken fortseetter frem-
over med 'Himmel & Jord' som et maneds-
blad med ny ansvarshavende udgiver Car-
sten Morsbgl. Derudover bliver redaktions-
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arbejdet udfart af en gruppe af repraesentan-
ter fra bl.a. berne- og ungdomsarbejdet og
radet for verdensmission.

| forbindelse med udsendelse af brochuren
om 'Sommerhgjskolen' i februarnummeret
forsggte vi med en kampagne for 'Himmel
& Jord' ved at sende bladet ud til alle me-
nighedsmedlemmer. Dette har ogsa givet
nye abonnenter. Samtidig er det blevet en
lettelse med betalingen af bladet, hvor man
kan betale halv- eller helarligt og hvor
girokort udsendes direkte patrykt abonnent-
oplysninger.

Dagens Ord

Dagens Ord udkommer ret stabilt ved hjeelp
af et stort arbejde af Hertha Skovhaug og
pastor Knut Bjarne Jargensen. Vi har kon-
takt med et par fremmede abonnenter, som
ger et stort arbejde med at reklamere og
uddele haftet, bl.a. pa gaden ved samtaler.
Det giver ogsa nye abonnenter.

Den internationale menighed er ogsa blevet
leesere af heftet via ”The Upper Room”,
som vi far tilsendt fra U.S.A.



@konomi

Regnskabets resultat er praeget af store
afskrivninger, nar udstyr til redaktionen er
kabt gennem forlaget, samt ved bogsalget
hvor der har veret store nedskrivninger pa
'Historiebogen' det farste ar, hvor den har
veeret uddelt til repreesentation og dermed

Alf Hansen

indskraenket avancen. Bogen er overgaet til
Kurér-Forlaget, hvorfor lageret er stort og
betalingen er foretaget ved udleg fra Ho-
vedkassen, sa afdragene foregar ved mel-
lemregning til Hovedkassen. Denne er yder-
ligere nedbragt her i det nye ar med kr.
27.500,00.

Regnskab 2000

Salg af bager

Indtegter
Varesalg

Udgifter
Varelager 1/1

Varekgb
Varelager 31/12

Nedskriv./rabat (Metodisthist.)
Eget forbrug (Metodisthist.)
Annonce (Metodisthist.)
Porto, fragt m.m.

Resultat

Himmel & Jord / Kr. Talsmand
Indteegter

Abonnementer

Julehilsener

Tilskud, MBUF & MK

Tilskud, andet

Udgifter
Trykning, Kr. Talsmand

Trykning, Himmel & Jord
Forsendelse, Kr. Talsmand
Forsendelse, Himmel & Jord
Redaktionsomkostninger
Diverse / girokort
Afskrivning, edb
Afskrivning, telefax
Resultat

90.289,66
85.266,50
127.148,30
-139.164,91 73.249,89
17.039,77
6.280,00
3.550,00
2.000,00 11.830,00
-5.128,75
81,02
110.914,80
5.446,00
83.038,64
5.120,00 204.519,44
53.698,07
102.417,68
9.331,23
23.615,03
14.403,59
2.613,94
15.984,46
940,00 223.004,00
-18.484,56
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Dagens Ord

Indteegter

Abonnementer

Tilskud, The Upper Room

Udgifter

Trykning

Forsendelse
Redaktionsomkostninger
Diverse / girokort
Resultat
Administration

Indteegter
Renter-rabatter

Udgifter
Kontoromk./Internet

Arbogen

Forsikring

Kab af printer
Afskrivning, kopimaskine
Resultat

Underskud i alt

Aktiver

Likvide midler
Kassebeholdning
Checkkonto
Girokonto

Tilgodehavender

Kr. Talsmand / Himmel & Jord
Bogsalg/debitorer

Julehilsener

Forudbetalinger
Himmel & Jord, omkostninger
Dagens Ord,
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42.378,14
23.603,19 65.981,33
46.780,27
9.429,29
4.635,82
1.008,18 61.853,56
4.127,77
0,36
10.246,87
1.150,00
1.211,25
1.299,00
1.821,25 15.728,37
-15.728,01
-30.003,78
Status 31/12 2000
0,00
515,16
8.852,70 9.367,86
7.644,00
18.116,37
625,00 26.385,37
5.562,45
1.253,82 6.816,27




Inventar

Kopimaskine 7.285,00

- afskrivning 1.821,25 5.463,75

Telefax, Himmel & Jord 1.895,50

- afskrivning 940,00 955,50

Edb, Himmel & Jord 21.393,85

Kab 6.000,00

- afskrivning 15.984.,46 11.409,39 17.828,64

Varelager

Varelager 139.164,91

Varelager, Dabsklubben 13.053,50 152.218,41
212.616,55

Passiver

Ekstern gald

Forudbetalt, Kr. Talsmand 0,00

Forudbetalt, Dagens Ord 30.411,67 30.411,67

Kreditorer 23.721,13

Skyldige omkostninger 1.900,59

Skyldig moms 12.142,27 68.175,66

Intern geeld

Mellemregning, Historisk selskab (ovf. hovedkasse) 0,00

Mellemregning, Hovedkassen 127.500,00

Mellemregning, Dabsklubben 20.848,24 148.348,24

Formue

Formue 1/1 2000 26.096,43

Underskud -30.003,78 -3.907,35
212.616,55

77



Salmebogsudvalget

Aret der kommer

Arbejdet i Salmebogsudvalget i 2001 og
2002 vil veeret koncentreret om vurderingen
af nye salmer samt vurdering af revideret
melodimateriale. Efterhanden som salmerne
placeres i dispositionen vil det vise sig, om
der er mangler, og man vil sgge specielt
efter salmer, der beskaftiger sig med disse
temaer.

Desuden vil der i den kommende tid blive
taget fat pa supplerende afsnit i salmebogen
som bgnnebog og et afsnit med de oftest
benyttede ritualer.

Den ny salmebogs indhold vil veere endeligt
fastlagt i efteraret 2002, og tekster og for-
mer vil veere afstemt i forhold til Folke-
kirkens ny salmebog, hvis denne bliver en
realitet.

Salmebogsudvalget forventer, at den ny sal-
mebog vil veere feerdig tidligst i sommeren
2004.

Aret der gik

Der er nu lagt en ny tidsplan som vil veere
en hjelp i det videre arbejde.

Der i er arets lgb modtaget fa men udmeer-
kede forslag til nye salmer, og tekstudvalget
er i den afsluttende fase af arbejdet med
gennemgang af nye salmer.

Et ad hoc udvalg har studeret forslaget til
Folkekirkens salmebog og sammenlignet
udgaverne af de salmer som findes i bade
Metodistkirkens og Folkekirkens salmebog.

Chr. Alsted
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Det har vist sig, at der ikke er sket
voldsomme a&ndringer. Der vil senere blive
taget stilling til om det teologiske indhold
vil gere, at nogle salmer udelades eller
medtages i en anden version

Der er modtaget reaktioner fra menighe-
derne pa pravetilleeg 3, og vi noterer os med
gleede at en paen del af de nye salmer synges
jeevnligt ved gudstjenester og andre anled-
ninger.



Metodisthistorisk Selskab
Metodistkirkens Landsarkiv og Bibliotek

Aret der kommer

Lgrdag den 15. september indbyder
Metodisthistorisk Selskab til et Historie
Seminar i Jerusalemskirken i Kgbenhavn,
hvor der vil blive sat fokus pa 3 vasentlige
temaer i 3 forskellige perioder af kirkens
historie. Foredragene, som legger op til
debat, vil blive holdt af 3 af forfatterne til
bogen om Metodistkirkens historie,

Elisabeth Karlsen, Robert Nielsen og Jargen
Thaarup.

| forbindelse med seminaret vil der blive
lejlighed til at se landsarkivet og biblioteket,
og vi ser frem til at hgre deltagernes forslag
til nye opgaver for Metodisthistorisk
Selskab.

Aret der gik

Ved sidste arskonference kunne vi med
stolthed og glade prasentere ”Den Danske
Metodistkirkes Historie”. Bogen om Meto-
distkirkens danske historie fra far begyn-
delsen til ar 2000 forventer vi vil veare en
ressource for danske metodister i de kom-
mende artier, nar de sgger at forsta deres
Kirke.

Af oplaget pa 1000 eksemplarer er cirka 350
solgt i menighederne og fra forlaget, og

Chr. Alsted

andre 120 er givet til lokale og landsdaek-
kende gkumeniske kontakter, samarbejds-
partnere og medier.

Der har i arets lgb vaeret gjort forskellige
tiltag for at skabe opmarksomhed omkring
bogen, og tallene viser, at der stadig er
mange metodister, som ikke har bogen om
kirkens historie, derfor vil vi endnu en gang
opfordre til, at der geres en indsats i
menighederne for at selge bogen.
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Metodistkirkens repr. i dkumeniske Udvalg
Danmarks @kumeniske Kvindekomite (D@K)

Aret der kommer

Inspirationsdage i januar 2001 afholdes i
Odense, Arhus, Dianalund og Kgbenhavn.

Kvindernes Internationale Bededag afholdes
den 2. marts 2001 med tema: 'Fra Bgn til
Handling'.

Feellesskabets Dag den 5. - 6. maj 2001 pa
Svendborg Kursus- og Vandrehjem. Ved

festaftenen vil Bededagskollekten blive delt
ud. Metodistkirken far en del denne gang.
Ungdomsprast Inise Budnika, Metodist-
kirken, Letland forventes at veere tilstede og
modtage belgbet, til hjeelp til arbejdet blandt
bern og unge i Letland.

Aret der gik

Danmarks @kumeniske Kvindekomite har i
2000 markeret sig med Kvindernes
Internationale Bededag den 5. marts, tema
'Unge Kvinde, sta op'.

Feellesskabets Dag blev afholdt pa
Svendborg Kursus- og Vandrerhjem den 6. -
7. maj 2000 med tema: 'Fra Bgn til
Handling'. Der var ca. 70 deltagere.

Emma Rasmussen

Det Danske Bibelselskab

Som noget nyt blev der i Roskilde i januar
2000 afholdt en Inspirationsdag, et forsgg
pa at skabe mere interesse for Internationale
Bededag isar i storbyen.

27. - 29. oktober 2000 afholdtes
Inspirations-weekend I Strib  for
repraesentanter.

Aret der kommer

‘Guds ord - lys til verden' er overskriften for
Bibelselskabets arbejde de naste fire ar. Det
betyder, at Bibelselskabet bade inter-
nationalt og i Danmark gennem sit arbejde

vil arbejde for at sa mange mennesker som
muligt far mulighed for at eje og leese en
Bibel pa deres eget modersmal.

Aret der gik

Efter 30 ar blev arbejdet med den nye
gregnlandske bibeloversettelse ferdigt, og
den 18. juli 2000 kunne denne oversattelse
tages i brug ved en festgudstjeneste i Nuuk.
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| forbindelse med den nye oversettelse er
der lavet en “bibelkollektion” bestaende af
en Rigs- og slegtshibel, en standardbibel,



en elektronisk bibel og Bibelen Udvalgte
Forteellinger.

Med et halvt ars forsinkelse blev der udgivet
en feergsk “bibelkollektion” bestdende af en
Rigs- og slegtsbibel, en standardbibel, en
lommebibel, en elektronisk bibel og en
bgrnebibel.

Med stotte fra Kirkeministeriet har
Bibelselskabet ivaerksat et pilotprojekt med

Ove S Sgrensen

Evangelisk Frikirkerad

det formal at oversatte bibelen til tegn-
sprog. | ferste omgang vil et udvalg af
centrale bibeltekster blive oversat.

Bibelselskabet er fortsat meget aktiv
internationalt, og der er indsamlet nasten
12 mill. kr. til statte for bibelarbejdet i
Rusland, @steuropa, Kina, Mellemgsten og
Sydamerika.

Aret der kommer

Indledende sonderinger i forhold til Det
@kumeniske Faellesrad har vist, at DGF vil
veere aben over for et neermere samarbejde,
safremt det ikke belaster DOF’s gkonomi.
@konomisk befinder Fallesradet sig i en
meget treengt situation. Dette har bl.a. fort
til, at D@F har indledt drgftelser med
Danske Kirkers Samrad, Det mellem-

kirkelige Rad og Dansk Missionsrad med
henblik pa vurderinger af muligheder for
fremtiden. Det kunne vere relevant, at
Frikirkeradet deltog i disse draftelser, da
dette rad ogsa er inde i overvejelser om sit
fremtidige arbejde.

Det frikirkelige praedikantmgde afholdes i
august/september 2002.

Aret der gik

Den planlagte hgring om de kristne kirkers
lighed for loven - Hvor hgrer de ikke-folke-
kirkelige kirker til i forvaltningen? matte
aflyses, da det ikke lykkedes at finde po-
litikere nok med politisk slagkraft.

Der foreligger ansggning om optagelse i
Frikirkeradet fra Vinyard og Den Ny-
apostolske Kirke. Det har ikke veeret muligt
at feerdigbehandle disse ansggninger, hvor-
for ansggningerne foreleegges repraesen-
tantskabet ved dettes mgde i efteraret 2001.

| august maned stod Frikirkeradet som med-
indbyder til et seminar pa Kgbenhavns Uni-
versitet med prof. i Bibelsk Missiologi, Dr.
Charles van Engen. Dette seminar fandt sted

i forbindelse med, at van Engen var gaste-
professor ved et 14-dages kursus i teologisk
kommunikation.

Det frikirkelige praedikantmgde er flyttet fra
2001 til 2002. Mgdet skulle have veeret
afholdt omkring august/september 2001. Da
Danske Kirkedage imidlertid afholdes i
Arhus 1. til 5. august 2001 er det besluttet,
at udskyde det faelles preedikantmgde et ar.

Radets gkonomi er fortsat god, og giver
radet muligheder for at engagere sig inden
for rimelige greenser, safremt der skulle
komme tilbud eller fremkomme gnsker om
initiativer .
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Bestyrelsens arbejde vil normalt forega ved
et arligt bestyrelsesmgde ud over det arlige

Finn Uth

Danske Kirkers Samrad (DKS)

repraesentantskabsmgade.

Aret der kommer

Der vil blive udarbejdet en lille folder om
Danske Kirkers Samrad som orientering til
evt. nye medlemskirker. Der vil pa anden
made ogsa blive taget kontakt til et par af
disse. Spargsmalet om hvordan radet stiller
sig til optagelse af menigheder, der er

karakteriseret af en serlig etnisk sammen-
seetning, har vaeret strejfet udfra spargsmalet
om radets omfang og sterrelse, idet radet
principielt mener, at alle kirker bar veere
repreesenteret i samradet.

Aret der gik

Den gkumeniske arbejdsgruppe, der har
arbejdet med Charta Oecumenica, har 1g-
bende orienteret samradet om sit svar, der
dog ikke har kunnet gives inden for den
oprindelige tidsfrist.

Radet er ogsa blevet orienteret om Folke-
kirkens arbejde hen mod tilslutning til
Leuenberg-feellesskabet. En tilslutning som
fandt sted i Fredericia den 13. maj 2001.
Ved samradets mgde i marts 2001 i St.
Ansgar Kirke, Kgbenhavn, mgdtes radet
med Kkirkeminister Johannes Lebech. Det
blev en god anledning til at preecisere nogle
af sakaldte standardproblemer, som Danske
Kirkers Samrad har arbejdet med gennem
arene, d.v.s. spgrgsmal ved civilregistrering,
opholdstilladelse for kirkesamfunds uden-
landske preaester, priser i forbindelse med
begravelser pa Folkekirkens kirkegarde,
SU- godkendelse af trossamfunds praesteud-

Finn Uth
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dannelse. Mgdet gav anledning til en positiv
dialog og samtale. Samradet har lange
gnsket et samlet mgde med landets Kkirke-
minister, idet et sadant mgde ma vare re-
levant og naturligt for en gkumenisk struk-
tur, som den samradet er udtryk for.

Radet har faet ny formand idet Preben
Brohus fra Apostolsk efterfglger Sven Ro-
sengaard pa denne post. Julia Thordal fort-
setter som nastformand.

Gennem aret har kirkerne lgbende pa rads-
mgderne holdt hinanden orienteret om an-
liggender inden for de forskellige tros-
samfund. En falles middag blev ogsa af-
holdt sidste ar og var igen en god anledning
til personlige drgftelser og kontakter mellem
kirkesamfundenes reprasentanter.



Danske Kirkedage

Aret der kommer

Danske Kirkedage 2001 finder sted i Arhus
1. - 5. august. Kirkedagsaviser er udsendt til
alle menigheder, sa det spaendende program
med mange gode tilbud burde vere kendt
for alle danske metodister. Kirkedagene kan
benyttes pa den made, at man deltager i hele
programmet. Men det er ogsa muligt at be-

sgge Kirkedagene en enkelt dag, enten som
privat personer eller ved at menigheden
arrangerer en menighedstur til Kirkedagene.
Begge dele vil helt sikkert formidle en
meget stor inspiration fra den samlede
danske kirkelighed.

Aret der gik

Forberedelser til Danske Kirkedage 2001.

Jargen Thaarup

Det @kumeniske Fallesrad

Aret der kommer

D@F star for gjeblikket uden formand. Indtil
ny formand er fundet, varetages ledelsen af
naestformand Eva Nordentoft. D@Fs gko-
nomi er fortsat meget trengt fordi de

almindelige driftstilskud fra tipsmidlerne er
udeblevet flere ar i treek, og der er ingen
tegn pa, at disse tilskud vender tilbage.

Aret der gik

Den af D@F nedsatte studiegruppe
angaende Charta Oecumenica, naede frem
til et svar, som skulle vere de danske
kirkers reaktion pa dette europaiske
dokument om  kirkernes indbyrdes
relationer. Af forskellige arsager, som er
Metodistkirken uvedkommende, kunne den

Jargen Thaarup

ene af de to repraesentanter for den det
Mellemkirkelige Rad ikke tilslutte sig nogen
som helt anerkendelse af den form og det
indhold, som Charta Oecumenica havde.
Derfor blev det danske svar ikke et svar pa
vegne af de danske kirker, men D@Fs svar.
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Lausanne-komiteen

Aret der kommer

Den Danske Lausanne-gruppe er en tveer-
kirkelig organisation, som er tilsluttet The
Lausanne Committee for World Evange-
lization, pa verdensplan. Metodistkirken vil
fortsat fa berettigelse til repraesentantskab i

gruppen.

| anledning af Willow Creek konferencens
store popularitet, har Lausanne-gruppen
valgt at tilretteleegge et dansk Willow Creek

netveerk til at veere kanal for fortsat inspi-
ration og formidle ressourcer fra Willow
Creek Association. Formalet vil veere: 1) at
arrangere lederkurser, seminarer, konferen-
cer, m.v. med ressourcepersoner fra Willow
Creek, 2) at udgive relevante materialer fra
Willow Creek og 3) at varetage relationer til
Willow Creek Association i USA og
Norge/Sverige.

Aret der gik

Arets store beskeftigelse var planlaegning
og iverksaettelse af Willow Creek konfe-
rencen, som foregik d. 8.-10. februar, 2001 i
Pinsekirkens Kristne Kulturcenter, Kagben-
havn. | de tre dage var over 1.400 deltagere
fra naesten hvert eneste kirkesamfund i
landet, inkl. ca. 30 metodister, fremmgdt for
at hare, hvad Willow Creek teamet kunne
byde omkring emnet, "Kirke for kirke-

Mark Lewis
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fremmede". Den store tilstramning af til-
meldinger gik ud over alle forventninger, og
mange andre potentielle deltagere blev hin-
dret pa grund af pladsmangel i salen. Ifglge
de over 500 returnerede evaluerings ske-
maer og tilbagemeldinger, samt Lausanne-
gruppens egen evaluering, var responsen til
konferencen overvaldende positive.



Metodistkirken i Nordeuropa
Centralkonferencens Eksekutivkomite
0og Biskopskomite

1. Moten

Centralkonferensens exekutivkommitté
och biskopskommitté har haft fyra moten
under 2000-2001. De holls i Goteborg i
oktober, i Helsingfors i februari och mars
samt under Centralkonferensen pa
Léarkkulla skolcenter.

2. Exekutivkommittén
2.1 Ekonomi
Féljande kassor har godkénts och ansvars-
frihet har beviljats de redovisningsskyl-
diga
Biskopskassan, Helsingfors, 2000
Biskopskassan, Moskva, 2000
Centralkonferenskassan, 2000
Centralkonferenskassan, Sverige, 2000
Areakassan, 2000, kommer att behandlas
senare i ar.
Anslag fran Centralkonferenskassan,
Sverige, har beviljats
Metodistkyrkans Nordiska Teologiska
Seminarium, Goéteborg SEK 20.000
Metodistkirkens Studiesenter, Bergen
SEK 20.000
Radet for den ordinerte tjeneste i Norge
for veilederutdanning SEK 15.000
Introducering av Walk to Emmaus i
Norden SEK 45.000
Nordeuropeiska utbildningsradet for
fortbildningskurs SEK 10.000
Baltiska l6nesttdskassan hade fram till
den 31 december mottagit FIM
127.455,73.
2.2 Rapporter
Exekutivkommittén har mottagit rapporter
fran centralkonferensens rad och fran
representanterna i generalkonferensens rad
samt foljt utvecklingen i Ryssland och
Baltikum.

2.3 Generalkonferensens juridiska rad
Efter att ha tagit emot ett uttalande fran
Centralkonferensens juridiska rad, be-
handlade Generalkonferensens juridiska
rad ater fragan om den norska arskonfe-
rensens organisation. Radet konstaterade
(Judicial Council Decision No. 904) att
den norska organisationen var i éverens-
stdmmelse med den nordeuropeiska kyrko-
ordningen, men att denna stod i strid med
var kyrkas Konstitution. Norge instru-
erades att korrigera sin organisation och
Nordeuropas centralkonferens instruerades
att andra sin kyrkoordning. Harmed var
problemet inte l&ngre enbart norskt, men
ett allvarligt principiellt problem fér samt-
liga centralkonferenser. Biskopsradet tog
emellertid upp fragan och védjade till
Generalkonferensens juridiska rad att ta
upp saken till ny behandling med motive-
ringen att radet med sitt beslut upphévt
centralkonferensernas ratt att anpassa
kyrkoordningen till regionala forhal-
landen. Arendet tas upp till ny behandling
den 26 april 2001. Exekutivkommittén
kommer att behandla arendet pa sitt forsta
mote darefter, dvs. i oktober. Den norska
arskonferensen har uppmanats att invanta
exekutivkommitténs instruktioner.

2.4 Centralkonferensen 2001
Exekutivkommitténs arbete har under aret
i hog grad praglats av forberedelser for
Centralkonferensen i Helsingfors 7-11
mars 2001. Konferensen var bade arrange-
mangsmassigt och programmassigt en
mycket lyckad och vélsignad konferens.
Temat ”God’s Now — Changing Times and
People” (Guds nu — tider och méanniskor i
forandring) gav djup och innehall at hela
konferensen, inte minst tack vare biskop
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Kenneth L. Carders undervisning och
inspirerande forkunnelse.

Ett viktigt beslut vid konferensen var
utvidgningen av exekutivkommittén fran
12 till 17 medlemmar. Genom utvidg-
ningen tar Lettland och Litauen plats i
exekutivkommittén och Estland och
Ryssland far lika stor representation som
Danmark respektive Norge, baserat pa
antalet férsamlingsmedlemmar.
Kostnaderna beraknas hoja arskonfe-
rensernas andel i centralkonferensens
kassa med 15-30%.

Centralkonferensen beslutade att den
nordeuropeiska kyrkoordningens
”grundtext” 1 fortsdttningen skall vara pa
engelska. De nordiska landerna uppmanas
dock att ocksa i fortsattningen gora en
oversattning till de skandinaviska spraken.
Exekutivkommittén instruerades att hjalpa
ovriga arskonferenser att ocksa fa kyrko-
ordningen pa sina sprak.
Centralkonferensen gick genom en
visionsprocess som mynnade ut 1 ’Vision
and Commitments” (Vision och
foresatser).

| Ovrigt hanvisar vi till delegaternas rap-
portering till respektive arskonferens.

3. Biskopskommittén

3.1 Biskopsvalg

Centralkonferencen valgte biskopper til
begge areaer. Til Eurasia area var biskop
Rudiger Minor nomineret og blev valgt
med samtlige stemmer i fgrste omgang for
yderligere fire ar. Til areaen for Norden og
Baltikum var fem nominerede. | 11. om-
gang valgtes @ystein Olsen for otte ar.

3.2 Nyt biskopskontor

Nar @ystein Olsen tiltreeder som biskop
den 1. maj etableres biskopskontoret i
Oslo. Til kontoret knyttes to medarbej-

Hans Vaxby
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Rudiger Minor
Exekutivkommitténs ordf. Exekutivkommiténs viceordf.

dere. Liv Berit Carlsen er ansat som
biskopsassistent og tiltreeder i forsom-
meren. Hun er ordineret som diakon i den
norske arskonference og kommer fra en
stilling som studierektor ved sygepleje-
hgjskolen ved Diakonhjemmet i Oslo.
Mens dette skrives er stillingen som sekre-
teer for biskoppen endnu ikke besat, men
det ventes i naer fremtid.

3.3 Arlig radslagning med biskopperne
Ved komitéens efterarsmade fortes sam-
tale med biskop Rudiger Minor og ved
forarsmgdet med biskop Hans Véxby. Der
var som altid stor abenhed om de udfor-
dringer og problemer, der opstar i den
omfattende aktivitet, de yder. Deres
tjeneste foregar med stor omsorg for
praester og menigheder og med stor
keerlighed.

3.4 Biskop Hans Vaxby slutter efter 12
ar

Pa Centralkonferencen fik vi anledning til
at udtrykke vores gleede over samarbejdet
gennem 12 ar med biskop Hans Véxby.
Arbejdsopgaverne har altid veeret store,
men ikke mindst i de to sidste perioder har
udvidelsen af arbejdet i de baltiske lande
kraevet stor opmarksomhed. Vi siger et
hjertevarmt tak for den keerlighed til kir-
ken og i tjenesten, vi har mgdt. Og vi
gnsker Guds velsignelse over den fortsatte
tjeneste i kirken. Ogsa en tak til fru
Kaikka for omsorg og statte.

Den 30. april lukkede biskopskontoret i
Helsingfors og dermed sluttede ogsa
Monica Lundgren’s 12 &r lange tjeneste
som sekretaer for biskoppen og som kas-
serer for de forskellige kasser, der er knyt-
tet til biskopskontoret. Tak for stette til
biskoppen, for fin udfarelse af arbejdet og
for et godt samarbejde med komitéen.

Henning Bjerno
Biskopskomitténs ordf.



Biskopkassen

Resultatrakning 1.1.2000-31.12.2000 i Finska Mark
(kurs 31.12.2000: 100 FIM = 125,52 DKK)

Intékter
Anslag, USA
Anslag kontor
Anslag resor
Anslag for dator
Anslag arskonferenserna

Kostnhader
Kontoret:
Loner
Hyra
Telefon, post
Kontorsmaterial
Trycksaker
Revision
Representation
Diverse
Biskopen:
Lon
Bostad
Resor
Rantor
Kursforluster
Vinst

Balansrakning 31.12.2000
AKTIVA

Resultatregleringar
Biskopens konto
Kassa, valuta
Kassa

Bank
Bankdeposition
Postgiro

426.107,50
284.388,19
_ 6.255,22

716.750,91
419.669,33 1.136.420,24

216.251,10
62.073,43
112.722,81
12.027,74
15.921,48
13.400,00
6.412,71
13.752,69

246.145,40
80.000,00

- 452.561,96

- 326.145,40

- 299.860,05
1.035,80

- 89,81

FIM 58.798,82

206.088,59
2.941,02

247491

2.028,12
227.7172,45
270.428,50
162.793,86

FIM 874.527,45
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PASSIVA

Kapital
Dispositionsfond 49.992,65
Kapital 236.488,55
Periodens vinst 58.798,82 345.280,02
Reservering for bostad 405.474,50
Reservering for 6vr. andamal 30.000,00
Till bisk. disposition 2.614,93
Skatteinnehall 8.804,00
Skulder soc.kostn. 1.241,00
Resultatregleringar 81.113,00 529.247,43
FIM 874.527,45
Areakassen
Report for 2000 in FIM (kurs 31.12.2000: 100 FIM = 125,52 DKK)
1.1.00 Income Cost 31.12.00
Estonia
Tallinn 912,00 184.572,68 185.484,68 0,00
Parnu 641,58 82.476,79 103.143,36 - 20.024,99
Miscellaneous 74.646,72* 15.075,43 33.309,24 56.412,91
Seminary 0,00 0,00 0,00 0,00
Russia 0,00 0,00 0,00 0,00
Latvia 151.020,50 470.480,42 511.371,73 110.129,19
Lithuania 2.697,05 0,00 0,00 2.697,05
Denmark 0,00 67.749,33 67.749,33 0,00
Finland F 0,00 1.834,00 1.834,00 0,00
Finland S 0,00 2.382,40 2.382,40 0,00
Norway 0,00 35.073,85 35.073,85 0,00
Sweden 0,00 17.406,73 15.397,58 2.009,15
Drugwork 29.928,53 619.346,40 495.336,17 153.938,76
Baltic Salary Support 0,00 133.299,43 103.556,97 29.742,46
Northern Eur.Area 3.719,88 2 0,00 0,00 3.719,88
Literature 10.771,31 0,00 10.771,31 0,00
1.1.00 274.337,57
Income 1.629.697,46
Costs 1.565.410,62
31.12.00 FIM 338.624,41 ®
Profit and Loss account 1.1.2000 - 31.12.2000
Administration 0,00 0,00 1.156,92 - 1.156,92
Interest 0,00 1.774,59 0,00 1.774,59
Profit 617,67

1 Includes 302,10 FIM profit (interest ./. administration) from 1999
2 Includes 1.938,76 misc. income from 1999
3 This is the capital stock in the balance sheet
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Balance sheet 31.12.1999

ASSETS
Advances paid
Cash, currency
Cash

Bank

Bank, Parnu
Postal account

LIABILITIES
Capital stock
Profit
GBGM-account
Payables

Finland

52.470,63
1.340,45
2.119,85

249.563,23

11.348,36

33.770,31

FIM 350.612,83

338.624,41
617,67

- 19.004,35
30.375,10

FIM 350.612,83

Centralkonferencekassen

Resultatrakning 1.1.2000 — 31.12.2000 i finska Mark
(kurs 31.12.2000: 100 FIM = 125,52 DKK)

Intakter
Anslag

Danmark

Finland F

Finland S

Norge

Sverige

Estland

Ryssland
Kostnader
Exekutivkommittén
Nord. Ekumeniska Radet
World Methodist Council
Europaradet
Centralkonferensraden
Administration
Diverse
CEC
Réanteintakter
Kursforluster
Kyrkoordningen
Kostnader
Forlust

16.999,97
8.500,00
8.500,00

25.500,00

25.500,00
1.000,00
2.000,00

35.120,58
7.371,93
6.932,03

16.720,00
9.514,40

891,10
7.632,74
4.096,15

1 Forlusten bestar av a) underskott for Kyrkoordningen —9.652,01 och b) forlust i kassan — 266,75 FIM

87.999,97

- 88.278,93
1.030,20
-1.017,99

- 9.652,01

FIM -9.918,76 1
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BALANSRAKNING 31.12.2000

Aktiva
Resultatregleringar
Kassa

Bank

Postgiro

Passiva

Kapital

Periodens underskott
Underskott Kyrkoordningen
Reserverat for Kyrkoordningen
Resultatregleringar

Sverige
Resultatrakning 1.1.2000— 31.12.2000 i svenske kroner
(kurs 31.12.2000: 100 SEK = 84,51 DKK)

Intékter

Dividend

Rantor

Ovr. intakter
Forséljningsvinster
Kostnader
Notariatavgifter
Forséljningsforlust
Rantor

Vinst

BALANSRAKNING 31.12.2000

Aktiva
Vérdepapper
Bank

Passiva

Madsens fond
Wahlstroms fond
Odd Hagens fond
Reservering for disp.
Kapital:

Kapital

Vinst for perioden

1 Forséljningsvinsterna har aterinvesterats i virdepapper
2 Marknadsvardet for vardepapprena ar SEK 3.696.801,00 pr. 31.12.2000
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45.286,24
717,80
161.634,90
41.099,81

FIM 248.738,75

241.694,76

- 266,75

- 9.652,01
16.336,09
626,66

FIM 248.738,75

76.558,19
1.169,40
2.456,96

543.261,89 '  623.446,44

7.133,00
1.225,21
679,60 - 9.037,81

SEK 614.408,63

2.292.673,86
70.287,00
SEK  2.362.960,86

782.121,46

67.039,23

422.291,77 1.271.452,46
401.031,96

76.067,81

614.408,63 690.476,44

SEK  2.362.960,86




Metodistkirkens Nordiske Teologiske
Seminarium - Overas

Aret der gik

Omfattande verksamhet

Overas &r ett utbildningscentrum som dels
erbjuder utbildning av metodistpastorer till
agarkonferenserna i Danmark, Finland och
Sverige, dels undervisning i teologi och
relaterade &mnen i den ekumeniska miljon i
Vastsverige. Vid varterminens start var 49
studenter inskrivna pa seminariet, varav 21
pa heltid. Till detta kommer Overas-
dialogens kursverksamhet, handledning och
samtalsmottagning. Bibelskolan kunde inte
borja pa grund av for fa elever, men
utsikterna att komma igang till hosten
verkar goda.

| standig utveckling

Overés ar i standig utveckling. | december
utkom en ny reviderad Studiebok, d&r bland
annat amnet metodistkunskap ytterligare
synliggjorts. Samtal om skolan har
fortlopande forts i styrelsen och med
studenterna. Ett instrument for kvalitets-
sékring har utarbetats av kollegiet. Till
hosten kommer det vara mojligt att studera
pa Overds via Internet. En betydande
svarighet i utvecklingsarbetet har varit
rekryteringen av timlarare.

Kritik av skolan

Utdver det standigt pagaende samtalet om
skolan pa skolan tog styrelsen forra aret
emot skriftlig kritik fran tre studenter mot
skolans teologiska profil i allmanhet och
mot vissa larares teologiska utformning av
undervisningen. Breven foljdes upp av
samtal med tva medlemmar av styrelsen och
en tillbakarapportering till bade skolans
ledning och styrelsen. Dialogen preciserade
vissa ideologiska standpunkter och var ett
viktigt inslag i den pagaende utvecklingen
av skolan.

Saken tog emellertid en annan véndning i
och med att samma elever i januari stéllde
upp for intervjuer i tidningen Magazinet
som uppféljning av kritiska uttalanden av en
metodistpastor om Overas sadant det var pa
80-talet. Utifran en helhetsbedémning av de
tre studenternas “attityd mot seminariets
inre liv och... handlingssétt mot seminariet i
dess avsikt att verkstdlla dess mal och
inriktning” meddelades de om avstingning
efter innevarande termins slut. Eftersom tva
av studenterna gar sin sista termin, betyder
det att dessa bereds mdjlighet av avsluta
sina studier.

Styrelsen har tagit del av rektors redogorelse
med anledning av avstdngning av tre
studenter, samt tre studentbrev i samma
arende. Vi kan inte bedoma varje del i
héndelseforloppet, men vi bekraftar skolans
policy betraffande bredd och balans i
litteratur och undervisning, och vi uttalar
vart stod for rektors bedomning av
nodvandiga atgarder.

Personférandringar

Den 1 september kommer rektor Tord
Ireblad att avga efter att ha tjanat pa posten
sedan 1985 med undantag for tva ars
uppehall for forskning. Vi uttrycker var
tacksamhet for Tord Ireblads ledning av
skolan under en tid av stora forandringar,
for hans kunnande, hans hjartliga omsorg
om studenterna och hans karlek till Herren
och kyrkan som kallade. Vi glader oss at att
Tord Ireblad kommer att kvarsta som larare
pa heltid.

Styrelsen arbetar med tillsattande av ny
rektor. N&r detta skrivs &r inte anstéllnings-
processen slutford.

1989 valdes Henning Bjerno till styrelsens
ordférande. Henning Bjerno har med sitt
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engagemang och sitt kunnande varit en
kraftfull ledare av styrelsearbetet och ett
alltid tillgangligt stéd for skolans ledning.
Efter 11 ar pa posten eftertraddes han i
hostas av biskop Hans Véxby.

Ekonomiskt dverskott

Som framgar av den ekonomiska redovis-
ningen gav rakenskapsaret 2000 ett dver-
skott pa SEK 275.000,- Orsakerna ér en god
kombination av storre inkomster och lagre

uppstramning av utgifterna, dels av att
I6neutgifterna blev lagre &n vantat.

Oversyn av stadgarna

| bilaga lagger styrelsen fram ett forslag till
revision av stadgarna. Den sakligt storsta
forandringen ar den redan 6verenskomna
fordelningen av seminariets kostnader efter
dgarandel, oavsett antal studenter fran
respektive arskonferens. Vidare foreslas att
styrelsen far i uppgift att valja revisorer i

utgifter an beraknat. Det forra beror pa att
anslagen blev storre an vagat hoppas pa. Det

stallet for
arskonferensen. |

som hittills den svenska
ovrigt ar &ndrings-

senare beror dels pa oOversyn och forslagen mera av redaktionell karaktér.
Hans Vaxby
ordférande

Regnskab

Driftsregnskab 2000 og budget 2001 i svenske kr. (kurs 31/12 2000: 100 SEK = 84,51 DKK)

(1000 kr.) Budget ResultatResultat Resultat Resultat Budget
2000 2000 2000 2000 2000 2001
lalt Semi-@verds- Bibel- lalt lalt
nariet dialog skolen

Intakter
Bidrag SST 267,0 2670 0,0 0,0 267,0 2400
Kollekter, anslag och gavor 10,0 150 10,0 8,6 336 19,0
Administrations og kursavgifter 135,0 420 87,6 0,0 1296 105,0
Bidrag Arskonferenserna 933,0 1.038,0 0,0 33,0 1.071,0 852,0
Intakt for tjanst, 16nebidrag och land 56,0  133,5 0,0 0,0 1335 1230
Ovriga intakter 28,0 4,9 0,0 0,0 4,9 3,0
Bidrag SKY-CK 200,0 2822 478 0,0 330,0 3200
Matintakter 25,0 22,2 0,0 0,0 22,2 25,0
Forsald litteratur/telefon 2,0 2,7 0,0 0,0 2,7 2,0
Rénteintakter 1,0 0,9 0,0 0,0 0,9 1,0
Reserv 1999 0,0 0,0 0,0 0,0 00 290
1.657,0 18084 1454 416 1.99541.719.0

92



(1000 kr.) Budget ResultatResultat Resultat Resultat Budget

2000 2000 2000 2000 2000 2001
lalt Semi-@verds- Bibel- lalt lalt
nariet dialog skolen

Kostnader
Mat 25,0 25,5 0,2 0,0 25,7 25,0
Hyra 95,0 85,0 5,0 0,0 90,0 113,0
Div. forbrukning 0,0 0,7 0,0 0,0 0,7 0,0
Reparation och nyanskaffning 0,0 18,8 0,0 0,0 18,8 0,0
Tradgard 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0
Kontorsmaterial 36,0 42,1 0,4 1,7 442 440
Annonsering - PR 52,0 23,4 0,0 22,7 46,1 55,0
Representation 0,0 2,1 0,0 0,0 2,1 3,0
Telefon 215 9,7 0,5 0,0 10,2 14,0
Porto 14,0 6,1 0,8 1,0 79 120
Bankkostnader - postgirokostnader 2,0 2,3 0,9 0,3 3,5 50
Elev.soc. Ataganden 2,0 2,2 0,0 0,0 2,2 3,0
Kursdagar 50,0 274 522 0,0 79,6 30,0
Examenshdogtider 5,0 2,2 0,0 0,0 2,2 3,0
Bibliotek 20,0 13,0 0,0 0,0 13,0 20,0
Ovriga kostnader 27,0 18,7 15 1,9 22,1 30,0
Nsem, sammantraden 8,0 13,2 0,0 0,0 13,2 8,0
Loner 1.169,5 1.0453 744 13,3 1.133,0 1.264,0
Resekostnader - ersattningar 80,0 54,3 8,5 0,0 62,8 68,0
Grupplivforsakring 3,0 2,2 0,0 0,0 2,2 3,0
Ovriga personella kostnader/fortbild 10,0 10,3 0,0 0,0 10,3 15,0
Rantekostnader 0,0 0,9 0,0 0,0 0,9 0,0
Revisionsarvode 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0
Sarskilda andamal 13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Redovisningsmedel 12,0 2,0 0,0 0,0 2,0 0,0
1.657,0 1.408,4 1444 40,9 1.593,71.719,0
Resultat 0,0 2750 1,0 0,7 276,7 0,0
| forvag inbetalda arskonferensebid. 0,0 1250 0,0 0,0 1250 0,0
1.657,0 1.808,4 1454 416 1.99541.719,0

Status for seminariet

Aktiver
Kasse, bank og giro
Aktiver i alt

Passiver

Skyldige omkostninger
Arskonferencernes tilgodehavende
Kapelfond

Dispositionsfond

Hensat til aktiviteter

Egenkapital

Avrets resultat

855.438

855.438

242.529
389.598
11.396
10.045
67.000
133.059
1.811

855.438
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Driftsregnskab og status for ejendommen

(1000 kr.) Budget Resultat Budget
2000 2000 2001
Intékter
Kollekter, anslag och gavor 5,0 0,5 1250
Overiga intakter 0,0 0,2 0,0
Forsald litteratur/telefon 0,0 2,4 3,0
Hyror 380,0 369,8 428,0
Ranteintakter 4,0 2,8 2,0
75-ars insamling 00 1616 0,0
389,0 537,3 5580
Kostnader
El och gas 90,0 60,0 90,0
Vérme - bréansle 70,0 75,5 100,0
Vatten - avlopp 15,0 16,5 25,0
Renhallning 12,0 14,7 20,0
Div. forbrukning 7,0 17,7 7,0
Reparation och nyanskaffning 940 273,8 2200
Sotning 3,0 1,3 2,0
Tradgard 5,0 0,9 5,0
Forsakringer 25,0 242 250
Telefon 5,0 5,6 7,0
Bankkostnader - postgirokostnader 0,0 0,7 1,0
Ovriga kostnader 0,0 63 0,0
Loner 42,0 30,0 42,0
Resekostnader - erséttninger 0,0 0,3 0,0
Rantekostnader 14,0 8,8 12,0
Revisionsarvode 7,0 0,0 2,0
389,0 536,3 558,0
Resultat 0,0 1,0 0,0
Aktiver
Kasse, bank, giro 214.612
Ejendommen @veras 500.000
| alt 714.612
Passiver
Hypoteks- og energilan 150.212
Interimsgeeld 9.651
Forudbetalt husleje 8.300
Reparationsfond 386
Gagte Ohlsons fond 11.000
Jubileeumsfond 75 ar 30.000
Andelskapital (Danmark DKK 145.000) 500.000
@vrig egenkapital 4.063
Arets resultat 1.000
| alt 714.612
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Vedteegter for Overas

Stadgar for Metodistkyrkans nordiska
teologiska seminarium, Overas, Géteborg, i
det foljande kallat Overds. Stadgarna &r
antagna av respektive arskonferens 2001.

81

Metodistkyrkans  nordiska  teologiska
seminarium, Overds, Goteborg drivs pa
metodistteologisk grund och &dgs av
Metodistkyrkan i Sverige, Metodistkirken i
Danmark, Finlands svenska metodistkyrka
och Suomen Metodistikirkko (Metodist-
kyrkan i Finland). De fyra arskonferenserna
ager fastigheten Overés.

§2

Overés uppgift 4r att bedriva
Metodistkyrkans nordiska teologiska semi-
narium, Overasdialogen och Bibelskolan pa
Overas.

Teologiska seminariets uppgift ar att utifran
av styrelsen antagna mal- och riktlinjer
(studiehandboken) bedriva teologisk ut-
bildning, med inriktningen pa pastorstjanst,
pa hogskoleniva.

Overasdialogens uppgift ar att utifran av
styrelsen antagna mal- och riktlinjer bedriva
kortkursverksamhet samt bedriva samtals-
mottagning.

Bibelskolans uppgift ar att utifran av
styrelsen antagna mal- och riktlinjer bedriva
terminskurs pa folkhdgskoleniva.

§3

Styrelsen bestar av foljande med séte och

stamma:

- sju representanter valda av arskonfe-
renserna:
Metodistkyrkan i Sverige: en pastor och
tva lekman
Metodistkirken i Danmark: en pastor
och en lekman
Finlands svenska metodistkyrka: en
pastor eller en lekman

Suomen Metodistikirkko (Metodist-
kyrkan i Finland): en pastor eller en
lekman

- Metodistkyrkans biskop, som &r semi-
nariets inspektor

- representant vald av seminariets stu-
denter

Dessutom deltar féljande i styrelsens arbete

med sdte, men inte stimma:

- rektor och linjeférestandare

- kassor och forvaltningsradets ord-
forande
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Styrelsen utser varje ar inom sig ordforande,
vice ordforande och sekreterare.

Styrelsen utser kassor, revisor och revisor-
suppleant.

§5

Styrelsen &r beslutsfor om mer &n halften av
dess ledaméter &r narvarande och varje land
ar representerat. Vid lika rostetal &r ord-
forandes rost utslagsgivande.

§6

Styrelsens uppgift ar att

- anstéalla rektor och eventuellt annan
larare pa hel- eller deltid; i frdga om
pastor efter samrad och medgivande av
biskopen

- paforslag av rektor faststalla laroplanen

- arligen faststalla budget for Overas

- ha arbetsgivaransvar och darmed dven
faststalla 1onenivan for anstillda pa
Overas

- till rskonferensen avge redogdrelse for
Overas verksamhet och ekonomi

- samarbeta med arskonferensernas organ
pa det satt Kyrkoordningen foreskriver

- 1 ovrigt tillse att all verksamhet och
forvaltning sker enligt svensk lag,
Kyrkoordningens bestdmmelser och
arskonferensernas beslut.

95



Ekonomi och férvaltning

§7

Styrelsen ar ansvarig for Overas ekonomi
och forvaltning.

88
Kostnaderna fordelas mellan arskonferen-
serna efter agarprocent.

89
Rakenskaperna avslutas med kalenderar.

8§10
Arskonferenserna forelaggs reviderade kas-
sarapporter och beslutar om ansvarsfrihet.

8§11

Styrelsen utser ett forvaltningsrad for
fastigheten som fattar beslut och utfor
atgarder inom de ramar styrelsen faststéaller.

Rektor, larare, kollegium och inspektor

§12

Rektor har det fulla pedagogiska, ide- och

amnesmassiga ansvaret for utbildningen.

Rektor skall ha uppsikt och ledning 6ver

Overas genom att

- ge information om Overas och framja
studentrekryteringen

- anta studenter

- planera och 6vervaka undervisningen

- stddja studenterna i deras studier och
personliga utveckling

- till styrelsen fortlépande rapportera om
forhallandena och verksamheten pa
Overas

- forbereda &renden till styrelsen inom sitt
ansvarsomrade

- fordela de stipendier som star till
Overas forfogande

- fora matrikel o6ver studenterna, om-
besotrja att dagbok fors dver undervis-
ningen, fbra betygsliggare och
tentamensbdcker, bevara inkommande
och utgaende skrivelser, fortlopande
bokfora fattade principbeslut samt i
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ovrigt ansvara  for Overas
administration

- utféarda och tillsammans med styrelsens
ordforande underteckna diplom och
avgangsbetyg.

Rektorsfunktionens arbetsuppgifter kan

fordelas pa olika personer (enligt de av

styrelsen antagna funktions- och arbets-

beskrivningarna).

8§13

Léarare skall tillsammans med rektor svara
for undervisningen i enlighet med laro-
planen och andra givna foreskrifter.

8§14

Seminariets kollegium bestar av rektor,
tjanstgorande larare samt studentrepresen-
tant/er.

Kollegiets uppgift ar att bista rektor, stodja
studenterna och fradmja seminariets verk-
samhet.

8§15

Inspektors uppgift ar att som kyrkans
representant ha uppsikt 6ver och stddja
seminariets verksamhet.

§16

Overasdialogen och Bibelskolan pa Overas
kan bedrivas genom avtal och Overens-
kommelser med samarbetande organisa-
tioner.

Stadgedndring  och
verksamheten
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Initiativ till &ndring av dessa stadgar kan tas
av seminariets styrelse eller ndgon av ars-
konferenserna. Beslut fattas av arskonfe-
renserna.

upphdérande av

8§18

Arskonferenserna ager fatta samtliga nod-
vandiga beslut vid ett eventuellt upphdrande
av verksamheten.



Centralkonferencen

Metodistkirkens Nordeuropaiske Central-
konference blev i ar afholdt med Kristus-
kyrkan i Helsingfors som vertsmenighed.
Metodister fra otte lande samt geester bade
fra de andre europaiske Centralkonferencer
og Metodistkirken i England og USA fyldte
kirken til abningsgudstjenesten og afslut-
ningsgudstjenesten med biskopsindvielse.
Forhandlingerne foregik pa en skole/kursus-
center uden for byen. Den store mangfol-
dighed, der praeger Centralkonferencen med
sang og vidnesbyrd fra metodister, der lever
under vidt forskellige omstaendigheder, er
en stor berigelse og velsignelse. Medens vi i
Skandinavien stadig keemper med stagnation
og tilbagegang i medlemstallet, er det glee-
deligt, at kirken i bade Baltikum og Rusland
oplever vakst. Selvom glaeden over og in-
spirationen ved at veere sammen er det
dominerende indtryk, skal det ikke forties,
at de meget forskellige situationer Metodist-
kirken befinder sig i i henholdsvis "de
gamle kirker" i Skandinavien og "de unge
kirker" i Baltikum og Rusland ogsa er en be-
sveerlighed under arbejdet i grupperne.
Dertil  kommer  udfordringen  med
oversattelse til flere sprog. En deltager
bemarkede: "Nu tror jeg, jeg ved, hvordan
det lad pa pinsedag i Jerusalem!"

Biskopsvalg

Bade biskop Rudiger Minor og biskop Hans
Véxby var pa valg ved konferencen. Medens
biskop Minor kunne velges til endnu en
periode pa fire ar som biskop i Rusland var
biskop Véxbys embedsperiode i Det
Nordiske og Baltiske omrade pa 12 ar gaet,
og han kunne efter geldende regler ikke
genopstille.

Medens det var nermest selvindlysende, at
biskop Minor blev enstemmigt genvalgt i
farste valgrunde, var der stor spending om
valget til Det Nordiske og Baltiske omrade.
For konferencen var der fire kandidater:
Jorgen Thaarup, @yvind Helliesen (Norge),

@ystein Olsen (Norge) og Ullas Tankler
(Estland). Under konferencen blev endnu en
kandidat praesenteret: Lars-Erik Nordby
(Norge). Ret hurtigt stod det Klart, at det
blev et valg mellem Jgrgen Thaarup og
@ystein Olsen. Og efter elleve valgrunder
blev @ystein Olsen valgt som biskop i
Norden og Baltikum for de naste otte ar.
Forud for valget var gaet en lang proces for
kandidaterne med nominering i de for-
skellige Arskonferencer, overvejelser over
om man ville modtage nomineringen og
stille op til valget og overvejelser over den
fremtidige arbejds- og familiesituation. En
psykisk set meget anstrengende og usikker
periode pa trekvart ar! Jeg tror flere har
stillet sig selv spgrgsmalet: "Er det rigtigt, at
mennesker, der stiller sig til radighed for
tjenesten som biskop, skal gennem en sa
lang og psykisk kraevende proces?" Det er
efter min opfattelse ikke let at svare pa,
hvordan processen frem til et biskopsvalg
skal veere, men jeg synes klart, at vi som
kirke ma reflektere over processen og dens
leengde!

Forhandlingerne

Konferencen var delt op i fem grupper, der
hver skulle behandle et specielt omrade med
rapporter, forslag og justeringer af den pa
Generalkonferencen vedtagne kirkeordning
for derefter at fremlaegge et beslutnings-
forslag i plenum. Som en nyskabelse var der
ikke blot udnavnt en leder og en sekreteer
for gruppen, men ogsa en sakaldt "visioning
process leader”, der havde det specielle
ansvar, at hente de punkter ud af gruppens
arbejde, som kunne have speciel betydning
for arbejdet med en vision for kirken i de
kommende fire ar. Visionsarbejdet foregik
da i farste omgang som en integreret del af
arbejdet i grupperne, hvorefter det blev
fremlagt i plenum til samtale. Det lykkedes
ikke Centralkonferencen at na frem til en
resolution med egentlige anbefalinger til
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Arskonferencerne for arbejdet i den naeste
firears periode, men der blev fremlagt en
slags overordnede visioner af, at kirken
matte vere en kirke, der lagde vaegt pa dens
funktion og ikke dens struktur, at kirken
matte veere en kirke, der kommunikerede
med mennesker og underviste og lerte
mennesker.

Forhandlingerne var uden egentlig store og
afgegrende punkter (bortset fra biskops-
valgene!). Derfor var det ogsa en
konference uden "spraengstof". Lad mig blot
navne en enkelt beslutning: Kirkeordningen
bliver udgivet pa engelsk i CD-rom format,
bliver lagt ud pa Internettet og bliver trykt i
en papir version. Hele kirkeordningen over-

Ove Sgrensen
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settes altsa ikke til "skandinavisk", men
Centralkonferencen opfordrer de enkelte
Arskonferencer til at udgive (dele af) Kirke-
ordningen pa de nationale sprog.

Biskopsindvielse

Konferencen blev afsluttet med festguds-
tjeneste, hvor @ystein Olsen blev indviet til
biskop. Gudstjenesten havde gkumeniske
gaester, lutherske biskopper fra flere af de
nordiske lande og kirkeledere fra frikir-
kerne. Jeg tror mange af os oplevede, at det
var gudstjenestens hgjdepunkt, da biskop
Véxby efter indvielsen tog bispekorset af og
derefter hangte det om halsen pa @ystein
Olsen. En steerk symbolhandling!



Betaniaforeningen i Danmark

Betaniaforeningen har indenfor de sidste to
ar brugt meget arbejde og mange penge for
at modernisere og forbedre vort Betania-
hjem pa Frederiksberg, vi har hermed faet et
moderne og velfungerende plejehjem, som
vi er stolte af at vise frem for kirkens med-
lemmer og for offentlige myndigheder.
Der er investeret over 14 millioner kroner,
men resultatet er ogsa derefter. Vi har saten
milepal i foreningens historie ved at have et
af de bedste hjem i det kgbenhavnske om-
rade. Hjemmet er velfungerende og har en
stabil og engageret daglig ledelse og per-
sonale.

| det kommende ar er det derfor vor opgave
at forsgge at f& vort plejehjem i Arhus
moderniseret og forbedret, sa det ogsa i
fremtiden kan opfylde de krav og @nsker,
som stilles til et moderne plejehjem.

Det daglige samarbejde med Lokalcenter
Mgllestien og ledelsen samt personalet
foregar til vor fulde tilfredshed, vi har feelles
administration og kekken. Tak ogsa for
samarbejdet under sidste ars konference.
Vi er derfor meget kede af at lovgivningen
forhindrer Arhus Kommune i at medvirke i
en renoveringsplan, og dermed forhindrer et
fortsat samarbejde, hvis lovgivningen ikke
endres.

Arhus Kommune stiller som betingelse for et
fortsat samarbejde, at Betaniaforeningen
endrer sine vedtaegter og sin organisation.
Foreningen skal opfylde fglgende beting-
elser for at kunne fa offentlige tilskud / bil-
lig finansiering til en renovering .

Foreningen skal opdeles i to selvejende
Institutioner, en for hvert plejehjem.

Lokalforeningen i Arhus skal yderligere
opdeles i to Selvejende Institutioner.

En Institution som varetager felles-
arealerne, med den valgte bestyrelse som
ejer.

En Institution som varetager boligare-
alerne, med en ny bestyrelse, hvor der

forlanges beboerflertal, oprettet efter lov
om Almene Boliger.

Betaniaforeningen skal afgive en del af
sin kapital, som skal indgd i Bolig-
foreningen.

Da bestyrelsen anser disse vilkar for uac-
ceptable for Betaniaforeningen, har besty-
relsen kontaktet Kristeligt Folkeparti, ved
Flemming Kofod-Svendsen, som har frem-
sat forslag til folketingsbeslutning, der vil
gere det muligt at bevare vor egenkapital og
vor selvstendighed. Bestyrelsen anser det
for ngdvendigt at forsgge at afvente for-
handlingerne i Folketinget, saledes at vi kan
vente med en endelig afgarelse, indtil vi
kender udfaldet af Folketingets behandling
af loven.

Bestyrelsen har vedtaget at undersgge mu-
lighederne for at drive anden socialt arbejde
i vor ejendom, hvis vi mod forventning ikke
kan fortsaette samarbejdet uden af afgive
ejendomsret.

Bestyrelsen forventer Arskonferencens op-
bakning til at handhave vor ejendomsret, og
i respekt for de Betaniasgstre, som har skabt
foreningens kapital, ikke afgive vore byg-
ninger til institutioner, hvor hverken Kirken
eller Betaniaforeningen er den bestemmende
/ veelgende organisation.

Betaniaforeningen har i det forlgbne ar
stottet 9 personers videreuddannelse inden-
for diakoni og sjeelesorg, derudover har for-
eningen stattet Sommerhgjskolen pa Sol-
borgen og arrangeret en temadag i Arhus
med ca. 100 deltagere, som fik 2 inter-
essante og inspirerende foredrag under te-
maet: Omgangen med vore brugere med
fokus pa etik, veerdighed, moral og omsorg,
der var deltagelse fra begge vore Hjem,
samt fra flere menigheder og fra andre
selvejende Institutioner.

Vi haber pa og beder om, at savel vor kirkes
medlemmer som Betaniaforeningen ogsa i
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fremtiden vil fokusere pa det omgivende opgaver som vort samfund har sveerest ved
samfund, og veere med til at lgse nogle af de at indpasse i love og regler.

For Betaniaforeningen
Nils Margversen

Regnskab 2000

Betaniaforeningen i Danmark

Indtegter
Huslejeindtegter 3.187.823
Finansielle indteegter 208.949
3.396.772
Udgifter
Ejendomsudgifter 143.005
Finansielle udgifter 1.405.011
Andre driftsudgifter 97.188
Avrets overskud 1.751.568
3.396.772
Aktiver, bundne
Ejendomme (Frederiksberg 27.213.600, Arhus 10.300.000) 37.513.600
Obligationer 1.973.739
Aktier (Den Danske Bank, 400 stk.) 10.240
Udlan til Marielundfonden 475.795
Mellemregning med disponible aktiver - 915.013
Aktiver, disponible
Obligationer 602.378
Mellemregning med bundne aktiver 915.013
Udlan til Metodistkirkens Sociale Arbejde 160.000
Periodiserede renter 33.808
Likvide beholdninger 505.620
41.275.180
Passiver
Fondskapital (heraf disponibel 2.166.182) 19.411.775
Prioritetsgeeld 21.812.768
Kortfristet geeld 50.637
41.275.180
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Arets uddelinger, interne

Afdrag pa prioritetsgeld (henlagt til bunden kapital) 1.155.893
Andel af ombygningsudgifter vedrgrende ejendommen pa
Frederiksberg 863.859
Skulptur ved indvielse af ombygningen 20.000
Arets uddelinger, gvrige
Metodistkirken (til sociale opgaver) 30.000
Tilskud til temadag 14.887
Carsten Bjerno, uddannelse 10.000
Tilskud til Metodistkirkens Sommerhgjskole 9.310
Mogens Bjerno, uddannelse 8.845
Bente Skov, uddannelse 8.845
Jytte Jensen, uddannelse 8.691
Keld Munk, uddannelse 8.445
Lene Brastrup, uddannelse 8.159
Daniel Ditlevsen, transport m.m. 4.095
Julie Nielsen, uddannelse 500
Ove Sgrensen, uddannelse 500
2.152.029

Den selvejende Institution, Lokalcenter Betania, Arhus

Indteegter:
Renteindtaegter 294
294
Aktiver:
Bankbeholdning 238.197
Tilgodehavende Arhus Kommune vedr. tilskud til
beboernes velferdskonto for 2000 25.000
263.197
Passiver:
Skyldig til velfeerdskontoen for 1999 og 2000 50.000
Egenkapital 213.197
263.197

Fra 2000 er driften af Betaniahjemmet sammenlagt med Mgllestien og administrationen fuldt ud
overgéet til Arhus Kommune. Der er derfor ikke udarbejdet driftsregnskab for "LokalCenter
Betania".

Vi har aftalt, at fremover skal bygningsvedligeholdelseskontoen veere specificeret i regnskabet.
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Den selvejende institution Betaniahjemmet, Frederiksberg

Indtaegter:

Modtaget aconto til drift
Tilskud vedr. SOS-elever, netto
Tilskud renter og afdrag lan
Servicepakke, beboere
Renteindtegter

Renteudgifter

Udgifter:

Lenninger

@vrige omkostninger

Renter og afdrag, Frederiksberg Kommune
For lidt modtaget driftstilskud

Aktiver:
Anlagsaktiver
Tilgodehavender
Likvider

Passiver:
Egenkapital

Lan til fjernvarme, energibesparende foranstaltninger, ombygning

Anden gald

102

20.615.428
218.000
187.910
1.981.992
80.002
- 1.599 78.403

23.081.733

16.359.170
6.544.804
187.910
-10.151
23.081.733

544.016
216.868
1.529.635
2.290.519

25.619
544.016
1.720.884
2.290.519




Sonja og Albert Henry Sandvangs Fond

Sonja og Albert Henry Sandvangs Fond
blev stiftet 15. januar 2001 efter Sonja
Sandvang, som dgde 10. februar 1998.
Sonja Sandvang boede pa Betaniahjemmet
pa Frederiksberg, hvilket var af stor
betydning for hende, og hun var medlem pa
prgve i Jerusalemskirken.

Sandvangs Fond har veeret leenge under
vejs. Boopggrelsen har vaeret og er
fremdeles besverlig. Vedtagterne kom pa
plads ved stiftelsen og kan fremlaegges for

Nils Marqversen
Gert Nielsen
Jorgen Thaarup

Arskonferencen 2001. Arskonferencen
anmodes om at godkende wvalg til
bestyrelsen efter de i vedtegterne navnte
regler. Men farst nar fondets formue er gjort
op og overfart til fondets forretningsfarer,
kan fondet begynde at fungere efter
hensigten.

Den forelabige boopgerelse viser, at fondets
kapital bliver pa 7.309.572,79 kr.

Vedteegter

Til opfyldelse af bestemmelserne i et af
Sonja Ingefred Nathalia Sandvang, cpr. nr.
280612-0270, den 9. juli 1997 for notarius
i Kgbenhavn oprettet testamente, opretter
undertegnede advokat Hugo Berthelsen,
St. Kongensgade 68, 1264 Kgbenhavn K.,
som bobestyrer i boet efter fgrnaevnte
testator herved

Sonja og Albert Henry Sandvangs Fond
i henhold til fglgende

VEDTAGTER

1. Navn.
Fondets navn er Sonja og Albert Henry
Sandvangs Fond.

2. Hjemsted.
Fondets hjemsted er Kagbenhavns
Kommune.

3. Formal.

Fondet er et ikke-erhvervsdrivende,
almennyttigt og velggrende fond, hvis
formal skal veere:

at understgtte beboerne pa plejehjemmet

Betaniahjemmet, Frederiksberg individuelt
og kollektivt med henblik pa at skabe et
miljg med tryghed og trivsel og at sikre en
individuel pleje og omsorg udover de
muligheder, der ligger i plejehjemmets
aftaler med offentlige myndigheder,

at skabe de samme muligheder for andre
pensionister, der opholder sig pa eller i
tilknytning til Betaniaforeningen i Dan-
marks institutioner,

at fremme og bidrage til aktiviteter, der
kan fremme de forannavnte formal inden-
for det storkebenhavnske omrade, og

at yde bidrag til almennyttige og velggren-
de formal, hvis overordnede mal er at
skabe forberede vilkar for pensionister.

4. Aktiver.

Kapitalaktiverne bestar af:

a. Den arv, som fondet modtager i
boet efter Sonja Ingefred Nathalia
Sandvang bestaende af kr. 7.309.572,79 i
henhold til boregnskab af 19.04.01.
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b. Hvad der senere matte tilfalde
fondet ved arv eller gave.
C. Hvad der senere matte blive

overfart til kapitalaktiverne efter
bestyrelsens vedtagelse.

d. Alle gvrige belgb der ikke specielt
tilfalder uddelingsaktiverne.

Uddelingsaktiverne bestar af:

a. formueafkast,

b. gaver og arvebelgb, der specielt
tilfalder uddelingsaktiverne, og

C. driftsoverskud, der hidrerer fra
fondets drift,

d. henseettelser til senere uddelinger.

5. Bestyrelse.
Fondet ledes af en bestyrelse pa 3 perso-
ner, der valges saledes:

Bestyrelsen for den selvejende institution
Betaniahjemmet, Frederiksberg opstiller
en kandidat til bestyrelsen.

Bestyrelsen for den selvejende institution
Betaniaforeningen i Danmark opstiller en
kandidat til bestyrelsen, og

Metodistkirkens landsledelse opstiller en
kandidat til bestyrelsen.

De tre kandidater godkendes af Metodist-
kirkens arskonference, der afholdes inden
udgangen af juli maned.

Bestyrelsesmedlemmerne vaelges pa skift
for 1 &r ad gangen og genvalg kan finde
sted.

Bestyrelsen veelger selv sin formand og
naestformand.

Bestyrelsens medlemmer er ulgnnet af
fondet. Bestyrelsen fastseatter selv sin
forretningsorden.

Bestyrelsen holder mgde sa ofte forholde-
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ne kraever det eller nar et medlem af besty-
relsen eller fondens forretningsfarer be-
geerer det.

Indkaldelse til bestyrelsesmgder foretages
af formanden ved udsendelse af dagsorden
med mindst 8 dages varsel.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar
mindst to af bestyrelsens medlemmer, der-
iblandt formanden eller neestformanden er
tilstede.

Pa bestyrelsesmgderne traeffes alle beslut-
ningerne med simpelt stemmeflertal. |
tilfeelde af stemmelighed er formandens
eller i hans bortfald naestformandens
stemme udslagsgivende.

Over forhandlinger i bestyrelsen fares en
protokol, som underskrives af de tilstede-
veerende medlemmer.

6. Administration.

Til at foresta fondets administration og
bogholderi, kan bestyrelsen ansztte en
forretningsferer. Bestyrelsen kan end-
videre udpege en administration, med

hvem der indgas administrationsaftale.

7. Tegningsregel.

Fondet tegnes af to medlemmer af besty-
relsen i forening, hvoraf den ene skal veere
formanden eller nastformanden.
Bestyrelsen kan meddele prokura til
fondets forretningsfarer.

8. Arsberetning.

Bestyrelsen udarbejder i forbindelse med
arsregnskabets aflaeggelse en bestyrelses-
beretning indeholdende bestyrelsens
beretning om fondets aktiviteter i det
forlgbne ar samt forventninger i det
kommende ar.

Arsberetningen fremlagges til efterretning
pa Metodistkirkens arskonference.



9. Regnskab.
Fondets regnskabsar er kalenderaret.

Farste regnskabsar lgber fra fondets
stiftelse til 31.12.2001.

Umiddelbart efter regnskabsarets afslut-
ning udarbejdes et arsregnskab bestaende
af resultatopgerelse, balance og noter.
Arsregnskabet underskrives af samtlige
bestyrelsesmedlemmer.

Det reviderede arsregnskab fremlagges til
efterretning pa Metodistkirkens arskonfe-
rence.

10. Revision.

Fondets arsregnskab revideres af en af
bestyrelsen valgt statsautoriseret eller
registreret revisor.

Revisor vaelges for 1 ar ad gangen.

11. Uddelinger.

Arets resultat anvendes af bestyrelsen til
opfyldelse af fondets formal. Bestyrelsen
foretager uddelinger uden forudgaende an-
sggninger og fastsatter i hvert enkelt til-
feelde, hvor store belgb, der skal uddeles.
Safremt der et ar ikke skgnnes at veere
behov for at anvende hele det disponible
belgb, henseettes det overskydende belgb
til anvendelse i falgende ar.

12. Vedteegtsendringer.

Efter énstemmig indstilling fra bestyrelsen
og med Metodistkirkens arskonference og
fondsmyndighedens godkendelse, kan
vedtaegterne andres.

13. Ophar.

Skulle forholdene @&ndre sig saledes, at det
bliver umuligt eller ugnskeligt at fortseette
fondets drift, skal bestyrelsen fremkomme
med forslag til fondens oplgsning eller fu-
sion, hvorved et tilsvarende almennyttigt
og velgarende formal i Danmark til gode-
ses.

Forslagets godkendelse forudsatter enig-
hed i bestyrelsen og Metodistkirkens ars-
konference og fondsmyndighedens god-
kendelse.

---000---
Til fondets farste bestyrelse er udpeget:

Gert Nielsen, Laerkevej 4, 2600 Glostrup,
der er indstillet af bestyrelsen for Betania-
hjemmet pa Frederiksberg,

Nils Margversen, Bylgkken 53, 8240
Risskov, der er indstillet af Betaniafore-
ningen i Danmark,

Jorgen Thaarup, Strandvej 30, 9970
Strandby, der er indstillet af Metodistkir-
kens Landsledelse,

til forretningsfarer for fondet indstilles
Metodistkirkens hovedkasserer, Henning
Bjerno, Birketoften 7, 3500 Veerlgse, og
til revisor for fondet er statsaut. revisor
Leif I. Holst, Arnakvej 14, Postboks 1844,
8270 Hgjbjerg udpeget.

Kgbenhavn, den 15. januar 2001.
Som bobestyrer:
Advokat Hugo Berthelsen

Som skifteveerge:
Advokat Lars Erik Knudsen
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Metodistkirkens Sociale Arbejde

Aret der kommer

Planer

Sammen med Jerusalemskirken planlaegger
vi en renovering af kryptkagkkenet, sa det
kommer til at leve op til myndighedernes
krav. Endnu mangler vi svar fra alle steder
vi har sggt om penge til renoveringen. Men
under alle omstaendigheder har bestyrelsen
med det tilsagn, der er givet fra kirke-
vaergerne, besluttet at projektet skal gen-
nemfares i ar. Der skal ogsa lyde en tak til
Betaniaforeningen som velvilligt er gaet ind
og har stattet projektet med renovering af
kakkenet, til gavn for de eeldre hjemlgse. Til
efteraret skal alle medarbejdere, der har med
maden at ggre gennemfgre et hygiejne-
kursus ud fra lovmaessig krav om dette.
Sammen med Hege Roksand er en af
boligministeriets puljer her i slutningen af
marts ansggt om finansiel statte til opstilling
af ti pavilloner til ti hjemlgse. Bolig-
ministeriet gnsker dog sikkerhed for at det
er muligt at fa stillet den grund til radighed,
vi gnsker at anvende til formalet, ferend de
muligvis vil ga ind ved gkonomisk statte.

Familielejren bliver i ar i uge 27 og takket
veere en af preestefamilierne ved Jerusalems-
kirken gennemfares lejren i ar med dem
som lejrledere. Zldrelejren i ar i uge 32
satser pa endnu flere pensionister, idet der
vil ske en kraftig agitation i et af byens
pensionistkvarterer.

Derudover fortseettes de gvrige aktiviteter
med varmestue, bespisninger, weekendture,

julearrangementer, bofellesskaber, gkono-
miadministration, akut hjalp, radgivning og
forkyndelse. Juleuddelinger vil der i ar bli-
ve differentieret i pakkernes indhold med
hensyn til om det er til enlige forsgrgere
eller mindrebemidlede pensionister. Pa
grund af de ggede midler fra tips- og lotto
vil der blive tale om en stgrre udadgaende
aktivitet og turer fra varmestuen i den
kommende szson.

Anseettelser
Vi er igen i gang med at sgge ny med-
arbejder til varmestuen og bespisningerne,
og har pr. 13. august ansat Klaus
Stormgaard i denne stilling, som leder af
varmestuen.

Ejendommene

Nogle af ejendommene vil der i ar blive
ofret en del penge pa. Det er specielt
ejendommene pa Gersonsvej, i Holbeaek og i
Frederikshavn som hver skal prioriteres med
belgb i hundredetusinde kroners klassen.
Fra kommunerne i Holbak og Frederiks-
havn har der veret gnske om en mindre
husleje. Holbaek kommune har truet med at
treekke sig ud af lejemalet pa Fjordbakken,
hvis vi ikke imgdekommer kommunens
gnsker om nedsattelsen at huslejen til den
af kommunen gnskede starrelse.

Aret der gik

Aktiviteterne

Vore tilbud I Kgbenhavn til hjemlgse og
socialt udstgdte har haft en stigende tendens
I besggsantallet, hvilket kan tilskrives
nedskeringer i det samledes kgbenhavnske
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tilbud til hjemlgse, det drejer sig bad om
herbergstilbud og andre kirkes og organi-
sationers tilbud. Lardagsmaderne har derfor
I afvigte seson samlet s&rdeles mange
mennesker og har nogle lgrdage nasten



spraengt vor kapacitet, da vi har sveert ved at
klare op mod 50 geester til smgrrebred. De
mange besggende skyldes bl.a. at Meto-
distkirkens tilbud er et af de fa lgrdags-
arrangementer for hjemlgse. De gratis
madtilbud har samlet det sadvanlige
deltagerantal, der svinger lige omkring de
halvtreds. | det hele taget har vi set mange
nye ansigter i brugerfladen. For de hjemlgse
er weekendturene til Solborgen stadig det
store hit og en dejlig oplevelse for bade de
frivillige og ansatte.

Ellers har seesonen veeret preeget af en starre
frivillig gruppe til madserveringerne tirs-
dage og torsdage. Endelig har vi ogsa an-
vendt personer i aktivering og i samfunds-
tjeneste til de praktiske forberedelser af
maden. Flere nye frivillige har engageret sig
meget i hhv. Cafeen og lgrdagsmader, hvor
0gsa et bestyrelsesmedlem har hjulpet, nar
det har veeret ngdvendigt. Tgjudleveringen
har efterhanden faet kanaler, der regel-
maessigt leverer det, som der serligt er brug
for - undertgj og sokker. Genbrugsbutikken
nyder ogsa godt af dette.

Der skal lyde en speciel tak til vore trofaste
frivillige medarbejdere, som igen i ar har
udfgrt et bravt stykke arbejde bade i den
direkte kontakt til brugerne, i butikken, ved
de praktiske arrangementer og statte gen-
nem indsamlinger. Rigtig mange tak for det.
Der er anvendt meget af de ansattes tid til
samtale, radgivning, opfalgning og kontakt
til de offentlige myndigheder.
Bofallesskaberne har i perioder ogsa kreevet
en hgj prioritering med narveer og kon-
fliktlgsning.

Sommerlejren for enlige forsgrgere kunne
ikke gennemfares i ar 2000. Aldrelejren
gennemfgrtes som ssedvanlig. Julearrange-
menterne ar 2000 havde samme sggning
som i de senere ar, bortset fra at netop de
frivillige hjeelpere naesten stod i kg for at
give en hand med.

Det forkyndelsesmaessige har veeret priori-
teret med en enkel og ligetil stil om ret-
feerdighed, ensomhed og sandhed, hvor
Jesus Kristus er praesenteret som nar ven og

frelseren for den ensomme og vennelgse.
Nar det kristne budskab bliver drgftet i
varmestuen sker det med en respektfuld
holdning, fordi der leegges vaegt pa en
meningsytring, hvor parterne i samtalen er
erlige om deres tvivl og tro. Fra saeson til
seson kan der vaere en vis vekslen med
hvordan interessen er for det Kkristne
budskab, men i indevarende sason er der
uddelt bibler, andagtshaefter og kristen
litteratur til nogle af de hjemlgse, der
kommer hos os.

Bestyrelsesarbejdet og anseettelser

| september 2000 blev Finn Uth ansat som
leder af Metodistkirkens Sociale Arbejde
ved Thomas Hjorths tilbagetraeden fra denne
stilling. Thomas Hjorth skal have tak for en
mangearig indsats for samfundets udstadte.
Under sin efterlansordning har Thomas dog
kunnet hjelpe i et mindre antal timer i1 2000
og 2001.

Anders Kyst har gennem en arraekke veeret
formand for bestyrelsen, men valgte at
treekke sig tilbage fra denne post ved
bestyrelsens konstituering i september. Her
skal lyde en tak til Anders for hans indsats
som en medlevende og dynamisk formand.
Bestyrelsen konstituerede sig med Frank
Kronborg Christensen som ny formand.

| begyndelsen af indeveerende ar ansattes ny
leder af varmestuen. Imidlertid ophgrte
anszttelsen inden for de farste tre maneders
provetid efter gensidig accept.

Ejendommene

Mange af vore ejendomme traenger til en
grundigere istandsettelse. Sofievej 26,
Hellerup, fik i sept. 2000 feerdigbehandlet
sin facade og vinduer. Kalundborgvej 48,
Holbzk, fik lavet ny regnvandsbrgnde og
afleb i 2000.

@konomien

For farste gang har vi i ar faet driftstilskud
fra Tips og Lottomidlerne ud fra vort eget
tilskud til det sociale arbejde fra ejen-
dommenes overskud. Regnskabet for ar
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2000 udviser efter henseettelser et overskud
pa ca. 290.000 kr., der ma betegnes som et
minimumsoverskud, da en likviditet af
denne starrelse er ngdvendig for at kunne
afdrage pa lanene i vore ejendomme. Der er
i ar ikke sket nogen opskrivning af
ejendommene p.gr.a. forbedringer. Til

Frank Kronborg Christensen

Finn Uth

gengeld er der ud fra et for os nyt regn-
skabsprincip hensat penge til vedligehold af
to af bygningerne i 2001. Dette bevirker at
driftsregnskabet 2001 ikke bliver sa belastet
af den ngdvendige vedligeholdelse af disse
to ejendomme, som det kunne have veret
frygtet.

Regnskab 2000

Indsamlet, feellesspisninger, juleuddelinger, uddelinger

Indteegter, lgenBrug
Tipsmidler

Familie- og arbejdsmarkedsforvaltning, Kbh. Kommune
Cafeen, Varmestue, radgivning

Tilskud fra Forarsblomsten, afholdelse af lejre
Feellesspisninger, juleuddelinger, uddelinger i arets lgb
Sociale aktiviteter, Administrationsbidrag og lgn

Sociale aktiviteter, Revision
Sociale aktiviteter, @vrige udgifter
Sociale aktiviteter, MSA Bladet
Administration inkl. lgnninger
Renteindtaegter/kassekredit
Ejendomsindtaegter og udgifter:
Rigensgade 21 og 21 A
Solborgen

Gersonsvej 1 og 3

Sofievej 26

Fjordbakken, Holbak

H. C. Lumbyesgade 57
Fremtidshab, Frederikshavn

Hensattelser til vedlighold, Fremtidshab, Fjordbakken

| alt

Overskud
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Indtegter Udgifter
165.636 0
125.000 62.073

0 0

0 0
400.000 412.139
14.830 38.180
117.162

287.900

25.000

27.260

49.120

486.100 701.498
2.786 7.904

1.402.505 959.362
481.241 368.948
430.041 312.958
295.413 220.984
396.113 276.771
124.350 120.010
289.469 133.338

200.000

4.613.484 4.320.607

292.877



Aktiver

Ejendomme, regnskabsmaessig veerdi:
Rigensgade 21 og 21 A

Solborgen

Solborgen inventar

Gersonsvej 1 og 3

Sofievej 26

Fjordbakken, Holbak

Fremtidshab, Frederikshavn (31/12 1998)
H. C. Lumbyesgade 57

Obligationer, bundne midler
Obligationer, frie midler

Likvid beholdning
Periodeafgraensningsposter
Tilgodehavender, andre debitorer
Aktiver i alt

Passiver

Egenkapital 1/1 2000

Avrets resultat

Regulering ejendommene off. vurd. pr. 1/1 2000
Kursregulering obligationer

Prioritetsgeeld Rigensgade 21 og 21 A (nom. veerdi)
Prioritetsgeeld Gersonsvej 1 og 3 (nom. veerdi)
Prioritetsgeeld Sofievej 26 (nom. veerdi)
Prioritetsgeeld Fjordbakken, Holbaek (nom. vardi)
Fremtidshab (nom. veerdi)

H. C. Lumbyesgade 57 (nom. veerdi)

Kassekredit

Andre kreditorer, (ATP, skat, omk.)

For meget modtaget tilskud 1999
Huslejedepositum

Forudmodtaget husleje

Betaniaforeningen

Hensat til vedligeholdelse

Passiver i alt

10.817.406
2.366.296
13.230
3.500.000
2.569.750
2.650.000
1.810.000

1.950.587 25.677.269

9.068

18.470

131.517

96.395

132.846

26.065.565
12.283.756
292.877
1.280.000

-1.731 13.854.902
5.035.519
1.987.586
578.909
1.296.755
1.394.159

630.381 10.923.309

0

592.626

13.673

288.305

32.750

160.000

200.000

26.065.565
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Forarsblomsten

Aret der kommer

For fa sealgere er vort tilbagevendende
problem, og vi vil endnu engang kraftigt
opfordre alle metodister til at gere en ekstra
indsats for at selge blomsten. Vi vil fortsat
sgge diverse fonde for at skaffe ekstra
midler til Forarsblomsten. Ligeledes vil vi i
2001 indga en dialog med Metodistkirkens
Verdensmission, sa vi eventuelt kan indlede
et samarbejde til gavn for barn i Letland.

Det er vort hab, at vi igen i ar 2002 far
mulighed for at afholde Letlandslejr. Det

bliver muligvis en lidt anden form for
Letlandslejr end den vi har tidligere har
kendt. Det er vores indtryk at levestan-
darden i Letland er steget i de senere ar, og
det er vort mal i hgjere grad at hjzlpe barn,
som kommer fra hjem med darlige leve-
vilkar og maske endda gadebgrn.

Vi haber, at vi i fremtiden ogsa for
mulighed for at stgtte danske bgrnerelateret
projekter.

Aret der gik

Regnskabsaret 2000 blev det darligste i
Forarsblomstens historie og det har to
hovedarsager. Dels er der for mange kredse,
som abenbart ikke er motiveret for at selge
blomsten, dels blev den Sociale Sikrings-
styrelse (tipsmidlerne) forsinket med at
uddele midler, sa vi farst fik positivt svar i
regnskabsaret 2001.

Pa grund af det darlige resultat kunne vi
ikke stgtte sa mange projekter, men vi
daekkede et underskud pa en succesfuld
Letlandslejr (2000) og vi stettede Meto-
distkirkens Sociale Arbejde.

Steffen Tvilling

110

Ligeledes har vi henfgrt kr. 35.000 til en
eventuel ny Letlandslejr.

Vi blev desverre nadt til at aflyse Letlands-
lejren 2001 pa grund af manglende midler.
Forarsblomsten fik et skuffende afslag om
stotte til Letlandslejren fra Metodistkirkens
Verdensmission pa grund af radets mange
andre forpligtelser.

Vi vil godt takke alle dem som stattede
Forarsblomsten igennem deres arbejdsind-
sats og gkonomiske statte.



Regnskab 2000

Indteegter

Indteegt ved salg af blomster (note 1)
Tipsmidler

Andre tilskud (note 2)
Renteindteaegter bank og giro
Familielejren ej gennemfart

Udgifter
Administrationsandel
Porto og gebyr
Annoncer og reklame
Diverse

Merudgift Letlandslejr

Arets resultat

Overfart fra sidste ar

| alt til disposition

fordeles saledes:

Centralmissionens virksomheder
samt bgrne- og ungdomsarbejde

Familielejren

Letlandslejren (note 3)

Overfart til naeste ar

Aktiver
Girobank konto.nr. 505-4303
Den Danske Bank kto.nr. 3104021433

Passiver
Saldo 1. januar
Arets overskud

Uddeling

Egenkapital i alt
Skyldige omkostninger
Letlandslejren

2000 1999
52.143 56.350
0 49.482
5.000 0
67 45
7.500 0
64.710 105.877
2.200 2.200
334 362
2.967 2.788
1.138 5.907
11.134 1.316
17.773 12.573
46.937 93.304
-1.891 14.804
45.046 108.108
10.000 10.000
0 10.000

0 90.000,00
35.046 -1.892
35.046 18.654
0 71.654
35.046 90.308
-1.891 14.804
46.937 93.304
45.046 108.108
- 10.000 - 110.000
35.046 -1.891
0 2.200

0 90.000
35.046 90.308
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Noter til arsregnskabet

Note 1
Indtaegter ved Forarsblomstdagen
Strandby 4.342 6.482
Esbjerg 250 800
Frederikshavn 152 640
Hjerring 785 200
Holstebro - Lagarden 9.454 8.844
Kalundborg 935 807
Kgbenhavn 27.678 30.619
Nexg 3.260 3.450
Ranne 940 860
Vejle 676 250
Arhus 1.087 1.128
Svendborg 680 150
Andre 1.904 2.120
52.143 56.350
Note 2
Andre tilskud
Onkel Williams fond 5.000 0
Note 3
Letlandslejren
Udgifter
Rejse 84.611 64.718
Mad 13.804 22.777
Husleje, el, vand, linned 11.827 13.657
Aktiviteter 9.180 8.465
Hobby 0 5.556
Gebyrer 85 66
Diverse 1.627 1.077
121.134 116.316
Modtagne tilskud
BG-banken 5.000
Metodistkirken 5.000
Dr. Margrethe og Pr. Henriks fond 10.000
Saren og Helene Hempels legat 10.000
Andre tilskud 10.000 5.000
Tilskud i alt 20.000 25.000
Nettoresultat deekkes af Forarsblomsten -101.134 -91.316
Heraf hensat i 1999/1998 90.000 90.000
-11.134 -1.316
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Marielund, Vejle

Aret der kommer

Droftelser med kommunen om ved
udskiftning ogsa at tildele nogle boliger til
lidt mere mobile beboere har ikke medfart
nogen synlige resultater. For ogsa at kunne

have boliger til lidt mere mobile overvejes
tanken om at bygge en ny flgj i to etager
uden elevator, safremt det kan gennemfgres
pa en gkonomisk made.

Aret der gik

Dagligdagen i &ldreboligerne synes at veere
kommet ind i en rytme og pa et niveau, som
det vel kan veere. Generelt er der som det er
udtrykt af bade veerende beboere og en
nytilflytter tale om en god ramme om
dagligdagen for beboerne. 5-ars eftersyn og
diverse garantireparationer er nu overstaet.
Nu har vi slitagereparationer, opretning af
karefliser, beskaring af hak, treeer m.v.
Cykelparkering, som generede nogen af
vore Kkgrestolsbrugere er begraenset med
cykelskur til hjemmehjalpernes cykler.
Reelt fungerer @ldreboligernes fysiske
rammer godt, og der er en stor tilfredshed
hos beboerne.

Knud Kristensen

Der findes pa omradet et godt feellesskab
med omsorg for hinanden. Trods fysiske
begreensninger i aktivitetsmulighederne er
der ugentlige fellesanledninger arrangeret
af beboerradet og med deltagelse ogsa fra
omradet. Dog har det veret sveert at finde
mennesker med kreefter til at engagere sig i
at gennemfgare disse arrangementer.
Bestyrelsen har igen afholdt mgde med
beboerne for at finde muligheder for at
viderefgre arrangementerne. Som beboer-
repraesentant indtil nu har Arne Mikkelsen
trods sine helbredsmaessige begraensninger
fungeret med koordinering m.v.
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Regnskab 2000

Indteegter
Lejeindteegter
Andre driftsindtegter

Udgifter

Administrationsomkostninger
Lokaleleje

Ejendomsomkostninger

Hensattelse til vedligeholdelse ejendom

Resultat af primeer drift
Finansielle indteegter
Finansielle udgifter
Resultat

Aktiver

Grund og bygninger
Indretning af lejede lokaler
Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Passiver
Egenkapital
Hensattelser
Langfristet geeld
Kortfristet geeld
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1.226.400
100

1.226.500

81.225
86.200
269.715
102.000

539.140

687.360
11.636
663.815

35.181

18.164.860
57.500
57.575

394.257

18.674.192

77.302
1.043.202
16.951.870
601.818

18.674.192




Marielundfonden

Aret der kommer

Hovedbygningen er gennemgaet og der er
indkommet flg. tilbud pa reparations-
arbejder (ex. moms):

Reparation af murveerk og fuger:

160.000 kr.
Udvendig maling 30.000 kr.
Indvendig opgang 18.000 kr.

For taget er foreslaet en ngdterftig repa-
ration, der skgnnes at kunne holde i nogle
ar.

Bestyrelsen vil gennemga, vurdere og
prioritere de indkomne tilbud.

Dagplejemadre i omradet har i foraret haft 1
ugentligt samveer i lokalerne og det har
virket som et positivt islet uden at give
anledning til ”samversproblemer”. Der er
ikke truffet endelig aftale om evt.
fortsaettelse i efteraret.

Aret der gik

Bestyrelsen glaeder sig fortsat over den
velfungerende hovedbygning, samt at det er
lykkedes at viderefgre beboeraktiviteterne i
de hyggelige samlingslokaler i stueetagen.
Assistancen fra Knut Bjarne Jargensen samt

Knud Kristensen

mennesker udenfor eldreboligerne i et
aktivitetsudvalg har virket positivt. Der er
pa onsdagsmegderne en god stemning og et
godt feellesskab.
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Regnskab 2000

Indteegter
Husleje

Udgifter

Vedligeholdelse, bygninger

Offentlige udgifter

Revision

Administration, vicevert, renggring m.v.
Forsikringer

Renter, Betaniaforeningen

Henseettelse til vedligeholdelse ejendom

Resultat

Aktiver

Ejendom

Andre tilgodehavender

Mellemregning, &ldrebolig og byggeregnskabet
Kontakter

Danske Bank

Passiver

Egenkapital

Hensat til vedligeholdelse
Prioritetsgeeld

Skyldige omkostninger
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175.922,35

175.922,35

5.050,70
21.044,91
8.750,00
32.964,31
7.456,00
27.875,97
72.700,00

175.841,89

80,46

919.052,00
10.400,00
75.000,00

48,50

146.316,03

1.150.816,53

495.026,81
172.000,00
475.794,72

7.995,00

1.150.816,53




Den selvejende institution Willeruplund

Aret der gik

Aktiviteterne, herunder udlejningsvirksom-
heden til Odense Kommune har fungeret
ganske tilfredsstillende i ar 2000. Saledes er
der skabt baggrund for et ganske tilfredsstil-
lende resultat.

Vi har ydet betydelige tilskud primeert til
bgrne- og ungdomsarbejde.

Regnskabsmaessigt kan vi oplyse, at vi ikke
foretager afskrivninger pa inventar mv., idet
lejeaftalen indeholder en bestemmelse om,

Bestyrelsen

at Odense Kommune skal tilbagelevere en
bgrneinstitution inkl. de enheder, mgbler
mv., som er almindelig standard pa tids-
punktet for lejeaftalens ophar.

Vi har stadig ikke faet en aftale med
kommunen om evt. betaling af den grund
kommunen i sin tid stillede til radighed. Vi
vurderer, at kommunens stilling i sagen er
sa svag, at de ikke gnsker nogen endelig af-
klaring.
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Indteegter
Husleje

Udgifter
Administrationsomkostninger
Revision

Gaver

Finansiering

Renter

Terminsrenter
Obligationsomkostninger
Kursreguleringer

Driftsresultat / overskud

Aktiver

Ejendom

Inventar

Kontanter

BG Bank

Giro

Obligationer nom. 787.300

Passiver

Egenkapital
Prioritetsgeeld
Skyldige omkostninger
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Regnskab 2000

247.623,00

35,00
12.500,00
153.460,25

165.995,25

33.655,30
- 3.659,32
- 3.799,53
10.876,95

37.073,40

118.701,15

1.300.000,00
200.000,00
55,50
48.557,15
10.902,69
802.281,80

2.361.797,14

2.237.208,25
85.888,89
38.700,00

2.361.797,14




Ungdomsskolen Laegarden

Generalforsamling lgrdag den 30. juni 2001 kl. 13.30
INDKALDELSE
Herved indkaldes i henhold til skolens vedteegter til Ungdomsskolen Lagardens ordinzre
generalforsamling, som finder sted lgrdag den 30. juni 2001 kl. 13.30 pa Ungdomsskolen
Leaegarden, Laegardvej 72, 7500 Holstebro, med fglgende
DAGSORDEN:
1. Valg af dirigent, sekreter og stemmetellere.
2.  Bestyrelsens beretning.
3.  Forstanderens beretning.
4.  Godkendelse af det reviderede regnskab.

5. Indkomne forslag.

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter.
Hero David og Alice Morshgl afgar efter tur.

7. Valg af revisor.
8.  Eventuelt.

Forslag, som gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal ifglge vedtegterne vere
bestyrelsens formand i haende senest Igrdag den 12. maj. Dog bedes evt. forslagsstillere af
praktiske redaktionsmassige grunde fremsende forslaget, sa dette er hos formanden senest
fredag den 4. maj.

Indkomne forslag bekendtgeres for medlemmerne gennem bladet "Himmel og Jord” senest 2
uger far generalforsamlingen.

Generalforsamlingen udggres af
- skolekredsens medlemmer samt af
- op til 5 medlemmer af Ungdomsskolen Laegardens Elevforening.

Skolekredsens medlemmer udgeres af

- alle medlemmer af Metodistkirken i Danmark samt af

- den af Holstebro Byrad udpegede repraesentant til at indga i Ungdomsskolen Lagardens
bestyrelse.

Alle generalforsamlingens medlemmer har stemmeret og er valgbare til tillidsposter.
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Skolens vedtagter findes i Metodistkirkens Arbog 1998. Vedtagterne kan rekvireres fra skolen.
Skolens arsregnskab samt forstanderens og bestyrelsens beretning udsendes til skolekredsen/
menighederne med skolens blad LEGARD NYT i maj. Det enkelte skolekredsmedlem kan
rekvirere dette materiale direkte pa skolen pa tIf. 97 42 10 84.

Umiddelbart efter Generalforsamlingen indbydes til foredrag med emnet:

“ Mit job og mit ansvar som aktivt skolekredsmedlem”

af Arne Kristiansen, der er konsulent i Foreningen af Frie Ungdoms- og Efterskoler og har
veeret det gennem mange ar. Vi haber, mange vil tage imod indbydelsen.

Hjertelig velkommen!
Pa bestyrelsens vegne

Alice Morsbgl
formand
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Bestyrelsens beretning

Indledning

Efterskoler i Danmark har turbulente vilkar
og skal til stadighed vere vagne for nye
regler fra statens side og forandringer i
samfundet, som kan pavirke elevsggningen
til skolen. | disse ar vokser de ungdoms-
argange, som kan komme pa efterskole
(unge fra 14-18 ar), og saledes skulle det
lysne for efterskolerne. Samtidig kan det
konstateres, at der er flere efterskoler end
nogen sinde og at nye og spandende tilbud
for 10. klassetrin udvikles i kommunalt regi.
Konkurrencen om elever er saledes skerpet
vaesentligt.

Laegardens bestyrelse forsgger at arbejde
med de udfordringer, der ligger i dette, og
vil med denne beretning give indblik i
arbejdet. Vi skal “..drive efterskole...i meto-
dismens and”, som det er formuleret i
skolens formalsparagraf. Det er derfor vores
starste udfordring at skabe en skole, som
lgbende kan tilpasse sig forandringer og
samtidig forblive i en kondition, hvor
“andedrattet” holdes 1 ave, sa det kristne
grundlag i den metodistiske and er et fast
holdepunkt i skolens daglige virke.

Verdier og selvevaluering

Lov om folkehgjskoler, efterskoler hus-
holdningsskoler og handarbejdsskoler (frie
kostskoler) blev revideret sidste ar. Det
betyder, at Laegarden skal “formulere
skolens verdigrundlag, som indskrives i
skolens vedtegter. Skolen skal oplyse sit
veerdigrundlag til enhver, der beder om det.
Bestyrelsen skal tilretteleegge en plan for
skolens arlige evaluering af dens virksom-
hed 1 forhold til verdigrundlaget.” (Lov nr.
479 af 31. Maj 2000: Lov om folke-
hgjskoler, efterskoler, husholdningsskoler
og handarbejdsskoler (frie kostskoler))

Fra ministeriel side er der ikke udmeldt
frister for at indarbejde det selvvalgte
veerdigrundlag i skolens vedtagter eller for
at dokumentere skolens selvevaluering.

Et samarbejde mellem undervisningsmini-
steriet, Foreningen af Frie Ungdoms- og
Efterskoler, Efterskolernes Learerforening
og Danmarks Peadagogiske Universitet
udmegnter sig i nogle tiltag, for at lette
processen for skolerne, sa de kan leve op til
lovgivningens krav.

Tiltagene bestar i at nogle skoler er udvalgt
til at gennemarbejde metoder til veerdi-
afklaring og efterfglgende arbejde med at
udvikle redskaber til selvevaluering. De
deltagende skoler har i efterdret og vinter
2000/2001 arbejdet med veerdigrundlag og i
forarsmanederne med selvevaluering. Side-
lgbende er arrangeret maderaekker og abne
konferencer for de ikke deltagende skoler.
Laegardens bestyrelse og ledelse gnskede at
stille sig til radighed som deltagende skole,
men blev desvarre ikke udtaget. | stedet har
Laegarden veret repreesenteret ved flere af
de udbudte arrangementer og forsgger
derved at samle indtryk og information, sa
vi pa egen hand kan gennemarbejde og
tydeliggare vort veerdigrundlag, sa det kan
geres til genstand for en selvevaluering.

Bestyrelsen har i de senere ar, gennem
arbejdet med skolens undervisningsplan,
fundet det pakraevet ogsa at arbejde med
skolens formal, hvor det er praciseret, at vi
skal “drive efterskole indenfor rammerne af
geldende regler om frie kostskoler, i
metodismens and og pa kristeligt og
folkeligt grundlag. Skolen skal sgge at
bibringe eleverne en almen uddannelse og

opdragelse.”
Vi oplever séaledes, at Leegardens vedtaegter
indeholder skolens verdigrundlag: “... i

metodismens and og pa kristeligt og
folkeligt grundlag.” Og at det er pa det
veerdigrundlag vi ser et formal i at drive
efterskole. - Dette i overensstemmelse med
skolekredsens gnsker.

Der arbejdes videre med skolens veerdi-

121



grundlag i relation til skolens daglige virke
og ligeledes med at udvikle et evaluerings-
instrument i forhold til dette. Arbejdet
forsgges tilrettelagt og udfert sa skolens
medarbejdere inddrages i videst mulig om-
fang.

Bestyrelsen ser saledes det nu lovpligtige
krav om at arbejde med skolens veerdi-
grundlag som fortseettelse af en proces, vi
meget gerne ser viderefort.

Den prastelige funktion

Der har nu vearet ansat en prest pa
Laegarden i 5 skolear.

Nogle af de aktiviteter, som er direkte
knyttet til praesten er klubaftener, gudstjene-
ster og morgensang. Ligeledes har praesten
ansvar for en gospeldag for alle elever og
for andre sarlige arrangementer f.eks. en
koncert med et kristent orkester. Endvidere
er praesten med i den gruppe medarbejdere
og elever, som deltager i Copenhagen
Gospelfestival. Dertil kommer en rekke
opgaver af personlig og/eller sjelesargerisk
karakter i forhold til de mennesker, der
feerdes pa skolen.

| de forlgbne ar har den preestelige funktion
skullet finde et leje 1 forhold til de
etablerede funktioner og rutiner blandt
skolens gvrige medarbejdere. | foraret 2000
besluttede bestyrelsen at udarbejde en
egentlig stillingsbeskrivelse for den praeste-
lige funktion. Dette blev udmentet i lgbet af
aret under deltagelse af savel bestyrelse,
medarbejdere, den aktuelt ansatte preest som
kirkens distriktsforstandere.
| den forbindelse har det veeret vaesentligt
for bestyrelsen, at det i stillingsbeskrivelsen
blev tydeligt, at praestens grundleggende
opgave er (som navnt i ordinationsritualet):
- at preedike ud fra og undervise i Guds
ord
- at vejlede mennesker til tro pa Jesus
Kristus
- i ord og handling at proklamere Kristi
evangelium, samt at forme sin
tilveerelse i overensstemmelse hermed
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Ligeledes at stillingsbeskrivelsen afspejler,
at de praestelige funktioner er de over-
ordnede funktioner i den konkrete stilling.
Dette kunne opfattes som udtryk for, at de
preestelige funktioner er mere vasentlige
end de gvrige medarbejderes funktioner. Det
skal slas fast, at det er de for praesten, men
ikke for skolen som helhed.

Et af skolens kerneprodukter er undervis-
ning, som udgves af lererne, og andre
funktioner, f.eks. sociale aktiviteter og
elevomsorg er aktiviteter, som alle med-
arbejdere bidrager med i deres daglige virke
pa skolen. Dette kan og skal ikke anfaegtes
af, at en enkelt medarbejder har praestelige
funktioner ved siden af leererfunktioner.
Undervisning i sig selv har stor veerdi, og de
prestelige funktioner skal veere et sup-
plement til de aktiviteter, der i gvrigt foregar
pa skolen. Derfor er de prastelige funk-
tioner ikke, at prasten skal eller er “noget
mere”, men at presten ved siden af sine
leererfunktioner skal og er “noget andet”. -
Noget, der bidrager til, at skolens dagligdag
| stadig stgrre grad praeges af at veere en
efterskole i metodismens and.

Det er en kraevende opgave at indarbejde
denne funktion i skolens dagligdag, og der-
for skal stillingsbeskrivelsen veere et red-
skab, der er med til at fastholde sigtet med
praestefunktionen og til at fortseette udvik-
lingen af den.

Saledes finder bestyrelsen, at det er en god
0g rigtig ide, at skolen har ansat en preest.

Skolekredsen

Bestyrelsen har til opgave at orientere
skolekredsen lgbende. | arets lgb er
“LAGARD NYT” udkommet og der har
varet artikler og temasider 1 “Himmel og
Jord”.

Det har veeret bestyrelsens gnske, at den del
af skolekredsen, som befinder sig i en
overkommelig afstand, skulle indbydes til
“Efterskolernes dag”, skolens arlige gospel-
dag og skolens musical. Det er fortsat
bestyrelsens gnske, men har ikke veeret til-



feeldet i det foregaende ar.

Bestyrelsen gnsker, at skolekredsen skal
fale sig velkommen og velset pa Lagarden
og haber at se mange, nar vi i det kom-
mende ar vil se frem til at mgdes ved de
pageldende arrangementer. | foraret giver
eleverne ogsa en raekke gymnastik-
opvisninger, som er meget spaendende at
overveere. Dette vil indga i de arrangemen-
ter, som skolekredsen indbydes til.

Det er ogsa med stor glaede og tilfredshed,
at kirken og MBUF afholder flere arligt
tilbagevendende arrangementer pa skolen,
konfirmandweekend 0g MBUF’s
lederweekend og jeevnligt arskonferencer og
forskellig mgdeaktivitet. 1 ar ser vi med
spaending frem til det store
sommerarrangement: Felleslejr for alle
kirkens aktivitetsomrader. Disse initiativer
giver mange mennesker et godt indtryk af
skolens omgivelser og i det omfang, der er
elever til stede, ogsa af dagligdagen.

Det har veeret et gnske, at der oprettes en
legatordning for elever med baggrund i
skolekredsen, som omfatter alle medlemmer
af Metodistkirken. Leegarden kan ikke indga
gkonomisk i en ordning, der tilgodeser
elever pa baggrund af et bestemt
tilhgrsforhold. Alle former for fripladsord-
ninger, der indvirker pa skolens gkonomi,
skal veere begrundet i sociale indikationer.
Bestyrelsen har derfor undersggt andre
muligheder for at tilskynde til at etablere en
sadan ordning i et andet regi, men ma
desveerre konstatere, at det ikke er lykkedes.
Bestyrelsen finder ingen mulighed for, at
etablere en ordning i fremtiden og ma
desveerre henvise kommende elever med
baggrund i skolekredsen til at sgge blandt de
legater, som er offentligt tilgeengelige.

Det er bestyrelsens hab og bgn til skole-
kredsen, at de af skolekredsens unge, der
vaelger efterskole, som en del af deres
skoleforlgb, fortsat vil komme til Laegarden.
Det er et stort fortrin for skolen, at drive
efterskole i metodismens and med elever fra
skolekredsen.

10. Klasse

De nye regler for 10. klasse geelder nu, og
da Leegarden har valgt fortsat at give
mulighed for at kunne ga til 10. klasse
prave, arbejdes der iheardigt for at opfylde
de krav, der er, for at skolen har lov til at
kalde det 10. klasse og fare op til 10. klasses
praver.

Det kraeves at den obligatoriske undervis-
ning omfatter dansk, matematik og engelsk i
et omfang af i alt 14 timer pr. uge.
Endvidere skal eleverne udarbejde en obli-
gatorisk selvvalgt opgave. Denne opgave
skal veelges indenfor et
erhvervsorienterende emne. Endelig skal
eleverne udfeerdige deres egen
uddannelsesplan.

Medarbejderne har gjort et ihaerdigt arbejde
for at fa dette til at fungere, ogsa nar
udmeldinger om form og krav til under-
visningen ikke altid har veeret klar i tide fra
ministeriets side. Undervisningsplanerne er
ogsa blevet justeret, sa der er over-
ensstemmelse med praksis.

Nar det endvidere kreaeves, at undervisningen
star mal med den obligatoriske undervisning
i folkeskolens 10. klasse, er det bestyrelsens
overbevisning, at Lagarden med god
samvittighed kan tilbyde 10. klasse i
fremtiden og ligeledes 10. klasses praver.
Om de nye regler omkring 10. klassetrin vil
fa betydning for segning til efterskoler og
konkret til Laegarden er stadig et spargsmal,
som ma falges ngje.

Vedteegtsjustering

I sommeren 2000 vedtog generalforsam-
lingen &ndring af tidsfrister i forbindelse
med indkaldelse af generalforsamlingen
samt indsendelse af forslag til behandling pa
generalforsamlingen. Denne &ndring har
Undervisningsministeriet efterfglgende i
brev af 20. november 2000 taget til
efterretning.

I samme ministerielle brev har bestyrelsen
faet palagt i vedtegterne at indfgje bestem-
melser, der som fglge af endring af diverse
love om selvejende uddannelsesinstitutioner
skal konsekvens-tilfgjes i den omfattede
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lovgivning inden for omradet.
Tilfgjelserne drejer sig om
- bestyrelsesmedlemmers udtreeden af
bestyrelsen i tilfeelde af inhabilitet
- forstanders savel som medarbejdernes
omfattelse af forvaltningslovens be-
stemmelser om bade inhabilitet og tavs-
hedspligt.
| medfeglgende bilag til bestyrelsens
beretning er indledende specielt redegjort
for disse pabudte tilfgjelser, og efter-
falgende er skolens vedtaegter optrykt i den
form, hvori de er indsendt til Under-
visningsministeriet til tilkendegivet godken-
delse.
Da savel skolekreds som bestyrelse her er i
den situation, at tilfgjelserne er lovgivne og
ministerielt pabudte - og ministeriet medde-
ler, at vedtaegterne kan &ndres uden pa ny at
foreleegge vedtaegterne for skolekredsen - sa
har bestyrelsen valgt den umiddelbare
ajourfgring og dernast foreleeggelsen for
generalforsamlingen til orientering.

@konomiske udsigter

Efterskolerne har oplevet forringelser af
statstilskud gennem flere ar og for
nuverende ser det ikke ud til, at der er
nogen forbedringer pa vej. Det betyder at
skolen ma veare mere gkonomisk i det
daglige og i overvejelser omkring negdven-
dige investeringer. Imidlertid er det
veaesentligt at fastholde, at skolen skal give et
godt og spaendende efterskoletilbud, og at
det skal forega i tidssvarende omgivelser.

| skrivende stund ser bestyrelsen med be-
kymring pa det antal elever, som for
nuvaerende er optaget pa skolearet
2001/2002. Det er veasentligt ferre end
tidligere ar. Bestyrelsen overvejer evt. tiltag
i fald situationen ikke bedres.

Skolen har saledes i de senere ar oplevet, at
elevtilgangen far en stadig sterre betydning
for skolens gkonomi og at fastholdelse af
elever er vasentligt, idet der ikke er meget
“luft” 1 ekonomien og skolen er bundet op
pa forpligtelser.

Endvidere har skolen ogsa veret villig til at
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optage elever i lgbet af skoledret, vel
vidende, at det ikke er lige let hver gang.
Det stiller store krav til skolens medar-
bejdere at fa en elevflok til at fungere pa
disse vilkar, men medarbejdernes store ind-
sats har baret frugt og de fleste elever far et
rigtigt godt efterskolear.

Derfor skal der ogsa herfra lyde en stor tak
til skolens medarbejdere og forstander for
deres indsats gennem aret(arene).
Bestyrelsen er saledes opmarksom pa, at
situationen gger belastningen pa medar-
bejderne generelt men i sezrdeleshed for
ledelsen. Det er ikke holdbart i leengden,
derfor foretager bestyrelsen for nuverende
analyser, for at finde muligheder for at
styrke skolens ledelse, f.eks. gennem at
opgaver udfgres af funktionslerere eller ved
at oprette en viceforstanderstilling om end
det har gkonomiske konsekvenser. Det er
imidlertid bestyrelsens opfattelse, at det er
til skolens bedste, at Laegarden ogsa i arene
fremover har en god og velfungerende
ledelse.

Skolens bygninger

Arbejdet er i gang med hgj prioritet af
modernisering af pigegang samt tilhgrende
faciliteter i denne flgj. | gjeblikket pro-
jekteres der med at fjerne hele bygningen og
bygge nyt. Skolens nuveerende likviditet
samt fremtidige muligheder vil preege om-
fanget af endringer. Efter en forelgbig
tidsplan forventes byggeriet igangsat midt i
2002 og feerdiggjort ultimo 2002, under
forudszetning af, at den gkonomiske
formaen fastholdes.

Forstanderboligen er blevet forsynet med
nyt kekken.

Der er igangsat en forslagskasse for bade
elever og personale med det formal at
forbedre skolens faciliteter.

Afrunding

Vi oplever, at Legardens virke i den
metodistiske and er et godt tilbud for unge,
der vil pa efterskole. Vi oplever, at et
ophold pa Lagarden kan veere med til at



vise, at Herrens vej er sardeles baeredygtig.
“Stol pé Herren, og ger det gode, sa kan du
bo trygt i landet. Find din glaede i Herren, sa
giver han dig, hvad dit hjerte @nsker.
Overgiv din vej til Herren, stol pa ham, sa
griber Han ind; han lader din ret bryde frem
som lyset og din retfeerdighed som den klare

Andrew Bech

Erik LUthje Frandsen Tine Gjessg

Majbritt Brendes

dag.” (salme 37 v. 3-6)

Denne livsvisdom er en god faglgesvend for
et ungt menneske ogsa efter tiden pa
Leaegarden.

Leaegarden den. 10. april 2001.

Hero David
Alice Morsbagl

Ministerielt pabudte vedtaegtstilfgjelser

De af Undervisningsministeriet i brev af
20. november 2000 pabudte tilfgjelser er
falgende:

Vedr. 8 5. Bestyrelsens sammensetning.
Den pabudte ordlyd i forbindelse med et
bestyrelsesmedlems inhabilitet indsaettes
somny § 5, stk 3:

”Safremt et bestyrelsesmedlem i valgperi-
oden bliver generelt inhabil kan vedkom-
mende ikke leengere vaere medlem af be-
styrelsen, men skal udtraede gjeblikkeligt.
Nyvalg/nyudpegning foretages hurtigst
muligt.”

Nuveerende 8 5, stk. 3, 4 og 5 &ndres
falgelig til 8 5, stk. 4, 5 og 6.

Vedr. 8 8. Skolens daglige ledelse.
Da forstanderen nu er omfattet af forvalt-
ningslovens bestemmelser for sa vidt

angar bade inhabilitet og tavshedspligt
udvides 8 8, stk. 5 til falgende ordlyd:
”Forstanderen er omfattet af bestemmel-
serne i forvaltningslovens kap. 2 om in-
habilitet, og kap. 8 om tavshedspligt m.v.”

Vedr. § 9. Medarbejderrad.

Da medarbejderne nu er omfattet af for-
valtningslovens bestemmelser for sa vidt
angar bade inhabilitet og tavshedspligt ud-
vides § 9, stk. 2 til falgende ordlyd:
”Medarbejderne er omfattet af bestemmel-
serne i forvaltningslovens kap. 2 om inha-
bilitet, og kap. 8 om tavshedspligt m.v.”

Nedenstaende fglger ordlyden af det seet
vedteegter, som bestyrelsen har indsendt til
Undervisningsministeriet til tilkendegivet
godkendelse.

125



Vedteegter for Ungdomsskolen Laegarden

§ 1. Hjemsted og formal.

stk. 1. Ungdomsskolen Laegarden er en
uafhangig selvejende undervisnings-
institution.

stk. 2. Institutionen er oprettet i 1968 af
Metodistkirken i Danmark, og har
hjemsted i Holstebro kommune.

stk. 3. Skolen ejer ejendommen matr. nr.
44 a af Holstebro Markjorder og 1 a af
Lagarden, Holstebro, med bygninger,
bohave og beplantning.

stk. 4. Institutionens formal er at drive
efterskole inden for rammerne af geel-
dende regler om frie kostskoler, i meto-
dismens and pa kristeligt og folkeligt
grundlag. Skolen skal sgge at bibringe
eleverne en almen uddannelse og op-
dragelse.

§ 2. Skolekreds.

stk. 1. Ethvert medlem* af Metodistkirken
I Danmark er medlem af skolekredsen, og
har som sadan stemmeret ved skolens
generalforsamling.

stk. 2. Medlemmer af bestyrelsen der ikke
er medlem af Metodistkirken i Danmark,
er automatisk medlem af skolekredsen.
stk. 3. Medlemmernes evt. bidrag til
skolekredsen giver ikke ret til andel i
skolens overskud. Medlemmerne hefter
ikke personligt for skolens geeld.

stk. 4. Medlemskab giver adgang til pa
generalforsamlingen at afgive én stemme.
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

stk. 5. Skolens arsregnskab udleve-
res/sendes fra skolen senest 14 dage far
den generalforsamling, hvor regnskabet

* Som “medlem af Metodistkirken i Danmark”
forstas det bekendende medlem, som ved et szrligt
optageritual under gudstjenesten - eller i vidners
neerveer - personligt tilslutter sig kirken og er
indskrevet i kirkens medlemsprotokol.
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skal behandles. Medlemmerne har
endvidere ret til indsigt i drifts-, anleegs-
og likviditetsbudgetter, byggeregnskaber
og oplysninger til brug for
tilskudsberegning, der sendes til offentlig
myndighed.

§ 3. Skolens drift.

stk. 1. Skolens drift finansieres ved
offentlige tilskud, elevbetaling, evt. bidrag
fra skolekredsen, bidrag fra
Metodistkirken, organisationer eller
private personer.

stk. 2. Skolens midler ma alene komme
skolens skole- og undervisnings-
virksomhed til gode.

stk. 3. Overskud ved skolens drift tilfalder
institutionen og skal i passende omfang
anvendes til tilvejebringelse af kapital til
imgdegaelse af underskud og i gvrigt til
starst mulig gavn for skolen, f.eks.
forbedring af undervisningsmateriale,
byggeforanstaltninger og lignende.
Anbringelse af likvide midler kan ikke ske
pa konti m.v. som andre end skolen
disponerer over. Verdipapirer skal stedse
veere noteret pa skolens navn.

8 4. Generalforsamling.

stk. 1. Generalforsamlingen bestar af
skolekredsens medlemmer, samt 5 re-
praesentanter fra en evt. forening for
tidligere elever. Elevforeningens besty-
relse meddeler skolens bestyrelsesformand
navnene pa de personer, der er udpeget
som reprasentanter ved
generalforsamlingen. Dette skal ske senest
14 dage for dens afholdelse.

stk. 2. Generalforsamlingen vedtager
endringer i vedtaegterne, jf. 8 12, og
treeffer beslutning om institutionens
nedleeggelse, jf. § 13.



stk. 3. Ordinar generalforsamling af-

holdes hvert ar i forbindelse med Meto-

distkirkens danske Arskonference, der

afholdes inden udgangen af juli maned.

Bestyrelsen indkalder med angivelse af

dagsorden for ordiner generalforsamling

ved meddelelse i Metodistkirkens presse.

Det skal ske senest 9 uger far dens

afholdelse.

Generalforsamlingens dagsorden skal

mindst indeholde:

e Valg af dirigent, sekretaer og
stemmetzllere.

e Bestyrelsens beretning.

e Forstanderens beretning.

e Godkendelse af det reviderede
regnskab.

e Indkomne forslag.

e Valg af bestyrelsesmedlemmer og
suppleanter.

e Valg af revisor.

e Eventuelt.

stk. 4. Forslag, som gnskes behandlet pa

generalforsamlingen, skal veere be-

styrelsen skriftligt i haende senest 7 uger

far generalforsamlingen. Forslag

bekendtgares for medlemmerne gennem

Metodistkirkens presse, senest 2 uger for

generalforsamlingen.

stk. 5. Ekstraordiner generalforsamling

afholdes, nar et flertal af bestyrelsens

medlemmer eller mindst 10 % af

skolekredsens medlemmer gnsker det. Den

indkaldes som ordinar generalforsamling

sammen med dagsorden.

stk. 6. Beslutninger treeffes ved almindelig

stemmeflerhed. Generalforsamlingen er

beslutningsdygtig uden hensyn til antal

mgdte medlemmer. Jf. dog § 13.

stk. 7. 1 medlem kan kreeve skriftlig

afstemning.

stk. 8. De ved skolen ansatte medar-

bejdere, der ikke er medlemmer af

skolekredsen, har taleret ved general-

forsamlingen.

stk. 9. Der fares protokol over det, der

foretages og vedtages pa generalforsam-

lingen. Protokollen underskrives af
dirigenten og opbevares pa skolen.

§ 5. Bestyrelsens sammensatning.

stk. 1. Bestyrelsen bestar af 6 medlemmer.
5 medlemmer vealges af skolekredsens
generalforsamling. Alle deltagere i gene-
ralforsamlingen kan fremseette forslag til
bestyrelsesemner.

1 medlem valges af Holstebro Byrad.

stk. 2. Bestyrelsens medlemmer velges for
4 ar ad gangen, genvalg kan finde sted.
Valgperioden fordeles, sa et a to
medlemmer afgar hvert ar. Det af
Holstebro Byrad valgte medlem falger
byradets valgperiode.

stk. 3. Safremt et bestyrelsesmedlem i
valgperioden bliver generelt inhabil kan
vedkommende ikke lengere vaere medlem
af Dbestyrelsen, men skal udtraede
gjeblikkeligt. Nyvalg/nyudpegning
foretages hurtigst muligt.

stk. 4. Medarbejdere og elever ved skolen
kan ikke veere medlemmer af bestyrelsen
eller deltage i valg af medlemmer. Dog har
skolekredsmedlemmer, der er ansat ved
skolen, begranset valgret til bestyrelsen.
Deres stemmer medregnes med hgjst 10%
af de stemmeberettigede medlemmer af
skolekredsen og hgjst 25% af de afgivne
stemmer. Disses stemmesedler skal derfor
maerkes.

stk. 5. Bestyrelsesmedlemmer skal veere
myndige og skal have fast bopel i
Danmark eller tilhgre det danske mindretal
I Sydslesvig.

stk. 6. Bestyrelsen konstituerer sig ved
farstkommende bestyrelsesmgde med
formand og nastformand.

8§ 6. Bestyrelsens opgaver og ansvar.

stk. 1. Bestyrelsen har den overordnede
ledelse af skolen og er herunder ansvarlig
for dens gkonomi. Bestyrelsen skal
forvalte skolens midler, sa de bliver til
starst mulig gavn for skolen og s@rge for,
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at der tages skyldige skonomiske hensyn.
Bestyrelsen er ansvarlig over for
skolekredsen. Bestyrelsen er tillige
ansvarlig over for undervisnings-
ministeren, herunder for at betingelser og
vilkar for ydelse af tilskud overholdes,
samt at skolen ledes i overensstemmelse
med sit formal.

stk. 2. Bestyrelsen ansetter og afskediger
forstanderen, leererne og medarbejderne i
gvrigt. Ansettelse og afskedigelse af
leererne og medarbejdere i gvrigt sker efter
indstilling fra forstanderen.

stk. 3. Bestyrelsen traeffer beslutning om
kab, salg og pantsetning af fast ejendom.
stk. 4. Bestyrelsen fastsetter elevbe-
talingen.

stk. 5. Bestyrelsen godkender en plan for
skolens overordnede kursusvirksomhed og
en undervisningsplan for det enkelte
kursus.

stk. 6. Bestyrelsen er ansvarlig for ud-
arbejdelse af korrekt driftsregnskab og
status, jf. 8 10, stk. 1.

stk. 7. Bestyrelsen underretter Under-
visningsministeriet om institutionens
nedlaeggelse.

8 7. Bestyrelsens arbejde m.v.

stk. 1. Bestyrelsen holder mgde, nar
formanden eller 3 medlemmer finder det
ngdvendigt.

stk. 2. Formanden indkalder skriftligt
mgdedeltagerne til mgde og meddeler
samtidig hvilke sager, der skal behandles.
stk. 3. Formanden, eller i dennes fraveer
nastformanden, leder forhandlinger og
afstemninger og segrger for, at beslutninger
herunder eventuelt afstemningsresultat
indfares i en beslutningsprotokol. Efter
hvert mgde underskrives protokollen af
mgdets deltagere. Enhver af disse er
berettiget til kort at fa sin afvigende
mening indfart i protokollen, som
opbevares pa skolen. Formanden sgrger
for, at de trufne beslutninger udfares.
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stk. 4. Bestyrelsen er beslutningsdygtig,
nar mindst 4 medlemmer er til stede og
deltager i afstemningen. Beslutninger
treeffes ved almindelig stemmeflerhed.
Ved stemmelighed er formandens stemme
afgerende. Beslutninger om kab, salg og
pantsatning af fast ejendom treeffes dog
ved kvalificeret stemmeflertal. (2/3
flertal).

stk. 5. Et bestyrelsesmedlem er inhabil i
sager, hvori vedkommende eller dennes
neermeste har gkonomisk eller seerlig
personlig interesse. | gvrigt geelder
bestemmelserne i forvaltningslovens kap.
2 om inhabilitet. | tilfeelde af konstateret
inhabilitet skal det fremga af protokollen,
at vedkommende har trukket sig fra
forhandlingerne og afstemninger.

stk. 6. En mgdedeltager har tavshedspligt i
sager, hvori vasentlige hensyn til
personers eller skolens interesser gar det
ngdvendigt at hemmeligholde oplysninger
om personlige eller interne, herunder
gkonomiske forhold. I gvrigt geelder
bestemmelserne i forvaltningslovens kap.
8 om tavshedspligt.

stk. 7. Bestyrelsen kan beslutte at holde
mgde alene for medlemmer.

stk. 8. Bestyrelsesmedlemmer heafter ikke
personligt for skolens geeld og kan ikke
modtage honorar af skolens midler. Dansk
rets almindelige erstatningsregler geelder
for medlemmerne.

stk. 9. Bestyrelsen fastsaetter sin for-
retningsorden.

§ 8. Skolens daglige ledelse.

stk. 1. Den daglige ledelse af skolen
varetages af forstanderen, som tillige har
det peedagogiske ansvar.

stk. 2. Ved forstanderens fraver ud over
en maned skal der konstitueres en
forstander.

stk. 3. Forstanderen kan bemyndige en
stedfortraeder til at foretage retshandler,
der ligger inden for den daglige ledelse af
skolen.



stk. 4. Forstanderen foretager indstilling
til bestyrelsen om ansattelse og
afskedigelse af leererne og gvrige med-
arbejdere.

stk. 5. Forstanderen er omfattet af be-
stemmelserne i forvaltningslovens kap. 2
om inhabilitet, og kap. 8 om tavshedspligt
m.v.

stk. 6. Forstanderen deltager almindeligvis
I bestyrelsesmgderne uden stemmeret.

§ 9. Medarbejderrad.

stk. 1. Medarbejderradet bestar af for-

standeren og de faste medarbejdere.

stk. 2. Medarbejderne er omfattet af

bestemmelserne i forvaltningslovens kap.

2 om inhabilitet, og kap. 8 om

tavshedspligt m.v.

stk. 3. Medarbejderradet har ret til indsigt

I regnskabet, drifts-, anlaegs- og

likviditetsbudgetter, byggeregnskaber og

oplysninger til brug for tilskudsberegning,

der sendes til offentlig myndighed.

stk. 4. Medarbejderradets udtalelse

indhentes i fglgende sager:

e @&ndring af skolens formalsparagraf og
vedtegter.

e skolens laeseplan.

e det samlede budgetforslag.

| gvrigt henvises til den til enhver tid

geeldende samarbejdsaftale.

stk. 5. Medarbejderradet udpeger en

repraesentant, der almindeligvis deltager i

bestyrelsesmgderne uden stemmeret.

§ 10. Regnskab og revision.

stk. 1. Driftsregnskab og status udarbejdes
hvert ar inden den 1. april. Regnskabet
opstilles og revideres i overensstemmelse
med geldende regler om regnskab for og
revision af frie kostskoler.

stk. 2. Revisionen skal veere afsluttet hvert
ar inden den 1. maj, hvorefter det
reviderede regnskab, bilagt revi-
sionsprotokollat, sendes til bestyrelsens
formand til foreleeggelse pa farst-

kommende ordinare generalforsamling.
Alle bestyrelsens medlemmer samt
forstanderen skal underskrive det
reviderede regnskab inden forelaeggelse
for generalforsamling.
Bestyrelsesmedlemmerne skal samtidig
afgive en erklaring pa tro og love om, at
de opfylder betingelserne for medlemskab
af bestyrelsen, jf. § 5.

stk. 3. Regnskabsaret er kalenderaret.

8 11. Tegningsretten.

stk. 1. Institutionen tegnes af bestyrelsens
formand i forening med 2 medlemmer af
bestyrelsen.

stk. 2. Ved kab, salg og pantsaetning af
fast ejendom kraeves et kvalificeret flertal
(2/3) af bestyrelsesmedlemmerne,
herunder formandens underskrift.

§ 12. Vedtaegtsendringer.

stk. 1. Vedtaegtsbestemmelser og
andringer heri skal godkendes af
ministeriet, far disse har gyldighed.

stk. 2. A&ndring af vedtaegterne kan kun
foretages, nar de vedtages med kvalificeret
flertal (2/3) af de fremmadte
stemmeberettigede ved en ordingr
generalforsamling.

stk. 3. Til formalsendringer kraeves
vedtagelse pa 2 generalforsamlinger med
mindst 14 dages mellemrum. Den ene af
disse generalforsamlinger skal veere
ordingr.

8 13. Nedlaggelse.

stk. 1. Beslutning om institutionens
nedlaeggelse traeffes pa en generalfor-
samling, hvor mindst 2/3 af alle skole-
kredsmedlemmer stemmer for. Opnas
sadant flertal ikke, kan beslutning om
nedlaeggelse treeffes efter mindst 14 dage
pa en ny generalforsamling med
kvalificeret flertal (2/3) af de madte
skolekredsmedlemmer.
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stk. 2. Opharer institutionen med at drive
skolevirksomhed i overensstemmelse med
formalsbestemmelsen, skal den
nedlaegges.

stk. 3. Nedlagges institutionen, skal den
siddende bestyrelse fungere, indtil den
gkonomiske opgarelse af aktiver og
passiver er gennemfart eller overgaet til
behandling i skifteretten eller ved
likvidation godkendt af Undervis-
ningsministeriet.

stk. 4. Bestyrelsen har ansvaret for be-
varelse af institutionens aktiver, og for at
den gkonomiske opgarelse foretages efter
geeldende bestemmelser, og for at

Alice Morsbgl Hero David
formand neestformand
Andrew Bech
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nettoformuen anvendes i overensstem-
melse med stk. 5.

stk. 5. Overskydende midler anvendes i
Metodismens and, med Undervisnings-
ministeriets godkendelse til skoleformal,
der stgttes i henhold til geeldende regler
om frie kostskoler.

Vedtaget af Ungdomsskolen Lagardens
generalforsamling den 01. juli 2000, med
efterfglgende lovbaseret tilretning i
henhold til ministerielt pabud i brev af 20.
november 2000 til Ungdomsskolen
Leaegarden.

Tine Gjessg
protokolfgrer

Erik LUthje Frandsen



Forstanderens beretning

Skolestart.

Vi startede skolearet torsdag den 10/8 for at
have god tid til introprogrammet pa skolen
weekenden over, inden vi i den
efterfglgende uge skulle i gang med
undervisningen og hverdagen. Det er mit
indtryk, at det gav mere ro pa elevflokken,
at alle skulle blive her den farste weekend.
Der var 110 elever ved skolestart. Ganske
godt i forhold til vore forventninger, men
nogle var ogsa kommet ind i sidste gjeblik.
Det er stadigveek et problem, at nogle elever
ikke har gjort sig tilstreekkeligt klart, hvad
det vil sige at tage pa efterskole. Vi har ogsa
i indevaerende ar haft enkelte elever, der tog
hjem uden at give sig selv chancen for at
finde ud af, om de med tiden ville blive
glade for at vaere pa skolen.

Arrangementer i skolearet.

Skolearet har vaeret praeget af mange af de
samme arrangementer, som de tidligere ar.
Vi havde i september en god gospeldag,
Efterskolernes Dag var godt besggt, i
november lavede vi en flot musical, som
blev spilet for elevernes foreeldre, gymna-
stikopvisningen var igen i ar meget flot, og
vi startede som sadvanlig aret med at
deltage i Storalgbet med hele elevholdet.
Miljg- og friluftslinien og Europalinien har
veeret pa spaendende rejser i Norge, Sverige,
England og Tyskland og hele skolen har
veeret pa en god tur til @strig i januar.

Skolens nystartede elevforening ULE.
Elevforeningens bestyrelse har lagt et stort
arbejde i at komme i gang med deres virke.
De har startet op med at lave en
gensynsweekend i november. Det var et
godt arrangement, som jeg er sikker pa vil
blive en rigtig god anledning for gamle
elever, nar de efterhanden finder ud af, at de
ogsa har muligheden for at treeffes pa dette
tidspunkt.

Endvidere har elevforeningen planlagt og
staet for Gl. Elevdag.

Forbindelsen til skolekredsen.

Vi har fra skolens side ikke veeret
tilstreekkelig opmarksomme pa, at vi i det
forlgbne skolear har skullet invitere
menigheder fra skolens bagland til nogle af
de arrangementer, de kunne vere
interesserede i. Jeg skal sgrge for at det sker
for fremtiden.

Vi har ligeledes veret for upreecise med
udsendelse af skolens Nyhedsbrev. Det skal
jeg ogsa sgrge for at vi far udsendt til
skolekredsen til tiden. Begge disse ting
beklager jeg meget. Det er vigtigt for os
som skole, at vi har en god kontakt til vor
skolekreds.

Medarbejderne pa skolen.

Vi har i ar sagt farvel til 2 medarbejdere, der
har veeret pa skolen i lang tid. Ester
Kallestrup gik pa pension i efteraret, hun
har veeret med pa skolen lige fra starten i
1969. Gunnar Pedersen gnskede at prgve
nye udfordringer ved arsskiftet. Han har
veeret pa skolen siden han forlod seminariet
i 1977. Vi har i stedet faet 2 nye lerere
Trine Bang og Kirsi Risanen, som har taget
fat for at fylde de pladser ud, som de har
overtaget. Endvidere har Kirsten Lillebaek
veeret pa barselsorlov siden 1/9, som vikar
for hende har vi haft Lissy Vestergaard. |
kokkenet har vi kunnet ansztte Lene
Pedersen i stedet for Charlotte Carlsen, der
gnskede at prgve andre muligheder pa
arbejdsmarkedet og pa kontoret kan vi byde
Gitte Brick Jensen velkommen som aflgser
for Helle Olsen, som gnskede at pragve
kreefter med et fuldtidsjob. Vi har gennem
leengere tid haft 3 langtidsledige hos pedel,
renggring og kekkenet. Det er en stor
forngjelse at se den store indsats, de yder pa
hver deres pladser.
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Den padagogiske del af personalet dvs.
leererne har i ar arbejdet under den nye
tjenestetidsaftale, som blev indgaet sidste ar.
Det har betydet, at nogle leerere har haft op
til 21 timers undervisning pr. uge.
Forberedelsestiden dobler ikke lengere
undervisningstiden op, den modsvares der-
imod af en egentid, der beregnes pa bag-
grund af tilsynstiden.

Kristen Kristensen, der er medarbejder-
radsformand, har i ca. 3 uger varetaget mine
opgaver medens jeg var i Guatemala med
familieniuge 7 - 9.

Arbejdet med ny struktur for de
kommende skolear.

Vi har i ar i medarbejdergruppen brugt en
del tid pa at arbejde med indhold og struktur
for det kommende skolear, hvor alle elever
skal veelge en ud af 5 linier, der hver har 6
ugentlige timer. Dagsstrukturen kommer til
at omfatte en 9-timers undervisningsdag i
modsztning til de nuveerende 10 timer,
rengegring inden aftensmad og aftensang
efter lektielzesning. Der arbejdes endvidere
med at lave en opstramning af ryge-
politikken pa skolen, sa det kun bliver et
bestemt omrade, hvor eleverne ma ryge, nar
de er pa skolen.

Elevflokken.

Vi har som sadvanlig haft en god kerne af
elever, der har veret indstillet pa at yde en
god indsats for at de skulle fa et godt
efterskolear. Det er dejligt at se, at der altid
er en god flok, der i lgbet af aret bliver
ansvarlige ikke bare for dem selv men ogsa
for at de alle far en god fealles oplevelse.
Vi har dog registreret, at det ser ud til, at vi i
det forlgbne ar har haft nogle elever, der har
vanskeligheder, som er mere end man
almindeligvis kan regne med, at elever, der
tager pa efterskole har. Det har givet os en
del ekstra opgaver, som i flere tilfelde
heldigvis har vist sig at baere frugt.

Det ser ud til efter vor sygestatistik, at
eleverne i ar har vaeret noget mere svagelige
end vi er vandt til.
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I slutningen af marts maned var vi desveerre
ngdt til at sende 4 elever hjem for at tage
hash med pa skolen og for at ryge det. Selv
om nogle elever var kede af, at deres
kammerater blev sendt hjem, var der mange,
der var vrede over, at der var nogen, der
ville gare det pa skolen.

Mange elever er meget opmaerksomme pa,
at det er vigtigt for dem at have gaet pa en
skole, der har et godt ry.

Elevsituationen.

Selv om elevargangene langsomt bliver
stgrre ma vi alligevel konstatere, at vi nok
ikke helt nar de 100 elever, som vi har
regnet med at skulle starte med i det
kommende skolear.

Der er forskellige faktorer, der spiller ind
her. Fra politisk side startede man fgr sidste
skoledr arbejdet pa at fa flere elever til at ga
direkte fra 9. kl. til videregdende ud-
dannelse. Det er maske i en vis udstrekning
lykkedes. Vi har desuden faet endnu en
konkurrent i Struerskolen, der egentlig er en
husholdningsskole. De satser pa at fa et hold
pd 50 elever i 10. kl. Man har bl.a.
reklameret med, at de far en computer, nar
de tager 10. kl. pa Struerskolen. Endvidere
har Herning og Struer nu oprettet sakaldte
10. KI. skoler. De er lavet som en konkurrent
til efterskolerne for at holde eleverne i
kommunen. P4 den made haber man at
sparer kommunetilskuddet til de elever, der
ellers ville veare taget pa efterskole.

Vi arbejder med planer om at invitere elever
fra 5.- 7. kl. i omkringliggende skoler til en
efterskoledag, for at fa mulighed for at vise
dem skolen og dens muligheder, samtidig
give dem en god oplevelse.

PR indsats.

Vi vil desuden fortseette med at sende vores
brochurer ud til skoler og biblioteker. Vi har
i ar sendt ud til skoler i Ringkgbing, Vejle
og Viborg amter og til biblioteker i
Ringkegbing amt.

Det gar vi selv om vi godt ved, at langt den
bedste made at fa gode elever pa er de



anbefalinger vores nuverende og tidligere
gode elever giver skolen i deres omgangs-
kreds.
Vi haber derfor at | som skolekreds fortsat
vil vaere med til at anbefale skolen frem-
over.

Andre tiltag i det kommende skolear
Da vi seedvanligvis far fyldt vor 8. kl. op fra
skoledrets start og fortlgbende gennem
skolearet far henvendelser om elever, der
gerne vil ind i den af den en eller den anden
grund, har vi overvejet at starte med 2 sma
8. kl. for at kunne optage de 8.kl. elever
gennem aret, som vi matte mene kunne
optages pa skolen.

Undervisningen:

Vi ser med spanding frem til at komme i
gang med den nye liniestruktur, hvor alle
elever skal velge en linie. Ud over de 4
linier, som vi nu har tilbudt i en del ar,
starter vi en idreetslinie. Vi ser frem til at
denne nye struktur, hvor eleverne har valgt

Holstebro, den 3/5-01
Niels Urup Nielsen

det fagomrade, som den enkelte linie
daekker, vil vaere med til at skabe en mere
homogen hverdag pa skolen.

Bygningsmaessige forbedringer.

Vi vil fortsztte arbejdet med at fa forbedret
skolens  bygninger, sa de fungerer
tidssvarende.

Det er specielt elevveerelserne og bade-
forholdene pa GI. Pigegang og nogle af
undervisningslokalerne, der er behov for at
gere noget ved.

Det er en spaendende tid vi gar i mgde med
mange ukendte faktorer hvad angar rekrut-
teringen af nye elever. Jeg er glad for at
kunne sige, at jeg faler, at vi er godt rustet
til de kommende ar, vi har mere end 30 ars
erfaring med at drive efterskole. Vi har godt
personale, der gerne vil ggre en god indsats
0g Vi har en bestyrelse, der arbejder meget
engageret med de opgaver og det ansvar de
har for skolen.
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Indteegter
Statstilskud
Skolepenge
Andre indtaegter
Renteindtegter

Udgifter

Lanninger til leder og leerere
Andre undervisningsudgifter
Pedel- og renggringslegn
Prioritetsrenter
Vedligeholdelse

Varme, el, vand og rengering
Andre bygningsudgifter
Kostforplejning
Administration

@vrige udgifter
Afskrivninger

Overskud

Aktiver

Ejendomme

Inventar, undervisning
Inventar, kostafdeling
Inventar, administration
Tilgodehavender m.v.
Obligationer

Likvide beholdninger

Passiver

Egenkapital

Langfristet geeld, Prioritetsgeeld
Kortfristet geeld

Forud modtagne indtegter
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Regnskab 2000

6.373.538
4.815.188
970.771
135.771

12.295.268

5.136.484
900.898
842.528
779.891
459.431
685.007

78.621

1.490.146
780.887
248.996
579.079

11.981.968

313.300

21.647.620
224.463
3.188
16.241
569.851
2.430.107
821.138

25.712.608

12.685.492
10.348.859
1.523.640
1.154.617

25.712.608




Legat for Metodistkirkens Hgjskoles Elevforening af 1915

Aktiver
Beholdning, Vestjysk Bank

Passiver

Legatkapital, saldo 1. januar 2000
- uddelinger

- gebyrer

+ renter

Biskop Odd Hagens Fond
Aktiver
Beholdning, Vestjysk Bank

Passiver
Legatkapital, saldo 1. januar 2000
+ renter

3.851

8.790

- 5.000
- 50
111

3.851

49.571

49.509
62

49.571
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Referat fra generalforsamling
lardag den 30. juni 2000

1. Valg af sekreteer,
stemmeteellere

Hero David bgd velkommen og fremsatte
bestyrelsens forslag om valg af Finn Bree-
strup Karlsen som dirigent. Dette bifaldt
generalforsamlingen enstemmigt.
Dirigenten konstaterede generalforsamling-
ens lovlige indvarsling.

Der blev fra bestyrelsen foreslaet, at Tine
Gjessg og Erik Luthje Frandsen blev valgt
som sekreterer. Som stemmetellere blev
foreslaet Mai Rasmussen og Mikkel Brz-
strup. Begge punkter bifaldt generalforsam-
lingen.

dirigent,

2. Bestyrelsens beretning

Hero David refererede til den skriftlige be-
retning og fortalte i gvrigt om arbejdet i be-
styrelsen gennem en arreekke. Hero naevnte
bl.a. Laegardens dygtige gymnaster, der re-
praesenterer skolen pa god vis udadtil. Hero
David naevnte bestyrelsens aktiviteter i be-
styrelsesarbejdet, herunder telefonbestyrel-
sesmgder samt udvalgsmgderne. Hero Da-
vid navnte, at bestyrelsen har fundet det
ngdvendigt at ansaette Kristen M. Kristensen
som viceforstander fra 1. juli d.a.

Mads Kamp Hansen, redegjorde for, at me-
todistelever, der gar pa skolen, deltager gra-
tis i MBUF arrangementer.

Carsten Bjerno udtrykte stolthed og glaede
over vor efterskole.

Beretningen blev enstemmigt godkendt.

3. Forstanderens beretning

Niels Urup Nielsen refererede til den skrift-
lige beretning. Efterskolerne har i dag gget
konkurrence. For kort tid siden var der lan-
det over 500 ledige pladser pa efterskolerne.
En del kommuner arbejder pa at lave 10.-
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klasser. Endda har vi oplevet, at en
husholdningsskole i regionen har tilbudt
eleverne en computer for at ga pa skolen.
Bestyrelsen og skolen er ngdt til at arbejde
med nye tiltag hele tiden. Neeste ar skal alle
elever veelge linie, hidtil har det kun vere
10. og 11. klasse der skulle velge.
Bestyrelsen har vedtaget at renovere gl.
pigegang. Dette skulle gerne kunne holde i 5
til 10 ar. Derefter forventer vi at have
mulighed for at bygge en ny flg;j.

Der forespurgtes om, hvor mange elever,
der er indskrevet for det naste skolear. Niels
Urup Nielsen navnte tallet 89.

Beretningen godkendtes enstemmigt.

4. Godkendelse af det reviderede regnskab
Niels Urup Nielsen gennemgik regnskabet
via en sammenligning af forrige ars regn-
skab. Niels Urup Nielsen leaste revisors pa-
tegning af regnskabet.

Han navnte, at kirkens revision har pataenkt
at bemeerke, at forrentningen af Odd Hagen-
fonden kunne veere bedre.

Regnskabet blev herefter enstemmigt god-
kendt.

5. Indkomne forslag

Dirigenten gennemgik de vedtaegtsaendrin-
ger, som bestyrelsen har vedtaget i novem-
ber sidste ar. Egentlig skal generalforsam-
lingen ikke godkende dette, men det oplyses
til generalforsamlingens orientering. De af
bestyrelsen justerede vedteegter blev taget til
efterretning. Der blev fra salen tilkendegi-
vet, at forsamlingen ber forholde sig til &n-
dringerne, hvilket blev gjort ved handsop-
reekning.



6. Valg af bestyrelsesmedlemmer og sup-
pleant

To skulle valges for en firedrig periode,
samt en for en tredrig periode.

Jorgen Thaarup foreslog pa vegne af Meto-
distkirkens landsledelse og Metodistkirkens
Barne- og Ungdomsarbejde Henrik Carlsen
og Per Hartmann Nielsen, og for tre ar Knud
Kristensen. Desuden Charlotte Thaarup som
suppleant.

Alle blev valgt uden modkandidater.

De i aret afgaede bestyrelsesmedlemmer
Majbritt Brendes, Alice Morsbgl samt Hero
David blev takket for deres indsats gennem
tiden.

7. Valg af revisor

Bestyrelsen foreslog genvalg af revisions-
firmaet Krgyer Petersen. Dette blev enstem-
migt vedtaget.

8. Eventuelt

Knut Bjarne Jgrgensen spurgte, om det lave
elevtal havde indflydelse pa gkonomien pa
skolen. Niels Urup Nielsen svarede, at sko-
len modtager tilskud pr. arselev. Dette reg-
nes ud pr. uge, sa naturligvis har elevtallet
indflydelse pa gkonomien. Antallet af enkel-
te lgst ansatte undervisere er blevet reduce-
ret.

Kristen M. Kristensen takkede for udnav-
nelsen til viceforstander, og ser frem til
samarbejdet med forstander, bestyrelse og
skolens bagland.

Hero David takkede dirigenten for en glim-
rende gennemgang af generalforsamlingen.
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Retningslinier vedrgrende personvalg

Arbogens afsnit om Konferencens bestillingsmand samt Bestyrelser og udvalg (Se side 3)
omhandler bestyrelser og personvalg af forskellig art. Hvor valgene vedrgrer bestyrelser, der
er omfattet af egen vedtagt eller selvsteendige organisationer og selvejende institutioner,
fglger valgene allerede angivne retningslinier. For andre er der ingen skreven valgregel.
Hvor der henvises til Metodistkirkens Laere- og Kirkeordning er det 1997-udgaven.

Hvor intet andet er anfort, er det forslagskomiteen, der nominerer.

Kvadrienniet daekker den bestemte 4-ars-periode, der starter ved arskonferencen efter
generalkonferencen.

Distriktsforstanderne
Udpeges af biskoppen. Normal periode 6 ar, dog max 8 ar.

Landsledelsens formand
Se under Landsledelsen.

Evangelisationssekretaer
Udpeges af biskoppen. (Der arbejdes hen imod nominering af forslagskomiteen og valg af
arskonferencen)

Missionssekreteer
Udpeges af biskoppen. (Der arbejdes hen imod nominering af forslagskomiteen og valg af
arskonferencen)

Konferencelaegleder
Vealges for kvadrienniet af leegfolket efter nomination fra forslagskomiteen.

Hovedkasserer
Velges af arskonferencen for kvadrienniet. Nomineres af Landsledelsen. (Se endvidere
Laere- og Kirkeordning §616).

Statistisk sekreteer
Velges af arskonferencen for kvadrienniet. (Se endvidere Leare- og Kirkeordning § 603 stk.
7).

Arskonferencens sekreteer
Velges af arskonferencen for kvadrienniet. (Se endvidere Lare- og Kirkeordning 8§ 603 stk.
7).

1. Metodistkirkens Landsledelse

Metodistkirkens Landsledelse bestar af 13 personer: Kabinettet (Biskoppen og 2 distrikts-
forstandere), evangelisationssekretaeren, konferencelzeglederen og hovedkassereren samt et
antal medlemmer valgt af arskonferencen. Ud over biskoppen skal der vaere lige mange
leegfolk og preester i landsledelsen.

Metodistkirkens Landsledelse opdeles i 2 udvalg:
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- et udvalg pa 6 personer hvis primare opgaver er evangelisation, gudstjeneste- og
andagtsliv, aktiviteter, udgivelser, bladene m.v. (bestdende af nastformand,
evangelisationssekretaer, konferencelaegleder, 1 distriktsforstander samt et antal personer),

- et udvalg pa 6 personer hvis primare opgaver er de administrative, gkonomiske og
bygningsmassige opgaver (bestaende af formand, hovedkasserer, 1 distriktsforstander samt
et antal personer)

De direkte valgte medlemmer (alle undtagen distriktsforstanderne, evangelisationssekretae-
ren, konferenceleglederen, hovedkassereren og biskoppen) veelges af arskonferencen. Disse
veelges direkte til de 2 udvalg, saledes at begge udvalg bestar af i alt 3 praester og 3 legfolk.
Safremt der opstar vakance blandt distriktsforstanderne, evangelisationssekretaeren, konfe-
renceleglederen eller hovedkassereren f.eks. som fglge af at samme person har flere seeder i
bestyrelsen, skal der foretages suppleringsvalg for et ar ad gangen. Valgene foregar ved
skriftlig afstemning efter forslag af arskonferencens forslagskomité efter falgende orden:
Der veelges en formand.

Der velges en nastformand.

Til udvalget vedrgrende evangelisation m.v. veaelges yderligere 2 personer saledes, at dette
udvalg i alt bestar af 3 preester og 3 laegpersoner.

Til udvalget vedrgrende administration m.v. veelges yderligere 3 personer saledes, at dette
udvalg i alt bestar af 3 preester og 3 laegpersoner.

Valgperioden er 3 ar.

Desuden foretages eventuelle suppleringsvalg for 1 ar.

Som suppleanter vaelges

Til udvalget vedrarende evangelisation m.v. 2 suppleanter for 1 ar — 1 prast og 1 leegperson.
Til udvalget vedrarende administration m.v. 2 suppleanter for 1 ar — 1 praest og 1 leegperson.

2. Metodistkirkens Verdensmission

Missionsradet bestar af den biskoppeligt udnavnte missionssekreter, der tillige er formand

for rddet, samt af 3 medlemmer valgt af MK’s delegeretmede og 3 medlemmer valgt af ars-
konferencen. Valgperioden er 4 ar, og medlemmerne afgar pa skift. MK’s delegeretmede og
arskonferencen velger hver en suppleant til radet.

3. Styrelsen for Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsforbund
Velges pa MBUF’s delegeretmade samt de respektive landsmgder.

4. Udvalget for “Unge Hjem”
Arskonferencen valger efter forslag af forslagskomiteen et udvalg pé 6-8 medlemmer.
Valget geelder for 3 ar ad gangen. Genvalg kan finde sted.

5. Metodistkirkens Rad for Folkesundhed

Der veelges pa Metodistkirkens danske arskonference en bestyrelse pa 4 medlemmer, hvoraf
2 er pa valg hvert ar. Nominering til valg foretages af arskonferencens forslagskomité efter
samrad med radets formand. Bestyrelsen konstituerer sig selv hvert ar med formand,
naestformand, sekreteer og kasserer.

6. Forretningsfarer for Kurér-Forlaget
Denne udpeges af Landsledelsen jf. regelset vedtaget af Hovedbestyrelsen januar 1996.
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7. Redaktgrer

Himmel & Jord

Denne (disse) udpeges af Landsledelsen jf. regelsat vedtaget af Hovedbestyrelsen januar
1996.

Dagens Ord
Denne udpeges af Landsledelsen jf. regelsat vedtaget af Hovedbestyrelsen januar 1996.

8. Salmebogsudvalget
Blev oprindeligt valgt af arskonferencen. Har siden suppleret sig selv efter behov.

9. Metodisthistorisk Selskab, Metodistkirkens Landsarkiv og Bibliotek

Selskabet ledes af en bestyrelse pa 4 medlemmer, der valges af arskonferencen for 4 ar ad
gangen og afgar skiftevis 2 og 2 efter tur, samt af menighedsforstanderen ved Jerusalems-
kirken.

10. Metodistkirkens repraesentation i @kumeniske udvalg

Det @kumeniske Fallesrad.

Metodistkirken er medlem. Det giver 3 pladser i repraesentantskabet. Andre Kirker lader sig
repraesentere af personer, der er teet pa kirkesamfundenes ledelser.

Nuvaerende praksis: Arskonferencen valger 3 medlemmer, hvoraf mindst en ber veere
medlem af Landsledelsen. Valgperioden er 3 ar.

MK og MBUF er selvsteendige medlemmer af D@F og kan hver sende en repraesentant.

Danske Kirkedage.

Metodistkirken er medlem og har ret til at sende 3 repraesentanter til Danske Kirkedages
repraesentantskab. Valgperioden er 3 ar (1 Kirkedagsperiode).

Nuverende praksis: Metodistkirkens repraesentanter i D@F repraesenterer ogsa kirken i
Danske Kirkedage.

Danske Kirkers Samrad.

Metodistkirken har ret til at sende 2 repraesentanter. Andre kirker lader sig repraesenterer
med personer, der star kirkeledelserne naer. DKS blev i sin tid konstrueret fordi Folkekirken
ikke kunne vaere med | D@F. Der er steerke kraefter indenfor Folkekirken, der gnsker DKS
og D@F sammenlagt igen under D@Fs hat. DKS og D@F arbejder teet sammen.

Nuvarende praksis: Arskonferencen velger 2 reprasentanter til DKS hvoraf den ene er
distriktsforstander. Valgperiode 4 ar.

Danmarks @kumeniske Kvindekomité
Velges af MK.

Evangelisk Frikirkerad.

Metodistkirken har 3 pladser i repraesentantskabet hvoraf 1 desuden sidder i bestyrelsen.
Andre medlemskirker er repraesenteret med personer, taet pa kirkernes ledelse.

Nuvarende praksis: Arskonferencen velger 3 repraesentanter til Frikirkeradet hvoraf den
ene er distriktsforstander. Valgperioden er 2 ar (fastsattes af Arskonferencen). De 3 valgte
veelger selv, hvem der sidder i bestyrelsen.
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Evangelisk Alliance.
Metodistkirken har valgt at sta udenfor.

Det Danske Bibelselskab.

Metodistkirken har ret til direkte at besatte 1 plads i repraesentantskabet. Desuden er der
indenfor hvert stift et stiftsudvalg, hvortil Frikirkeradet tilsatter en person, som ogsa er i
DDBs repreaesentantskab. Det betyder, at Metodistkirken kan veere repraesenteret pa flere
mader. | 1996 besluttede Arskonferencen at minimere kirkens repraesentation.

Nuvarende praksis: Arskonferencen velger en repraesentant. Det tilstraebes, at valget fore-
tages blandt dem, der i stifterne allerede er indvalgt i de mellemkirkelige stiftsudvalg.

Den Danske Lausanne Komite.
Arskonferencen godkender Metodistkirkens kontaktperson til Den Danske Lausanne Komi-
te. Indstilles af Landsledelsen.

11. Betaniaforeningen i Danmark

Betaniaforeningen i Danmark, der er en selvejende institution, ledes af en bestyrelse pa 6
medlemmer, der er valgt af Metodistkirkens danske Arskonference. Valg er geeldende for 3
ar. Genvalg kan finde sted.

12. Sonja og Albert Henry Sandvangs Fond

Fondet ledes af en bestyrelse pa 3 personer, der vaelges saledes: Bestyrelsen for den selvej-
ende institution Betaniahjemmet, Frederiksberg opstiller en kandidat til bestyrelsen. Besty-
relsen for den selvejende institution Betaniaforeningen i Danmark opstiller en kandidat til
bestyrelsen, og Metodistkirkens landsledelse opstiller en kandidat til bestyrelsen. De tre kan-
didater godkendes af Metodistkirkens arskonference, der afholdes inden udgangen af juli
maned. Bestyrelsesmedlemmerne valges pa skift for 1 ar ad gangen og genvalg kan finde
sted. Bestyrelsen vaelger selv sin formand og nastformand. Af hensyn til kontinuiteten i
bestyrelsens arbejde ber det tilstreebes, at udskiftning af bestyrelsesmedlemmer sker med en
ad gangen.

13. Metodistkirkens Sociale Arbejde, Centralmissionen

MSA, Centralmissionen ledes af en bestyrelse bestaende af 5 - 7 medlemmer, der veelges af
Metodistkirkens Danske Arskonference for 3 &r ad gangen. Desuden kan der valges et be-

styrelsesmedlem af hver af de kabenhavnske metodistmenigheder. Menighedsvalgte besty-
relsesmedlemmer skal godkendes af Metodistkirkens Danske Arskonference.

14. Forarsblomsten

Institutionen ledes af en bestyrelse bestéende af 6 medlemmer: 2 medlemmer valgt af Ars-
konferencen, 1 medlem udpeget af kirkens landsledelse og 3 medlemmer udpeget af MSA,
Centralmissionens bestyrelse. Bestyrelsen veelger selv sin formand. Bestyrelsen skal
godkendes af arskonferencen.

15. Ungdomsskolen Laegarden

Velges af skolekredsens generalforsamling. 5 valgte bestyrelsesmedlemmer, valgperiode 4
ar. Metodistkirkens Landsledelse og MBUF-styrelsen er forslagsstillere til Laegardens gene-
ralforsamling. Forslagspraksis: Metodistkirkens Landsledelse foreslar personer til 3 pladser i
bestyrelsen, MBUF-styrelsen foreslar personer til 2 pladser i bestyrelsen.
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16. Willeruplund, Odense

Institutionen anliggender forestas af en bestyrelse pa 5 medlemmer, som velges af Metodist-
kirkens danske Arskonference efter indstilling, saledes at 1 medlem indstilles af Landsledel-
sen for Metodistkirkens Ungdomsforeninger (MU), 1 medlem indstilles af landsradet for
Metodistkirkens Spejdere (MS) og 3 medlemmer indstilles af pastoratskonferencen for Me-
todistkirken i Odense. Valgperioden er 2 ar og bestyrelsesmedlemmerne afgar pa skift.
Genvalg kan finde sted. Bestyrelsens medlemmer ma som hovedregel vaere bosiddende i
institutionens omegn. Til bestyrelsen kan ikke veelges personer, der er fyldt 60 ar.

17. Marielundfonden

Fondens gverste myndighed er bestyrelsen, der bestar af 3 medlemmer. Medlemmerne ud-
peges for 3 &r ad gangen af Metodistkirkens Danske Arskonference. Bestyrelsen konstituerer
sig selv med formand og sekreteer.

18. Den selvejende Institution “Marielunds ZAldreboliger”, Vejle

Institutionen ledes af en bestyrelse bestaende af 3 medlemmer og 1 beboerreprasentant.
Metodistkirken i Vejle, Betaniaforeningen og Metodistkirkens Sociale Arbejde
Centralmissionen udpeger hver et medlem til bestyrelsen. Bestyrelsesmedlemmer udpeget af
Metodistkirken i Vejle, Betaniaforeningen og Metodistkirkens Sociale Arbejde
Centralmissionen skal godkendes af Metodistkirkens Danske Arskonference. Bestyrelsen
konstituerer sig med formand og sekreteer.

19. Revisionsudvalg

Arskonferencen 1983 besluttede, at der skal vare et revisionsudvalg til gennemgang af
regnskaber inden foreleeggelse pa arskonferencen.

Arskonferencens revisionsudvalg bestar af 3 medlemmer, som valges for 3 &r, med et
medlem pa valg hvert ar.

20. Radet for Ordineret Tjeneste

Velges af arskonferencen for kvadrienniet efter forslag fra biskoppen. Skal besta af mindst
6 Zldste og 2 leegpersoner. Den samme person kan hgjst vaere medlem af radet i 3 sammen-
haengende valgperioder. Se KO § 633

21. Undersggelsesudvalg
Velges af arskonferencen for kvadrienniet efter forslag fra biskoppen jf. KO § 2625 pkt. 3a

22. Udvalg for administrativ lokalisering
Velges af praesternes session for kvadrienniet efter forslag fra biskoppen.

23. Distriktskomite, @erne

Denne komite skal vaere sammensat af 2 leegfolk, deraf en kvinde, en praest og et medlem for
at sikre repraesentation af de unge, og desuden en udpeget af distriktsforstanderen. Af disse
fem skal mindst 2 veere preester. Biskoppen eller en repraesentant godkendt af biskoppen skal
veere medlem af komiteen.

| praksis veelges den ene praest af biskoppen og den anden preest af distriktsforstanderen.
Arskonferencen valger efter forslag fra Forslagskomiteen en leegmand, en lagkvinde og en
ung. De valgte skal veere bosidende i distriktet.
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24. Distriktskomite, Jylland

Denne komite skal veere sammensat af 2 leegfolk, deraf en kvinde, en praest og et medlem for
at sikre repraesentation af de unge, og desuden en udpeget af distriktsforstanderen. Af disse
fem skal mindst 2 vaere preester. Biskoppen eller en repraesentant godkendt af biskoppen skal
veere medlem af komiteen.

| praksis veelges den ene praest af biskoppen og den anden preest af distriktsforstanderen.
Arskonferencen valger efter forslag fra Forslagskomiteen en leegmand, en leegkvinde og en
ung. De valgte skal veere bosidende i distriktet.

25. Forslagskomité

Bestar af formand og 5 medlemmer samt 1 distriktsforstander og konferencelaeglederen.
Formand og de 5 medlemmer velges for en valgperiode pa 4 ar af arskonferencen med fal-
gende procedure, der blev besluttet i 1997: Mundtlig nominering med mulighed for at treek-
ke sig. Skriftlig afstemning med almindelig flertal. Distriktsforstanderen velges af Kabinet-
tet. Genvalg er ikke mulig.

Vedr. de Nordeuropaiske udvalg. Valgperiode: 4 ar.

26. Centralkonferencens Eksekutiv- & Biskopskomite

Vealges af Arskonferencen pé forslag af forslagskomiteen pé arskonferencen forud for Cen-
tralkonferencen. Efter Centralkonferencens bestemmelse har Danmark 2 pladser i
Eksekutiv- & Biskopskomiteen, 1 praest og 1 leg. Valgperioden er fra Centralkonference til
Centralkonference, 4 ar. jf. KO § 536 pkt. 34.

27. Metodistkirkens Nordiske Teologiske Seminarium, Overas

Vealges af Arskonferencen pa forslag af forslagskomiteen pa arskonferencen forud for Cen-
tralkonferencen. Af praktiske arsager er det en fordel, at valget fglger valg nr. 23. Bestyrel-
sesmgader i Eksekutiv- & Biskopskomiteen og i Overas' styrelse er som regel planlagt i
direkte forlengelse af hinanden og finder sted i Goteborg.

28. Delegater til Generalkonferencen

Valges af Arskonferencen pa &rskonferencen forud for Generalkonferencen. Der kraeves
absolut majoritet for at veere valgt. Forslagskomiteen nominerer.

1 preest veelges. Valgbare er prester, der har fuldt medlemskab af den veelgende
arskonference.

1 leegperson velges. VValgbare er medlemmer af kirken, som har varet medlemmer i mindst
2 ar og aktive deltagere i kirken i mindst 4 ar forud for valget. Se Laere- og Kirkeordning §
30.

Anbefaling fra Centralkonferencens eksekutivkomite: Det anbefales, at mindst en af de
valgte har erfaring med Generalkonferencens arbejde.

Samme krav geelder suppleanter.

Ved valg af den preestelige delegat har kun de praester stemmeret, som er i fuld forening med
Arskonference.

Ved valg af den lzege delegat har kun de laege medlemmer af Arskonferencen stemmeret.
Se Lere- og Kirkeordning § 33 og 34.
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29. Delegater til Centralkonferencen

Vealges af Arskonferencen pé arskonferencen forud for Generalkonferencen. Der kraeves
absolut majoritet for at veere valgt. Forslagskomiteen nominerer.

3 preester vaelges. Reprasentanten til Generalkonferencen er automatisk valgt til Centralkon-
ferencen og er delegationens leder. De 2 gvrige prester, der vaelges til Centralkonferencen,
er suppleanter til Generalkonferencen i den rekkefalge, stemmetallene viser.

3 leegpersoner veelges. Reprasentanten til Generalkonferencen er automatisk valgt til Cen-
tralkonferencen. De 2 gvrige leegpersoner, der veelges til Centralkonferencen, er suppleanter
til Generalkonferencen i den reekkefelge, stemmetallene viser.

De samme regler for valgbarhed og stemmeret, som geelder ved valg til Generalkonferencen,
er gaeldende for valg til Centralkonferencen.

Se Lare- og Kirkeordning § 33 og 34.

Derudover veelges 6 suppleanter (3 praester og 3 leegfolk).

30. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropaiske Bgrne- og Ungdomsrad
Indstilles af MBUF-styrelsen. Vaelges af Centralkonferencen.

31. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropaiske Rad for Evangelisation og Socialt
Arbejde
Indstilles af Landsledelsen. Valges af Centralkonferencen.

32. Medlem af Centralkonferencens juridiske Rad

Indstilles af Arskonferencen efter forslag af forslagskomiteen. Valges af Centralkonferen-
cen. Personen ber have kendskab til Centralkonferencens arbejde og udvalg, men ma ikke
sidde i udvalg under eller veere medlem af Centralkonferencen. Radet bestar af praster og
legfolk. Danmark veelger en preest. Valgperioden er 4 ar, ingen kan velges mere end 2 peri-
oder, ingen over 70 ar kan veelges. Se Lare- og Kirkeordning § 537.33.

33. Medlem af Metodistkirkens Europarad

Indstilles af Arskonferencen efter forslag af forslagskomiteen. Valges af Centralkonferen-
cen. Naermere retningslinier for det konkrete valg gives af Centralkonferencens Eksekutiv-
komite.

34. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropzaiske Kvinderad
Indstilles af MK. Valges af Centralkonferencen.

35. Medlem af Centralkonferencens Kirkeordningskomite

Indstilles af Arskonferencen efter forslag fra forslagskomiteen. Valges af Centralkonferen-
cen. Gode engelskkundskaber er ngdvendigt samt kendskab til kirkens organisation pa alle

niveauer. Valgperioden bgr fglge arbejdet med farst kommende nye nordiske kirkeordning.

36. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropaiske Missionsrad
Indstilles af Metodistkirkens Verdensmission. Valges af Centralkonferencen.

37. Medlem af Metodistkirkens Nordeuropzaiske Uddannelsesrad

Indstilles af Arskonferencen efter forslag fra Radet for Ordineret Tjeneste. Valges af Cen-
tralkonferencen.
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38. Medlem af Centralkonferencens Undersggelseskomite

Indstilles af Arskonferencen efter forslag fra forslagskomiteen. Velges af Centralkonferen-
cen. Personen bgr have kendskab til Centralkonferencens arbejde og udvalg, men ma ikke
sidde i udvalg under eller veere medlem af Centralkonferencen jf. KO §2625 pkt. 2a.

39. Medlem af Centralkonferencens komite for arbejdet med narkotika- og
alkoholmisbrug

Indstilles af Arskonferencen efter forslag fra forslagskomiteen. Valges af Centralkonferen-
cen.
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Mindeord

Harald Volmer Jacobsen dgde 19.
oktober 1999 i en alder af 90 ar. Som ung
mand i Randers modtog han kaldet til at
blive praest i Metodistkirken i Danmark,
og efter endt studium pad Overas begyndte
hans lange karriere som praest i vor Kirke.
Den farste ansattelse han fik, var i
Strandby i 1937. Da var han ungkarl, men
blev gift med Eva. f. Mortensen i 1938. |
hans 44 ars tjeneste i kirken nadede han at
betjene en raekke menigheder i det mest af
landet, men det var i Vendsyssel, han
lagde sterstedelen af sin arbejdskraft, idet
han her kom til at betjene alle menigheder

Poul Rasmussen
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i omradet, og var saledes prast i
Frederikshavn, da den nye kirke blev
bygget i 1971.

Harald Jacobsen var en dygtig preedikant.
Han havde et rigt ordforrad og holdt
mange gode praedikener. Han blev da ogsa
ofte brugt, nar der var radiogudstjeneste
fra Metodistkirken. Han havde flere
tillidsposter i kirken bl.a. statistisk
sekreter i en lang arreekke. 1 1981 bosatte
Eva og Harald Jacobsen sig i
Frederikshavn. Vi takker Gud for tjenesten
i vor Kirke.

/Eret veere hans minde iblandt os.



Fortegnelse over afdgde pastorale medlemmer

Navn

Bhutho, Hans K.
Biellstein, S.Hiell
Bjerno, Carl
Bjerno, L.P.
Christensen, J.J
Christensen, Laust
Folden, S.C.
Gaarde, S.N.
Hansen, Hans
Iversen, J.C.
Jacobsen, Harald
Jacobsen, Herman
Jensen, Chr.
Jensen, P.M.S.
Jargensen, Vilh.
Kofoed, Johannes
Kyst, Ejner

Kyst, Erik
Larsen, Emil
Larsen, L.C.
Lorenzen, Ludvig
Lylloff, Andreas
Mann, Niels
Magller, Erik
Maller, M.
Nielsen, C.
Nielsen, Emil
Nielsen, Jens
Nielsen, N.P.
Olesen, Ole
Pedersen, Berger
Pedersen, Rasmus
Petersen, Carl
Poulsen, Harry
Rasmussen, P.
Ried, Engelbrecht
Rogert, A.
Rosendahl, S.S.
Schou, Karl
Sarmark, Herman
Sarensen, Ejler
Thaarup, Chr.

Dadsar

26.10.1986
06.11.1937
21.03.1955
06.02.1957
29.07.1904
20.11.1934
14.05.1924
22.05.1939
20.06.1911
23.12.1944
19.10.1999
31.05.1943
08.11.1928
01.08.1927
11.07.1959
06.07.1965
30.03.1970
26.03.1991
11.09.1992
09.04.1956
22.12.1966
02.12.1978
13.11.1982
22.07.1983
10.07.1939
18.07.1946
19.06.1936
11.05.1928
03.09.1942
28.10.1993
11.06.1948
11.06.1927
01.09.1959
25.05.1952
02.04.1950
27.03.1964
24.01.1949
28.03.1947
31.07.1889
04.05.1949
24.11.1976
02.11.1918

Sted

Vejle
Odense
Randers
Kgbenhavn
Svendborg
Hjarring
Vejle
Randers
Svendborg
Kgbenhavn

Frederikshavn

Svendborg
Arhus
Kalundborg
Odense
Holstebro
Holbaek
Kgbenhavn
Kgbenhavn
Arhus
Hjerring
Fr-havn
Kgbenhavn
Randers
Lakken
Horsens
Kgbenhavn
Arhus
Arhus
Kgbenhavn
Aalborg
Kerteminde
Odense
Kgbenhavn
Strandby
Vonge
Svendborg
Svendborg
Arhus
Kgbenhavn
Segnderborg
Odense

Optaget
i Konf,

1944
1899
1919
1911
1874
1890
1901
1892
1878
1901
1939
1882
1892
1878
1919
1927
1919
1948
1923
1890
1927
1927
1913
1981
1909
1892
1898
1885
1891
1923
1919
1892
1914
1930
1899
1909
1903
1908
1872
1911
1914
1878

Stilling

Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.

Pensioneret
Tjenstg.

Pensioneret
Tjenstg.

Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.

Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.

Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.

Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.

Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Pensioneret
Tjenstg.

Tjenstg.

Pensioneret
Pensioneret

Alder

69
75
63
70
59
86
49
72
69
73
90
91
64
79
70
65
75
69
92
88
65
77
93
67
68
79
66
78
80
96
59
72
73
55
79
78
71
66
48
65
91
67
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Optaget

Navn Dedsar Sted i Konf.  Stilling Alder
Willerup, Chr. 18.05.1886 Kgbenhavn 1850 Pensioneret 71
@rsnes, Chr. 14.10.1937 Rudkagbing 1911 Pensioneret 55
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Ar:

1878
1879
1880

1881
1882
1883
1884
1885
1886
1887
1888
1889
1890

1891
1892
1893
1894
1895
1896
1897
1898
1899
1900

1901
1902
1903
1904
1905
1906
1907
1908
1909
1910

1911
1912
1913
1914
1915

Oversigt over arskonferencer

Formand:

Th. Bowmann
J.W. Wiley
S.M. Merril

J.T. Peck
W.L. Harris
R.S. Foster
J.F. Hurst

J.F. Hurst
C.D. Foss
W.X. Ninde
W.F. Mallalieu
H.C. Fowler
H.W. Warren

J.M. Walden
J.W. Joyce
J.H. Vincent
J.H. Newmann
J.N. Fitzgerald
D.A. Goodsell
D.A. Goodsell
J.M. Walden
J.M. Walden
J.H. Vincent

A. Leonart
C.C. McCabe
J.H. Vincent
Wm. Burt
Wm. Burt
Wm. Burt
Wm. Burt
Wm. Burt
Earl Cranston
Wm. Burt

Wm. Burt

John L. Nuelsen
John L. Nuelsen
John L. Nuelsen
John L. Nuelsen

Sted:

Kgbenhavn
Kgbenhavn
Kgbenhavn

Vejle

Odense
Svendborg
Frederikshavn
Kgbenhavn
Kgbenhavn
Vejle
Svendborg
Frederikshavn
Odense

Vejle
Svendborg
Kgbenhavn
Frederikshavn
Odense

Vejle

Aalborg
Kgbenhavn
Randers
Frederikshavn

Svendborg
Arhus

Nexg

Varde

Odense
Horsens
Kalundborg
Kgbenhavn
Frederikshavn
Vejle

Svendborg
Odense
Randers
Nexg
Aalborg

Sekreteer:

C.F. Eltzholtz
C.F. Eltzholtz
C.F. Eltzholtz

C.F. Eltzholtz
C.F. Eltzholtz
C.F. Eltzholtz
C.F. Eltzholtz
C.F. Eltzholtz
C.F. Eltzholtz
J.J. Christensen
J.J. Christensen
J.J. Christensen
C. Thaarup

C. Thaarup
C. Thaarup
C. Thaarup
C. Thaarup
C. Thaarup
C. Thaarup
S.N. Gaarde
S.N. Gaarde
S.N. Gaarde
S.N. Gaarde

S.N. Gaarde
S.N. Gaarde
S.N. Gaarde
L.C. Larsen
Nielsen
Nielsen
Nielsen
Nielsen
Nielsen
Nielsen

000000

Nielsen
Nielsen
Nielsen
Nielsen
Nielsen

00000

Dato:

24. juni
3. juli
2. sept

26. aug
16. juni
14. juni

1. aug
18. juni
17. juni

2. juni
28. juni

3. juli
26. juni

1. juli
14. juli
29. juni
19. juli
25. juli
12. aug
11. aug
13. juli
19. juli
18. juli

3. juli
30. juli
29. juli
20. juli
21. juli
3. juni
28. juni
21. juni
24. juni
9. juni

29. juli
10. juni
4. juni
17. juni
23. juli
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Ar:

1916
1917
1918
1919
1920

1921
1922
1923
1924
1925
1926
1927
1928
1929
1930

1931
1932
1933
1934
1935
1936
1937
1938
1939
1940

1941
1942
1943
1944
1945
1946
1947
1948
1949
1950

1951
1952
1953
1954
1955
1956

150

Formand:

John L. Nuelsen

Anton Bast
Anton Bast
W.F. Anderson
Anton Bast

Anton Bast
Anton Bast
Anton Bast
Anton Bast
Edgar Blake
Edgar Blake
Edgar Blake
Raym. J. Wade
Raym. J. Wade
Raym. J. Wade

. Wade
. Wade
. Wade
. Wade
. Wade
. Wade
Raym. J. Wade
Raym. J. Wade
Raym. J. Wade
A. Rogert

Raym.
Raym.
Raym.
Raym.
Raym.
Raym.

[ S SEE SEFE SR IR IR RPN A

A. Rogert

S.S. Rosendahl
A. Rogert

A. Rogert

Th. Arvidson
Th. Arvidson
Th. Arvidson
Th. Arvidson
Th. Arvidson
Th. Arvidson

Th. Arvidson
Th. Arvidson
Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen

Sted:

Kgbenhavn
Horsens
Arhus
Vejle
Esbjerg

Frederikshavn
Holstebro
Kalundborg
Odense
Silkeborg
Vejle

Varde
Svendborg
Nexg

Randers

Horsens
Aalborg
Kgbenhavn
Rgnne

Vejle

Arhus
Holbak
Kgbenhavn
Frederikshavn
Odense

Esbjerg
Silkeborg
Kalundborg
Odense
Kgbenhavn
Aalborg
Varde
Randers
Holstebro
Odense

Nexg
Svendborg
Odense
Lokken
Vejle
Horsens

Sekreteer:

C. Nielsen
C. Nielsen
C. Nielsen
C. Nielsen
C. Nielsen

C. Nielsen
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno

L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
L.P. Bjerno
Niels Mann
L.P. Bjerno
Niels Mann
Niels Mann

Niels Mann
Niels Mann
Niels Mann
Ejner Kyst
Ejner Kyst
Ejner Kyst
Ejner Kyst
Ejner Kyst
L. Eskildsen
L. Eskildsen

L. Eskildsen
G. Sermark
A. Lylloff
A. Lylloff
A. Lylloff
P.E. Bjerno

Dato:

13. juni
29. juni
21. juni
17. juni
14. juni

15. juni
14. juni
13. juni
15. juli

1. juli
30. juli

6. juli
25. juli
19. juni
25. juni

1. juli
20. juni
22. juni
20. juni
26. juni
17. juni
16. juni
15. juni
14. juni

8. aug

19. juni
18. juni
24. juni
22. juni
23. aug
11. juli
4. juni
16. juni
15. juni
21. juni

30. maj
9. juli
10. juni
26. maj
8. juni
6. juni



Ar:

1957
1958
1959
1960

1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970

1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980

1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990

1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997

Formand:

Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen

Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen
Odd Hagen
Fr. Wunderlich

Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen

Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Ole E. Borgen
Hans Véxby

Hans Véxby

Hans Véxby
Hans Véxby
Hans Véxby
Hans Véxby
Hans Véxby
Hans Véxby
Hans Véxby

Sted:

Odense
Silkeborg
Nexg
Frederikshavn

Randers
Strandby
Varde

Hjarring
Kalundborg
Kgbenhavn (J)
Arhus

Regnne

Odense
Kgbenhavn (B)

Skade
Frederikshavn
Holstebro
Silkeborg
Horsens
Holstebro
Kgbenhavn (J)
Strandby
Holstebro
Nexg

Kgbenhavn (J)
Holstebro
Arhus
Holstebro
Odense

Arhus
Holstebro
Strandby
Holstebro
Holstebro

Vejle
Kgbenhavn (J)
Holstebro
Frederikshavn
Gladsaxe
Kgbenhavn
Holstebro

Sekreteer:

Frede Brandt
Frede Brandt
Frede Brandt
Frede Brandt

Frede Brandt
Eigil Carlsen
Frede Brandt
Frede Brandt
Frede Brandt
Frede Brandt
Eigil Carlsen
Erik Kyst

Erik Kyst

Erik Kyst

Erik Kyst

Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno

Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno

Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Henning Bjerno
Mogens Hansen

Dato:

19. juni
28. maj

3. juni
15. juni

7. juni
30. maj
5. juni
17. juni
23. juni
8. juni
24. maj
6. juni
4. juni
3. juni

22. juli
15. juni
28. juni
27. juni
26. juni
24. juni
2. juni
22. juni

5. juli
5. juni

28. maj
1. juli
23. juni
21. juni
27. juni
8. maj
2. juli
23. juni
22. juni
4. juli

20. juni
18. juni

8. juli
30. juni
29. juni
20. juni
26. juni
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Ar:

1998
1999
2000

2001

152

Formand:

Hans Vaxby
Hans Vaxby
Hans Vaxby

@ystein Olsen

Sted:
Strandby
Holstebro
Arhus

Holstebro

Sekreteer:

Mogens Hansen
Mogens Hansen
Mogens Hansen

Mogens Hansen

Dato:
25. juni
1. juli
29. juni

28. juni



Navn:

Poulsen, Poul
Thomsen, Lilly
Carlsen, Eigil
Thaarup, Fletcher
Kristoffersen, Erik
Rasmussen, Poul
Nielsen, Robert

/Eldste:

Jargensen, Knut Bjarne
Bjerno, Mogens
Johansen, Freddy

Uth, Finn

Thaarup, Charlotte
Thaarup, Jergen
Munk, Keld

Nielsen, Claus Kofoed
Alsted, Christian
Sgrensen, Ove Skjgdt
Birch, Ole

Morsbgl, Carsten
Jensen, Lars Ulrik
Nielsen, Karen Anette
Risager, Thomas
Hennicke, Virginia

Diakoner:
Andersen, Ejler Busch
Hgnnicke, Klaus

Prgvemedlemmer:
Brastrup, Elina
Braestrup, Mikkel

Lokalpreester:
Joshua Kyeremeh,

Fadt

26.10.1912
31.03.1917
04.03.1926
17.08.1923
30.12.1919
29.06.1926
06.10.1927

15.03.1941
02.11.1939
03.08.1941
20.02.1951
21.06.1956
23.01.1957
20.06.1955
03.10.1956
18.11.1961
30.07.1956
10.12.1960
13.03.1959
16.01.1963
02.07.1957
17.06.1969
05.02.1970

26.03.1944
23.11.1966

26.02.1972
27.06.1974

30.01.1949

Konferencens praester

Optaget
pa Prove
1948

1956
1953
1947
1956
1953

1964
1966
1968
1974
1979
1980
1981
1982
1984
1985
1987
1988
1992
1984
1996
1996

1983
1996

2000
2000

Medlem af Western North Carolina Annual Conference:

Lewis, Mark

18.08.1958

1982

Optaget
i Konf.
1950
1970
1958
1955
1949
1958
1955

1968
1968
1970
1976
1981
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neret
1981
1983
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1993
1994
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Adresser

Biskopper:
Olsen, @ystein
Kontor: Besggsadresse: Akersbakken 35A, N-0172 Oslo, Norge.
Postadresse: Postboks 2689, St. Hanshaugen, N-0131 Oslo, Norge.
TIf 0047 23 20 10 60. Fax 0047 23 20 14 10.
E-mail: biskop@metodistkirken.no
Privat:  Prost Hallingsv. 15 B, N-0666 Oslo, Norge. TIf 0047 22 63 17 50.

Tidligere biskopper:
Borgen, Ole E., Torvgata 13 A, N-2000 Lillestrom, Norge. TIf/fax 0047 63 80 15 0O1.
Véxby, Hans, Apollogatan 5 B 33, FIN-00100 Helsingfors, Finland.

TIf 00358 9 454 26233.

Preester :

Alsted, Christian, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 06. Fax 33 12 96 04.
E-mail: calsted@worldonline.dk

Andersen, Ejler Busch, Forhabningsholms Allé 19, 1904 Frederiksberg C. TIf 33 31 07 11.
E-mail: rebusch@get2net.dk

Birch, Ole, Lagardvej 84, 7500 Holstebro. TIf 97 42 27 00. Mobiltlf 21 73 37 54.
E-mail: holstebro@metodistkirken.dk

Bjerno, Mogens, Koktvedvej 53, 1. th., 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 43 35 55.
E-mail: bjerno@worldonline.dk

Braestrup, Elina, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 03 24.
E-mail: ungdomspraest@metodistkirken.dk

Braestrup, Mikkel, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 03 24.
E-mail: frederikshavn@metodistkirken.dk

Carlsen, Eigil, Niels Tvillingsvej 11, 9970 Strandby. TIf 98 48 24 56.

Hennicke, Klaus, @stergade 16, 3700 Rgnne. TIf 56 95 05 30, Fax 70 25 65 65.
E-mail: roenne@metodistkirken.dk

Hannicke, Virginia, @stergade 16, 3700 Rgnne. TIf 56 95 05 30, Fax 70 25 65 65.
E-mail: roenne@metodistkirken.dk

Jensen, Lars Ulrik, Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 36, Fax 33 12 96 04.
E-mail: luj@email.dk

Johansen, Freddy, Bregningevej 8, 4593 Eskebjerg. TIf 59 29 20 25.

Jargensen, Knut Bjarne, Lupinvej 40, 8700 Horsens. Tlf/fax 75 64 20 19.
E-mail: horsens@metodistkirken.dk

Kristoffersen, Erik, Doktorvaenget 33, 7500 Holstebro. TIf 97 41 31 15.

Kyeremeh, Joshua, Vejlebrovej 154, 1. th., 2635 Ishgj. TIf 43 73 27 45.
E-mail: koebenhavn.international@metodistkirken.dk

Lewis, Mark, Gammelmosevej 251, 2800 Lyngby. TIf 44 44 94 96.
E-mail: gladsaxe@metodistkirken.dk

Morsbgl, Carsten, Alexandragade 8, 5000 Odense C. Tlf/fax 63 12 04 08.
TIf 66 12 29 53. E-mail: odense@metodistkirken.dk

Munk, Keld, Vissingsgade 15 B, 7100 Vejle. TIf 75 82 06 02.
E-mail: vejle@metodistkirken.dk
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Nielsen, Karen Anette, Agervej 30, 4400 Kalundborg. TIf 59 51 05 30.
E-mail: kalundborg@metodistkirken.dk

Nielsen, Robert, Merkurvej 7, 8270 Hgjbjerg. TIf 86 14 91 14.

Poulsen, Poul, Tofteholmen 18, 2690 Karlslunde. TIf 46 15 28 55.

Rasmussen, Poul, Svalevej 15, 9970 Strandby. TIf 98 48 06 26.

Risager, Thomas, Alexandragade 8B, 5000 Odense C. Tlf/fax 63 12 04 009.
E-mail: odense.tr@metodistkirken.dk

Sarensen, Ove, Ngrre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk

Thaarup, Charlotte, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: strandby@metodistkirken.dk

Thaarup, Fletcher, Tordenskjoldsvej 12, 9970 Strandby. TIf 98 48 03 78.

Thaarup, Jargen, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: thaarup@worldonline.dk

Thomsen, Lilly, Bager Sonnes Gade 22, 3730 Nexg. TIf 56 49 41 65.

Uth, Finn, Rigensgade 21, 4.th., 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 93 02 90.
E-mail: uth@post10.tele.dk

Missionarer:

Nielsen, Claus Kofoed, United Methodist Church, D. R. Congo, PO Box 20219, Kitwe,
Zambia, E-mail: claus-kofoed-nielsen@maf.org

Kyeremeh, Emelia, Vejlebrovej 154, 1. th., 2635 Ishgj. TIf 43 73 27 45.
E-mail: koebenhavn.international @metodistkirken.dk

Praesteenker :

Bhutho, Ellen, @sterbrogade 36, 7100 Vejle. TIf 75 83 25 97.
Kyst, Karen, Rigensgade 21, 2., 1316 Kgbenhavn K. TIf 33 14 98 63.
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Menigheder:

Lprd = leegpreedikant,

ML = menighedens laegleder

MF = menighedsradets formand,
MKa = menighedens kasserer

MK = MK/Missionskredsens formand

Esbjerg: Skt. Johannes Kirken, Norgesgade 38, 6700 Esbjerg.

Kontor: Norgesgade 38, 6700 Esbjerg. TIf 75 12 19 78. Mobiltlf 20 16 03 18.
E-mail: esbjerg@metodistkirken.dk

Prest: Thomas Risager, Alexandragade 8B, 5000 Odense C. TIf/fax 63 12 04 09.
E-mail: esbjerg@metodistkirken.dk

Lprd:  Theodor Pedersen, Kirkegade 47, 6800 Varde. TIf 75 26 94 64.

Thomas Grandelag, @stervangsvej 15, 6715 Esbjerg N. TIf 75 45 62 15.

E-mail: thomas@grandelag.dk

ML: Theodor Pedersen, Kirkegade 47, 6800 Varde. TIf 75 26 94 64.

MF: Anne Hedegaard Haldan, Torvegade 111, 6700 Esbjerg. TIf 75 13 67 12.
E-mail: haldan111@mail.tele.dk

MKa: Birthe Grandelag, @stervangsvej 15, 6715 Esbjerg N. TIf 75 45 62 15.
E-mail: birthe@grandelag.dk

MK: Inger Nielsen, Paghs Allé 10, 6710 Esbjerg. TIf 75 12 61 78.

Frederikshavn: Vor Frelsers Kirke, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn.
Praester: Mikkel Brestrup, Senderjyllands Alle 1, 9900 Frederikshavn. Tlf/fax 98 42 03 24.
E-mail: frederikshavn@metodistkirken.dk
Elina Braestrup, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 03 24.
E-mail: ungdomspraest@metodistkirken.dk
Lprd:  Frede Johansen, Klitgade 14, 9900 Frederikshavn. TIf 98 42 78 61.
Henning Clausen, Otto Rudsvej 9, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 76 32.
E-mail: laila.h@vip.cybercity.dk
Laila Herby, Otto Rudsvej 9, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 76 32.
E-mail: laila.h@vip.cybercity.dk
Dorte Bhutho, Bellisvej 8, 9970 Strandby. TIf 98 48 25 06.
E-mail: trofast@post.tele.dk
ML: Henning Clausen, Otto Rudsvej 9, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 76 32.
E-mail: laila.h@vip.cybercity.dk
MF: Vivi Carlsen, Badervej 3, 9900 Frederikshavn. TIf 98 43 40 16.
E-mail: vd.carlsen@get2net.dk
MKa:  Anders Clausen, Frejasvej 11, 9900 Frederikshavn. TIf 98 43 14 50.
MK: Henny Thomsen, Amarksvej 34, 9981 Jerup. TIf 98 48 34 43.
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Gladsaxe: Wesleykirken, Gammelmosevej 226, 2800 Lyngby.

Preest: Mark Lewis, Gammelmosevej 251, 2800 Lyngby. TIf 44 44 94 96.
E-mail: gladsaxe@metodistkirken.dk

Lprd:  Jens Kamp Hansen, Emdrup Mosevej 7, 2400 Kgbenhavn NV. TIf 39 56 57 21.
E-mail: jkah@tkd.dk

Preben Rasmussen, Baggegardsvej 1, Seeby, 4070 Kirke Hyllinge. TIf 46 41 21 12.

E-mail: mp_ras@post.tele.dk

ML: Preben Rasmussen, Bggegardsvej 1, Seeby, 4070 Kirke Hyllinge. TIf 46 41 21 12.
E-mail: mp_ras@post.tele.dk

MF: Michael Nielsen, Christoffer Boecks Allé 120, 2860 Sghorg. TIf 39 69 40 37.
E-mail: pmn.medi2000@teliamail.dk

MKa: Tommy Laursen, Marievej 39, 2740 Skovlunde. TIf 44 92 08 60.
E-mail: tomdor@vip.cybercity.dk

Hjgrring: Nazaretkirken, Markedsgade 7, 9800 Hjgrring.

Praest:  Elina Brastrup, Segnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 03 24.
E-mail: hjoerring@metodistkirken.dk

Lprd:  Gunhild Kristensen, Gl. Lakkensvej 5D, st., 9800 Hjgrring. TIf 98 92 68 84.

ML.: Gunhild Kristensen, Gl. Lgkkensvej 5D, st., 9800 Hjarring. TIf 98 92 68 84.

MF: Elina Braestrup, Sgnderjyllands Allé 1, 9900 Frederikshavn. TIf/fax 98 42 03 24.

E-mail: hjoerring@metodistkirken.dk
MKa:  Gunhild Kristensen, Gl. Lagkkensvej 5D, st., 9800 Hjgrring. TIf 98 92 68 84.
MK:  Jette Jargensen, Spangerhedevej 49, Larslev, 9800 Hjarring. TIf 98 96 31 60.

Holstebro: Laegardvej 72, 7500 Holstebro.

Prast: Ole Birch, Laegardvej 84, 7500 Holstebro. TIf 97 42 27 00. Mobiltlf 21 73 37 54.
E-mail: holstebro@metodistkirken.dk

ML.: Lisbet Andersen, Lavhedevej 34, 7500 Holstebro. TIf 97 40 37 50.

MF: Ole Birch, Leegardvej 84, 7500 Holstebro. TIf 97 42 27 00. Mobiltlf 21 73 37 54.
E-mail: holstebro@metodistkirken.dk

MKa:  Hanne Urup Engbjerg, Laegardvej 72, 7500 Holstebro. TIf 97 41 38 84.
E-mail: engbjerg@post8.tele.dk

Horsens: Getsemanekirken, Houmannsgade 41, 8700 Horsens.

Praest:  Knut Bjarne Jargensen, Lupinvej 40, 8700 Horsens. TIf/fax 75 64 20 19.
E-mail: horsens@metodistkirken.dk

Lprd:  Mogens Hougesen, Lysegardsvej 3, Hyrup, 7140 Stouby. TIf 75 89 73 91.

ML.:

MF: Knut Bjarne Jgrgensen, Lupinvej 40, 8700 Horsens. Tlf/fax 75 64 20 19,
E-mail: horsens@metodistkirken.dk

MKa:  Kirsten Alsted Nielsen, Lupinvej 24, 8700 Horsens. TIf 75 64 60 88.

MK:
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Kalundborg: Bethesdakirken, Bethesdagade 20, 4400 Kalundborg.

Preaester: Karen Anette Nielsen, Agervej 30, 4400 Kalundborg. TIf 59 51 05 30.
E-mail: kalundborg@metodistkirken.dk

Freddy Johansen, Bregningevej 8, 4593 Eskebjerg. TIf 59 29 20 25.

ML.:

MF: Karen Anette Nielsen, Agervej 30, 4400 Kalundborg. TIf 59 51 05 30.
E-mail: kalundborg@metodistkirken.dk

MKa: Else Johansen, Skibbrogade 51, 4400 Kalundborg. TIf 53 51 65 45.

MK: Karen Anette Nielsen, Agervej 30, 4400 Kalundborg. TIf 59 51 05 30.
E-mail: kalundborg@metodistkirken.dk

Kgbenhavn: Jerusalemskirken, Rigensgade 19, 1316 Kabenhavn K.
Kontor: Stokhusgade 2, 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 06, Fax 33 12 96 04.
E-mail: koebenhavn@metodistkirken.dk
Preester: Christian Alsted, Stokhusgade 2, 3., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 06.
Fax 33 12 96 04. E-mail: calsted@worldonline.dk
Lars Ulrik Jensen, Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 36,
Fax 33 12 96 04. E-mail: luj@email.dk
Ejler Busch Andersen, Forhabningsholms Allé 19, 1904 Frederiksberg C.
TIf 33 31 07 11. E-mail: rebusch@get2net.dk
Lprd:  Jens Chr. Tvilling, Odinshgjvej 44, 3140 Alsgarde. TIf 49 70 99 26.
Bo B. Depner, Olufsvej 14, 2100 Kgbenhavn @. TIf 35 26 12 52.
Mads Kamp Hansen, Bellmansgade 2, st.th., 2100 Kgbenhavn @. TIf 39 29 13 26.
E-mail: mkh@loa-fonden.dk
Karen Margrethe Morsbgl, Smakkegardsvej 100, st. th., 2820 Gentofte.
TIf 39 65 68 68.
Elisabeth Karlsen, Tagensvej 101, 3. th., 2200 Kgbenhavn N. TIf 35 85 30 49.
Camilla Fredsby, Radmandsgade 48A, 4. th., 2200 Kgbenhavn N. TIf 35 85 24 55.
ML: Carsten Bjerno, Novembervej 9, st. th., 2730 Herlev. TIf 44 84 43 88.
E-mail: cbjerno@worldonline.dk
MF: Peter Fredsby, Byagervej 7, 2830 Virum. TIf 45 85 44 85.
MKa:  Erik Depner, Bggegardsvej 3, Seby, 4070 Kirke Hyllinge. TIf 46 41 20 42.
E-mail: koebenhavn.kasserer@metodistkirken.dk
MK: Lars Ulrik Jensen, Stokhusgade 2, 1., 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 12 96 36,
Fax 33 12 96 04. E-mail: luj@email.dk

Kgbenhavn, Den Internationale Menighed: Jerusalemskirken, Rigensgade 19,

1316 Kgbenhavn K.
Kontor: Stokhusgade 2, 1317 Kgbenhavn K. TIf 33 32 96 56, Fax 33 12 96 04.

E-mail: koebenhavn.international @metodistkirken.dk

Prest:  Joshua Kyeremeh, Vejlebrovej 154, 1. th., 2635 Ishgj. TIf 43 73 27 45.
Missionar: Emelia Kyeremeh, Vejlebrovej 154, 1. th., 2635 Ishgj. TIf 43 73 27 45.
ML.:
MF: Lawrance Ashung, Sglvgade 15, 3. mf., 1307 Kgbenhavn K. TIf 33 93 63 04.
MKa:
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Lgkken:

Praest:
Lprd:
ML.:
MF:
MKa:
MK:

Nexg:

Praester:

Lprd:
ML:
MF:
MKa:
MK:

Odense:

Praester:

Lprd:
ML:

MF:

MKa:

Skt. Peters Kirke, Kirkegade 9, 9480 Lgkken.

Poul, Rasmussen, Svalevej 15, 9970 Strandby. TIf 98 48 06 26.
E-mail: loekken@metodistkirken.dk

Grethe Sgrensen, Studievej 3 B, 9480 Lgkken. TIf 98 99 13 98.

Grethe Sgrensen, Studievej 3 B, 9480 Lgkken. TIf 98 99 13 98.

Poul, Rasmussen, Svalevej 15, 9970 Strandby. TIf 98 48 06 26.

Grethe Sgrensen, Studievej 3 B, 9480 Lgkken. TIf 98 99 13 98.

Grethe Sgrensen, Studievej 3 B, 9480 Lgkken. TIf 98 99 13 98.

Nexg: Eben-Ezer, Danielstreede 2, 3730 Nexga.

Pedersker: Betania, Pedersker Hovedgade, 3730 Nexg.

Virginia Hennicke, @stergade 16, 3700 Ragnne. TIf 56 95 05 30. Fax 70 25 65 65.
E-mail: roenne@metodistkirken.dk

Klaus Hgnnicke, @stergade 16, 3700 Rgnne. TIf 56 95 05 30. Fax 70 25 65 65.
E-mail: roenne@metodistkirken.dk

Edvard Pedersen, Dgvredalsvej 5, 3730 Nexg. TIf 56 48 83 37.

William Braestrup, Gl. Postvej 2, 3730 Nexg. TIf 56 49 42 72.

Edvard Pedersen, Dgvredalsvej 5, 3730 Nexg. TIf 56 48 83 37.

Edvard Pedersen, Dgvredalsvej 5, 3730 Nexg. TIf 56 48 83 37.

Lilly Thomsen, Bager Sonnes Gade 22, 3730 Nexg. TIf 56 49 41 65. (Nexg)
Ellinor Lund, Trekanten 9, 3720 Akirkeby. TIf 56 97 84 02. (Pedersker)

Emmauskirken, Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf 63 12 04 08 / 63 12 04 09.
www.metodistkirken.dk/odense

Thomas Risager, Alexandragade 8B, 5000 Odense C, TIf 63 12 04 09.
E-mail: odense.tr@metodistkirken.dk

Carsten Morsbgl, Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf/fax 63 12 04 08.
TIf 66 12 29 53. E-mail: odense@metodistkirken.dk

Helge Munk, Jomsborgvej 24, 5000 Odense C. TIf 66 11 69 90.

Shanti Digebjerg, Colbjgrnsensvej 27, 5000 Odense C. TIf 66 11 85 07.
E-mail: soren@digebjerg.dk

Thomas Risager, Alexandragade 8B, 5000 Odense C, TIf 63 12 04 09.
E-mail: odense.tr@metodistkirken.dk

Karin Refning Poulsen, Klostervej 22, 3. th., 5000 Odense C. TIf 66 14 56 28.
E-mail: fyns.regnskabsservice@get2net.dk
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Rgnne:
Praester:

Lprd:
ML:
MF:
MKa:

MK:

Zionskirken, @stergade 16, 3700 Rgnne.

Virginia Hennicke, @stergade 16, 3700 Regnne. TIf 56 95 05 30. Fax 70 25 65 65.
E-mail: roenne@metodistkirken.dk

Klaus Hgnnicke, @stergade 16, 3700 Rgnne. TIf 56 95 05 30. Fax 70 25 65 65.
E-mail: roenne@metodistkirken.dk

Jarn Bech, Snorrebakken 60, 3700 Rgnne. TIf 56 95 29 48.

Bettina Pedersen, Sursaenkevej 1, 3700 Rgnne. TIf 56 95 57 29.
E-mail: bj@heaven.dk

Finn Braestrup Karlsen, Vimmelskaftet 14, 3700 Regnne. TIf 56 95 53 00.
E-mail: f.b.k@mail.tele.dk

Bettina Pedersen, Sursaenkevej 1, 3700 Rgnne. TIf 56 95 57 29.
E-mail: bj@heaven.dk

Lis Larsen, Nordskovvej 12, 3700 Rgnne. TIf 56 95 36 41.
E-mail: lispoul@image.dk

Strandby: Strandvej 36, 9970 Strandby.

Praester:

Lprd:

ML.:
MF:
MKa:
MK:

www.metodistkirken.dk/strandby
Charlotte Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: strandby@metodistkirken.dk
Jargen Thaarup, Strandvej 30, 9970 Strandby. TIf(/fax) 98 48 10 98.
E-mail: thaarup@worldonline.dk
Teddy Thomsen, Strandvej 72, 9970 Strandby. TIf 98 48 16 06.
Helle Thaarup Kristiansen, Tordenskjoldsvej 8, 9970 Strandby. TIf 98 48 09 91.
Henrik Carlsen, Kirkevej 1, 9970 Strandby. TIf 98 48 05 48.
E-mail: kirkevejl@post.tele.dk
Henning Pedersen, Hannesvej 15, 9970 Strandby. TIf 98 48 15 50.
Kirsten Nygaard, Hegnsvej 22, 9970 Strandby. TIf 98 48 24 95.
Birthe Rasmussen, Haldsvej 9, 9970 Strandby. TIf 98 48 19 77.
Hanne Pedersen, Hannesvej 15, 9970 Strandby. TIf 98 48 15 50.

Svendborg: Vestergade 165C, 2., 5700 Svendborg. TIf 62 80 01 03

Preest:
Lprd:
ML:
MF:
MKa:

MK:
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Carsten Morsbgl, Alexandragade 8, 5000 Odense C. TIf/fax 63 12 04 08.
TIf 66 12 29 53. E-mail: svendborg@metodistkirken.dk

Lene Brestrup, Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf 62 22 01 17.
E-mail: l.braestrup@post.tele.dk

Lars Braestrup, Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf 62 22 01 17.
E-mail: l.braestrup@post.tele.dk

Lars Braestrup, Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf 62 22 01 17.
E-mail: l.braestrup@post.tele.dk

Lene Brestrup, Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf 62 22 01 17.
E-mail: l.braestrup@post.tele.dk

Lene Brestrup, Granskoven 2, 5700 Svendborg. TIf 62 22 01 17.
E-mail: l.braestrup@post.tele.dk


http://aarhus.metodistkirken.dk.det/

Vejle:
Praest:

Lprd:

ML:
MF:
MKa:

MK:

Preest:
Lprd:
ML:
MF:
MKa:

MK:

Skt. Pouls Kirke, Vissingsgade 15 A, 7100 Vejle.

Keld Munk, Vissingsgade 15 B, 7100 Vejle. TIf 75 82 06 02.
E-mail: vejle@metodistkirken.dk

Knud Kristensen, Bagomvej 39, 7100 Vejle. TIf/fax 75 83 03 06.
E-mail: mb-konsulent@metodistkirken.dk

Inge Bhutho Kristensen, Bagomvej 39, 7100 Vejle. TIf/fax 75 83 03 06.
E-mail: mb-konsulent@metodistkirken.dk

Magga Kristensen, Kilen 8, 7100 Vejle. TIf 75 82 51 77.

Jonna Lauridsen, Ladegardsbhakken 104, 7080 Barkop. TIf 75 86 61 88.

Knud Kristensen, Bagomvej 39, 7100 Vejle. TIf/fax 75 83 03 06.
E-mail: mb-konsulent@metodistkirken.dk

Claus Bjerno, Havrebakken 19, 7100 Vejle. TIf 75 85 44 00.
E-mail: bjerno@city.dk

Bent Brogaard, Nordbakvej 5, 6040 Egtved. TIf 75 55 01 09.
E-mail: fam.brogaard@get2net.dk

Vibeke Brogaard, Nordbakvej 5, 6040 Egtved. TIf 75 55 01 009.
E-mail: fam.brogaard@get2net.dk

Betlehemskirken, Hjarnggade 1, 8000 Arhus C.
www.metodistkirken.dk/aarhus

Ove Sgrensen, Narre Allé 86, 2. tv., 8000 Arhus C. TIf/fax 86 13 54 25.
E-mail: aarhus@metodistkirken.dk

Tine Gjessg, Helgenasgade 11, st., 8000 Arhus C. TIf 86 20 28 61.
E-mail: gjessoe@mail.tele.dk

Jeanette Holm, Oehlenschlagersvej 14, 8230 Abyhgj. TIf 86 25 82 86.
E-mail: jeanette.holm@e-box.dk

Mogens Hansen, Frederikshaldsgade 7, 8200 Arhus N. TIf 86 16 69 16.
Fax 86 16 69 26. E-mail: sekretaer@metodistkirken.dk

Alf Hansen, Ryslingeparken 74, 8270 Hgjbjerg. TIf 86 11 20 49. Fax 86 11 07 49.
E-mail: aarhus.kasserer@metodistkirken.dk

Anna David, Snebarvej 1, 8270 Hgjbjerg. Tlf/fax 86 27 23 04.
E-mail: annahero@mail.tele.dk
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http://aarhus.metodistkirken.dk.det/

Lejre, hytter m.m.

ELLESH®@J, Bygaden 18, 3720 Akirkeby. TIf 53 97 50 35.
Kontakt: Poul Erik Ipsen, Trommerbakken 6, 3720 Akirkeby, TIf 56 97 82 28.

FARMEN, Bjerrevej 100, 8840 Radkjeersbro. TIf 86 65 80 94.

Kontakt: Helge Olesen, Aprilvej 4, 8210 Arhus V. TIf 86 15 84 71. MobiltIf 40 70 21 97.
E-mail: hbohome@mail.tele.dk
http://www.hyttefortegnelsen.dk/result.php3?status=one&Hyttel D=492

SOLBORGEN, Strandgardsleddet 2, Hgnsinge Lyng, 4560 Vig. TIf 59 31 52 88.
Kontakt: Metodistkirkens Sociale Arbejde, Rigensgade 21 A, 1316 Kagbehavn K.
TIf 33 93 25 96. Fax 33 93 65 39. E-mail: msac@image.dk

KROGSHOLT, Sgholtvej 10, 9750 @ster Vra. TIf 98 95 18 03.
Kontakt: Peer Thaarup, Sgndervej 11, 9970 Strandby. TIf 98 48 10 66.
http://www.hyttefortegnelsen.dk/result.php3?status=one&Hytte| D=562

BJERGMANDSHUS, Horsbjergvej 15, Kollemorten, 7323 Give.

Kontakt: Anders Strand Pedersen, Uranusvej 25, 7100 Vejle. TIf 75 82 95 47.
E-mail: strand@mail.dk
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Metodistkirken i Norden og Baltikum

Estland

Eesti Metodisti Kirik, Narva mnt. 51, EE-10152 Tallinn, Estland. TIf 00372 6 275 717.
Fax 00372 6 275 718. E-mail: keskus@emk.edu.ee

Distriktsforstander:

Olav Parnamets, Narva mnt. 51, EE-10152 Tallinn, Estland. TIf (kontor) 00372 6 275 717.
Fax 00372 6 275 718. TIf (privat) 00372 6 610 043. E-mail: olav.parnamets@mail.ee

Finland F

Suomen Metodistikirkko, Rédbergsgatan 2, FIN-00120 Helsingfors, Finland.
TIf 00358 0 628 798. Fax 00358 9 622 4558.

Distriktsforstander:

Tapani Rajamaa, Rédbergsgatan 2 A, 4., FIN-00120 Helsingfors, Finland.
TIf (kontor) 00358 9 62 81 35. TIf (privat) 00358 9 63 19 94.

Finland S

Finlands Svenska Metodistkyrka, Apollogatan 5, FIN-00100 Helsingfors, Finland.
TIf 00358 9 449 874. Fax 00358 9 406 098.

Distriktsforstandere:

Fredrik Wegelius, Képmansgatan 6 A, FIN-68600 Jakobstad, Finland.
TIf/fax (kontor) 00358 6 723 1747. TIf (privat) 00358 6 723 6478.
E-mail: fredrik.wegelius@pp.inet.fi

Gosta Soderstrom, PB 35, FIN-02701 Grankulla, Finland. TIf 00358 9 505 0492.
Fax 00358 9 505 5382. E-mail: gosta.soderstrom@betlehemskyrkan.inet.fi

Letland

Latvijas Metodistu Baznica.

Distriktsforstander:

Arijs Viksna. Klaipedas iela 56, LV-3401 Liepaja, Letland. TIf (kontor) 00371 34 25 214.
Fax 00371 34 69 848. TIf (privat) 00371 34 321 61.E-mail: petermanis@apollo.lv

Lithauen

Jungtiné Metodistu Baznycia, Naugardo g-ve 8, LT-3000 Kaunas, Litauen.
TIf 00370 7 323 588. Fax 00370 7 323 819.

Distriktsforstander:

David Markay, Rudens gatve 4-30, LT-2055 Vilnius, Litauen. TIf 00370 2 721 750.
Fax 00370 2 721 850. E-mail: dkmumc@post.omnitel.net
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Norge
Metodistkirken i Norge, Postboks 2744, St. Hanshaugen, N-0131 Oslo, Norge.

TIf 0047 23 33 27 00. Fax 0047 23 33 27 01. Besggsadresse: Akershakken 37.
Distriktsforstandere:
Arne G. Ellingsen, Flattenlia 35, N-3925 Porsgrunn, Norge. TIf/fax (kontor) 0047 3551 01 87.
TIf (privat) 0047 3551 01 24. E-mail: la2rt@online.no
Ole Westad, Allégt. 18, N-4400 Flekkefjord, Norge. TIf/fax (kontor) 0047 38 32 10 63.
TIf (privat) 0047 38 32 18 24.

Sverige
Metodistkyrkan i Sverige, 172 99 Sundbyberg, Sverige. TIf 0046 8 453 69 90.

Fax 0046 8 453 69 95. E-mail: info@metodistkyrkan.se
Besggsadresse: Ekumeniska Centret, Starrbécksgatan, 2.tr. Sundbyberg.
Distriktsforstandere:
Ulla Skoldh Jonsson, Kedjegatan 17, S-361 33 Emmaboda, Sverige. TIf 0046 471 333 38.
Fax 0046 471 128 64. E-mail: ulla.skoldh@telia.com
Ragne Fransson, Parkgatan 4, S-411 38 Goteborg, Sverige. TIf 0046 31 711 3700.
Fax 0046 31 711 80 95. E-mail: st.jakob@swipnet.se
Anders Svensson, Syrsestigen 4, S-587 29 Linkdping, Sverige.
TIf/fax (kontor) 0046 13 167 625. TIf (privat) 0046 13 163 655.
E-mail: pastoranders@metodistkyrkan.se
Peter Svanberg, Linnégatan 34A, S-692-33 Kumla, Sverige. TIf 0046 19 560 429.
E-mail: petersvanberg@hem.utfors.se
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August
1.-5.

13. - 20.
17.-109.
24. - 26.
27. - 2. sep.
31. - 2. sep.
September
21. - 22.
15.

24. - 27.
Oktober
5.-7.

12. - 17.
19. - 21.
27.
November
4.

16. - 18.
December
28. - 1. jan.
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Konferencekalender 2. halvar 2001

Danske Kirkedage i Arhus.

Sommerhgjskole pa Solborgen.

MS Old Scout.

MS Seniorweekend.

Bgn- og Inspirationsuge. Kollekt til at fremme at danske unge kommer pa
bibelskole

Feelleskirkelig bgrnemedarbejderkonference i Odense.

Metodistkirkens Landsledelse pa Solborgen.
Sang- og Musikdag for 0 - 7 arige i Vejle.
Prasternes efterarsmgde i Oiverdich, Tyskland.

Copenhagen Gospel Festival.

MS Patruljefgrertraening.

Unge Hjem weekend pa Solborgen.
Metodistkirkens Landsledelse i Vejle.

Kollektdag til praesteuddannelsen.
MS Senior natlgb.
MU Refill - tveerkirkelig inspirationsweekend.

Julegaven til Metodistkirkens Hovedkasse.
MU Nytarslejr pa Solborgen.



Konferencekalender 1. halvar 2002

Januar
Evangelisk Alliance.
25. - 27. MBUF’s lederweekend.
25. - 26. Metodistkirkens Landsledelse i Arhus.
Februar
3. Kollekt til aflanning af prester i Letland.
Marts
1. Kvindernes Internationale Bededag.
MB Temadag om arbejdet med de 10-13 arige.
27. - 31. MU Paskestavne.
April
25. - 28. MBUF Delegeretmgde.
Maj
3.-4. Metodistkirkens Landsledelse i Kgbenhavn.
Missionssgndag
Feellesskabets Dag
Juni
? Arskonference i Vejle.
Juli
6. - 13. MS Seniorlejr.
20. - 27. MB Barnelejr.
August
16. - 18. MS Old Scout.
September
13. - 15. Barnesangfestival.
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Adresser.....cocccovveeeinnenn,
Afdgde praester ..............
Ansgttelsesliste..............
Bestillingsmand ............

Bestyrelser og udvalg ....
Betaniaforeningen .........

Indholdsfortegnelse

Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsforbund...........cccocvvviiiiieiiniinne e

Centralkonferencen .......

Dagsorden...........ccocveenee.

Eksekutivkomite, BiSKOPSKOMITE .........ccveiiieiii e

Folkesundhed.................
Forarsblomsten..............

Kabinettet ..........ccccvenn...

Konferencekalender 2001/2002 ........cooooieeiieeeeeeeeeeee e

Kurér-Forlaget...............
Landsledelsen................

Laegarden, UNgdomSSKOIEN ...........c.civiiuiuiiiiietiieeieeces et

Marielund ........ccovvveenn..

Medlemmer af KONTEIrENCEN........cooe oo,
Metodisthistorisk Selskab, Landsarkiv og Bibliotek............ccccovininiiniiiiinicnnn

Preester......ccocvvevviveennnee.
Referat........cccccovevvinnnne
Salmebogsudvalget........
Sociale Arbejde .............

Sonja og Albert Henry Sandvangs FON ..o

StatistiK........ccooevirnnenn,
Unge Hjem ...
Vedtegter ......c.cccevvvennen.

Arskonferencer, 01V £ [0 | SRS RS PRRRI

Arsrapport, konferencen
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64
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85
72
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170
74
46
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23
79

153
23
78
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103
165
71

55
117
80
91

149
39



