Vedtaegter for

Metodistkirkens Borne- og Ungdomsforbund
Vedtaget pa MBUF’s Delegeretmgde 2001
Senest &endret pa MBUF’s Delegeretmgde 2010

Navn

§ 1.
Organisationens navn er Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsforbund i Danmark, forkortet
MBUF.

Formal

§ 2.
Forbundets formal er, med Bibelen, de faelleskirkelige trosbekendelser og Metodistkirkens
serlige vejledende skrifter og sociale principper som grundlag, at hjelpe bgrn og unge
- Til en erfaring af Guds nade i det kristne faellesskabs sammenhang
- Til en personlig afggrelse for den korsfestede og opstandne Jesus Kristus som frelser
og Herre
- Til en kristen livsfgrelse i overensstemmelse med Jesu karlighedsbud og i tillid til
Helligandens kraft og ledelse
- Til en aktiv deltagelse i kirkens og samfundets liv, savel lokalt som pa lands- og
verdensplan.

Tilhorsforhold

§ 3.

Forbundet er Metodistkirkens bgrne- og ungdomsarbejde. Det er gennem Metodistkirkens
arskonference tilknyttet den verdensomspandende Metodistkirke (The United Methodist
Church).

Arbejdsformer

§ 4.

Forbundet arbejder med fglgende arbejdsformer:

Bgrnearbejde f. eks. i form af myretuer, sgndagsskoler, klubber og bgrnekor — Samlet i
Metodistkirkens Bgrnearbejde (MB), specielt for 0-13-arige

Spejderarbejde f. eks. i form af ulve-, smutte-, spejder- og seniorspejderarbejde — Samlet i
Metodistkirkens Spejdere (MS), specielt for 6-30-arige

Ungdomsarbejde f. eks. i form af teenage-, klub- og ungdomsarbejde — Samlet i
Metodistkirkens Ungdomsforeninger (MU), specielt for 13-30-arige

Musikarbejde f. eks. i form af bgrnegospel- gospel-, lovsangs- og korarbejde — Samlet i
Metodistkirkens Musikarbejde (MM), specielt for 10-30-arige.

Scerlige forhold for spejderarbejdet

§5.
Stk. 1.
Korpsets medlemmer er gennem en associeringsaftale med KFUM-spejderne i Danmark



internationalt anerkendt. KFUM-spejderne i Danmark er medlem af "Feallesradet for
Danmarks Drengespejdere”, der reprasenterer danske spejderarbejde overfor "The World
Organization of the Scout Movement" (WOSM) og er tilsluttet “The World of Girl Guides
and Girl Scouts” (WAGGGS).

Stk. 2.

Korpset vil til enhver tid rette sig efter de, for de to verdensbevagelser geldende, love og
bestemmelser.

Struktur

Lokalt arbejde

§ 6.

MBUF virker gennem lokalgrupper jf. §§ 23-24. Alle lokalgrupper, der arbejder efter
vedtegter godkendt af MBUF og lever op til MBUFs formal, kan optages i MBUF.
Optagelsen sker pa MBUFs delegeretmgde jf. § 9.

Landsarbejde

§7.

Forbundets gverste myndighed er delegeretmgdet, som aftholdes en gang arligt.

Den daglige ledelse varetages af MBUF-styrelsen.

Under MBUF-styrelsen arbejder 4 koordineringsudvalg for hhv. Bgrne-, spejder-, ungdoms-,
og musikarbejde.

Koordineringsudvalgene kan oprette arbejdsudvalg til Igsning af konkrete opgaver.
Koordineringsudvalgene kan supplere sig med medlemmer uden stemmeret

Medlemskab

§ 8.
Medlemskab i MBUF opnas ved medlemskab i en lokalgruppe.

Delegeretmgdet og landsmgoderne

§9.

Stk. 1.

Ordinzrt delegeretmgde afholdes en gang arligt i Store Bededagsferien, startende Store
Bededag, medmindre andet er bekendtgjort senest 8 uger fgr afholdelsen gennem meddelelse
til lokalgrupperne.

Stk. 2.

Dagsorden udsendes senest én maned for mgdets afholdelse.

Stk. 3.

Forslag, som gnskes behandlet pa delegeretmgdet, skal vere MBUF-styrelsens formanden i
hande senest 8 uger fgr delegeretmgdet og udsendes til alle lokalgrupper.

Zndringsforslag kan stilles skriftligt indtil afslutningen af punkt 6 i delegeretmgdets
dagsorden.

Stk. 4.

Ansggning om optagelse af lokalgrupper som gnskes behandlet pa delegeretmgdet, skal vere
MBUF-styrelsens formand i ha&nde senest 2 uger inden delegeretmgdet. Ansggninger
indkommet 8 uger fgr delegeretmgdet udsendes til alle lokalforeninger inden delegeretmgdet.
Stk. 5.

Forslag til personvalg indsendt 8 uger fgr delegeretmgdet offentligggres ved udsendelse til



grupperne af MBUF-styrelsens formand. Forslag til personvalg skal vaere Styrelsen i hende
senest 12 timer fgr delegeretmgdeforhandlingernes start.

Stk. 6.

I forbindelse med afholdelsen af delegeretmgdet opdeles deltagerne i landsmgder efter
interesse. Pa landsmgderne drgftes forhold af seerlig interesse for omradet.

§ 10.

Ekstraordinart delegeretmgde afholdes, safremt MBUF-styrelsen gnsker dette eller mindst 1/3
af lokalgrupperne skriftligt anmoder MBUF-styrelsen om at foresta en indkaldelse.
Tidspunktet for indkaldelse, udsendelse af dagsorden samt offentligggrelse af forslag til
delegeretmgdet er i dette tilflde én maned. Indkaldelse sker ved udsendelse til lokalgrupper
senest én maned fgr mgdets atholdelse.

§11.

Stemmeberettigede medlemmer af delegeretmgdet er én reprasentant pr. Lokalgruppe for hver
pabegyndt 20 medlemmer, samt lederen af den lokale gruppe og MBUF-styrelsen.

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt, ligesom lokalgrupper uden leder ikke kan sende en
person i dennes sted.

Udelukket fra at gve stemmeret er repraesentanter for lokalgrupper, der ikke har opfyldt de
gkonomiske forpligtelser overfor forbundet senest én maned efter regnskabsarets udlgb.
Ethvert medlem af forbundet har taleret, men ikke forslags- og stemmeret.

§12.
Delegeretmgdets dagsorden skal indeholde:
1. Konstituering — herunder valg af:
a) Dirigent
b) Sekreter
¢) Stemmetaeller
d) Justeringsudvalg
2. Optagelse af nye grupper
3. Godkendelse af forbundets indberetning for det foregaende ar samt arbejdsplaner for
indeverende og det efterfglgende kalenderar.
4. Godkendelse af forbundets regnskab og budget.
5. Fastsattelse af lokalgruppernes kontingent til forbundet samt diverse ilinger.
6. Behandling af fremsatte forslag — herunder forslag til feellesarrangementer og
-indsamlinger.
7. Behandling af fremsatte lovaendringsforslag.
8. Valg af:
a) Formand og n@stformand for MBUF-styrelsen
b) 8 medlemmer til MBUF-styrelsen
¢) 2 revisorer samt suppleanter for disse
d) En reprasentant til Dansk Ungdoms Fellesrads delegeretmgde
e) 4 ungdomsreprasentanter til Metodistkirkens Arskonference
f) 5-7 personer til spejderrad
g) Forslagskomite
9. Fastsattelse af sted for atholdelsen af det efterfglgende delegeretmgde.
10. Eventuelt.



§ 13.

Stk. 1.

MBUF-styrelsens formand og nastformand velges for et ar ad gangen. Der kraves absolut
flertal.

Stk. 2.

8 menige medlemmer af MBUF-styrelsen velges for et ar ad gangen.

Der vaelges op til 2 reprasentanter for Metodistkirkens Bgrnearbejde. Det er udelukkende
delegater tilmeldt MBs landsmgde, der har stemmeret til dette valg.

Der vaelges op til 2 reprasentanter for Metodistkirkens Ungdomsforeninger. Det er
udelukkende delegater tilmeldt MUs landsmgde, der har stemmeret til dette valg.

Der vaelges op til 2 repraesentanter for Metodistkirkens Spejdere. Det er udelukkende
delegater tilmeldt MSs landsmgde, der har stemmeret til dette valg.

Der vaelges op til 2 reprasentanter for Metodistkirkens Musikarbejde. Det er udelukkende
delegater tilmeldt MMs landsmgde, der har stemmeret til dette valg.

Disse 8 er udggr tillige koordinationsudvalget for de respektive arbejdesformer, som er
ansvarlige for arbejdet mellem delegeretmgderne. Personerne velges som leder og viceleder.
Koordinationsudvalget er ansvarlig for landsmgdets atholdelse.

Safremt der opstar vakancer mellem to delegeretmgder kan styrelsen supplere sig med
yderligere medlemmer. Styrelsen skal informere lokalforeningerne om eventuelle &ndringer i
styrelsens sammens&tning.

§ 14.

Stk. 1.

Safremt der til personvalg er foreslaet mere end én person, skal der foretages skriftlig
afstemning.

Stk. 2.

Afstemninger skal forega skriftligt, safremt dirigenten eller mindst fem medlemmer af
delegeretmgdet forlanger det.

§15

Stk. 1.

Delegeretmgdet nedsatter en forslagskomite, bestaende af fire personer valgt af
delegeretmg@det, og to personer udpeget af MBUF-styrelsen blandt MBUF-styrelsens
medlemmer. Det tilstrebes at der bliver valgt én person fra hver arbejdsgren.

Stk. 2.

Forslagskomiteen skal fremkomme med forslag til de valg, der er omtalt i § 12 pkt. 8§ a-e.
Stk. 3.

Forslagskomiteen arbejder fra afslutningen af et delegeretmgde til afslutningen af det
efterfglgende delegeretmgde.

Stk. 4.

Forslagskomiteen skal senest 6 uger fgr delegeretmgdet fremsende forslag til personvalg med
beskrivelse af kandidaterne til MBUF-styrelsen, som skal udsende disse til grupperne.

§ 16.
Personvalg er geeldende fra afslutningen af et delegeretmgde til afslutningen pa det
efterfglgende. Optagelse af grupper er gyldig gjeblikkeligt.



MBUF-styrelsen

§17.

MBUPF-styrelsen bestar af formand, naestformand og op til 8 styrelsesmedlemmer. MBUF-
styrelsen konstituerer sig selv. MBUF-styrelsen kan supplere sig med yderligere medlemmer
uden stemmeret.

§ 18.
Alle valgte medlemmer af MBUF-styrelsen skal vere lovmassigt myndige. De skal vaere
medlemmer af Metodistkirken og MBUF.

§ 19.
MBUF-styrelsens opgaver er bl. a.
- udarbejdelse af budget og regnskab
- lederuddannelse
- ansattelse af medarbejdere
- nedsattelse af udvalg
- udgivelse af blade
- afholdelse af lejre og stevner
- at koordinere og samarbejde med Metodistkirken i Danmark
- varetage forholdet til DUF
- atholdelse af delegeretmgde
- reprasentation
- inspiration til det lokale arbejde

§ 20.
MBUF-styrelsen tegnes af formanden. Ved kgb, salg, lantagning og pantsatning af fast
ejendom kraeves underskrift af den samlede bestyrelse.

§21.
MBUF-styrelsen er beslutningsdygtig, safremt bestyrelsesmgdet er behgrigt indkaldt, og
mindst halvdelen af dens medlemmer er tilstede.

§ 22.
MBUPF-styrelsen samles mindst to gange arligt.

Lokalgruppen

§ 23.

En lokalgruppe er en juridisk person med egne vedtegter, eget regnskab og regelmassige
aktiviteter. Lokalgruppen skal fgre en medlemsliste, sikre at nye medlemmer underskriver en
indmeldelsesblanket samt at alle medlemmer hvert ar dokumenterer deres medlemskab ved en
kontingentindbetaling pa mindst kr. 75.. Lokalgruppen skal hvert ar inden delegeretmgdet
afholde et m@de, hvor regnskaber godkendes og personvalg foretages. Alle medlemmer evt.
repraesenteret af en foraeldre skal have stemmeret ved mgdet.

Den lokale gruppe skal indsende beretning, referat fra generalforsamling, statistik, regnskaber
samt eventuelle vedtegtsendringer for det forlgbne arbejdsar til MBUF-styrelsen.
Beretningen skal tillige indeholde lokalgruppernes planer for det igangvarende arbejdsar.



§ 24.

Lokalgruppen er tilknyttet den lokale pastoratskonference. Lokalgruppernes regnskaber
forelegges pastoratskonferencen. Lederen af hver enkelt lokalgruppe skal vaere medlem af
Metodistkirken og godkendes pa pastoratskonferencen.

Lokale bprne- og ungdomsrad

§ 25.
Safremt der indenfor en menighed i Metodistkirken i Danmark findes flere lokalgrupper, skal
der dannes et lokalt bgrne- og ungdomsrad.

§ 26.

Bgrne- og Ungdomsradet bestar af en repraesentant for hver af de lokalgrupper, som er
repraesenteret indenfor den enkelte menighed. Reprasentanter udpeges af de enkelte
lokalgrupper for et ar ad gangen.

§27.

Bgrne- og Ungdomsradets opgave er at koordinere lokalgruppernes arbejdsindsats, sa
forbundets formal efterleves, og saledes, at der indenfor hver menighed skabes en naturlig
overgang fra bgrne- og ungdomsarbejdet til menighedsarbejdet. Radet tilrettelegger og
afholder fellesarrangementer.

Vedteegtsendringer

§ 28.

Stk. 1.

Forslag til @ndringer af forbundets love indbringes for delegeretmgdet af MBUF-styrelsen
eller lokalgrupper. Forslagene skal indsendes senest 8 uger inden delegeretmgdet.

Stk. 2.

For vedtagelse af @ndringer i lovene kraves 2/3 majoritet. Delegeretmgdet kan ikke
gennemfgre ®ndringer, der fratager forbundet dets karakter af en metodistisk bgrne- og
ungdomsorganisation.

Stk. 3.

Andringeri § 3 samt § 28, stk. 2 og 3 skal vedtages pa to af hinanden fglgende ordinare
delegeretmgder for at vere geldende.

Zndringer i § 5 kan kun vedtages af MS-delegater

§ 29.

Ophavelse af forbundet skal vedtages pa to pa hinanden fglgende delegeretmgder, hvoraf et
skal veere ordinert. I tilfeelde af oph@velse af Metodistkirkens Bgrne- og Ungdomsforbund i
Danmark tilfalder forbundets formue Metodistkirken i Danmark.



